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La prova scritta si intende superata con un punteggio pari o superiore a 28 così ripartito: punteggio pari o 

superiore a 21 per i quesiti a risposta sintetica e punteggio pari o superiore a 7 per i quesiti a risposta 

multipla.” 

Con riferimento ai contenuti delle prove scritte relative alle posizioni di tecnologo Area C) ed Area H), la 

Commissione recepisce quanto previsto dall’art. 7 del bando che qui si intende riportato per la parte di 

interesse. 

Area C) Area pianificazione, organizzazione e gestione dei processi delle risorse Area H) Area relazioni 

internazionali 

A questo punto, la Commissione affronta il tema dei sub-criteri ai quali si atterrà nell’attribuzione dei 

punteggi, relativamente ai 3 quesiti a risposta sintetica della prova scritta (max 10 punti a quesito per 

complessivi 30 punti) e a quella orale (max 40 punti), tenuto conto che i punteggi relativi ai 5 quesiti della 

prova scritta a risposta multipla sono 

già fissati e graduati dal bando (max 2 punti a quesito; 0 punti per mancata risposta; 1 punto per risposta 

poco efficace; 1,5 per risposta neutra; 2 per risposta efficace).  

Pertanto, la Commissione stabilisce di ripartire i 10 punti a disposizione per ciascun quesito come di seguito: 

con riferimento ai contenuti tecnici max 7 punti; con riferimento alla capacità di esposizione max 3 punti.  

Per quel che riguarda l’attribuzione dei 3 punti riferiti alla capacità di esposizione scritta e orale, la 

Commissione individua 3 parametri: organizzazione; sintesi; terminologia.  

Il punteggio massimo attribuito a ciascun parametro e la graduazione all’interno dei 

parametri sono riassunti nella seguente Tabella: 

 

 

Criteri di valutazione delle prove concorsuali PUNTEGGIO MAX 
 
 
 
 
 

 

Contenuti 

 

Risposta pertinente ai quesiti 
 

1 

formula risposte scarsamente pertinenti ai quesiti 0,50  
1,50 formula risposte parzialmente pertinenti ai quesiti 1,00 

formula risposte pienamente pertinenti ai quesiti 1,50 

 

Grado di conoscenza della materia 
 

2 

denota una scarsa conoscenza della materia 0,75  
3,00 denota una parziale conoscenza della materia 1,50 

denota una piena conoscenza della materia 3,00 

Riferimenti applicativi alle procedure e/o alla 

Statistica ufficiale 

 

3 

scarso utilizzo di riferimenti applicativi alle procedure e/o alla statistica ufficiale 0,40  
1,25 parziale utilizzo di riferimenti applicativi alle procedure e/o alla statistica ufficiale 0,80 

pieno utilizzo di riferimenti applicativi alle procedure e/o alla statistica ufficiale 1,25 

Approfondimento della tematiche e dei 

processi 

 

4 

scarso approfondimento delle tematiche e dei processi 0,40  
1,25 parziale approfondimento delle tematiche e dei processi 0,80 

pieno approfondimento delle tematiche e dei processi 1,25 

 

 

Esposizione scritta e orale 

Organizzazione 5 rappresenta parzialmente i contenuti in forma chiara, scorrevole e corretta 0,50 1,00 
rappresenta pienamente i contenuti in forma chiara, scorrevole e corretta 1,00 

Sintesi 6 
dimostra parziale capacità di sintesi 0,50 

1,00 
dimostra piena capacità di sintesi 1,00 

Terminologia 7 
dimostra parziale padronanza terminologica 0,50 

1,00 
dimostra piena padronanza terminologica 1,00 

    TOTALE 10,00 

 


