
 

 
Direzione Generale 

Direzione Centrale Amministrazione e Patrimonio 

 

 

   

 

Visto il Decreto Legislativo 06 settembre 1989, n. 322 recante “Norme sul Sistema statistico 

nazionale e sulla riorganizzazione dell’Istituto Nazionale di Statistica, ai sensi dell’articolo 24 della 

Legge n. 400 del 23 agosto 1988”; 

Visto il DPR 07 settembre 2010, n. 166, recante “Regolamento per il riordino dell’Istituto Nazionale 

di Statistica”;  

Visto lo Statuto dell'Istituto Nazionale di Statistica approvato dal Consiglio dell’Istituto con 

deliberazione n. CDXCV del 13.12.2019, ai sensi dell'art. 4 del decreto legislativo 25.11.2016, n. 218  

“Semplificazione delle attività degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell’art. 13 della legge 

07.08.2015, n. 124” e pubblicato sul sito istituzionale www.istat.it e sul sito della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica (GU Serie Generale n. 16 del 

21.01.2020); 

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto Nazionale di Statistica, approvato dal Consiglio 

dell’Istituto con deliberazione n. CDLXXV del 29 aprile 2019 e modificato con deliberazione n. 

CDXCVI del 13 dicembre 2019 e n. 14/2024 dell’11 giugno 2024; 

Viste le “Linee fondamentali di organizzazione dell’Istituto nazionale di statistica”, approvate dal 

Consiglio dell’Istituto con deliberazione n. 22/2024 del 12 novembre 2024 e adottate ai sensi dell’art. 

8, commi 6 e7, dello Statuto e dell’art. 14, comma 2, del Regolamento di organizzazione a decorrere 

dal 1° gennaio 2025; 

Viste le “Strutture dirigenziali dell’Istituto nazionale di statistica”, approvate dal Consiglio 

dell’Istituto con deliberazione n. 22/2024 del 12 novembre 2024 e adottate ai sensi dell’art. 8, commi 

6 e 7, dello Statuto e dell’art. 14, comma 2, del Regolamento di organizzazione a decorrere dal 

1°gennaio 2025; 

Visto il D.lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Nuovo Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 

1 della Legge 21 giugno 2022, n. 78 recante delega al Governo in materia dei contratti pubblici” così 

come modificato dal D.lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 (Decreto correttivo) ed in particolare l’art. 120, 

relativo alla "modifica dei contratti in corso di esecuzione";  
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Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità, approvato dal Consiglio dell’Istituto 

con deliberazione n. CDXCVII del 13 dicembre 2019 e pubblicato sul sito istituzionale www.istat.it 

e sul sito della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della funzione pubblica (GURI 

- Serie Generale n. 16 del 21 gennaio 2020); 

Visto il Manuale di amministrazione, finanza e contabilità, approvato dal Consiglio dell’Istituto nella 

seduta del 17 dicembre 2020, in vigore a decorrere dall’esercizio finanziario 2021 e aggiornato nella 

seduta del 20 dicembre 2023; 

Visto il Budget economico annuale 2026 e il budget triennale 2026-2028, adottato dal Consiglio 

dell'Istituto con deliberazione n. 19/2025 in data 27 ottobre e approvato dalla Presidenza del Consiglio 

dei Ministri con DPCM del 26 gennaio 2026. 

Viste: 

-   la Deliberazione DOP/576/2025 del 22 aprile 2025 con la quale è stato rinnovato l’incarico di 

Direttore Generale al dott. Michele Camisasca per un triennio a decorrere dal 01 maggio 2025; 

-   la Deliberazione DOP/455/2025 del 27 febbraio 2025 con la quale è stato conferito l’incarico 

di Direttore Centrale Amministrazione e Patrimonio (DCAP) alla dott.ssa Roberta Piagneri 

per un triennio a decorrere dal 01 marzo 2025;  

-   la Deliberazione DOP/990/2023 del 26 settembre 2023 con la quale viene conferito l’incarico 

di dirigente del Servizio Programmazione, bilancio e contabilità (PBC), nell’ambito della 

Direzione Generale, al dott. Andrea Malafronte per un triennio a decorrere dal 1° ottobre 

2023; 

-   la mail della Direzione Generale del 31 luglio 2026 con la quale viene conferita alla dott.ssa 

Roberta Piagneri la delega di firma per l’apposizione del visto di regolarità amministrativa 

dal 24 agosto all’11 settembre 2026 

 

Premesso che:  

a)   con Determinazione DAC n. 245 del 15 aprile 2024 è stato affidato alla società C.A.D.I.A.I. 

Cooperativa Sociale il servizio di sorveglianza sanitaria e di medico competente per l'Ufficio 
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Territoriale dell'Emilia-Romagna per il periodo dal 1° aprile 2024 al 31 marzo 2027, CIG 

B118EDE9C4, per un importo complessivo pari a euro 2.528,67 (IVA esente); 

b)   l’affidamento è stato preceduto da richiesta di preventivi, corredata dal Capitolato tecnico 

disciplinante il servizio, alla quale l’operatore economico ha dato riscontro mediante 

trasmissione del proprio tariffario; 

c)   nell’ambito della successiva procedura di acquisizione tramite il Mercato elettronico della 

pubblica amministrazione, il medesimo operatore ha presentato un’offerta economica 

complessiva pari a euro 2.528,67 (IVA esente), articolata in euro 719,67 per l’incarico di 

Medico Competente ed euro 1.809,00 per le attività di sorveglianza sanitaria; 

d)   con Determinazione DAC n. 537 del 31 luglio 2026 è stato preso atto del subentro della società 

PEOPLE AND SAFE S.R.L. nel rapporto contrattuale originariamente instaurato con 

C.A.D.I.A.I. Cooperativa Sociale, confermando la prosecuzione del contratto alle medesime 

condizioni economiche, tecniche e contrattuali stabilite con Determinazione DAC n. 245 del 

15 aprile 2024; 

e)    il Capitolato tecnico posto a base dell’affidamento disciplina le attività proprie del Medico 

Competente ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., e le prestazioni di sorveglianza sanitaria 

comprese le visite e gli accertamenti sanitari, i sopralluoghi negli ambienti di lavoro, la 

partecipazione alle riunioni periodiche, la collaborazione con il Datore di Lavoro e con il 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, nonché le ulteriori attività connesse 

alla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori; 

f)   le prestazioni comprese nel Capitolato tecnico sono remunerate sulla base delle condizioni 

economiche e delle tariffe indicate dall’operatore economico; nel corso dell’esecuzione sono 

tuttavia emerse specifiche ulteriori esigenze prestazionali non ricomprese nella 

configurazione e nella valorizzazione economica dell’affidamento originario; 

g)   nel corso dell’esecuzione del contratto, l’Ufficio Territoriale dell’Emilia-Romagna ha rilevato 

la necessità di assicurare ulteriori attività connesse alla sorveglianza sanitaria e all’esercizio 

delle funzioni del Medico Competente, in relazione all’evoluzione delle concrete esigenze 

dell’Ufficio e alle ulteriori necessità di prevenzione e tutela della salute dei lavoratori emerse 

nel corso del rapporto; 
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h)   tali esigenze hanno riguardato, in particolare, ulteriori interventi del Medico Competente, 

comprese riunioni e attività di approfondimento e monitoraggio dello stress lavoro-correlato, 

nonché ulteriori visite e accertamenti sanitari, aventi carattere supplementare rispetto alle 

prestazioni considerate e valorizzate nell’originario assetto contrattuale; 

i)   con nota prot. n. 2389775 del 19 agosto 2026, l’Ufficio Territoriale dell’Emilia-Romagna ha 

rappresentato e quantificato il fabbisogno delle ulteriori prestazioni necessarie nel periodo 

residuo di esecuzione del contratto, sino alla scadenza del 31 marzo 2027, determinando il 

relativo maggiore importo in euro 1.213,21 (IVA esente); 

 

Considerato che: 

a)   l’art. 120, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 consente la modifica dei contratti in corso 

di esecuzione per servizi supplementari resisi necessari e non previsti nell’appalto iniziale, 

quando il cambiamento del contraente risulti impraticabile per motivi economici o tecnici e 

comporti per la stazione appaltante notevoli disagi o un sostanziale incremento dei costi; 

b)   nel corso dell’esecuzione è sopravvenuta la necessità di acquisire specifiche prestazioni 

supplementari, non ricomprese nella configurazione prestazionale ed economica posta a base 

dell’affidamento iniziale, la cui esigenza si è manifestata in relazione all’evoluzione delle 

concrete necessità dell’Ufficio e alle ulteriori esigenze di sorveglianza sanitaria, prevenzione 

e tutela della salute dei lavoratori; 

c)   le predette prestazioni, pur ulteriori rispetto a quelle considerate nell’affidamento originario, 

risultano strettamente connesse e funzionalmente integrate con il servizio di sorveglianza 

sanitaria e con l’esercizio delle funzioni del Medico Competente già oggetto del contratto in 

essere e devono essere assicurate in continuità con le attività già svolte; 

d)   il Medico Competente attualmente incaricato ha acquisito, nel corso dell’esecuzione, una 

conoscenza specifica dell’organizzazione dell’Ufficio, delle mansioni e dei rischi 

professionali, dei protocolli di sorveglianza sanitaria e delle risultanze delle visite, degli 

accertamenti, dei sopralluoghi e delle riunioni già effettuati; 
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e)   l’esecuzione delle prestazioni supplementari da parte di un diverso operatore determinerebbe 

una frammentazione di attività unitariamente riferibili alla funzione del Medico Competente 

e richiederebbe il necessario raccordo con il soggetto già incaricato, nonché la ricostruzione 

del quadro conoscitivo relativo all’organizzazione dell’Ufficio, alle mansioni, ai rischi 

professionali, ai protocolli sanitari e alle risultanze delle attività già effettuate; 

f)    il cambiamento del contraente risulta pertanto impraticabile sotto il profilo tecnico e 

organizzativo e determinerebbe per l’Istituto significativi disagi nella gestione e nel 

coordinamento del servizio, nonché duplicazioni delle attività istruttorie, organizzative e 

professionali già svolte nell’ambito del rapporto contrattuale in essere, con conseguenti 

maggiori costi; 

g)   alla luce degli elementi sopra rappresentati, ricorrono i presupposti previsti dall’art. 120, 

comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 per l’acquisizione dal contraente in essere delle 

predette prestazioni supplementari; 

h)   la modifica ha ad oggetto esclusivamente le prestazioni supplementari sopra individuate, 

divenute necessarie nel corso dell’esecuzione, e non altera la natura generale dell’affidamento 

originario e non determina una modifica della struttura complessiva e della funzione 

economica del contratto; 

i)   l’incremento dell’importo contrattuale, pari a euro 1.213,21 (IVA esente), è inferiore al 50% 

del valore iniziale del contratto, nel rispetto del limite previsto dall’art. 120, comma 2, del 

D.Lgs. n. 36/2023; 

j)   le prestazioni supplementari saranno remunerate, per le voci per le quali risultano già definite 

condizioni economiche applicabili, sulla base delle tariffe acquisite nell’ambito 

dell’affidamento originario, senza introduzione di nuovi prezzi; 

 

Ritenuto pertanto: 

a)   necessario procedere alla modifica del contratto in corso di esecuzione ai sensi dell’art. 120, 

comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, mediante affidamento al contraente in essere delle 
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prestazioni supplementari sopra individuate e incremento dell’importo contrattuale, al fine di 

assicurarne l’esecuzione sino alla scadenza del 31 marzo 2027; 

b)   opportuno mantenere l’attuale affidatario al fine di garantire la continuità e l’unitarietà del 

servizio di sorveglianza sanitaria e di medico competente. 

 

Vista la nota di avvio con prenotazione di budget n. 1100002491, corredata dei relativi allegati, e la 

richiesta di acquisto (RDA) n. 2100001286 della Direzione Generale, con le quali viene autorizzata 

la spesa complessiva stimata da porsi a carico del bilancio pluriennale dell’Istituto sulla posizione 

finanziaria C2.1.2.02.01.001.0001 del fondo SG.03567-1, sulla quale è stata accertata la necessaria 

disponibilità; 

Tutto ciò premesso si 

DETERMINA 

1.   di autorizzare, per le motivazioni esposte in premessa, ai sensi dell’art. 120, comma 1, lett. b), 

del D.Lgs. n. 36/2023, la modifica del contratto relativo al servizio di sorveglianza sanitaria e 

di medico competente per l’Ufficio Territoriale dell’Emilia-Romagna, attualmente in essere 

con la società PEOPLE AND SAFE S.R.L., mediante affidamento al contraente in essere delle 

prestazioni supplementari e incremento dell’importo contrattuale fino all’importo massimo di 

euro 1.213,21 (IVA esente), a copertura del fabbisogno stimato nel periodo residuo di 

esecuzione del contratto, fino alla scadenza del 31 marzo 2027; 

2. di dare atto che, a seguito della modifica contrattuale di cui al precedente punto, il nuovo 

importo complessivo del contratto risulta pari a Euro 3.741,88 (IVA esente); 

3.   di dare atto che le prestazioni supplementari oggetto della modifica contrattuale comprendono, 

secondo il fabbisogno rappresentato dall’Ufficio Territoriale, ulteriori attività del Medico 

Competente, visite e accertamenti sanitari, riunioni e attività di approfondimento e 

monitoraggio connesse alla sorveglianza sanitaria, alla prevenzione e alla tutela della salute 

dei lavoratori, non ricomprese nella configurazione prestazionale ed economica considerata 

ai fini dell’affidamento originario; 
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4.   di dare atto che le prestazioni di cui al precedente punto sono valorizzate, ove applicabile, 

sulla base delle condizioni economiche e delle tariffe già previste nell’offerta economica e nel 

tariffario acquisiti nell’ambito dell’affidamento originario; 

5.   di dare atto che la modifica contrattuale non comporta alterazione della natura generale del 

contratto e che restano ferme tutte le ulteriori condizioni tecniche, economiche e contrattuali 

dell’affidamento originario, salvo quanto espressamente previsto dal presente provvedimento; 

6.   di dare atto che la modifica contrattuale di cui al presente provvedimento è effettuata nei 

confronti dell’attuale affidatario PEOPLE AND SAFE S.R.L., con prosecuzione del rapporto 

contrattuale alle condizioni previste dal contratto originario e fino alla naturale scadenza del 

31 marzo 2027; 

7.   di dare atto che l’incremento contrattuale di cui al punto 1 è inferiore al 50% del valore iniziale 

del contratto, nel rispetto del limite previsto dall’art. 120, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023; 

8.   di dare atto che la maggiore spesa derivante dalla presente modifica contrattuale, pari a euro 

1.213,21 (IVA esente), trova copertura sulle annualità 2026 - 2027 con le modalità indicate 

nel documento di prenotazione n. 1100002491, allegato al presente provvedimento quale parte 

integrante; 

9.   di dare atto che il presente provvedimento deve essere pubblicato nell’area Amministrazione 

trasparente del sito internet dell’Istituto in “Bandi di gara e contratti” nella apposita sezione 

“Informazioni sulle singole procedure”. 

 

                                                                                                         IL DIRETTORE CENTRALE 

                                                                                                                 dott.ssa Roberta Piagneri
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                                                                                              IL CENTRO DI RESPONSABILITA’ 

                                                                                                    IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                           dott. Michele Camisasca 

          

 

 

 

 

 

 

                                      FIRMA DI REGOLARITA’ CONTABILE 

                                                                                                       Per IL DIRIGENTE PBC  

                                                                                                       dott. Andrea Malafronte 
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