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Pagina Correzioni da apportare Correzione apportate 

59 Terzultima riga: pari a circa un terzo del 

totale  

Terzultima riga, apportata la modifica: pari a 

oltre un terzo del totale  

62 Rimando nel testo alla Figura 2.1 Modifica del posizionamento del rimando nel 

testo alla Figura 2.1 

63 Rimando nel testo alla Figura 2.2, sinistra Modifica del posizionamento del rimando nel 

testo alla Figura 2.2, sinistra 

69 Primo capoverso, penultima riga: solo due su 

dieci non sanno esprimersi 

Primo capoverso, penultima riga, apportata la 

modifica: poco più di due su dieci non sanno 

esprimersi 

77 Paragrafo 2.2.1, terzo capoverso, penultima 

riga: Vive da sola una persona su cinque 

Paragrafo 2.2.1, terzo capoverso, penultima 

riga, apportata la modifica: Vive da sola circa 

una persona su quattro 

104 Rimando nel testo alla Figura 2.28 Modifica del posizionamento del rimando nel 

testo alla Figura 2.28 

118 Paragrafo 3.1.1, secondo capoverso, seconda 

riga: spese per il personale scolastico 

Paragrafo 3.1.1, secondo capoverso, seconda 

riga, apportata la modifica: spese per il 

personale 

118 Paragrafo 3.1.1, terzo capoverso, prima riga: 

I livelli di spesa per alunno rispecchiano 

Paragrafo 3.1.1, terzo capoverso, prima riga, 

apportata la modifica: I tassi di crescita della 

spesa in istruzione per alunno rispettano 

118 

 

Nota 1: Cfr. IstatData, Tavola “Voci di uscita 

per funzione (COFOG 2 e 3 cifre)”, dicembre 

2025 

Sostituita Nota 1: Cfr. Istat, IstatData. Conti 

nazionali, Conti e aggregati economici delle 

Pubbliche amministrazioni, Uscite annuali 

per sottosettore, Voci di uscita per funzione 

(Cofog 2 e 3 cifre) 

119 Secondo capoverso, terzultima riga: Nel 

2024 il distacco 

Secondo capoverso, terzultima riga, 

apportata la modifica: Nel 2024 il divario 

121 Primo capoverso, penultima riga: posizione 

per diffusione 

Primo capoverso, penultima riga, apportata la 

modifica: posizione per conseguimento 

123 Fine pagina: Il primo gruppo è costituito 

dagli atenei di élite, che presentano alta 

attrattività da lunghe distanze e alto reddito: 

si tratta di nove atenei privati, di cui tre con 

sede a Milano e provincia e tre a Roma. Il 

secondo gruppo conta ventuno atenei statali 

molto attrattivi (a media-lunga distanza e con 

reddito medio-alto), situati quasi 

esclusivamente nel Centro-nord. Il terzo 

gruppo è composto da ventidue atenei 

regionali e di prossimità del Centro e del 

Nord, con un’area di attrazione ridotta e 

redditi medi 

Fine pagina, apportata la modifica: Gli atenei 

“di élite”, che presentano alta attrattività da 

lunghe distanze e alto reddito: si tratta di 

nove atenei privati, di cui tre con sede a 

Milano e provincia e tre a Roma. Ventuno 

atenei statali molto attrattivi (media-lunga 

distanza e reddito medio-alto), situati quasi 

esclusivamente nel Centro-nord. Ventidue 

atenei “regionali e di prossimità” del Centro 

e del Nord, con ampiezza dell’area di 

attrazione ridotta e redditi medi 

124 Primo capoverso, prima riga: Il quarto 

gruppo, infine, comprende ventiquattro 

atenei con bacini locali del Mezzogiorno 

(distanza ridotta, reddito basso) 

Primo capoverso, prima riga, apportata la 

modifica: Infine, ventiquattro atenei con 

bacini locali del Mezzogiorno (distanza 

ridotta, reddito basso) 
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130 Ultimo capoverso, terzultima riga: singolo 

studente può pesare meno 

Ultimo capoverso, terzultima riga, apportata 

la modifica: singolo studente sembra pesare 

meno 

131 Nona riga: prevalenza di donne Nona riga, apportata la modifica: prevalenza 

di personale femminile  

135 Paragrafo 3.2.1, secondo capoverso, seconda 

e terza riga: che incide sull’identità, sulle 

regole, sui modelli organizzativi e sulle 

relazioni con la società 

Paragrafo 3.2.1, secondo capoverso, seconda 

e terza riga, apportata la modifica: che tocca 

identità, regole, modelli organizzativi e 

relazioni con la società 

136 Primo capoverso, seconda riga: Il 

volontariato associativo 

Primo capoverso, seconda riga, apportata la 

modifica: Il volontariato organizzato 

141 Prima riga: famiglie assistite Prima riga, apportata la modifica: famiglie 

aiutate 

141 Terzo capoverso, quartultima riga: che può 

avere 

Terzo capoverso, quartultima riga, apportata 

la modifica: che potrebbe avere 

149 Figura 1, nel titolo: rispetto al totale della 

popolazione 

Figura 1, nel titolo, apportata la modifica: 

nella popolazione 

151 Secondo capoverso, penultima riga: una 

maggiore attività 

Secondo capoverso, penultima riga, apportata 

la modifica: una più frequente attività 

153 Figura 3.25, nel titolo: social media, classe di 

età e sesso 

Figura 3.25, nel titolo, apportata la modifica: 

social media per classe di età e sesso 

153 Terzo capoverso, quartultima riga: livello 

complessivo di utilizzo dei social media 

Terzo capoverso, quartultima riga, apportata 

la modifica: livello complessivo di utilizzo 

dei social media (cfr. Glossario) 

153 Terzo capoverso, penultima riga: 

comportamenti disfunzionali 

Terzo capoverso, penultima riga, apportata la 

modifica: comportamenti problematici 

153 Nota 34: Bergen Social Media Addiction 

Scale (BFAS) 

Nota 34, apportata la modifica: Bergen 

Social Media Addiction Scale (BSMAS) 

154 Nota 35: Si considera l’utilizzo dei quattro 

principali social media: Twitter, Facebook, 

Instagram e TikTok 

Nota 35, riposizionata e apportata la 

modifica: Si considerano i social media più 

utilizzati: Twitter, Facebook, Instagram e 

TikTok  

156 Figura 3.29, nel titolo: Indice di asimmetria 

nel lavoro familiare 

Figura 3.29, nel titolo, apportata la modifica: 

Indice di asimmetria del lavoro familiare 

156 Primo capoverso, seconda riga: in cui la 

donna 

Primo capoverso, seconda riga, apportata la 

modifica: in quelle in cui la donna 

157 Paragrafo 3.3.2, secondo capoverso, 

penultima riga: diversa provenienza 

Paragrafo 3.3.2, secondo capoverso, 

penultima riga, apportata la modifica: diversa 

appartenenza etnica 

157 Figura 3.30, nel titolo: Anno 2025 Figura 3.30, nel titolo, apportata la modifica: 

Anno 2025 (valori percentuali) 

157 Ultimo capoverso, prima riga: più spesso 

degli uomini 

Ultimo capoverso, prima riga, apportata la 

modifica: più frequentemente degli uomini 

161 Secondo capoverso: Il tasso di mobilità, che 

di solito è articolato in nove classi 

occupazionali, in questo caso è suddiviso in 

sette (a seguito dell’accorpamento dei 

lavoratori autonomi e dei capi operai) 

Secondo capoverso, eliminato: Il tasso di 

mobilità, che di solito è articolato in nove 

classi occupazionali, in questo caso è 

suddiviso in sette (a seguito 

dell’accorpamento dei lavoratori autonomi e 

dei capi operai) 
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164 Tavola 3.3, Nota (b): La media geometrica 

degli odds ratio è una misura del vantaggio 

medio che gli individui appartenenti a una 

determinata classe occupazionale di origine 

hanno rispetto a quelli appartenenti ad altre 

classi occupazionali di origine nella 

competizione per l’accesso a una determinata 

classe occupazionale. Il suo valore è pari a 1 

quando la classe di origine non conferisce, in 

media, alcun vantaggio o svantaggio; è 

superiore a 1 quando indica un vantaggio 

medio; è inferiore a 1 quando indica uno 

svantaggio medio (cfr. Glossario) 

Tavola 3.3, Nota (b), apportata la modifica: 

La media geometrica degli odds ratio è una 

misura del vantaggio medio che gli individui 

provenienti da una data classe di origine 

hanno su quelli provenienti dalle altre classi 

di origine nella competizione per l’accesso a 

una determinata classe occupazionale. 

L’indice è pari a 1 quando la classe di origine 

non conferisce, in media, alcun vantaggio o 

svantaggio; è superiore a 1 quando indica un 

vantaggio medio; è inferiore a 1 quando 

indica uno svantaggio medio (cfr. Glossario) 

165 Quinto capoverso, quartultima riga: più basso Quinto capoverso, quartultima riga, inserita 

la Nota n. 40: Le qualifiche professionali 

sono incluse tra i titoli di studio bassi: la 

categoria “diploma” esclude le qualifiche 

professionali che non permettono l’accesso 

all’università 

166 Penultimo capoverso, penultima e ultima 

riga: il 72,0 per cento dei “molto soddisfatti” 

si colloca nel Mezzogiorno; il 67,5 per cento 

nel Nord 

Penultimo capoverso, penultima e ultima 

riga, apportata la modifica: molto soddisfatto 

il 72,0 per cento nel Mezzogiorno, il 67,5 per 

cento nel Nord 

230 Glossario, Indicatore sintetico di “uso 

problematico” dei social media: Bergen 

Social Media Addiction Scale (BFAS) 

Glossario, Indicatore sintetico di “uso 

problematico” dei social media, apportata la 

modifica: Bergen Social Media Addiction 

Scale (BSMAS) 

234 Glossario  Inserita una nuova voce: Livello complessivo 

di utilizzo dei social media 

234 Glossario Eliminata la voce: Metodo dell'inventario 

Permanente (Perpetual Inventory Method - 

PIM) 
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11 Secondo capoverso, terza riga: (68,5 contro 

una media dell’UE27 del 79,6 per cento) 

Secondo capoverso, terza riga, apportata la 

modifica: (74,0 contro una media dell’UE27 

dell’86,5 per cento) 

 


