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INTREBARILE DIN CHESTIONAR:
MAI MULTE INFORMATII

LOCUINTA

n Tipul de cazare

intrebarea 1.1 Specificati tipul de cazare

MOD. 1 Locuinta

Spatiu (sau ansamblu de spatii) destinat numai utilizarii
rezidentiale, care trebuie sa fie:

- inconjurat de pereti si acoperit de un acoperis;

- dotat cu cel putin o cale de acces independenta din exterior
sau cu spatii de folosintd comuna (cum ar fi strada, curte,
scari, platforme, galerii, terase, etc.) si anume o cale de
acces care sa nu presupuna trecerea prin alte locuinte;

- intr-o cladire (sau sa constituie el insusi o cladire).

O familie care sta in locuinta unui sediu diplomatic sau consular
trebuie sa selecteze ,Alt tip de cazare”.

MOD. 2 Alt tip de cazare

Cazare care nu are caracteristicile unei locuinte deoarece este
mobild, semi-permanenta sau improvizata, ocupatd de una sau
mai multe persoane ca resedinta obisnuitd sau temporara (de
ex., rulota, cort, camper, baraca, coliba, grota, garaj, beci, grajd,
etc.).

MOD. 3 Structura rezidentiala colectiva

Structura utilizata ca resedinta de grupuri de persoane si/sau de
una sau mai multe familii. in aceastd categorie sunt incluse
hoteluri, spitale, azile pentru bétrani, adaposturi si diferite
institutii (religioase, de sanatate, de asistentd, de educatie, etc.).

De exemplu, o familie care locuieste de obicei in cadrul unei
resedinte sau in camere de hotel, sau familiile care au stabilita
resedinta in locali in interiorul unor structuri rezidentiale
colective (cum ar fi familia unui ingrijitor al unui spital care
traieste in interiorul structurii), sunt incluse in aceasta categorie.

intrebarea 1.3 Cazarea este ocupati de

MOD. 2 Mai multe familii care convietuiesc

Coabitarea Tn acelasi spatiu poate determina identificarea mai
multor familii care convietuiesc numai in absenta unor
constrangeri parintesti sau afective.

intrebarea 1.4 Specificati numérul total al
membrilor familiilor care locuiesc in
mod obisnuit in spatiu

Specificati numarul total al membrilor tuturor familiilor care
convietuiesc in spatiu. Trebuie luati in calcul membrii familiei
care completeaza chestionarul.

intrebarea 1.5 Sub ce drept ocupa familia dvs.
spatiul?

n oA
|

Selectati modul ,Proprietate (totald sau partiald)” in cazurile in
care locuinta este: in proprietate exclusiva sau partajatd a cel
putin uneia dintre persoanele care locuiesc in spatiu.

Selectati modul ,Chirie” sau ,Alt drept” (gratuit, prestari servicii,
etc.)” atunci cand locuinta nu este detinuta de niciuna dintre
persoanele care locuiesc in ea, ci este inchiriatd sau ocupata
sub alt drept.



Selectati ,Usufruct sau rascumpérare” in cazurile in care locuiti
in locuinta dvs prin drept de uzufruct (de exemplu, s-a vandut
doar simpla proprietate) sau deoarece beneficiati de alte
drepturi reale (de exemplu. uz, de locuire) sau in cazurile in
care locuinta face obiectul unei rascumparéri.

intrebarea 1.6 Locuinta a fost inchiriata deja
mobilata?

Locuinta va fi consideratd ,mobilatd” atunci cénd contine
mobilierul necesar pentru utilizarea acesteia.

a Caracteristici ale locuintei

intrebarea 2.1 Cine este proprietarul locuintei?

Daca proprietatea este impartitd intre mai multi subiecti (privatj,
companii, etc.), mentionati proprietarul care detine cota
majoritara a proprietatii. In caz de proprietate nuda, faceti
referire la proprietarul acesteia.

intrebarea 2.2 Care este suprafata locuintei?

In cazul in care locuinta este pe mai multe niveluri sau include
camere cu acces separat, se va aduna suprafata tuturor péartilor.

Suprafata utila este suprafata pardoselii, fara perefi.

intrebarea 2.3 Cate camere are locuinta?
Vor fi excluse din calcul:

- camerele fara fereastra, cu exceptia cazului in care au
functii domestice (de exemplu, un dormitor).

Vor fi incluse in calcul:
- camerele cu chicineta destinate mai multor activitati;

- camerele cu acces separat, insa care fac parte din locuinta
din punct de vedere functional si care sunt utilizate de
familie.

Un spatiu mare impartit in mai multe parti, cu diferite functii, sau
separat in doud sau mai multe spatii de bolte sau pereti
despartitori mobili, va fi luat in calcul ca mai multe camere si nu
doar una singura.

Instalatia de climatizare
(incalzire, aer conditionat)

intrebarea 3.1  Specificati instalatia de incalzire a
locuintei

MOD. 1 Sistem centralizat utilizat de mai multe locuinte
(inclusiv sistem centralizat de termoficare)

Instalatie pentru incélzirea tuturor locuintelor din cladire si
amplasata n afara spatiului de locuit, de exemplu in spatiile de
serviciu ale cladirii (pivnite, subsoluri, poduri, etc.), care poate fi
utilizata si in mod independent.

Va fi consideratd centralizatd instalatia legata la o retea de
termoficare a orasului.

MOD. 2 Sistem autonom cu utilizare exclusiv pentru locuinte
si care incalzeste mai multe incéperi prin calorifere
sau alte conducte (sistem cu centrala, sobe termice
sau termoseminee conectate la calorifere, pompe de
caldura multi-split sau conectate la calorifere, solar
termic etc.)

Instalatie pentru incalzirea unei singure locuinte si amplasata in
mod normal in interiorul sau in apropierea acesteia (de ex.,
centrald amplasata intr-un spatiu interior sau pe balcon/terasa,
panouri solare, etc.), a carei utilizare este gestionatd in mod
independent.

MOD. 3 Aparate simple fixe pentru incalzirea camerelor
individuale (aparate de aer conditionat cu pompa de
caldurd monosplit, seminee traditionale, sobe,
radiatoare cu ventilator etc.)

Unitdti neconectate la un sistem centralizat sau fix autonom,
care nu pot fi transportate: de exemplu, seminee, calorifere
individuale fixe, pompe de caldura, placi electrice, sobe.

intrebarea 3.3 Locuinta are o instalatie fix de aer
conditionat?

Se intelege o instalatie fixa de tip split, corp unic fix, cu panouri
radiante in pardoseald/perete/tavan, etc.

Vor fi excluse aparatele de conditionat mobile.



n Caracteristici ale cladirii

intrebarea 4.1 In ce tip de clidire se afl locuinta
dvs.?

MOD. 1 Rezidential (cladire pentru uz rezidential sau
predominant rezidential)

Cladire proiectata si construitd pentru a fi locuita (de exemplu,
case pentru o singura familie, vile, case cu terasa, blocuri in
complexe rezidentiale, etc.), chiar daca in interior existd birouri
profesionale, agentii de servicii si magazine.

MOD. 2 Nerezidential (cladire pentru uz NErezidential sau
predominant NErezidential)
Cladire proiectata si construitd exclusiv sau predominant in

scopuri nerezidentiale (de exemplu, o scoald, o fabrica sau o
alta cladire similara care include cazarea ingrijitorului).

intrebarea 4.2 in ce perioadi a fost construita
cladirea?

Daca structura a suferit in decursul timpului o reconstruire

totala, trebuie mentionatd perioada de reconstruire. Prin

reconstruire totala se intelege o modificare a structurii de
rezistenta a cladirii.

intrebarea 4.3 Céte unititi se afld in cladire?

Se intelege totalitatea unitétilor imobiliare din cladire, la care
existd acces din partile comune (scéri, curti sau gradini) ale
acesteia.

intrebarea 4.4 La ce etaj al cladirii se afla locuinta
dvs.?

MOD. 1 Etajul 1 sau inferior (mezanin sau subsol))

Reprezinta etajul care se afla total sau partial sub nivelul strazii.

intrebarea 4.5 Mentionati numarul de etaje de
deasupra pamantului

Mentionati numarul de etaje care existd, total sau partial,
incepand de la nivelul strazii. Parterul trebuie luat in considerare
ca etajul 1. De exemplu, o cladire cu un parter, etajul intai, al
doilea, al treilea si al patrulea va fi considerata a avand patru
etaje. O vila cu parter va fi considerata ca avand un etaj.

intrebarea 4.6 Existi un lift in clidire?

Luati in considerare lifturile, atat cele interioare cat si cele
exterioare, care deservesc etajele cladirii.

intrebarea 4.7 Ascensorul este potrivit pentru
transportul persoanelor cu
capacitate motorie redusa?

Ascensorul trebuie s& aiba usi automate si o cabind care sa
permita, de asemenea, accesul persoanelor aflate in scaune cu
rotile sau cu cadru pentru deplasare cu rotile.

a Automobile si locuri de parcare

intrebarea 5.1 Familia dvs. dispune de un
automobil?

Prin  disponibilitate se 1intelege nu numai proprietatea
automobilului, ci si alta posibilitate de utilizare exclusiva din
partea unui membru al familiei (inchiriere de lunga durata,
utilizator, cesionar, etc.).

intrebarea 5.2 Familia dvs. dispune de unul sau
mai multe locuri de parcare private?
Prin disponibilitate se intelege c& utilizarea locului de parcare

este personala si garantaté (in orice moment) deoarece se afla
in proprietate, este inchiriata, este folosita cu titlu gratuit, etc.

intrebarea 5.2.1 Este vorba de (sunt posibile mai
multe raspunsuri):

MOD. 1 Garaj

Spatiu inchis, potrivit pentru a adaposti una sau mai multe
automobile, fiind folosit in acest scop.

MOD. 2 Loc de parcare acoperit

Situat Tntr-un spatiu inchis, utilizat ca addpost pentru mai multe
autovehicule si folosit in acest scop: de exemplu, garajele
blocului situate sub cladire sau garajele situate in spatiile
special construite Th acest scop.

MOD. 3 Loc de parcare in aer liber rezervat

Situat intr- un spatiu exterior: de exemplu, in interiorul curtilor,
sub un etaj pilotis al unei cladiri, la ultimul etaj descoperit al unei
cladiri construite pentru a fi parcare sau spatiu asemanator.



FISA INDIVIDUALA

u Date personale, stare civila si casatorie

intrebarea 1.1 Gradul de rudenie sau de
conviefuire cu persoana de contact
a familiei

- Copiii vor fi clasificati ca atare daca sunt recunoscuti de
catre persoana de contact si/sau  sot/partener
civil/concubin.

- Rudele sotului/partenerului civil/concubinului persoanei de
contact trebuie sa aleagd modul referitor la gradul de
rudenie corespunzator, chiar daca soful/partenerul
civillconcubinul persoanei de contact a decedat sau nu
locuieste de obicei in locuinta.

- Rudele persoanei de contact si/sau ale sotului/concubinului
care nu sunt mentionate in raspunsuri (unchiul persoanei
de contact sau al sotului/concubinului, varul persoanei de
contact sau al sotului/concubinului, etc.) trebuie sa aleaga
modul ,Altd rudd a persoanei de contact silsau a
sotului/partenerului civil/concubinului cu persoana de
referinta”.

- Persoanele care locuiesc de obicei in aceasta locuinta si nu
au un raport de rudenie cu persoana de referintd cu
sotul/partenerul civil/concubinul, trebuie s& aleagd modul
LAltd persoand in coabitare, fard a exista un raport de
cuplu, rudenie sau afinitate”; de exemplu, personalul de
serviciu al familiei (ingrijitori, colaboratori ai familiei) care
locuiesc de obicei in locuinta.

MOD. 4 ,Concubinul/concubina persoanei de contact (uniune
consensuala)”

Persoana careconvietuieste in raport de cuplu cu persoana de
contact a familiei, atat in cazul unui cuplu format din persoane
de sex diferit, cat si in cazul unui cuplu format din persoane de
acelasi sex (care nu sunt unite civil in temeiul Legii nr.76 din 20
mai 2016, art. 1 alineatele 1-35).

MOD. 5 Copilul lui [NUME PRENUME] si al
sotului/partenerului civil/concubinului

Copiii trebuie clasificati in acest mod (,Copilul persoanei de
contact si al sotului/partenerului civil/concubinului”) daca ambii
parinti locuiesc in mod normal in locuinta.

intrebarea 1.2 Convietuirea a fost inregistrata la
Primarie conform Legii nr.76 din 20
mai 2016, art. 1 alineatele 36-65, care
reglementeaza convietuirea in fapt?

Conform Legii nr. 76 din 20 mai 2016 (art. 1 paragrafele 36 i
37), prin ,concubini de facto” se intelege doud persoane majore
unite permanent prin raport afectiv de cuplu si ajutor reciproc

moral si material, car nu sunt legate prin vreun grad de rudenie,
afinitate sau adoptie, prin casatorie sau uniune civila. Pentru
aprobarea convietuiri permanente si, prin urmare, pentru
inregistrare, se face referire la declaratia de luare in evidenta
conform art. 4 si litera b) din paragraful 1 al articolului 13 din
regulamentul mentionat in Decretul Presedintelui Republicii nr.
223 din 30 mai 1989.

intrebarea 1.6 Starea civila

MOD. 2 Casatorit(a)

Sunt incluse persoanele casatorite care traiesc la distantd de
sot/sotie din motiveaccidentale sau de necesitate.

MOD. 3 Separat(a) in fapt

Persoane casatorite care se afla intr-o perioada de criza in
cuplu, carefietrdiesc in locuinte diferite, fie Tmpart aceeasi
locuinta.

MOD. 5 Divortat(a)

Persoane deja césatorite care au obtinut dizolvarea sau
incetarea efectelor civile alecasatoriei conform Legii nr. 898 din
1 decembrie 1970.

intrebarea 1.7 Anul cisatoriei sau uniunii civile

In cazul mai multor casatorii sau uniuni, specificati anul ultimului
eveniment.

afcomons

intrebarea 2.1 Care este cetitenia dvs.?

MOD. 2 Straina

Persoanele straine cu mai multe cetatenii (excluzand-o pe cea
italiand) trebuie sa specificeun singur stat strain de cetatenie,
conform urmatoarei ordini de prioritate: a) tari care apartin
Uniunii europene, b) alte tari. Tn cazul unor cetatenii multiple in
cadrul grupului a) sau ale grupului b), trebuie specificat un
singur stat strain la alegere.

Minorii ndscuti in Italia a caror parinti au cetatenie straina nu pot
fi considerati cetateni italieni, cu exceptia cazurilor in care statul
italian, in temeiul Legii nr. 91 din 5 februarie 1992, art. 1
alineatul (1), litera B, le recunoaste in mod expres cetatenia
italiana.

MOD. 3 Apatrid

Printre apatrizi se numara si persoanele a caror situatie referitor
la cetatenie nu a fostclarificatd in urma dizolvarii, separarii sau
unificarii statelor.



intrebarea 2.2 Aveti cetitenie italiana de la
nastere?

Trebuie sa selectati ,Da” daca sunteti cetdtean italian din
nastere, chiar dacd v-ati ndscut in strainatate.

Trebuie sa selectati ,Nu”

- dacd ati devenit cetatean italian in urma unei proceduri
specifice si in urma actului de dobéndire oferit de catre
autoritatile competente;

- daca ati dobéndit cetatenia italiana in urma caséatoriei sau a
unei uniuni civile, a naturalizérii ordinare sau extraordinare,
a nagterii in Italia si a rezidentei legale neintrerupte pané la
vérsta de 18 anij;

- dacd ati devenit cetdfean italian Tn urma dobandirii

,automate” a cetateniei, de exemplu:

a) minorul care a dobandit cetatenia italiana deoarece a
fost adoptat de catre un cetatean italian sau prin
recunoasterea maternitdtii sau paternitdtii (declaratie
judiciara a filiatiei) din partea parintelui italian;

b)  copilul minor care traieste cu persoana care a obtinut
cetatenia italiana.

intrebarea 3.1  Ati avut vreodata domiciliul stabil in
strainatate?

Prin domiciliu stabil se intelege prezenta stabila intr -un loc si
intentia de a rdmane acolo, stabilind resedinta, indiferent de tara
de nastere, de cetatenie si de alte transferuri de domiciliu stabil
in Italia.

Trebuie s& selectati ,Da” daca ati tréit in strainatate cel putin 12
luni consecutive (din motive de familie, studiu, munca sau
altele).

Trebuie s& selectati ,Da” chiar daca v-ati nascut in strainatate i
v-ati mutat in ltalia inainte de a implini primul an de viata.

intrebarea 3.2 Mentionati luna si anul celei mai
recente mutari in Italia
Persoanele care au avut domiciliul stabil in strainatate trebuie

sa specifice luna si anul ce corespund ultimei mutari
permanente in ltalia.

Mutarea implica o schimbare de domiciliu stabil si nu o simpla
vizita n ltalia.

n Educatie si formare

intrebarea 4.2 Care este titlul de studii cel mai
ridicat pe care |-ati obtinut dintre
cele enumerate?

Titlurile de studiu enumerate sunt cele obtinute in cadrul
sistemului scolar italian.

- Copii de 9 ani sau mai mari care frecventeaza scoala
primara trebuie sa selecteze varianta ,Niciun titlu de studiu,
dar stiu sa citesc si sa scriu”.

- Persoanele (in special cetatenii straini) care au obtinut
titlul de studiu cel mai ridicat in strainatate trebuie sa
selecteze varianta referitoare la titlul echivalent in ltalia.

- Cetatenii straini care nu au obtinut niciun titlu de studiu
trebuie sa aleaga intre variantele ,Niciun titlu de studiu si
nu stiu sa citesc sau sa scriu” si ,Niciun titlu de studiu, dar
stiu sa citesc si sa scriu” facandreferire la propria limba
materna.

MOD. 3 Scoala primara / Certificat de evaluare finala

Include si persoanele care sunt in posesia unui certificat eliberat
in urma unui curs de scoald populard cu nivel echivalent cu
scoala primara.

MOD. 4 Gimnaziu (din anul 2007 numita “Diploma de
invatamant secundar de gradul I”) sau pregatire
profesionala (obtinuta inainte de anul 1965)

In aceastd categorie intra si cei care:

- au obtinut Absolvirea inferioard/medie a Conservatorului de
Muzicd sau a Academiei Nationale de Dans (2-3 ani), ce
corespunde ftitlurilor intermediare obtinute n cadrul
Conservatorului de Muzicd si Academiei Nationale de Dans
inainte de reforma din 1999 (Legea nr.508/99);

- sunt in posesia unei diplome finale obtinute de la
Conservatorul de muzica sau de Dans, insa nu a unei
diplome de scoald secundara superioara.

MOD. 5 Diploma de calificare profesionald a unei scoli
secundare superioare (de gradul Il) de 2-3 ani, ce nu
permite inscrierea la Universitate

Titlu obtinut la Institutul Profesional sau $coala de Meserii sau
la Institutul de Arta, la sfarsitul unui ciclu de studii secundare
superioare de mai putin de 4 ani (curs de 2-3 ani) care nu
permite Tnscrierea la un curs de studii universitare.

MOD. 6 Atestat leFP de calificare profesionala trienal
(operator)/Diploma profesionala leFP de tehnician
(anul patru) (din 2005)

Titlu obtinut la finalul cursurilor trienale/cvadrienale de instruire
si formare (leFP). leFP (reforma studiilor secundare superioare
de gradul Il in anul scolar 2010/2011) sunt cursuri de instruire si



formare profesionald gestionate de sisteme regionale.
Elibereaza calificari trienale sau diplome cvadrienale. Pentru a
avea acces este necesar sa fi obtinut ,Diploma de
gimnaziu/Diploma de invatdméant secundar de gradul I".

Aceste cursuri nlocuiesc complet cursurile de scoala secundara
de gradul Il de 3 ani care eliberau o diploma de calificare
profesionald care nu mai este actuala din anul scolar
2010/2011.

MOD. 7 Diploma de bacalaureat/Diploma de invatamant
secundar superior (de gradul Il) de 4-5 ani, ce
permite inscrierea la Universitate

Titlu obtinut la liceu, la institutul profesional, scoala de meserii,
institutul de artd, institutul tehnic sau institutul de meserii, la
sfarsitul unui ciclu de studii secundare superioare cu o durata de
4 sau 5 ani (denumita si diploma de bacalaureat) care permite
inscrierea la un curs de studii universitare. este inclusa si
diploma obtinuta in urma frecventarii anului suplimentar (de
exemplu dupa anul 5 al Institutului de meserii) sau a celui de-al
doilea ciclu de studii secundare (de exemplu, dupa anul 4 si 5 al
Institutului profesional).

MOD. 8 Certificat de specializare tehnica superioara IFTS
(din 2000)

Titlu eliberat la finalul cursurilor de instruire si formare tehnica
superioard (IFTS), si anume cursuri regionale de nivel post-
secundar cu o durata de 1 an in general. Poate fi accesat dupa
obtinerea unei diplome de bacalaureat/diploma de scoald
secundara de gradul Il (de 4-5 ani) sau a unei diplome
profesionale de inginer tehnician la finalul cursurilor cvadrienale
de formare profesionala (IeFP anul IV). In cazuri rare poate fi
accesat si de persoane care nu sunt in posesia unei diplome de
4-5 ani, prin intermediul certificarii de competente.

MOD. 9 Diploma de tehnician de grad superior ITS (cursuri de
doi sau trei ani) (din 2013)

Titlu eliberat de Institutele Tehnice Superioare (ITS). Cursurile
ITS sunt active din anul 2011 si dureaza in general 2 ani (pana
la 3 ani). Poate fi accesatd dupa obtinerea unei diplome de
bacalaureat sau de scoala secundara de gradul Il (5 ani).

MOD. 10 Diploma a Academiei de Arte Frumoase, Dans, Arta
Dramatica, ISIA, Conservator (vechea ordonanta)

Se face referire la cursurile activate inainte de instituirea
cursurilor de Inaltd Formare Artistica, Muzicala si Corald (AFAM)
si cuprinde:

- diploma finald obtinutd la Academia de Arte Frumoase,
Academia Nationald de Arta Dramaticd, Academia
Nationalda de Dans, Conservatorul de Muzica, Institutul
Superior pentru Industriile Artistice (ISIA) - cursuri ale
vechii ordonante, anterior reformei din sectorul AFAM
(Legea nr. 508/99).

Cei care nu au obtinut si diploma de scoald secundara
superioara trebuie sa selecteze varianta ,Gimnaziu (din

anul 2007 numitd ,Diploma de nvatdmant secundar de
gradul I’) sau pregétire profesionald (obtinutd inainte de
anul 1965)”.

Cei care au frecventat si cursul suplimentar post-diploma
trebuie s& selecteze varianta ,Diplom& academicé de Inaltd
Formare Artistica, Muzicala si Corald (AFAM) de nivelul I”.

- diploma obtinutd la Scoala de Interpreti si Traducatori
inainte de legea nr.697/86. Cei care au obtinut titlul dupa
reforma (Legea nr.697/86), acesta fiind eliberat de Scoala
superioara pentru mediatori lingvistici, trebuie s& selecteze
varianta ,Diploma universitara (2-3 ani) a vechii ordonante
(inclusiv scolile cu program special sau parauniversitare)”.

MOD. 11 Diploma universitaré (2-3 ani) a vechii ordonante
(inclusiv scoli cu program special sau
parauniversitare)

Titlu eliberat la finalul unui curs de diplom& universitara si de
scolile cu program special. Se obtine dupa un curs de studii cu o
durata mai micd de 2 ani si care nu depéseste 3 (diploma de
statistica, de supraveghere a scolilor elementare, diploma ISEF
a vechii ordonante, diplomé de paleografie si filologie muzicald,
etc.). Sunt incluse titlurile eliberate de Scoala superioara pentru
mediatori lingvistici instituita dupa reforma (Legea nr.697/86).

MOD. 12 Diploma academica de Inalté Formare Artistica,
Muzicala si Corala (AFAM) de nivelul |

Se face referire la cursurile activate dupa reforma din sectorul
AFAM (Legea nr.508/99), accesata dupa obtinerea diplomei de
scoala secundaré sau a altui titlu de studiu obtinut in strainatate,
recunoscuta ca fiind corespunzator. Include diploma academica
obtinuté la Academia de Arte Frumoase, Academia Nationala de
Arta Dramatica, Academia Nationala de Dans, Conservatorul de
Muzica, Institutul Superior pentru Industriile Artistice (ISIA) -
cursuri ale noii ordonante.

Corespund diplomelor obtinute la finalul cursurilor cu durata
trienald.

MOD. 13 Licenta trienala (de nivel I) a noii ordonante

In urma reformei invatamantului superior, sunt prevazute doua
cicluri consecutive: Licenta si Specializare/Masterat. Pentru a
obtine licenta trienala de nivel | sunt necesari 3 ani.

MOD. 14 Diploma academica de Inalté Formare Artistica,
Muzicala si Corala (AFAM) de nivelul |

Se face referire la cursurile activate dupa reforma din sectorul
AFAM (Legea nr.508/99), accesatd de regula dupa obtinerea
diplomei academice de nivel | sau o diploma a vechii ordonante
sau alt titlu de studiu obtinut in strainatate, recunoscuta ca fiind
corespunzator. La finalul studiilor se obtine Diploma academica
de nivel Il. Include Diploma academica obtinutd la Academia de
Arte Frumoase, Academia Nationala de Artd Dramatica,
Academia Nationald de Dans, Conservatorul de Muzica,
Institutul Superior pentru Industriile Artistice (ISIA) - cursuri ale
noii ordonante.



Corespund diplomelor obtinute la finalul cursurilor cu durata
bienala.

MOD. 15 Licenta bienala de specializare/masterat (de nivel
1) a noii ordonante

Titlu obtinut la finalul unui curs de studii universitare de doi ani.
Pentru a-l accesa este nevoie ca persoana sa fie in posesia
licentei trienale de nivel | a noii ordonante, a diplomei
universitare de durata trienala sau a diplomei academice de
nivel 1.

MOD. 16 Licenta (4-6 ani) a vechii ordonante,
specializare/masterat cu ciclu unic a noii ordonante

- Licentd cu perioada lungd a vechii ordonante:titlu de studiu
care se obtine dupd un curs de studii universitare cu o
durata care nu este mai mica de 4 ani si nu depaseste 6
ani. Pentru a accesa aceste cursuri este nevoie ca
persoana sa fie in posesia diplomei de scoala secundara
superioara (curs de 4-5 ani).

- Specializare/Masterat cu ciclu unic: titlu de studiu care se
obtine dupa un curs de studii universitare cu o durata care
nu este mai mic& de 5 ani si nu depaseste 6 ani. Pentru a
accesa aceste cursuri este nevoie ca persoana sa fie in
posesia diplomei de scoala secundara superioara (curs de
4-5 ani).

MOD. 17 Doctorat in cercetare/Diploma academica de
formare in cercetare AFAM

Titlu obtinut dupa licentd sau diploma AFAM (Licentd vechea
ordonanta, Specializare sau masterat cu ciclu unic al noii
ordonante, Licenta bienald de specializare de nivel Il a noii
ordonante si diploma AFAM de nivel Il), la finalul unui curs de
studii si de cercetare personald care nu este mai mic de 3 ani.

In aceastd variantd nu sunt incluse ftitlurile de studiu
postuniversitare sau post-diploma AFAM.

intrebarea 4.9 La ce curs sunteti inscris(3)?

MOD. 1 Scoala primara (scoala elementara)

Corespunde primului nivel de educatie de baza cu o duratide
cinci ani.

MOD. 2 Scoala secundara de gradul | (scoala medie)

Corespunde celui de-al doilea nivel de educatie debaza cu
durata trienala si reprezintd partea finala a primului ciclu de
educatie. Include si persoanele inscrise la un curs preuniversitar
la Conservator sau Academia de dans. Daca, simultan, este
frecventat un curs scolar, trebuie specificat cursul scolar si nu
cursul preuniversitar.

MOD. 3 Curs trienal sau anul IV de educatie si formare
profesionala leFP

Cuprinde cursurile de educatie si formare profesionala (leFP) cu
durata trienald/cvadrienala, care inlocuiesc complet cursurile de

scoala secundard de al doilea grad cu duratd de 3 ani care
eliberau o diploma de calificare profesionald, si care nu mai sunt
active din anul scolar 2010/2011 in urma reformei de studii
secundare superioare de gradul Il.

MOD. 4 Scoala secundara de gradul Il

Cuprinde ciclul de studii secundare superioare cu o durata de 5
ani, la finalul cérora se obtine diploma de bacalaureat care
permite inscrierea la un curs de studii universitare. Pentru
admiterea la cursuri este nevoie de licenta de scoald medie
inferioara (sau de pregatire profesional).

MOD. 5 Curs de educatie si formare tehnica superioara IFTS

Cuprinde cursurile regionale de nivel post-secundar, cu o durata
de 1 an in general. De reguld, poate fi accesat dupa obtinerea
unei diplome de scoald secundara de gradul Il (de 5 ani) sau a
unei diplome profesionale de inginer tehnician la finalul
cursurilor cvadrienale de formare profesionala (leFP anul 1V). Se
elibereaza certificatul de specializare tehnica superioara.

MOD. 6 Curs de inginer tehnic superior ITS

Cuprinde cursurile de inginer tehnic superior (ITS) cu
duratabienala (rareori se poate prelungi la 3 ani).

MOD. 7 Curs de Licenta de nivelul I; Master de nivelul |

Curs de studii universitare cu o durata de 3 ani (primul nivel), la
finalul céruia se obtine o diploma universitara sau de licenta
trienala Tn cadrul noii ordonante a universitatilor.

Cuprinde, de asemenea, cursuri universitare cu o duratd de
doiltrei ani, la finalul cérora se obtine o diploma universitara sau
o diploma de licenta de trei ani (conform vechii ordonante care
nu mai este valabild) si cursuri la o Scoald cu program special
sau la o Scoala paranuniversitara. In cele din urma, cuprinde
cursuri de specializare postuniversitara, cursuri de perfectionare
sau Master de nivel I.

MOD. 8 Curs academic de Inaltd Formare Artistica, Muzicala
si Corala (AFAM) de nivel I; Curs de specializare
academica postuniversitara (inclusiv Master de nivel I)

Include cursurile universitare de Inaltd Formare Artistica,
Muzicald si Corald cu duratd trienald (nivelul 1), cursurile
universitare ale vechii ordonante si cursurile de specializare
post-diploma AFAM, de perfectionare sau de Master de nivel 1.

MOD. 10 Curs de Specializare/Masterat cu durata bienala

Curs de studii universitare cu o durata de 2 ani (al doilea nivel),
la finalul caruia se obtine o diplomé& universitaré de specializare.
Accesul este permis numai dupa absolvirea unu curs universitar
de licenté de primul nivel cu duraté de 3 ani.

MOD. 11 Curs de Specializare/Master cu ciclu unic sau de 4-
6 ani; Master de nivelul Il; Curs universitar de
specializare post-licenta

Curs de studii universitare cu o duratad de cel putin 4 ani, la
finalul caruia se obtine o diplom& de absolvire. Cuprinde atat



cursurile pentru absolvirea cursurilor universitare traditionale ale
vechii ordonante, cat si cursurile de specializare obtinute prin
noua ordonanta. Pentru a accesa aceste cursuri este nevoie ca
persoana s fie in posesia diplomei de scoald secundara
superioara (curs de 4 sau 5 ani).

In plus, sunt cuprinse cursurile de specializare postuniversitara,
cursuri de perfectionare sau Master de nivelul Il.

MOD. 12 Doctorat in cercetare/Diploma academica de
formare in cercetare

Cuprinde cursurile universitare de doctorat in cercetare si
cursurile pentru obtinerea diplomelor universitare de formare in
cercetare AFAM.

intrebarea 4.10 in siptimana de referint3, ati
frecventat un curs de
formare/actualizare profesionala
(gratuit sau platit)?

Cursurile de formare profesionald (gratuite sau platite) pot fi
organizate/finantate de diferiti subiecti (companii, organe publice
sau private) si acoperd diferite activititi cum ar fi: cursuri de
limbi straine, informatica, frizeri, patiseri, etc.

a Starea profesionala si neprofesionala

intrebarea 5.1 in siptimana de referint3, ati avut
cel putin o ora de munca?

Prin munca se intelege orice activitate care vizeaz& obtinerea
unei remuneratii, a unui salariu, profit, etc. Nu vor fi luate in
considerare orele petrecute pentru desfasurarea activitatilor
casnice, mici interventii de intretinere sau reparatji la domiciliu,
hobby-uri si altele asemanatoare.

MOD. 1 Da
Aici vor fi incluse:

- persoanele care, in cursul s&ptdménii de referintd au
desfasurat una sau mai multe ore de munca remunerata la
sediu sau in mod autonom, desfasurdnd o activitate
obisnuitd, ocazionala sau sezoniera, indiferent de
continuitate si de existenta unui contract obisnuit lucru.
Trebuie luat in considerare orice tip de venit: remuneratie,
salariu, profit, eventuale plati in naturd, cazare, chirie sau
altele, chiar daca nu a fost inca primit sau a fost colectat in
alta saptdmana decét cea in care a fost prestat serviciul,

- persoanele care efectueaza o formare profesionald,
ucenicie sau stagiu daca:

- primesc o remuneratie in numerar sau in natura (cu
exceptia rambursarii cheltuielilor, de exemplu pentru
bilete de tren);

- activitatea de formare profesionala este stabilita printr-
un contract sau un acord formal intre angajator si
ucenic, pentru o perioada de timp cuprinsa intre 6 luni
si 6 ani, in care au fost stabilite caracteristicile
activitatii, iar perioadele de instruire teoretica si de
formare practica alterneaza cu cele de munca efectiva;

- finalizarea cu succes a cursului permite obtinerea unei
calificari oficiale sau a unui certificat.

- lucratorii independenti care:

- au lucrat in propria intreprindere sau birou profesionist
pentru a obtine profit, chiar daca nu au atins (inca)
acest obiectiv;

- si-au administrat propria intreprindere, o firma
profesionista chiar si fara a realiza vanzari sau fard sa
fi prestat servicii sau au produs bunuri (de exemplu
pentru activitati legate de intretinere, reparatii,
reorganizare sau participare la congrese);

- Se pregatesc sa deschida o afacere, sa puna bazele
unei exploatatii sau unui birou profesionist si au
achizitionat bunuri mobile sau imobile, au instalat
echipamente sau au comandat consumabile in
vederea deschiderii noii afaceri.

- medicii care se specializeaza sau cei inscrigi la Scolile de
specializare medicala;

- persoanele care, in cursul saptaménii de referintd, au
petrecut una sau mai multe ore de munca ajutdnd un
membru al familiei sau o ruda in activitatea autonoma a
acestuia, companie sau afacere, fara a avea un raport de
munca reglementat printr-un contract si fara a fi platite
(ajutor in familie, de exemplu, sotia ajutdnd soful
comerciant, fiul ajutand tatal fermier).

MOD. 2 Nu
Aici vor fi incluse:

- persoanele care, in cursul s&ptdménii de referintd au
desfasurat ore de munca neretribuitd in cadrul unor organe,
institutii, asociatji si alte entitati asemanatoare in calitate de
voluntar la activitatile acestora;

- persoanele care frecventeaza cursul de doctorat in
cercetare, chiar daca acesta este platit printr-o bursa de
studiu — in cazul in care aceasta este unica activitate
desfagurata in saptaména de referinta;

- persoanele care primesc o bursa de studiu desfasurand o
activitate exclusiva de formare;

- cei care in sdptdména de referintd au prestat ore de munca
pentru indemnizatia de incluziune (ADI) daca acestea sunt
singurele ore de munca prestate;

- muncitorii sezonieri care nu au desfasurat ore de munca in
saptamana de referinta.



intrebarea 5.2.1 Care este principalul motiv pentru
care nu ati muncit saptdméana
respectiva?

Absenta de la serviciu in timpul saptamanii de referinta poate fi
determinata din diverse motive. Pe 1angd cele mai evidente
motive (concediu, boald), cazurile de absenta pot fi:

- Program de lucru flexibil: include part time vertical,
concediu compensatoriu, munca in schimburi etc.

- Concediu de maternitate sau paternitate obligatoriu:
corespunde perioadei obligatorii de concediu prevazute de
lege pentru a garanta mamelor, Tnainte si dupa nastere, o
perioada suficientd de ingrijire si odihna (in total cinci luni).

- Concediu pentru cresterea copilului: absentd optionala
pana la al doisprezecelea an al copilului si poate fi luat de
mama sau de tatal care vor lipsi de la locul de munca
pentru a avea grija de un copil mic.

- Somaj temporar: include persoanele care sunt temporar
suspendate de la locul de muncé si primesc o indemnizatie
de somaj temporar in regim normal sau special.

- Activitate redusé/lipsa muncii, cu exceptia CIG: include
activitatea redusa sau lipsa muncii cauzate de pandemie
(COVID-19).

- Alte motive: de exemplu, asistentda potrivit legii 104,
activitate comerciala redusa etc.

Angajatul aflat in concediu pentru cresterea copilului trebuie sa
raspunda ,Concediu platit pentru cresterea copilului (chiar i
numai cu contributii), adica absenta optionald pana in la al
doisprezecelea an al copilului” chiar dacd nu primeste salariu,
dar angajatorul ii plateste totusi contributiile.

intrebarea 5.7  Ati desfisurat vreodat in trecut o
munca platita? Luati in considerare
munca neretribuita efectuata numai
in cadrul societatii unui membru al
familiei.

Vor selecta ,Da” acele persoane care, desi nu lucreaza in

prezent insa isi cautd un loc de munca, au lucrat in trecut ca

angajati plati{i sau chiar neplatiti, dar in acest caz, numai in
calitate de colaborator de ajutor pentru familie.

intrebarea 5.8 Ce tip de munc desfasurati?

MOD. 1 Munca la sediul companiei

Munca desfasurata, cu sau fara contract, pentru un angajator
publicsau privat, primind o remuneratie sub forma de salariu,
leafa, rambursare cheltuieli, plata in natura, cazare, chirie, etc.

Sunt inclusi, de asemenea:

- stagiarii, practicantji si ucenicii retribuiti (stagiu platit, burse
de studiu, cecuri de cercetare), adica acele persoane care, in
activitatea lor, alterneaza formarea, practica si munca;

- muncitorii angajati de 0 agentie de recrutare temporara;

- persoanele care lucreazd de acasd in conditii de
subordonare pe comision cu una sau mai multe companii;

- preotii si preotii de orice religie;

- colaboratorii domestici (lucrator casnic sau femei de
serviciu, soferi si gradinari);

- Lucratorii familiali platiti chiar si in absenta unui contract
formal. Dacé, pe de alta parte, lucratorul familial nu primeste
salariu, atunci trebuie s& selectati ,Lucrator familial.

MOD. 2 Colaborare coordonata si continud (cu sau fara
proiect)

Caracteristicile acestui tip de contractsunt autonomia
colaboratorului, organizarea coordonatda de client, natura
predominant personala a serviciului, etc.

MOD. 3 Prestare de munca ocazionala

Esteun tip de colaborare nesubordonata pentru munca pur
sisimplu ocazionala in care muncitorul se obliga s& desfagoare o
activitate sau un serviciu cu organizare sioperativitate autonoma
totala. Prin servicii ocazionale se intelege raporturile cu o durata
totald care nudepéseste in cursul unui an calendaristic pana la
treizeci de zile pentru acelasi client; remuneratia anuala totala
pe care prestatorul o primeste de la acelasi client nu trebuie sa
depdseasca 5.000 de euro. Lucratorul ocazional isi desfasoara
activitatea in schimbul platii unei remuneratii supuse impozitului
la sursa de 20%. In cazul depasirii limitei anuale de 5.000 euro
si indiferent de numarul de clienti pentru care presteaza servicii
ocazionale, colaboratorul are obligatia de a se inregistra pentru
gestiune separata la INPS si de a plati contributiile aferente.

MOD. 4 Antreprenor

Persoana care gestioneaza propria societate (agricola,
industriala, comerciala, deservicii, etc.) in cadrul careia are
angajati. Antreprenorul are, asadar, cel putin un angajat iar
munca sa predominanta este cea de a organiza si gestiona
activitatea societétii.in cazul in care, pe langa organizarea si
gestionarea activitatii, este implicat direct in procesul de
productie, iar aceasta munca capatd un caracter predominant,
atunci este mai corect sa selectati varianta ,Muncitor
independent”. De exemplu, un fierar care are propriul atelier in
care mai lucreaza si un angajat, a carui activitate predominanta
este cea de fierar, mai degraba decdt de administrator al
atelierului.



MOD. 5 Liber profesionist

Persoana care exercitd in nume propriu o profesie sau o
meserie liberala (notar, avocat, medic stomatolog, inginer de
constructii, etc.) in care predomind munca sau efortul
intelectual. Tn acest context, liber profesionistul poate fi inscris
intr-un colegiu profesional sau nu.

MOD. 6 Muncitor independent

Persoana care gestioneazd o companie agricold, o mica
societateindustriala sau comerciald, un atelier de meserii, un
magazin sau afacere publicd, participdnd cu propria muncé
manuald. Aceastd categorie include, de asemenea, cultivatorii
directi, negustorii de seminte si altele asemanétoare, persoanele
care lucreaza la propriul domiciliu direct in numele
consumatorilor si nu la comanda societatilor. Muncitorul
independent poate avea angajati sau nu. Ceea ce il deosebeste
de un antreprenor este faptul ca el este implicat direct in
procesul de productie, iar acest aspect predomind asupra
gestionarii activitatii. Prin urmare, dacd muncitorul are angajati,
iar activitatea de organizare si gestionare are caracter
predominant, atunci este mai corect sa selectati varianta
LAntreprenor”.

MOD. 7 Membru de cooperativa

Persoana care este membru activ al unei cooperative care
produce bunurisi/sau prestare de servicii indiferent de tipul de
activitate in care aceasta opereaza, si anume persoana care nu
percepe, ca Si compensatie pentru munca prestatd, o
remuneratie reglementata de un contract de munca, ci o plata
proportionald cu prestatia si/sau o cota parte din profitul afacerii.

MOD. 8 Colaborator de ajutor in familie

Persoana care colaboreazd cu o ruda care desfasoara o
activitatede munca pe cont propriu, fard a avea un raport de
munca reglementat de un contract (de exemplu, sotia care isi
ajuta soful comerciant, fiul care isi ajuté tatal agricultor, etc.).

Daca, pe de altd parte, lucrétorul familial primeste un salariu,
atunci trebuie sa selectati ,persoana angajata”.

intrebarea 5.9 Munca dvs. se desfisoarad

MOD. 1 Pe perioada determinata

Raport de munca care se incheie atunci cand apar anumite
conditii obiective si prestabilite (de exemplu, expirarea unui
termen, expirarea unei sarcini, atingerea unui scop, revenirea
angajatului temporar inlocuit).

MOD. 2 Pe perioada nedeterminata

Raport de munca care nu are termen scadent sau prestabilit.
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intrebarea 5.11 Dvs. desfisurati o munc

MOD. 2 Cu jumatate de norma

Se face referire la un raport de munca care prevede un numar
de ore delucru mai mic decat cel obisnuit in vigoare pentru
ceilalti angajati din aceeasi categorie.

Poate fi de tipul:

1. orizontal: cand munca prestatd este desfasurata in
fiecare zi, insa la program de lucru redus;

2. vertical: cAnd munca prestata se concentreazd numai in
anumite zile ale saptamanii sau in anumitesaptamani, sau
in anumite luni ale anului;

3. mixt: cand munca prestata cuprinde atat sistemul orizontal
cat si cel vertical.

Chiar si o persoana care desfagoara o activitate independenta
poate lucra cu jumatate de norma (de exemplu, un comerciant
care isi desfagoara propria activitate in magazinul sau numai
dimineata sau dupa-amiaza, lucreaza cu jumatate de norma).

intrebarea 5.13 Care este sectorul de activitate
economica al unitatii, entitatii,
companiei, etc. in care lucrati sau
pe care o detineti?

Pentru a identifica sectorul, faceti referire la:

- tipul de activitate (fabricare, instalare, reparare, vanzare cu
amanuntul, etc.);

- bunul sau serviciul ce face obiectul activitafii (pantofi,
vehicule, piese sau accesorii, informatica, curatenie, etc.).

De exemplu:

- fabricarea mobilei;
- comert cu amanuntul de imbracaminte.

Daca in acelasi sediu/companie sunt desfasurate mai multe
activitdti, specificati clientul principal, adicad acela care
genereaza cel mai mare profit sau valoare adaugata, utilizand
criteriile de prioritate:

A) Productia, inteleasa, de asemenea ca si fabricare,
transformare si prelucrare, are prioritate asupra oricarei
alte activitati.

B) Cultivarea predomina fata de recoltare si comert; comertul
cu ridicata prevaleaza fata de cel cu amanuntul; comeriul
predomina in general asupra altor activitati care nu implica
productia (instalare, reparare, intretinere).

In cazul activitatilor desfasurate intr-o locatie diferitd de cea a
companiei de care apartineti, faceti referire la activitatea
economica a companiei de care depindeti si de care sunteti
platit si la societatea in care lucrati fizic (angajatul unei companii
de supraveghere care a castigat un contract cu o banca trebuie
sa faca referire la activitatea economica a companiei sale si NU
la activitatea economica a biroului in care lucreaza).



MOD. 1 Agriculturd, silvicultura, vanatoare si pescuit

Cultivarea  culturilor ~ agricole  permanente si  perene,
reproducerea plantelor, cresterea animalelor chiar si sub forma
de asociere cu culturile agricole, vénatoarea si capturarea
animalelor; silvicultura si utilizarea zonelor forestiere; pescuitul
si acvacultura.

MOD. 2 Activitati de extragere din cariere sau mine si servicii
de suport in extragere

Extragere mineralelor care in naturd se afla in stare solida,
lichidd sau gazoasd. Extragerea poate fi realizatd din mine
subterane sau in aer liber, puturi, extrageri din mare, etc. Sunt
incluse servicii de asistenta specializatd pentru activitétile
miniere (servicii de explorare realizate prin colectarea de probe,
foraj, constructia unor fundatii pentru sondele de petrol si gaze,
spalarea, epurarea si curatarea puturilor, drenarea si pomparea
minelor, etc.).

MOD. 3 Activitéti de fabricatie si reparare, intretinere si
instalare de masini si echipamente

Transformarea fizicd sau chimicd a materialelor, substantelor
sau componentelor din noileproduse sau modificarea,
regenerarea sau reconstruirea substantjala a produselor.

Prelucrarea, producerea si conservarea tuturor produselor
alimentare; industria tutunului si a textilelor; confectionarea si
fabricarea articolelor de vestimentatie din blana, piele tdbacita si
piele; fabricarea incaltamintei; industria lemnului si fabricarea
mobilei; fabricarea articolelor din paie si materiale de impletit;
hartie, carton si articole conexe; cocs si produse derivate din
rafinarea petrolului; produse chimice si farmaceutice; vopsele,
lacuri si emailuri; articole din cauciuc si plastic; produse din
sticla, portelan si ceramica; produse pentru constructii; produse
metalurgice; computere si produse electronice, optice si
electrice; mijloace de transport; bijuterii; instrumente muzicale;
articole sportive; jucarii; instrumente si consumabile medicale.
Sunt incluse, de asemenea, activitatile de tiparire a ziarelor,
cartilor, revistelor, brosurilor comerciale si a altor materiale,
inclusiv activitati de suport, cum ar fi legarea, pregatirea placilor
si prelucrarea electronicd a textelor si imaginilor, repararea,
intretinerea si instalarea de masini si echipamente.

Este exclusa repararea autovehiculelor si motocicletelor, care va
fi inclusa in ,Comertul cu ridicata si cu amanuntul si repararea
autovehiculelor si motocicletelor”; este exclusa repararea
calculatoarelor si a echipamentelor de comunicatii, precum si a
altor bunuri destinate uzului personal si casnic, fiind inclusa in
LAlte activitati de servicii; repararea de bunuri pentru uz
personal si domestic”.

MOD. 4 Furnizarea de energie electrica, gaz, aburi i aer
conditionat

Productia, transmiterea si distribuirea de energie electrica, gaz
natural, aburi, apé calda si aer conditionat prin intermediul unei
infrastructuri permanente (retea) cu linii, tubulatura si conducte.
Este exclusa gestionarea separatd a conductelor de gaz, care
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acoperd in general distante lungi si care leagd companiile
producétoare la distribuitorii de gaz sau la centrele urbane
(conductele de gaz sunt incluse in varianta ,Transportul (de
pasageri sau marfuri prin intermediul conductelor, pe carosabil,
pe apa sau in aer), depozitarea, servicii postale si servicii de
curierat’). Este exclusd administrarea companiilor care oferd
servicii de alimentare cu apa si canalizare (care se incadreaza
in varianta ,Furnizarea apei, gestionarea retelelor de canalizare,
activitati de gestionare a deseurilor si de restaurare”).

MOD. 5 Furnizarea apei, gestionarea retelelor de canalizare,
activitati de gestionare a deseurilor si activitati de
restaurare

Colectarea, procesarea si furnizarea apei; gestionarea retelelor
de canalizare; colectarea si epurarea apelor reziduale;
colectarea, procesarea si eliminarea deseurilor solide si
nesolide, periculoase si nepericuloase; recuperarea i
pregatirea pentru reciclare a deseurilor metalice, a materialelor
plastice, a deseurilor solide urbane, industriale si de biomasa;
activitdti de restaurare (decontaminare) a cladirilor si spatiilor, a
solului, a apelor de suprafata si a apelor subterane.

MOD. 6 Constructia de cladiri, lucrari de utilitati publice
si instalarea utilitatilor in unitati

Constructia de cladiri, drumuri, linii de cale ferata, metrou i
piste de aeroport; constructia de poduri si tuneluri, lucréri
hidrotehnice si de utilitdi publice pentru electricitate i
telecomunicatii; demolarea si pregatirea santierelor de
constructii; instalarea de sisteme electrice sau hidraulice;
montarea de materiale pentru rame, podele, etc.

MOD. 7 Comertul cu ridicata si cu amanuntul

Comertul cu ridicata si cu amanuntul de orice fel de bunuri. Este
exclusd administrarea de alimente si bauturi pentru consumul
imediat si vanzarea de alimente la pachet (restaurante, baruri,
pizzerii, pub-uri etc.) care fac parte din categoria ,Servicii de
cazare i catering”.

MOD. 8 Transportul (de pasageri sau marfuri prin intermediul
conductelor, pe carosabil, pe apa sau in aer),
depozitarea, activitati postale si de curierat

Activitati de transport de pasageri sau marfuri realizate in mod
regulat sau nu prin intermediul cdilor ferate, prin conducte, pe
carosabil, pe apd sau in aer si activitdti auxiliare, cum ar fi
servicii la terminale, gestionarea parcarilor si garajelor, centre
de manipulare (inter -porturi) si de depozitare a marfurilor, etc.,
activitati de inchiriere a mijloacelor de transport cu sofer. Sunt
incluse, de asemenea, activitéti postale si servicii de curierat.

MOD. 9 Servicii de cazare si catering

Servicii hoteliere si de cazarepentru perioade scurte de timp,
pentru vizitatori si célatori (cazare in regim hotelier, sate de
vacantd, pensiuni, camping-uri, etc.); servicii de catering care
livreaza mancare sau bautura pentru consum imediat, indiferent
de tipul de structura care le ofera: restaurante traditionale, self-



service sau la pachet, chioscuri permanente sau temporare, cu
sau fard locuri (gelaterii, cofetarii, cantine si catering, baruri,
pub-uri, berarii, cafenele, etc.).

MOD. 10 Activitati editoriale, radiodifuziune, productie si
distributie de continut

Activitati editoriale (ziare, reviste si periodice), inclusiv
publicarea de software, productia de filme, materiale video,
televiziune si radio, precum si activitati de inregistrare muzicala
si sonora.

MOD. 11 Telecomunicatii, programare si consultanta
informatica, infrastructura IT si alte activitati de
servicii informatice

Telecomunicatii fixe, mobile si prin satelit, consultanta IT si toate
activitdtile de servicii informatie si servicii IT (activitati de
portaluri de cautare web, elaborare de date si hosting,
gestionare a bazelor de date etc.).

MOD. 12 Activitéti financiare si de asigurare

Activitdti de intermediere financiara, inclusiv asigurari,
reasigurari si fonduri de pensii (cu exceptia asigurarilor sociale
obligatorii), activititi auxiliare de intermediere financiard
(promotori, agenti, mediatori si brokeri de produse financiare,
activitati bancare postale, servicii de transfer de bani cum ar fi
money transfer, etc.).

MOD. 13 Activitati imobiliare

Activitati ale proprietarilor, agentilor si/sau mediatorilor care
opereaza in unulsau mai multe din urmatoarele sectoare:
vanzarea si cumpararea de bunuri imobiliare, inchirierea de
bunuri imobiliare, furnizarea de alte servicii imobiliare, cum ar fi
evaluarea bunurilor imobile sau activitéti ale agentjlor imobiliari
in numele tertilor. Activitatile incluse in aceasta categorie pot fi
realizate in legdtura cu proprietati imobiliare proprii sau
inchiriate si, de asemenea, in numele tertilor.

MOD. 14 Activitati profesionale, stiintifice si tehnice

Activitati de specialitate profesionale, stiintifice sitehnice care
necesita un nivel ridicat de pregatire si pun la dispozitia
utilizatorilor cunostinte si abilitadti de specialitate.Acestea includ
activitati ale firmelor de avocatura si a birourilor de afaceri, fiscale
si de audit, activitati de consultanta in managementul afacerilor si
administrare, activitdti de studii tehnice (arhitectura, inginerie,
elaborare de proiecte, inspectie in constructii, activitati de
cercetare si cartografiere si activitati legate de testare fizica,
chimica sau de alté naturd); activitati de cercetare si dezvoltare in
domeniul stiintelor naturii, ingineriei, stiintelor umane si umaniste,
publicitate (crearea de campanii publicitare), studii de piatd si
sondaje de opinie, activitati de proiectare specializata (designeri
grafici, tehnicieni, etc.), activitéti fotografice (productie de servicii
fotografice, activitati de foto-reporter, capturi fotografice din aer in
domeniul fotografiei, etc.), traducere si interpretariat, consultanta
agrara.Aceastd categorie cuprinde, de asemenea, activitatile
desfasurate de medicii veterinari in clinici veterinare sau la ferme,
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canise, adaposturi pentru animale, ambulatorii sau altele (inclusiv
servicii de ambulanta pentru animale).

MOD. 15 Activitati administrative si de servicii de asistenta

Activitdti de inchiriere si leasing operational de bunuri
necorporale si nefinanciare si o gama larga de bunuri materiale
cum ar fi vehicule farad sofer auto sau operator, mijloace de
transport maritim si aerian, echipamente de birou (mobilier,
calculatoare, fotocopiatoare, etc.), echipament sportiv si
activitati de agrement, casete video si inregistrari, echipamente
agricole, precum si pentru lucréri de constructii si lucrari publice.
Sunt incluse activitatile de cercetare, selectare si plasare de
personal, activitati ale agentiilor de turism si ale operatorilor de
turism, servicii private de investigatie si supraveghere si servicii
conexe sistemelor de supraveghere (de exemplu, controlul radio
prin satelit al mijloacelor de transport); activitati de curatenie si
dezinsectie (cladiri, masini industriale, cisterne pentru transport
rutier sau maritim), ingrijirea si intretinerea peisajelor (inclusiv
parcuri, gradini, paturi de flori in cl&diri si locuinte publice i
private), activitati de call center, linie de asistentd telefonica,
organizarea de conferinte si targuri, precum si o serie de
activitdti de consultanta in afaceri (de exemplu, agentii de
recuperare credite, solicitare de certificate si finalizare
proceduri, etc.).

MOD. 16 Administratie publica si aparare, Asigurari sociale
obligatorii

Activitati de conducere desfasurate in mod obisnuit de catre
administratiile publice. Sunt incluse activitatile obisnuite de
administratie publicd (de exemplu, administrare executiva,
legislativa, financiard, etc., la toate nivelurile de conducere),
activitdti referitoare la afacerile externe, apéarare, ordine si
siguranta publica, justitie, activitati ale pompierilor si protectiei
civile, asigurari sociale obligatorii (INPS, INAIL, etc.).

MOD. 17 Educatie si formare publica si privata

Educatie, atat publica cat si privatd, de orice nivel saupentru
orice profesie. Activitatea poate fi realizata prin intermediul unor
lectii orale sau scrise, prin radio, televiziune, Internet sau
corespondenta. Este inclusa atat educatia oferitd de diferite
institutii apartindnd sistemului national de invatamant de diferite
niveluri, cat si educatia pentru adulti, programele mpotriva
analfabetismului, etc. De asemenea, sunt incluse si scolile si
academiile militare, precum si scolile din cadrul institutiilor
penale. Aceastd categorie cuprinde si educatia acordatd in
principal in scopuri sportive sau de agrement (predare tenis,
inot, actorie, dans, etc.) si activitatile scolilor de soferi (scoli de
soferi auto, de pilotaj si navigare). Sunt EXCLUSE gradinitele
publice si private, care vor fi incluse in categoria ,Sanatate si
asistenta sociala rezidentjala si nerezidentiala”.

MOD. 18 Activitati pentru sanatatea umana si de asistenta
sociala

Asigurarea serviciilor de sanatate si a activitdtilor de asistenta
sociala (rezidentiale si nerezidentiale pentru persoanele in vérsta
si persoanele cu dizabilitati, precum si unitéti de asistenta pentru



persoane cu tulburdri psihice sau cele care abuzeaza de droguri).
Sunt incluse consultatile medicale si tratamentele efectuate de
catre medicii generalisti, specialisti, stomatologi, etc. Activitatile
planificate pot fi desfasurate in birouri particulare, in ambulatorii in
care lucreaza grupuri de medici si in clinici tip spital care ofera
servicii de ambulatoriu fn companii, scoli, azile, organizatii
sindicale, precum si la domiciliul bolnavilor.

MOD. 19 Activitati artistice, sportive, de intretinere si
divertisment

Gama larga de activitati care vizeaza satisfacerea diverselor
interese culturale, de intretinere si divertisment pentru public,
inclusiv spectacole live, management-ul muzeelor, biblioteci,
monumente istorice, rezervatii naturale, gradini zoologice, jocuri
de noroc si pariuri (cazinouri, sdli de bingo, etc.), activitati
sportive si recreeative (unitdti sportive, cluburi sportive, séli de
sport, rezervatii de vanatoare si de pescuit, sali de joaca, sali de
dans, unitati balneare, etc.). Sunt incluse activitatile artistilor
independenti.

MOD. 20 Alte activitati de servicii; repararea bunurilor
personale si de uz casnic

Activitati ale organizatiilor asociative (de angajatori si din
domeniul economiei, ale sindicatelor angajatilor, ale partidelor
politice si ale organizatiilor religioase); activitati de reparare a
bunurilor de uz personal si casnic, a autovehiculelor si
motocicletelor; activitati de servicii personale (spalatorii,
curatatorii chimice, coafori si tratamente de infrumusetare etc.).
Acestea includ activitati de reparare a computerelor si activitatile
spalatoriilor industriale.

MOD. 21 Activitati ale familiilor si ale celor care traiesc in
concubinaj ca angajatori de personal casnic i
productia de bunuri si servicii nediferentiate pentru
uz propriu de catre familii si a celor care traiesc in
concubinaj

Activitati pentru familie si coabitare (inclusiv blocuri de locuinte)
in calitate de angajator pentru personal casnic, cum ar fi
ingrijitori casnici, bucatari, chelneri, majordomni, spalatorese,
gradinari, portari, soferi, ingrijitori, baby-sitter, etc.

MOD. 22 Activitati ale organizatiilor si organismelor
extrateritoriale

Activitati ale organizatiilor internationale, cum ar fiOrganizatia
Natjunilor Unite si agentiile aferente specializate, UE, OCSE,
FMI, Banca Mondial, etc.

intrebarea 5.15 in siptimana de referint3, ati fost:

MOD. 1 Beneficiar al uneia sau mai multor pensii ca urmare a
activitaii anterioare de munca sau beneficiar al unui
venit din capital

- Beneficiar al uneia sau mai multor pensii ca urmare a
activitatii anterioare de munca: care primesteuna sau mai
multe pensii pentru vechime in munca/varsta inaintata sau
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invaliditate. Aceste prestatii sunt platite ca urmare a muncii
efectuate de cétre persoana sustinuta, la atingerea
anumitor limite de vérstd, a vechimii in munca si in
prezenta unei capacitati reduse de lucru. Aceasta categorie
include, de asemenea, pensiile tip indemnizatie care
constau in anuitati pentru accidente de munca sau boli
profesionale. Caracteristica acestor pensii este de a
compensa persoana pentru invaliditate, in functie de gradul
acesteia, sau chiar deces (in acest caz, suma este platita
supraviefuitorilor acestuia/acesteia) rezultat in urma unui
eveniment care a avut loc in timpul desfasurarii unei
activitati de muncé. Pensiile de tip indemnizatie sunt platite
numai atunci cand exista o perioada minima de contributie.

- Beneficiarul unui venit din capital: care primeste un
venit, o indemnizatie sau castig din proprietate,investitii,
dobénzi, chirii, drepturi de autor, etc.

MOD. 4 in alte conditii

Persoana care se afla intr-o altd situatie decét cele enumerate
mai sus (de exemplu,pensionar din alte motive decat munca,
care primeste o pensie sociala, de invaliditate civila, etc.).

B Locul de studiu sau de lucru

intrebarea 6.1 Vi deplasati de obicei la locul
obisnuit de studiu sau de munca?

- Selectati ,Da, pentru a ajunge la locul de studiu” chiar si in
cazul copiilor care merg la gradinitd, la scoala pregétitoare,
etc.

- Studentii care lucreaza trebuie sa selecteze ,Da, pentru a
ajunge la locul de muncd”.

- Persoanele care lucreaza si care isi desfasoara activitatea
partial in propria locuinta si partial la locul de munca (lucru
la distantd, munca inteligentd, part time orizontal) pot
selecta ,Da, pentru a ajunge la locul de munca” sau ,Nu,
pentru ca muncesc de acasa’, facand referire la locul
(chiria/locul de munca) in care acestia isi petrec cea mai

mare parte a timpului (zile lucrate).

- In cazul muncitorilor agricoli care lucreaza in diferite ferme
si, prin urmare, nu au un loc fix de muncé, selectati varianta
,Nu am un loc fix de munca”.

intrebarea 6.3 Unde se afla locul obisnuit de
studiu sau de munca?

- In cazul in care un angajat al unei firme de contractanti
ofera un serviciu de intretinere intr-o unitate, faceti referire
la locatia acelei unitati si nu la sediul companiei de care
depinde.



In cazul in care desfasurati activitati de consultanta intr-o
alta locatie sau companie de cét cea de care depindeti sau
pe care o detineti, faceti referire la locul in care prestati
activitatea de consultanta.

Studentii care lucreaza trebuie sa specifice locul de munca.

Persoanele care Tsi exercitd profesia pe mijloace de
transport (soferi, angajati la compania de cale ferata,
vatmani, piloti, navigatori, etc.) trebuie sa specifice locul in
care sunt angajate (parcare, gara, depozit, aeroport, port,
etc.).

Persoanele care au doud locuri de studiu sau de muncé
obisnuite, trebuie s& faca referire la locul de studiu sau de
munca principal.
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intrebarea 6.4 De la ce locuinti plecati pentru a va
opri la locul obisnuit de studiusau
de munca?

MOD. 1 De la aceasta locuinta

Locuinta a carei adresa a fost specificatd in scrisoarea de la
presedintele Istat.



