
Domanda (codice Omissis) al concorso "Avviso pubblico per la ricerca di n. 6 Esperti middle 
dell’organizzazione e procedure della PA" sottomessa il 28/07/2023 ore 17:47. 

Riepilogo dei dati inseriti: 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
þ Confermo di aver letto e ben compreso l’informativa sul trattamento dati
þ Rilascio dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i. - Testo Unico delle disposizioni amministrative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa
þ Dichiaro di essere consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le
sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto sotto la mia personale
responsabilità (artt. 75 e 76 D.P.R n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i.)

ANAGRAFICA 
Cognome: ALES 
Nome: EDOARDO 
Sesso: Omissis
Nato/a il: Omissis
Comune di nascita: Omissis
Codice fiscale: Omissis
 Cellulare: Omissis
Email: Omissis
 Pec: Omissis
 Figli a carico: Omissis
Nazione di residenza: Omissis
Indirizzo di residenza: Omissis
 Numero di residenza: Omissis
Comune di residenza: Omissis 
Provincia di residenza: Omissis
CAP di residenza: Omissis

RIEPILOGO DOMANDA
"Avviso pubblico per la ricerca di n. 6 Esperti middle

dell’organizzazione e procedure della PA"
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Patente: Omissis 

REQUISITI 

GENERICI 
Cittadinanza: Omissis
Iscrizione nelle liste elettorali (esercizio del diritto di voto): Omissis
Comune di iscrizione nelle liste elettorali: Omissis 
Aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un 
impedimento all’assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera l) del DPR 
487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021: Omissis 
Avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di 
sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai 
sensi dell’articolo 3  del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313 : 
Omissis

 Posizione rispetto gli obblighi di leva: Omissis
Essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per motivi 
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale : Omissis 
Invalidità riconosciuta: Omissis
DSA riconosciuta (Disturbi Specifici dell'Apprendimento): Omissis
Necessità di ausili per l'espletamento delle prove: Omissis
Necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove: Omissis
Idoneità all’impiego: Omissis
Riserva dei posti per l’accesso ai concorsi pubblici: Omissis

REQUISITI SPECIFICI 
þ Godimento dei diritti civili e politici
þ Non essere in quiescenza

þ Esperienza di almeno 5 anni acquisita mediante attività di ricerca (incluso dottorato di ricerca)
e/o professionale nel profilo richiesto, con particolare riferimento alle misure per l’attuazione della
riforma della pubblica amministrazione definite dal PNRR ed alla loro misurazione nell’ambito delle
attività previste dall’art. 1. Queste misure riguardano: A) Accesso, per snellire e rendere più
efficaci e mirate le procedure di selezione e favorire il ricambio generazionale; B) Buona
amministrazione, per semplificare norme e procedure; C) Competenze, per allineare conoscenze
e capacità organizzative alle nuove esigenze del mondo del lavoro e di una amministrazione
moderna
þ Conoscenza di software di base (Excel, Access) per l’elaborazione dei dati

TITOLI DI PREFERENZA (DPR 487/94 art. 5 e DPR 82/2023) 
þ Dichiaro di non possedere titoli di preferenza ai sensi del DPR 487/94 art. 5 e DPR 82/2023

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013) 
Tipo: Laurea vecchio ordinamento 
Denominazione: Scienze politiche 
Rilasciato da: Luiss 
Indirizzo: Viale Pola 12 
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Conseguito in data: 12/07/1990 
Durata: 4 
Voto (numeratore): 110 
Voto (denominatore): 110 
þ Lode
¨ Conseguito all'estero

Tipo: Laurea vecchio ordinamento 
Denominazione: Giurisprudenza 
Rilasciato da: Sapienza Università di Roma 
Indirizzo: Viale dell'Università Roma (RM) 
Conseguito in data: 09/11/1998 
Durata: 4 
Voto (numeratore): 110 
Voto (denominatore): 110 
þ Lode
¨ Conseguito all'estero

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE 
Esperienza iniziata il: 01/11/1996 
Esperienza terminata il: 31/10/2000 
Ente: Università degli studi di Roma Tor Vergata 
Indirizzo: Via Cracovia 50 Roma 
Qualifica: Ricercatore confermato – Università 
Descrizione attività: Diritto del Lavoro 
Tipo Orario: Tempo pieno 
Tipo Rapporto: Indeterminato 
Perc. Ore settimanali: 100.0 
¨ Conseguito all'estero

Esperienza iniziata il: 01/11/2000 
Esperienza terminata il: 01/12/2022 
Ente: Università degli studi di cassino e del Lazio Meridionale 
Indirizzo: Località Folcara, Cassino (FR) 
Qualifica: Professore associato o professore di seconda fascia - Università 
Descrizione attività: Diritto del Lavoro 
Tipo Orario: Tempo pieno 
Tipo Rapporto: Indeterminato 
Perc. Ore settimanali: 100.0 
¨ Conseguito all'estero

Esperienza iniziata il: 02/12/2002 
Esperienza terminata il: 04/11/2018 
Ente: Università degli studi di cassino e del Lazio Meridionale 
Indirizzo: Località Folcara, Cassino (FR) 
Qualifica: Professore ordinario o professore di prima fascia – Università 
Descrizione attività: Diritto del Lavoro 
Tipo Orario: Tempo pieno 
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Tipo Rapporto: Indeterminato 
Perc. Ore settimanali: 100.0 
Note: Preside della facoltà di Giurisprudenza; Delegato del Rettore ai regolamenti e agli affari
legali 
¨ Conseguito all'estero

Esperienza iniziata il: 05/11/2018 
Esperienza terminata il: In corso 
Ente: Università degli studi di Napoli Parthenope 
Indirizzo: Via Ammiraglio Acton 38, Napoli 
Qualifica: Professore ordinario o professore di prima fascia – Università 
Descrizione attività: Diritto del Lavoro 
Tipo Orario: Tempo pieno 
Tipo Rapporto: Indeterminato 
Perc. Ore settimanali: 100.0 
¨ Conseguito all'estero

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA 
Esperienza iniziata il: 31/05/1997 
Esperienza terminata il: 21/10/1998 
Ente: Ufficio legislativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
Indirizzo: Via Flavia, Roma 
Qualifica: Esperto area legislativa 
Descrizione attività: Componente dello staff del Capo dell'Ufficio Legislativo 
Tipo Contratto: Co.co.co. 
Perc. Ore settimanali: 50.0 

Esperienza iniziata il: 09/02/2018 
Esperienza terminata il: In corso 
Ente: Dipartimento per le Pari Opportunità 
Indirizzo: Largo Chigi, 19 Roma 
Qualifica: Esperto area legislativa 
Descrizione attività: Attività di supporto specialistico al DPO nell’attuazione degli interventi
progettuali con particolare riferimento alle Linee di azione 3, 4 e 6. Progetto “Lavoro Agile per il
futuro della PA” - CUP J89D16001240006. PON “Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020”
Asse I, Obiettivo Specifico 1.3. Azione 1.3.5, FSE 
Tipo Contratto: Co.co.co. 
Perc. Ore settimanali: 10.0 
Note: Scadenza contratto 10 giugno 2013 

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PRIVATI 
þ Non dichiaro esperienze di questo tipo

ALTRA ESPERIENZE LAVORATIVE 
þ Non dichiaro esperienze di questo tipo

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI 
Tipo pubblicazione: Pubblicazione 
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Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: La pubblica amministrazione quale imprenditore e datore di lavoro.  
Nome Rivista/Volume/Convegno: La pubblica amministrazione quale imprenditore e datore di
lavoro. 
N. di pagine: 173
Data di pubblicazione: 30/11/2002
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Articolo 
Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: La programmazione "impossibile" 
Nome Rivista/Volume/Convegno: Diritti Lavori Mercati 
N. di pagine: 25
Data di pubblicazione: 01/11/2005
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Articolo 
Livello pubblicazione: Internazionale 
Titolo: Dalla politica sociale europea alla politica europea di coesione economica e sociale 
Nome Rivista/Volume/Convegno: RDSS 
N. di pagine: 41
Data di pubblicazione: 31/03/2007
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Capitolo di libro/Monografia 
Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: Contratti di lavoro e pubbliche amministrazioni 
Nome Rivista/Volume/Convegno: Contratti di lavoro e pubbliche amministrazioni 
N. di pagine: 239
Data di pubblicazione: 30/04/2007
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Capitolo di libro/Monografia 
Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: La dirigenza nelle Pubbliche Amministrazioni: aspetti strutturali del “modello universale” 
Nome Rivista/Volume/Convegno: G. Di Gaspare, N. Lupo, G. Meloni, D. Morana (Promotori), Le
autonomie in cammino. 
N. di pagine: 15
Data di pubblicazione: 01/01/2012
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Capitolo di libro/Monografia 
Livello pubblicazione: Nazionale 
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Titolo: L’utilizzo temporaneo del lavoro subordinato nelle pubbliche amministrazioni: un’analisi
genealogica 
Nome Rivista/Volume/Convegno: R. Del Punta, R. Romei (a cura di), I rapporti di lavoro a termine 
N. di pagine: 69
Data di pubblicazione: 01/01/2013
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Articolo 
Livello pubblicazione: Internazionale 
Titolo: The European Employment Strategy as Enhanced Coordination 
Nome Rivista/Volume/Convegno: European Labour Law Journal 
N. di pagine: 10
Data di pubblicazione: 01/01/2017
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Capitolo di libro/Monografia 
Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: L’esercizio partecipato del potere di organizzazione 
Nome Rivista/Volume/Convegno: M. Espositio, V. Luciani, A. Zoppoli, L. Zoppoli (a cura di), La
riforma dei rapporti di lavoro 
N. di pagine: 15
Data di pubblicazione: 01/01/2018
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Articolo 
Livello pubblicazione: Internazionale 
Titolo: National Recovery and Resilience Plan: Italy 
Nome Rivista/Volume/Convegno: talian Labour Law e-Journa 
N. di pagine: 13
Data di pubblicazione: 01/11/2022
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

Tipo pubblicazione: Articolo 
Livello pubblicazione: Nazionale 
Titolo: Il lavoro in modalità agile e l’adeguamento funzionale della subordinazione: un processo
indolore? 
Nome Rivista/Volume/Convegno: Federalismi.it 
N. di pagine: 11
Data di pubblicazione: 20/12/2022
Nomi autori: Edoardo Ales
Singolo Autore: Si

ATTIVITÀ DI DOCENZA PRESSO PA 
Esperienza iniziata il: 01/11/2000 
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Esperienza terminata il: 04/11/2018 
Ente Organizzatore: Università degli Studi di cassino e del Lazio Meridionale 
Indirizzo: Località Folcara, Cassino (FR) 
Titolo del Corso: Diritto Sindacale e del Lavoro 
Materia di insegnamento: Diritto Sindacale e del Lavoro 
Ore di docenza: 120 
Numero anni accademici: 18 

Esperienza iniziata il: 05/11/2018 
Esperienza terminata il: In corso 
Ente Organizzatore: Università degli studi di Napoli Parthenope 
Indirizzo: Via Ammiraglio Acton 32, Napoli 
Titolo del Corso: Diritto dell'Impresa e del Lavoro; Industrial Relations 
Materia di insegnamento: Diritto del Lavoro 
Ore di docenza: 120 
Numero anni accademici: 5 

CORSI CONVEGNI CONGRESSI 
Esperienza iniziata il: 01/09/1993 
Esperienza terminata il: In corso 
Ente Organizzatore: Vari enti pubblici e privati nazionali e internazionali 
Indirizzo: Luoghi vari 
Titolo del Corso: Una vasta gamma di argomenti legati ai rapporti di lavoro privati e pubblici 
Tipologia: Congresso/convegno di aggiornamento attinente al profilo 
Ruolo: Relatore 
Durata in ore: 1000 
Esame finale: NO 

ALTRO 
þ Non dichiaro esperienze di questo tipo

BILANCIO COMPETENZE 
þ Non dichiaro competenze extracurriculari

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE 
þ Partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale, evidenziando eventuali ruoli di
coordinamento o responsabilità
þ Pubblicazioni scientifiche o report a livello nazionale o internazionale
Ulteriori anni di esperienza in attività di ricerca e/o professionale nel profilo richiesto, oltre a quelli
minimi indicati nei requisiti (Specificare la durata in mesi): 80
¨ Master di I-II livello attinente al profilo
¨ Conoscenza di software avanzati per l’elaborazione dei dati (SQL, SAS, R, STATA, SPSS)

ALLEGATI 
Allegato 1: Pubblicazione - 01/01/2018 - L’esercizio partecipato del potere di organizzazione 
Allegato 2: Pubblicazione - 01/01/2013 - L’utilizzo temporaneo del lavoro subordinato nelle
pubbliche amministrazioni: un’analisi genealogica 
Allegato 3: Pubblicazione - 01/01/2017 - The European Employment Strategy as Enhanced
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Coordination 
Allegato 4: Pubblicazione - 30/04/2007 - Contratti di lavoro e pubbliche amministrazioni 
Allegato 5: Pubblicazione - 31/03/2007 - Dalla politica sociale europea alla politica europea di
coesione economica e sociale 
Allegato 6: Pubblicazione - 01/11/2022 - National Recovery and Resilience Plan: Italy 
Allegato 7: Pubblicazione - 01/11/2005 - La programmazione "impossibile" 
Allegato 8: Pubblicazione - 01/01/2012 - La dirigenza nelle Pubbliche Amministrazioni: aspetti
strutturali del “modello universale” 
Allegato 9: Pubblicazione - 30/11/2002 - La pubblica amministrazione quale imprenditore e datore
di lavoro.  
Allegato 10: Pubblicazione - 20/12/2022 - Il lavoro in modalità agile e l’adeguamento funzionale
della subordinazione: un processo indolore? 
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