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[ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, A
ESPERTO DATA SCIENTIST, PROFIi.0 MIDDLE (cod. PNRR_1DSM_PA_2023) PER
L’ASSUNZIONE DI NATURA TEMPORANEA DI COMPLESSIVE 5 UNITA DI PERSONALE CON
INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PRESSO L'ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA (BANDO
ISTAT DOP/822/2023)
{Deliberazione DOP/928/2023 del 11/09/2023)
Verbale N. 1
il giorno 20 del mese di settembre dell’annc 2023 alle ore 9,00 presso la stanza 367 in Balbo, 16

Roma, si & riunita la Commissione esaminatrice della selezione sopraindicata, nominata con
deliberazione DOP/928/2023 del 11/05/2023 cosi composta:

PRESIDENTE

Paolo Righi
MEMBR!

Francesca Crecenini
Giatipiero Blanghi

SEGRETARIA

Daniels Capelli

i} Presidente, constatata la presenza di tuiti § corponenti detla Commissione, dichiara aperta la
seduta.

Dopo una attenta lettura dei nominativi dei candidati, il Presidente acgulsisce le dichiarazioni
attestanti l'insussistenza d¢i situazioni di incompatibllita, allegate al presente verbale, di cui
costituiscono parte integrante {All.1,2,3 e 4).

La Commissione procede a definire i c?iteri per la valutazione dei titoli e fissa il punteggio
massimo a disposizione pari a 70 punti.

La Commissione fissa per la prova orale H punteggio massimo pari a2 30 punti,

Al fine di definire i criteri per la valutazione dei titoli si procede con la lettura e I'analisi dell’avviso
allegato al bando di concorso relativamente ai titoli preferenziali.

Alle ore 13.45 la Commissione sospende i lavori per una pausa.
Alle ore 14:20 viene riaperta la seduta, riprendendo la discussione di cui ai punti precedenti.
La Commissione, dopoc ampio confronto, stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei titoli

§punteggio massimo 70 punti).

a) Partecipazione a progetti a livello nazionale o internazionale attinenti al profilo richiesto,
evidenziando eventuali ruoli di coordinamento o responsabilita (max 10 punti)
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e Responsabiie/Coordinatore del progetto {max 3 punti per singolo progetto)
¢ Membro de! progetto (max. 2 punti per singolo progetto).

b) Pubblicazioni scientifiche o report a livello nhazionale o internazionale attinenti al profilo
richiasto (max 10 punti)
e Autore di pubblicazioni scientifiche a livello nazionale o internazionale (max
2 punti per singolo progetto)

e (Coautore di pubblicazioni sclentifiche a livello nazionale o internazionale
(max 1,5 punti per singola puhblicazione)

e Autore di report a livello nazionale o internazionale {max 1,5 punti per
singolo report)

o Coautore di report a livello nazignale o internazionale (max 1 punto per
singolo report}

St intende per pubblicazione:

» Monografia a stampa

e Articoli apparsi su riviste nazionale e internazionali
e Tesi dottorato

s  Atti di convegni

Si intende per report:

Relazioni e note tecniche

Working papers

Presentazioni, slide/poster e abstract
Manuale o contributi 8 manuale
Dispense e materiale didattico

e & & o °

c) Esperienza profassionale o di ricerca nei profilo richiesto (max 38 punti) suddiviso sui
seguenti criteri:

¢.1) Numero complessivo di anni di esperienza (di ricerca e/o professicnale) nel profilo
richiesto {max 3 punti}

Periodo Punteggio
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daBanni6mesielgiornoa 10anni Bmesl |1

da 10 anni 6 mesi e 1 giorns 3 15 anni & mesi

a3

da 15 annl 6 mesi e 1 giorne 3

¢.2) Attivita professionale svoita {max 35 punti}

Descrizione ’ ’ ' Punteggio

Incarichi di responsabilits e/o ceordinamento | complessivo max 25
di processi, attivita di ricerca, procedure e
gruppl di lavoro

Partecipazione a processi, aitivita di ricerca, | complessivo max 20
procedure e gruppi di lavoro

Attivita formativa e didattica, in qualita di complessivo max 10
docente e/o tutor

d) Titoli di studio ultericr! attinenti al prefllo richiesto {max 5 punti):

Dottorato di ricerca (4 punti)

Master 1 livello (3 punti)

Scuola biennale di specializzazione (3 punti)

Master | livello {2 punti)

Corsi di formazione specialistica {max 1 punto in relazione alla durata)

e) Conoscenza dj uiteriori linguaggi rispetto a quello indicatc nei requisiti (max 2 punti):

Conoscenza di due linguaggi di programmazione presenti nei requisiti deli’awviso,
allegato al bande (1 punto)

Conoscenza di tre linguaggi di programmazione presenti nei requisiti dell’awviso,
allegato al bando (2 punti)

Conoscenza linguaggi di programmazione non indicato neli’avviso (0,2 punti per
singolo linguaggio)

f) Giudizio complessivo sul profilo culturale e professionale del candidato {max 5 punti)
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Per ogni candidato esaminato verra predisposta una scheda riassuntiva del punteggio assegnato
in ciascuna categoria di titoli. 1l fac-simile di tale scheda & allegato al presente verbale, di cui
costituisce parte integrante (All5).

La Commissione passa successivamente a determinare i criteri di valutazione della prova orale che
vertera su domande di carattere generale sulle attivitd svolte attinenti il profilo con alcuni
approfondimenti su aspetti di carattere tecnico.

in particolare, la Commissione dopo ampio confronto stabilisce | seguenti criteri:
¢ Focalizzazione e inquadramento dell’argomento

Sistematicita e accuratezza nell’esposizione

Capacita di riflessione critica sull’argomento proposto

Chiarezza e precisione espositiva

Competenze tecniche

} valori previsti per ogni criterio sono i seguenti:
s Insufficiente: punti 0

Lacunosa: punti 1-10

Adeguata: punti 11-20

Buona: punti 21-25

Ottima: punti 26-30

Alle ore 15:25 la riunione ha termine.

Il Presidente convoca la Commissione per il 27/09/2023 alle ore 9:00.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto da tutti | componenti deila Commissione.

Rc\:ma, 20 settembre 2023

IL PRESIDENTE .. [COMPONENT! __ / LA SEGRETARIA

Omissis



