ISTAT - REGISTRI
DOP/1450/2023 19/12/2023

DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE

Visto il Decreto legislativo del 6 settembre 1989, n.322 recante “"Norme sul Sistema
statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell’Istituto nazionale di statistica, ai sensi

dell’art. 24 della legge 23 agosto 1988, n.400 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 settembre 2010, n. 166, con il
quale e stato adottato il “Regolamento recante il riordino dell'Istituto nazionale di
statistica”;

Visto lo Statuto dell’Istat approvato dal Consiglio dell’Istituto con deliberazione n.
CDXLIV del 7 dicembre 2017 e modificato con deliberazione n. CDXCV del 13 dicembre
2019;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto approvato dal Consiglio nella
seduta del 29 aprile 2019 con deliberazione n. CDLXXV, modificato con deliberazione n.
CDXCVI del 13 dicembre 2019;

Vista la deliberazione DOP/825/2023 del 20/07/2023, il cui avviso € stato pubblicato
sul Portale del Reclutamento INPA, con la quale e stata indetta la selezione pubbilica,
per titoli e colloquio, (codice identificativo PNRR_6M_PA_2023) per l'affidamento di n.
6 incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs. 165/2001, senza
alcun vincolo di subordinazione, per Esperto Organizzazione e procedure PA, profilo
Middle, per I'espletamento di attivita, di natura temporanea ed altamente qualificata,
nell’'ambito del Progetto PNRR “Progettazione ed implementazione di un sistema
integrato di rilevazioni ed elaborazioni statistiche a supporto delle azioni di
semplificazione della P.A.”, a valere sul Sub-investimento 2.2.4 “Monitoraggio e
comunicazione delle azioni di semplificazione”, di cui I'ISTAT e soggetto attuatore;

Vista la deliberazione DOP/930/2023 del 11 settembre 2023 con la quale € stata
costituita la Commissione esaminatrice della selezione suddetta;

Viste la deliberazione DOP/1224/2023 del 26 ottobre 2023 e la deliberazione
DOP/1324/2023 del 23 novembre 2023 con le quali sono stati prorogati i lavori della
citata Commissione;

Vista la deliberazione DOP/1234/2023 del 30 ottobre 2023 con cui si € proceduto
alla sostituzione del presidente e di un componente della suddetta Commissione
esaminatrice;

Visti i “Requisiti” indicati nell’Avviso che i candidati devono possedere per essere

ammessi a partecipare alla selezione citata;

La riproduzione su supporto cartaceo del seguente documento costituisce una copia del documento firmato digitalmente e conservato presso ['lstat ai sensi della normativa vigente



DIREZIONE CENTRALE RISORSE UMANE

Visto il verbale n. 20 prot. 2693799/23 del 13 dicembre 2023, con il quale la
suindicata Commissione esaminatrice, a seguito di verifica del possesso dei requisiti
necessari per partecipare alla selezione, ha comunicato la lista dei candidati da
escludere per mancanza dei requisiti di partecipazione;

Ritenuto pertanto necessario formalizzare I'elenco di tutti i candidati esclusi di cui ai
verbali sopra citati

DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa, sono esclusi dalla partecipazione alla selezione
pubblica (codice identificativo PNRR_6M_PA_2023), di cui alla deliberazione
DOP/825/2023 del 20/07/2023, per l'affidamento di n. 6 incarico di lavoro autonomo,
ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Igs. 165/2001, senza alcun vincolo di subordinazione,
per esperto in Organizzazione e procedure della PA, profilo Middle, per I'espletamento
di attivita, di natura temporanea ed altamente qualificata, nell’'ambito del Progetto PNRR
“Progettazione ed implementazione di un sistema integrato di rilevazioni ed elaborazioni
statistiche a supporto delle azioni di semplificazione della P.A.”, a valere sul Sub-
investimento 2.2.4 “Monitoraggio e comunicazione delle azioni di semplificazione”, di

cui I'Istat & soggetto attuatore, i candidati sotto indicati, con annesse motivazioni.

Ai fini della comunicazione dell’esclusione dalla procedura nel rispetto della vigente
normativa in materia di protezione dei dati personali, i sotto elencati candidati sono
indicati mediante il codice INPA attribuito a seguito dell'invio della propria domanda di

partecipazione alla selezione pubblica:

CODICE INPA MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
9KMFAYBK7R esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
VGNVV7CN1A esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)




B2GF55P913
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Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

HNAQVOUYYK

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

S8BHRD5FZ3

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

TGQNPHYECZ

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

2SPQVA9TSQ

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

4D413A53UF

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

7B1DE72DHE

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

G9AGCN3GVV

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

P37ESP2DN4

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

VU1MQES82R2

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
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esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

D5KPKFQWR2

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

Y3P9QKSEFN

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

X96F395QKV

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

SD2DS3BB8S

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

FS1Z8D6GXV

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

8Y9938GR5Y

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

1B3HXDCXVD

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

3GK62YQTH?2

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

KWMMVU78RX

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)
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Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

XQHGC7ZDRH

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

SG7TO9WHEVA

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

5F33D2TZT2

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP
825/2023 del 20/07/2023)

3ASN5983ZR

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

9TW4W54QYS8

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

HKUR4SG4DR

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

9DY2UKN7XC

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

35DUZXGCGM

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

4AN71QMPQ3V

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
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H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

XUEKEXMFFN

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

4691K4NT4A

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

VS43EE2BG3

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’'organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

SMZWSDKRMU

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

RNZPUKDXRM

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

32T255D52R

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

Y3ZXS791KD

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

8Q58ENX2TS

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

6EG56V56C6

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)
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Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

7HYDTZXVAW

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

68PY1ZYEX4

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

HR641KBEED

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

DBM5711WDG

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

Q7XD8B7P1Y

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

ARKH3QCEYH

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

WI1E9YTW2FZ

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

T4GUCBNS9D

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

25792UGP9T

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
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H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

FX3PGYTNFB

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

R54HWEADKYV

Mancanza del requisito di esperienza minima nel profilo richiesto di
cui alla sezione “Requisiti” dell’Avviso pubblico per la ricerca di n. 6
esperti middle dell’organizzazione e procedure della PA (CUP:
H59B23000020006), parte integrante del Bando Istat (DOP 825/2023
del 20/07/2023)

Il Direttore Centrale ad interim

Firmato da MICHELE CAMISASCA
Data: 19/12/2023 11:31:35 CET




		2023-12-19T11:31:35+0100
	MICHELE CAMISASCA
	 


		2023-12-19T11:02:22+0000
	Firma applicativa


		2023-12-19T11:02:23+0000
	Firma applicativa




