CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAME, A 6 POSTI DI DIRIGENTE TECNOLOGO DI PRIMO LIVELLO PROFESSIONALE
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA (cod. DIR-TEC-2022) - Deliberazione DOP/553/2022 del 27/06/2022

Estratto dal Verbale n. 2 del 25/11/2022, prot. n. 2338134/22 del 12/12/2022, della Commissione esaminatrice (Deliberazione DOP/802/2022 del
05/10/20)!

(...) Dopo ampio confronto, la Commissione definisce quanto segue:

A. Valutazione del percorso professionale e formativo (max 10 punti)_Area concorsuale A

a) Il candidato presenta un profilo assolutamente aderente, mostrando eccellente e duratura esperienza su tutti o su maggior parte degli ambiti di competenza; esperienza

arricchita da notevole capacita di innovazione e significativa crescita professionale (9-10 punti).

b) Il candidato presenta un profilo ben aderente, mostrando ottima e duratura esperienza su buona parte degli ambiti di competenza; esperienza arricchita da manifesta
capacita di innovazione ed evidente crescita professionale (7-8 punti).

¢) 1l candidato presenta un profilo aderente, mostrando buona esperienza su parte degli ambiti di competenza; esperienza integrata da capacita di innovazione e crescita
professionale (5-6 punti).

d) Il candidato presenta un profilo parzialmente aderente, mostrando una discreta esperienza su almeno parte degli ambiti di competenza; esperienza corredata di spunti
innovativi ed elementi di crescita professionale (fino a 4 punti).

B. Titoli- Area concorsuale A

Per quanto riguarda i titoli verranno prese in considerazione le seguenti categorie:

bl) Attivita professionale (max 45 punti).

Ila Commissione ¢ concorde nel valutare le posizioni ricoperte nel corso dell’attivita svolta secondo la seguente griglia di punteggi massimi:

TIPOLOGIA DI INCARICO PUNTI FINO A
Posizione dirigenziale 4
Posizioni otganizzative / ruolo di coordinamento 2

I Verbale n. 2 sara pubblicato nella sua interezza a fine procedura come stabilito dall’ art. 11, comma 2, del Bando “2. Ai sensi dell’art. 19, comma 1 del d.lgs. n.
33/2013 e s.m.i., i criteri di valutazione definiti dalla Commissione (redatti per ogni categoria in un unico verbale) sono pubblicati nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito internet dell’Istituto, al termine della procedura concorsuale di cui al presente Bando”.
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con responsabilita di processo e/o prodotto e di
risorse

Posizioni organizzative / ruolo di coordinamento 1
con responsabilita di processo e/o prodotto

Partecipazione alle attivita di strutture organizzative | 0,5
complesse

Coordinamento di Progetti di innovazione 3
nazionali e/o internazionali presso Enti di ricerca
pubblici, Universita, Pubbliche amministrazioni

Partecipazione a Progetti di innovazione nazionali 2
e/o internazionali presso Enti di ricerca pubblici,
Universita, Pubbliche amministrazioni

Cootrdinamento di commissioni, task force, 1,5
comitati, gruppi di lavoro anche interistituzionali

Partecipazione a commissioni, task force, comitati, | 0,5
gruppi di lavoro anche interistituzionali

b2) Pubblicazioni e lavori (max 15 punti).
La Commissione & concorde nello stabilire che per ogni pubblicazione e per ogni lavoro presentato (massimo 10 documenti) la valutazione avverra secondo la
seguente griglia di punteggi massimi:

TIPOLOGIA DI PUBBLICAZIONI E LAVORI PUNTI FINO A

Monografie a stampa 3
Pubblicazioni su riviste internazionali 2
Pubblicazioni su riviste nazionali 1,5
Rapporti tecnici 3
Relazioni pubblicate in atti di convegni e congressi | 1
Interventi pubblicati in atti di convegni e congressi | 0,5
Contributi individuali a rapporti scientifici 1
Note/Relazioni tecniche 1
Linee guida 2
Disciplinari 2
Manuali 2
Working paper 2
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b3) Titoli formativi e abilitazioni professionali (max 10 punti)
Il punteggio di riferimento & relativo a ogni titolo formativo e/o abilitazione professionale, secondo la seguente griglia di punteggi:

TIPOLOGIA DI TITOLI FORMATIVI E PUNTI
ABILITAZIONI PROFESSIONALI
Dottorato di ricerca 2,5
Master Universitario di II livello 2
Master Universitario di I livello 1
Diploma di specializzazione post-laurea 1

max 5 punti
Ulteriore laurea o diploma post-laurea magistrale 1,5
Ulteriore laurea o diploma post-laurea triennale 1

Aggiornamento professionale con superamento di | 0,2
prova finale

Abilitazione all'esercizio di professioni e/o 2,5
iscrizione ad albi professionali

Certificazione sull'uso di metodologie e tecnologie | 1,5
avanzate

max 5 punti
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Area concorsuale A

Allegato N. 1 al Verbale N. 3% del 20/12/2022 della Commissione esaminatrice (Deliberazione DOP/802/2022 del 05/10/20), prot.n. 0401735/03 del
27/01/2023

Candidato/a: Nome Cognome

Attivita professionale - max 45 punti

. Durata Coefficiente .

Punteggio Valutazione
e (eventuale, se (eventuale, se )

attribuito titolo

non prevista=1) | non previsto=1)

Titolo Tipologia (fra parentesi il punteggio massimo per titolo)

2|l Verbale n. 3 sara pubblicato nella sua interezza a fine procedura come stabilito dall’ art. 11, comma 2, del Bando “2. Ai sensi dell’art. 19, comma 1 del d.lgs. n.
33/2013 e s.m.i., i criteri di valutazione definiti dalla Commissione (redatti per ogni categoria in un unico verbale) sono pubblicati nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito internet dell’Istituto, al termine della procedura concorsuale di cui al presente Bando”.
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Allegato N. al Verbale N. del GG/MM/AAAA

Candidato/a: Nome Cognome

(segue) Attivita professionale - max 45 punti

Titolo Tipologia (fra parentesi il punteggio massimo per titolo)

Punteggio
attribuito

Durata
(eventuale, se
non prevista=1)

Coefficiente
(eventuale, se
non previsto=1)

Valutazione
titolo

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

TOTALE VALUTAZIONE ATTIVITA PROFESSIONALE

[Digitare qui]
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Allegato N. al Verbale N. del GG/MM/AAAA

Candidato/a: Nome Cognome

Pubblicazioni e Lavori - max 15 punti

. . . . . . - Valutazione
Documento |Tipologia (fra parentesi il punteggio massimo per tipologia di documento)

documento

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

TOTALE VALUTAZIONE PUBBLICAZIONI E LAVORI
Titoli formativi e abilitazioni professionali - max 10 punti (max 5 per la formazione post-lauream | max 5 per |'altra formazione)
. . . . . . , Valutazione
Titolo Tipologia (fra parentesi il punteggio per titolo) post-lauream | altra formazione titolo

1

2

3

4

5

[Digitare qui]
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Allegato N. al Verbale N. del GG/MM/AAAA

Candidato/a: Nome Cognome

(segue) Titoli formativi e abilitazioni professionali - max 10 punti (max 5 per la formazione post-lauream | max 5 per I'altra formazione)

. . . . . . , Valutazione
Titolo Tipologia (fra parentesi il punteggio per titolo) post-lauream | altra formazione titolo
6
7
8
9
10
TOTALE VALUTAZIONE TITOLI FORMATIVI E ABILITAZIONI PROFESSIONALI
Valutazione del percorso professionale e formativo - max 10 punti
Giudizio complessivo sul percorso professionale e formativo del/della candidato/a, sulla base delle informazioni complessivamente dichiarate nel Valutazione
curriculum vitae e nella domanda di partecipazione al concorso (fra parentesi il punteggio attribuibile) percorso

VALUTAZIONE DEL PERCORSO PROFESSIONALE E FORMATIVO E DEI TITOLI: PUNTEGGIO COMPLESSIVO




