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M3 N
ALLEGATO N.5.2~

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

SCHEMA CURRICULUM VITAE
CAPO PROGETTO INFORMATICO

(Cfr. par.2, lettera b, Capitolato Tecnico)

Dj seguito viene presentato uno schema che I'impresa offerente dovra utilizzare per la compilazione dei

curricula vitae.

Nominative | (inserire il Cognome e il Nome della risorsa con il consenso al trattamento dei dati di cui al

(eventuale) D.Lgs. 196/2003; qualora il candidato non consentisse al trattamento dei dati, sar Dpossibile
presentare il medesimo schema di CV correttamente compilato e allegare, in busta diversa da
aprire solo successivamente all ‘aggiudicazione, il nominativo della risorsa)

Ruolo (inserire il ruolo attualmente ricoperto dalla risorsa)

Profilo (fornire una descrizione del profilo professionale in termini di competenze specifiche, cosi
come indicato nel capitolato tecnico. Si richiede di evidenziare le competenze maturat
relativamente all’implementazione di sistemi informativi con Dparticolare riferimento
controllo e alla correzione dati e codifica automatica).

Principali (indicare le esperienze pid significative per la gara in oggetto e comprovanti le competenz

esperienze maturate, di durata almeno triennale, con riferimento all’implementazione di ri.ﬂzm?

lavorative informativi di acquisizione e controllo dati e codifica automatica, a partire dalla it recente,
Jornendo una dettagliata descrizione delle attivita svolte, del ruolo ricoperto, della durata;
mese e anno. Inolire si richiede di fornire dettagli relativi ai suddetti sistemi implementati).
E necessario suddividere le esperienze per periodo (mese e anno),
Periodo Societd | Ruolo Denominazione| Descrizione dell’ attivita svolta
dal - al ricoperto | attiviti/progett
(mese e o
anno)

Competenze | (indicare le competenze tecniche di cui si é in possesso)

tecniche

Istruzione (Indicare i titoli di studio)

Strumenti (indicare gli strumenti informatici conosciuti )

Informatici

conoscinti




