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FORNITURA A CONSUMO DI SERVIZI DI SVILUPPO E MANUTENZIONE EVOLUTIVA
DEL SOFTWARE APPLICATIVO DEI SISTEMI INFORMATIVI DELL’ISTAT

ALLEGATO 2 AL CAPITOLATO TECNICO

Schema Curriculum Vitae



SCHEMA CURRICULUM VITAE (CV)

Di seguito viene presentato lo schema che dovra essere utilizzato per la compilazione dei
curricula del Responsabile Fornitore e delle risorse esecutive (Capo Progetto,
Analista/programmatore, Programmatore).

Si sottolinea che nella redazione dei contenuti, per i suddetti profili dovranno essere
privilegiati i requisiti minimi indicati nei paragrafi D4 ed E1.1 del Capitolato tecnico.
Orientativamente il documento non dovra superare 3 facciate.

(inserire il Cognome e il Nome della risorsa con il consenso al
trattamento dei dati di cui al D.Lgs. 196/2003; qualora il candidato
Nominativo non consentisse al trattamento dei dati, sara possibile presentare il
(eventuale) medesimo schema di CV debitamente compilato ed allegare, in
busta diversa, il nominativo della risorsa)
Ruolo (inserire il ruolo attualmente ricoperto dalla risorsa)
(indicare i titoli di studio)
Istruzione
Conoscenza (indicare il grado di comprensione della documentazione tecnica:
linguainglese base, intermedio, avanzato)
(indicare le esperienze piu significative per la fornitura in oggetto e
comprovanti le competenze minime richieste, a partire dalla piu
recente, fornendo tutte le informazioni indicate nella tabella che
segue. E’ necessario suddividere le esperienze per settore (es:
pubblica amministrazione, bancario, telecomunicazioni, ...) e per
periodo).
Principali Settore | Cliente | Periodo | Ruolo | Descrizione Ambiente
Esperienze esperienze tecnico
lavorative
(indicare le competenze possedute secondo quanto richiesto nel
paragrafo D4 ed E1.1 del Capitolato tecnico per il corrispondente
Competenze profilo)
(indicare eventuali attestati, specializzazioni, certificazioni,...)
Titoli posseduti Anno Titolo Descrizione
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