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IL PRESIDENTE
DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI,
A 3 POSTI DI DIRIGENTE DI RICERCA
DI PRIMO LIVELLO PROFESSIONALE

Visto il regolamento di organizzazione dell’Istituto nazionale di statistica
approvato con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 1° agosto 2000
e successive modificazioni ed integrazioni;

Visti gli atti organizzativi generali approvati dal Consiglio dell’Istituto
nazionale di statistica nelle sedute del 31 agosto e 11 settembre 2000 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la deliberazione n. 229/PER del 26 aprile 2010, pubblicata sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV serie speciale, “Concorsi ed
esami”, del 4 maggio 2010 n. 35, con la quale & stato indetto un concorso
pubblico nazionale, per titoli ed esame, a tre posti per |'accesso nel profilo di
dirigente di ricerca di primo livello professionale dell’Istituto nazionale di
statistica, suddivisi nelle seguenti aree:

Area contabilita nazionale: n. 1 posto
Area finanza pubblica: n. 1 posto
Area Amministrazioni pubbliche: n. 1 posto

Considerate le necessita organizzative dell’Istituto e ritenuto di procedere
alla semplificazione della procedura concorsuale;

DELIBERA

Art. 1
All'art. 1 del bando di concorso, indetto con deliberazione n. 229/PER del
26 aprile 2010, & soppressa la parola “esame”.

Art. 2
Gli articoli 6, 7 , 8 e 10 del suddetto bando di concorso sono soppressi e
cosi modificati:



Art. 6
Valutazione complessiva
La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di un punteggio pari @ 100 per
la valutazione dei titoli. La Commissione procedera altresi all’'accertamento di cui al successivo
art.8.

Art. 7
Valutazione dei titoli
Ai titoli valutabili, che devono essere attinenti all'area per la quale il candidato concorre,
sono assegnati dalla Commissione esaminatrice i seguenti punteggi massimi:

a)  Pubblicazioni: monografie a stampa, pubblicazioni su riviste  punteggio massimo 30
nazionali o internazionali, relazioni ed interventi pubblicati
negli atti di convegni e congressi.

b) Titoli di servizio: incarichi ricoperti presso istituzioni o  punteggio massimo 40
imprese nazionali ed internazionali, responsabilita di progetti
o di funzioni specifiche documentate, partecipazione con
contributi personali @ commissioni e gruppi di lavoro, attivita
di docenza, di consulenza, di tutoraggio.

c) Giudizio complessivo sul profilo culturale e professionale punteggio massimo 30
del candidato.

Il punteggio minimo per il conseguimento dellidoneita é pari a 70/100.

Art. 8
Colloguio per I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche pit diffuse e della lingua inglese

I candidati che avranno riportato nella valutazione dei titoli un punteggio pari almeno a
70/100 dovranno sostenere un cofloguio volto all'accertamento defla conoscenza dell'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua inglese, ai sensi
dell‘art. 37 def D. Lgs. n. 165/2001.

La convocazione al colloguio sard comunicata ai candidati almeno venti giorni prima
della data nella quale dovranno sostenere il colloguio stesso; contestualmente sara data
comunicazione del voto riportato nei titoli.

Per essere ammessi a sostenere if colloquio i candidati dovranno essere muniti di idoneo
documento di riconoscimento.

Il colloquio si intendera superato se il candidato avra riportato nell’accertamento della
conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pic diffuse e della
fingua inglese un giudizio positivo.

Art. 10
Formazione, approvazione e pubblicita delle graduatorie

La votazione di ciascun candidato risultera dal punteggio riportato nella valutazione dei
titoli. L‘accertamento negative nel colloguio di cui all’art.8 comportera linidoneita del
candidato.

La Commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito, per ciascuna area
concorsuale, sulla base della votazione conseguita da ciascun candidato.

Il Presidente dellIstituto nazionale di statistica, con propria deliberazione, riconosciuta
la regolarita del procedimento, approvera le graduatorie finali di merito per ciascuna area
concorsuale e dichiarera i vincitori sotto condizione dell'accertamento dei requisiti per
I'ammissione all'impiego. Le graduatorie finali saranno formate tenendo conto delle precedenze
e delle preferenze previste dalle vigenti disposizioni di legge.
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Le graduatorie di coloro che abbiano superato il concorso saranno affisse all’albo
dell'Istituto nazionale di statistica e pubblicate sul sito www.istat.it. Di tale affissione verra data
notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana”.

Art.3
Disposizioni aggiuntive
Si dispone la pubblicazione di apposito avviso di rettifica sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

Sede,

2 & MAG. 2010 IL PRESIDENTE



