
Direzione Centrale Risorse Umane

1

Visto il decreto legislativo 6 settembre 1989, n. 322 recante “Norme sul 

Sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell'Istituto nazionale di 

statistica”;

Visto lo Statuto dell’Istat approvato dal Consiglio dell’Istituto con 

deliberazione n. CDXLIV del 7 dicembre 2017 e modificato con deliberazione n. 

CDXCV del 13 dicembre 2019;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto approvato dal Consiglio 

nella seduta del 29 aprile 2019 con deliberazione n. CDLXXV, modificato con 

deliberazione n. CDXCVI del 13 dicembre 2019;

Visto l’Allegato 1 alla deliberazione del Consiglio n. 12 del 17 giugno 2022, 

in vigore dal 1 luglio 2022;

Vista la deliberazione DOP/346/2021 del 21 aprile 2021, con la quale è stata 

indetta una procedura selettiva, per titoli ed esame, ai sensi dell’articolo 22, 

comma 15 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, e s.m.i., finalizzata alla 

progressione verticale tra le aree e riservata al personale di ruolo, per la copertura 

di 11 posti di Tecnologo di terzo livello professionale dell’Istituto nazionale di 

statistica (cod. ART22-TEC-2021);

Viste la deliberazione n. DOP/696/2021 del 29 settembre 2021 con la quale 

è stata nominata la Commissione esaminatrice della procedura selettiva in 

questione;

Vista altresì la deliberazione n. DOP/66/2022 del 26 gennaio 2022, con la 

quale sono elevati da 11 a 14 i posti messi a bando;

Vista la nota n. 2412566/22 del 16 dicembre 2022, con la quale la suddetta 

Commissione esaminatrice ha trasmesso i verbali e la graduatoria finale della 

procedura;

Preso atto della regolarità del procedimento seguito e degli atti formati dalle 

Commissioni esaminatrici

D E L I B E R A

Art. 1

È approvata la seguente graduatoria della procedura selettiva, per titoli ed 

esame, ai sensi dell’articolo 22, comma 15 del decreto legislativo 25 maggio 2017, 
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n. 75, e s.m.i., finalizzata alla progressione verticale tra le aree e riservata al 

personale di ruolo, per la copertura di 11 posti, aumentati a 14, di Tecnologo di 

terzo livello professionale dell’Istituto nazionale di statistica (cod. ART22-TEC-

2021):

 

 Matr. COGNOME NOME TOTALE
1 5764 BASEVI MARIO 93,40
2 5391 DA VALLE SILVIA 89,80
3 5696 LARICCIA FRANCESCA 88,50
4 5731 BALLABIO SIMONA 88,30
5 5692 MARRONE FERDINANDO 87,40
6 5722 PONTECORVO MARIA ELENA 86,80
7 5699 SICURO LORELLA 86,70
8 5343 TINELLI CLAUDIA 86,30
9 5373 STAFFIERI SIMONA 85,80
10 5355 FANTOZZI ROBERTO 84,15
11 5346 BILOTTA ELISABETTA 84,00
12 5714 GIORDANO PAOLA 83,70
13 11701 ARBOREA ALESSANDRO 83,40 Art. 5, c. 5, lett. c) D.P.R. n. 487/94

14 4920 CAPUTI MARCO 83,40
15 5678 MAGRO ROSARIO 83,10
16 4701 SODANI MAURO 82,90 Art. 5, c. 5, lett. c) D.P.R. n. 487/94

17 4745 PANICALI FAUSTO 82,90
18 11677 CHIANELLA DIEGO 82,80
19 5351 CONIGLIARO PAOLA 82,70 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

20 5667 SPARAPANI DEVID 82,70
21 4879 SGAMBA ANNA MARIA 82,35
22 5732 MAIOZZI EDVIGE 81,80
23 5652 SIMEONI SILVIA 81,00
24 5769 SABBI ALBERTO 80,50
25 4887 BARTOLONI MANUELA 80,20 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

26 5267 VALLESI BARBARA 80,20
27 11614 ABBATE ALESSIA 80,00
28 4305 BROCCOLI MARCO 79,90
29 5724 PANACCIONE ROBERTA 79,80
30 5766 PEPE MARINELLA 79,60
31 4708 CERRONI FULVIA 79,45
32 5687 PRATILLO SALVATORE 79,20
33 11680 D'ELIA MARICA 79,15
34 4853 GRAMIGNI LUCA 79,10
35 5713 CONTE CARMEN FEDERICA 78,90
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36 5741 PELLICCI ANDREA 78,70
37 15066 LEPORANICO VALERIANA 78,50
38 5126 IACOBACCI TIZIANA 78,00
39 11591 PAZZINI ROBERTA 77,80
40 11626 BERTOLLINI MARINA 77,50 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

41 4739 ALTAROCCA FRANCESCO 77,50
42 5362 MARTINO ANNA EMILIA 77,40
43 4901 AMBROSINO KATIA 77,35
44 5686 FIORE ANNUNZIATA 77,30 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

45 4761 ASCIONE MARIANNA 77,30
46 5363 MARZILLI ELISA 77,20 Art. 5, c. 5, lett. c) D.P.R. n. 487/94

47 5226 LAGANA' ANTONINO 77,20
48 5525 PETRIZZO ANTONELLA 77,10
49 4833 PUGLIESE FRANCESCO 77,00
50 4900 LEONETTI ANGELA 76,50
51 5123 DE FELICI LUANA 76,20 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

52 5357 GENTILI BARBARA 76,20
53 4923 SIBIO EMILIANO 76,00 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

54 5320 FAGIOLO LIDIA 76,00 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

55 5474 CARULLI ASSUNTA LISA 76,00
56 5131 PALUMBO ROBERTO ANTONELLO 75,60
57 5214 DORE ANNAMARIA 75,40
58 5753 COLUCCIA CHIARA 75,30
59 11588 GRIPPO GERARDA 75,20
60 4913 BUZZI LETIZIA 75,10
61 11874 APRILE DOMENICO 75,00
62 5325 BUDANO FRANCESCA 74,80
63 5339 LORE' BARBARA MARIA ROSA 74,70
64 5341 CIAFFARAFA' MICHELA 74,60 Art. 5, c. 4, D.P.R. n. 487/94

65 5677 DELL'ORCO FRANCESCO 74,60
66 4842 PUGLIA ANTONELLA 74,50
67 11639 MAIOLINO DARIO 74,45
68 5504 GIGANTINO ANTONELLA 74,40
69 4721 MONTELEONE FABRIZIO 74,10
70 5665 PALMENTOLA ALESSIA 74,00 Art. 5, c. 5, lett. c) D.P.R. n. 487/94

71 5473 PAOLANTONI CLAUDIO 74,00
72 4912 FERRARO MARIA LIRIA 72,80
73 5276 CREA MARIANO 72,50
74 5198 CAPORRELLA NADIA 72,10
75 11704 FUSCO VALENTINA 71,00
76 11652 TOZZI MARCO 70,20
77 4738 CUCCIA FRANCESCO 69,00
78 5745 CALABRIA ANNA 65,30
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Art. 2

Sono dichiarati vincitori del concorso in premessa:

Art. 3

Con successiva deliberazione verrà disposta l’assunzione dei vincitori di cui 

al precedente articolo con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, in 

prova, nel profilo di Tecnologo di terzo livello professionale, subordinatamente alla 

regolarizzazione della documentazione allegata alla domanda di partecipazione al 

concorso.

  Il Direttore Centrale 

%firma%-1

BASEVI MARIO
DA VALLE SILVIA
LARICCIA FRANCESCA
BALLABIO SIMONA
MARRONE FERDINANDO
PONTECORVO MARIA ELENA
SICURO LORELLA
TINELLI CLAUDIA
STAFFIERI SIMONA
FANTOZZI ROBERTO
BILOTTA ELISABETTA
GIORDANO PAOLA
ARBOREA ALESSANDRO
CAPUTI MARCO
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