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ALLEGATO 3.6 

 

 
 

GARA COMUNITARIA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 

CONDUZIONE, GESTIONE E MONITORAGGIO DI INTERVISTE CATI PER LA REALIZZAZIONE 

DI INDAGINI STATISTICHE SULLA FIDUCIA DEI CONSUMATORI E DELLE IMPRESE E SUGLI 

INVESTIMENTI DELLE IMPRESE MANIFATTURIERE PER N. 63 MESI (RILEVAZIONE 2021-

2025 + MAX. 3 MESI PREPARATORI ALLA RILEVAZIONE). 

CIG N. 8253303916 

 

 

FIGURE PROFESSIONALI PER LE QUALI È RICHIESTO IL 
CURRICULUM VITAE 

 

 

FAC SIMILE DI CURRICULUM VITAE 
 
 

 

N.B. il presente schema di curriculum vitae deve essere prodotto, pena l’esclusione dalla gara, per le 

seguenti figure professionali: 

 

- RESPONSABILE DI PROGETTO (punto 4.a del C.T.); 

- COORDINATORE OPERATIVO (punto 4.b del C.T.); 

- RESPONSABILE DI FIELD PER INDAGINI SULLE IMPRESE (punto 4.c del C.T.); 

- RESPONSABILE DI FIELD PER L’INDAGINE SUI CONSUMATORI (punto 4.c del C.T.) 
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ALLEGATO 3.6 - SCHEMA CURRICULUM VITAE (CV) 

 

 

Di seguito viene presentato lo schema che dovrà essere utilizzato per la compilazione dei curricula di tutte le 
risorse umane oggetto di valutazione e dovrà essere personalizzato per la figura professionale cui si riferisce il 
curriculum. 
 
 

Nominativo 

Indicare ai sensi dell’art. 45, comma 4, del D.lgs. 50/2016 il nome e la qualifica professionale della 

persona incaricata del servizio con il consenso al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE n. 

2016/679 

Profilo 
Indicare il profilo per cui viene presentata la risorsa (RESPONSABILE DI PROGETTO; COORDINATORE 

OPERATIVO; RESPONSABILE DI FIELD PER INDAGINI SULLE IMPRESE; RESPONSABILE DI FIELD PER L’INDAGINE SUI 

CONSUMATORI) 

Istruzione indicare il titolo di studio posseduto in relazione al profilo professionale cui si riferisce il curriculum 

Titoli posseduti 

indicare eventuali attestati, specializzazioni, certificazioni posseduti dalla risorsa 

Anno Titolo Descrizione 

      

      

Principali 
esperienze 
lavorative 

indicare le esperienze più significative e comprovanti almeno le competenze minime richieste per il 

profilo di appartenenza della risorsa professionale, a partire dalla più recente 

Periodo 
dal            al  

Ruolo Descrizione esperienze 
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Con la firma del presente documento il sottoscritto dichiara altresì, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 

2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

alla libera circolazione di tali dati, di aver letto l’informativa sul trattamento dei dati personali contenuta nel 

Disciplinare di gara e di acconsentire al trattamento dei  dati personali, anche giudiziari, mediante strumenti 

manuali e informatici, esclusivamente nell’ambito della presente gara e per le finalità ivi descritte; dichiara, 

inoltre, di essere stato informato circa i diritti di cui agli artt. da 15 e segg del Regolamento UE n. 2016/679.  

Si impegna, inoltre, ad adempiere agli obblighi di informativa e di consenso, ove necessario, nei confronti 

delle persone fisiche (Interessati) di cui sono forniti dati personali nell’ambito della procedura di affidamento, 

per consentire il trattamento dei loro Dati personali da parte dell’ISTAT per le finalità descritte 

nell’informativa. 

 

______, li _________________ 

           Firma 

         _______________ 

 

 

 

 

Allegato 

Fotocopia del documento di riconoscimento del sottoscrittore in corso di validità 

Indicare: 

Tipo_____________________________________________________ 

 

Scadenza__________________________________________________  
 


