CONCORSO, PER TITOLI ED ESAME, A 2 POST AUMENTATI A 6 DI PRIMO TECNOLOGO DI
SECONDO LIVELLO PROFESSIONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

(cod. PT-2018-A)

(Deliberazione n. DOP/934/201 del 27/08/2018, come integrata dalle Deliberazioni n. DOP/1089/2018 del
10/10/2018 e n. DOP/974/2019 del 17/09/2019)

Area - Gestione e innovazione dei processi organizzativi e giuridico-amministrativi a supporto
della produzione statistica e del sistema statistico nazionale (codice identificativo PT-2018-A)

Verbale N.55

Il giorno 26 del mese di aprile dell’anno 2022, alle ore 17:00, si € riunita la Commissione esaminatrice
del concorso sopraindicato, nominata con deliberazione n. DOP/708/2020 del 03/08/2020 e
successivamente integrata con deliberazione DOP/119/2021 del 15 febbraio 2021 e deliberazione
DOP/298/2022 del 11 aprile 2022. La Commissione risulta cosi composta:

PRESIDENTE

Dott. Tommaso Russo — Dirigente di ruolo della Regione Lombardia

MEMBRI
Dott.ssa Emanuela Cigala — Dirigente di ruolo del Ministero del lavoro e delle politiche sociali

Dott.ssa Maria Rosaria Simonelli - Docente accademico a contratto, gia Direttore del Dipartimento
Politiche di Sviluppo” e del Dipartimento “Politiche di Bilancio, Risorse Umane e Controllo Strategico”

della Regione Molise

MEMBRI aggiunti

Dott.ssa Antonella Bianchino — Primo ricercatore di II livello dell’Istat, in possesso dell’attestazione C1.3,

incaricata di provvedere all’accertamento della conoscenza della lingua inglese

Dott. Luciano Valle — Dirigente Tecnologo di I livello dell’Istat, incaricato di provvedere all’accertamento

dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse

SEGRETARIA
Dott.ssa Eleonora Rocchi (matr.11870) - Tecnologo III I.p. - ISTAT - DGEN/DCRU

OoMmissis

La seduta della Commissione qui verbalizzata & dedicata alla determinazione dei criteri per la valutazione

della prova orale, come prevista dall’art. 6 del bando di concorso.

La commissione esamina le disposizioni riportate all’art. 6 del bando di concorso (come integrato dalla
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deliberazione DOP/974/2019 del 17/09/2019) relative alle modalita di espletamento del colloquio e
prende atto che lo stesso consistera nella discussione dei titoli presentati e nell'accertamento della

conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e applicazioni informatiche.

Ai sensi dell’art.6 del bando di concorso (come integrato dalla deliberazione DOP/974/2019 del

17/09/2019), il colloquio si intende superato se il candidato ha riportato un punteggio di almeno 24/30.

Per quel che concerne l'accertamento della conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e

applicazioni informatiche, per il quale & previsto un giudizio di idoneita, la Commissione stabilisce:

= di accertare le conoscenze informatiche del candidato chiedendo quali competenze ha acquisito
nel corso della sua esperienza professionale e per quali attivita ha scelto di utilizzare gli strumenti

dichiarati nel curriculum vitae

» diaccertare la conoscenza della lingua inglese facendo leggere e tradurre al candidato una pagina

estratta in maniera casuale dal Rapporto sul Benessere equo e sostenibile (BES) 2021 in Italia.
OMmISSIS

Si stabilisce di valutare le prove orali dei candidati avendo riguardo ai tre criteri che seguono:

» Padronanza nella discussione dei titoli presentati

» Chiarezza ed efficacia espositiva

* Capacita di analisi e argomentazione con specifico riferimento alla discussione dei titoli presentati
Per ciascuno dei predetti criteri, la Commissione determina di esprimere la propria valutazione in termini
di giudizio numerico su una scala che va da 0 a 10, per un massimo di 30 punti totali.

La commissione, infine, stabilisce che i candidati convocati saranno chiamati a sostenere il colloquio

secondo l'ordine alfabetico.

OMmissIs



