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COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO, PER TITOLI ED ESAME, A 2 POSTI AUMENTATI A 6
DI PRIMO TECNOLOGO DI SECONDO LIVELLO PROFESSIONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI
STATISTICA

(cod. PT-2018)

(Deliberazione n. DOP/934/201 del 27/08/2018, come integrata dalle Deliberazioni n. DOP/1089/2018 del
10/10/2018 e n. DOP/974/2019 del 17/09/2019)

Area Informatica — Gestione - Sviluppo applicazioni IT e Governance IT (codice identificativo PT-2018-B)
n.2 posti

Verbale N.1

Il giorno 30 del mese di agosto dell’anno 2022, alle ore 15:00, si & riunita la Commissione esaminatrice
del concorso sopraindicato, nominata con deliberazione DOP/556/2022 del 27/06/2022,
successivamente modificata con la deliberazione DOP/556/2022 del 27/06/2022, (che modifica la
deliberazione DOP/708/20 del 3 agosto 2020) e deliberazione DOP/119/2021 del 15/02/2021, cosi

composta:

PRESIDENTE

Prof.ssa Maria Rosaria Simonelli, docente accademico a contratto, gia Direttore del Dipartimento
“Politiche di Sviluppo” e del Dipartimento “Politiche di Bilancio, Risorse Umane e Controllo Strategico”

della Regione Molise e gia Direttore interregionale del lavoro "DIL Milano”

MEMBRI
Prof. Paolo Bouquet, professore associato del Dipartimento di ingegneria e scienza dell'informazione

dell’'Universita di Trento

Prof. Andrea Marrella, professore associato del Dipartimento di Ingegneria Informatica, Automatica e

Gestionale "A. Ruberti", Sapienza Universita di Roma

Dott. Alessandro Preti, Vicedirettore Generale della Stazione Zoologica Anton Dohrn (SZN) di Napoli

SEGRETARIA
Dott.ssa Eleonora Rocchi (matr.11870) - Tecnologo III |.p. — ISTAT - DGEN/DCRU

La seduta della Commissione qui verbalizzata & dedicata alla definizione della piattaforma metodologica
per la valutazione delle candidature per I'Area concorsuale “Informatica - Gestione - Sviluppo
applicazioni IT e Governance IT (codice identificativo PT-2018-B)” e rappresenta la seduta di
insediamento della Commissione costituita secondo la nuova composizione delineata dalle modifiche
organizzative intervenute con le deliberazioni DOP/119/2021 del 15/02/2021 e DOP/556/2022 del
27/06/2022 che hanno rispettivamente integrato e modificato la deliberazione DOP/708/20 del 3 agosto
2020.

In considerazione della nomina dei nuovi membri della Commissione e in ragione delle specifiche
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competenze previste dal bando di concorso per i 2 posti messi a concorso per |’Area oggetto valutazione
(cod. identificativo PT-2018-B), si € ritenuto necessario, su proposta della Presidente, stabilire e
condividere una piattaforma metodologica di valutazione che tenga conto del mutato contesto di

riferimento.

omissis

La Presidente della commissione sottopone, quindi, all’attenzione dei presenti, dandone lettura, i criteri
di valutazione precedentemente definiti dalla Commissione nominata con deliberazione DOP/708/20 del
3 agosto 2020 e utilizzati per la valutazione delle candidature per la copertura di 4 posti da Primo
Tecnologo di II livello professionale per |I'’Area concorsuale Gestione e innovazione dei processi
organizzativi e giuridico-amministrativi a supporto della produzione statistica e del sistema statistico
nazionale (codice identificativo PT-2018-A) i cui lavori, oramai conclusi, sono stati interamente condotti
dalla suddetta Commissione nominata con deliberazione DOP/708/20 del 3 agosto 2020.

Tali criteri, definiti nel Verbale n.1 della seduta del 19 novembre 2020 (a cui si rinvia per maggiore
dettaglio), sono di seguito riepilogati.
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a) Pubblicazioni (monografie a stampa, articoli apparsi su riviste nazionali o internazionali) e
Lavori (relazioni e note tecniche) - max 5 punti

PUBBLICAZIONI Punteggio unitario
Monografia a stampa 3

Abstract su rivista internazionale attinente 0.75

all’area concorsuale !

Abstract su rivista italiana attinente all’area 0.50
concorsuale ’

Articolo internazionale attinente all’area 1
concorsuale

Articolo nazionale attinente all’area 0.50
concorsuale ’

Capitolo di libro internazionale attinente 5

all’area concorsuale

Capitolo di libro nazionale attinente all’area 1
concorsuale

Poster nazionale e internazionale attinente 0.75

all’area concorsuale ’

LAVORI Punteggio unitario
Rapporti tecnici 1

Tali punteggi, in presenza di coautori, sono ponderati, in base alle attribuzioni dichiarate dal
candidato.

La valutazione finale puo essere incrementata fino a un massimo di 1 punto su 5 basandosi sul
criterio di una particolare attinenza rispetto agli ambiti di competenza oggetto della selezione
concorsuale.

b) Attivita professionale - max 45 punti

Per questa categoria, i candidati possono presentare al massimo 10 titoli.
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La valutazione sara effettuata tenendo conto delle voci rappresentate nella tabella che segue.
Nella tabella, per ciascuna voce é stato individuato il punteggio unitario; il punteggio complessivo
di ciascuna voce e dato dal prodotto tra il punteggio unitario e il numero di titoli presentati dal
candidato per ciascuna voce.

Attivita professionale Punteggio unitario

Esperienza nel profilo/posizione equivalente
alla posizione immediatamente inferiore a 2 (per anno intero*)
quella messa a bando

Esperienza nel profilo/posizione equivalente

. 4 (per anno intero*
alla posizione messa a bando (p )

Esercizio libera professione 2 (per anno intero*)

Esperienza presso Istituzioni/Organismi

. . . 4 (per anno intero*
internazionali (p )

Responsabilita di progetti e processi interni 3
Responsabilita di progetti e processi esterni 4
(inter-istituzionale)

Partecipazione a gruppi di lavoro e task force 3
come coordinatore/responsabile

Partecipazione a gruppi di lavoro e task force 5
interne come componente con incarico formale

Partecipazione a gruppi di lavoro e task force 4

esterne come referente dell'ente

*Sara considerato anno intero il periodo di lavoro tra 1 gennaio e il 31 dicembre; non saranno presi in considerazione
le frazioni di anno.

c) Formazione - max 10 punti

Nella determinazione del punteggio da assegnare in questa categoria, si terra conto del titolo di
studio piu elevato rispetto a quello considerato quale requisito di accesso.

La valutazione sara effettuata tenendo conto delle voci rappresentate nella tabella che segue.
Nella tabella, per ciascuna voce é stato individuato il punteggio unitario di riferimento; il
punteggio complessivo di ciascuna voce é dato dal prodotto tra il punteggio unitario e il numero
di titoli di studio dichiarato dal candidato per ciascuna voce.
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Formazione Punteggio unitario
Master Universitario pertinente all’area 35
concorsuale ’
Seconda laurea o diploma post-laurea 35
pertinenti all’area concorsuale ’
Dottorato di ricerca 3,5
Aggiornamento professionale senza verifica 0,10 (per giornata
finale intera)
Aggiornamento professionale con verifica 0,20 (per giornata
finale intera)
Attestato di qualifica professionale attinente 5
all’area concorsuale

d) Giudizio complessivo sul profilo culturale e professionale del candidato - max 10 punti

La valutazione del profilo culturale e professionale del candidato e effettuata considerando gli
elementi di particolare innovazione, originalita e complessita nei seguenti ambiti:

Punteggio unitario

Giudizio complessivo sul profilo professionale e .
Minimo | Massimo

Atti elaborati in percorsi di alta formazione pertinenti all’area

0 4
concorsuale
Contributi innovativi di processo e di servizio in area pertinente 0 6
Attivita didattica o di ricerca c¢/o Universita pubbliche o private in 0 5

discipline attinenti
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Attivita didattica c/o scuole superiori o professionali pubbliche o
private in discipline attinenti

A corredo di tali criteri e ad integrazione di quanto stabilito nel Verbale n.1 del 19 novembre 2020, la
medesima Commissione (nominata con deliberazione DOP/708/20 del 3 agosto 2020), aveva altresi
definito un metodo condiviso di lavoro da seguire per la valutazione dei titoli presentati dai candidati per

la copertura di 4 posti nell’Area concorsuale cod. identificativo PT-2018-A.

Tale metodo di lavoro, definito nel Verbale n.2 del 22 gennaio 2021 (a cui si rinvia per maggiore

dettaglio), & di seguito riepilogato.

“(...) la Commissione - per le predette categorie a) "pubblicazioni e lavori” e b) “attivita professionale”
- attribuira il punteggio ai titoli documentati e allegati dal candidato alla domanda di partecipazione alla
procedura concorsuale, secondo la scheda allegato 1 al verbale n.1. Nell'ambito della categoria “attivita
professionale” la Commissione valutera anche, oltre ai predetti titoli presentati in allegato alla domanda,
le esperienze professionali (rapporto di lavoro dipendente e/o attivita libero professionale) dichiarate
dal candidato nel curriculum allegato alla domanda in conformita al modello allegato 1 al bando di
concorso, applicando i criteri di cui alla scheda allegato 1 al verbale n.1, convenendo altresi che i periodi
lavorativi svolti nell'anno di presentazione della domanda di concorso (2018 o 2019) saranno valutati

con il punteggio previsto per I’'anno intero ancorché non resi per l'intero anno solare.

La valutazione dei titoli iniziera con l'esame del Curriculum Vitae da cui evincere le esperienze
professionali maturate dal candidato. Successivamente, la commissione procedera con la valutazione di
ciascuno dei titoli presentati dal candidato in allegato alla domanda di partecipazione alla procedura
concorsuale. La commissione concorda altresi che non saranno presi in considerazione gli encomi, le
lettere di ringraziamento e la delega per sostituzione in caso di assenza del superiore gerarchico, non

individuati dalla commissione tra i titoli valutabili nella seduta del 19 novembre.

Con riferimento alla valutazione dei titoli della categoria c) “formazione”, la Commissione stabilisce che
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ai titoli riconducibili alla tipologia “corso di formazione- aggiornamento professionale” sara attribuito il
punteggio di cui alla scheda allegato 1 del verbale n. 1, con un punteggio massimo complessivo di 7
punti per questa tipologia. Sempre con riferimento alla valutazione della categoria formazione, si
concorda che, nel caso di periodi di formazione indicati con giornate separate graficamente da un trattino
("-"), saranno conteggiate esclusivamente le singole giornate indicate e non lintero intervallo
temporale; l'intervallo temporale sara conteggiato per intero soltanto nel caso in cui il candidato abbia
indicato tale intervallo con la locuzione “dal...al”. Si stabilisce altresi che, ai fini della valutazione dei
titoli della categoria c) “formazione”, sara considerata la giornata di formazione “intera”, ovverosia pari

a sette (7) ore.

Per ciascun candidato sara predisposta una scheda di valutazione riportante il dettaglio dei punteggi

attribuiti, come da scheda allegata al Verbale n. 1 del 19 novembre 2020, a cui si rinvia”.

Terminata la lettura dei criteri, la Presidente apre la discussione in seno alla Commissione.

La Commissione prende atto di quanto, a suo tempo, stabilito dalla Commissione nominata con
deliberazione DOP/708/20 del 3 agosto 2020 nei Verbali n.1 del 19 novembre 2020 e n.2 del 22 gennaio

2021 e ne analizza il contenuto in maniera puntuale.

Dopo attenta disamina, la commissione all’'unanimita stabilisce di confermare tale impostazione
metodologica senza apportare alcuna modifica ai criteri di valutazione definiti nei Verbali n.1 del 19
novembre 2020 e n.2 del 22 gennaio 2021 dalla Commissione nominata con deliberazione DOP/708/20
del 3 agosto 2020.

Conseguentemente, i criteri sopra elencati sono da intendersi quali criteri definitivi di riferimento per

I'esame delle candidature relative all’Area concorsuale cod. identificativo PT-2018-B.

Alle ore 16:30 si conclude la seduta dedicata alla definizione dei criteri di valutazione.

L salvo casi specifici adeguatamente documentati nei titoli /o nel CV presentati dai candidati
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omissis



[stituto Nazionale di Statistica

COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO, PER TITOLI ED ESAME, A 2 POSTI AUMENTATI A6
DI PRIMO TECNOLOGO DI SECONDO LIVELLO PROFESSIONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI
STATISTICA

(cod. PT-2018)

(Deliberazione n. DOP/934/201 del 27/08/2018, come integrata dalle Deliberazioni n. DOP/1089/2018 del
10/10/2018 e n. DOP/974/2019 del 17/09/2019)

Area Informatica — Gestione - Sviluppo applicazioni IT e Governance IT (codice identificativo PT-2018-B)
n.2 posti

Verbale N. 1

Firmato digitalmente da: Andrea Marrella
Organizzazione: ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA/80111810588
Data: 15/09/2022 23:42:04

Dott. Alessandro Preti

Firmato digitalmente da: Alessandro Preti

Organizzazione: ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA/80111810588
Luogo: Napoli

Data: 16/09/2022 15:07:34

LA SEGRETARIA

Dott.ssa Eleonora Rocchi

Firmato digitalmente da: Eleonora Rocchi
Organizzazione: ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA/80111810588
Data: 16/09/2022 16:20:37



