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Statistica e mondo del lavoro

AL S Spesso troviamo sulla stampa queste notizie
i o Ci siamo mai chiesti come vengono prodotti questi
a Cgil: in Italia oltre 4 milioni . ;. . . .
§i recari (247 11/ 2012 numeri, perche si arriva a certe conclusioni?
s A settembre 2,8 milioni di DISOCCUPAZIONE
ultimi 20 anni (33/10/2012 [stat, disoccupazione giovanile record
= et discccupazionesatbile || Ac] agosto sale al 40,1 per cento
- W } ROMA - Nuovo calo degli infortuni sul lavoro; e dei decessi.
; :_A,; o Nel 2012 le "morti bianche" sono state 790, si tocca un altro
(o1 2012) minimo (erano state 866 nel 2011; 1.110 nel 2008), a fronte di
‘ ) . 1.296 denunce di infortunio mortale. E anche se i 25 casi
Pty tia ancora in istruttoria fossero tutti riconosciuti sul lavoro «si
S avrebbe una riduzione del 6% rispetto al 2011 e del 27% sul
s ias oot 2008», sottolinea il presidente dell'Inail, Massimo De Felice.

Lavoro, si chiude I'annus horribilis
"Ma il prossimo andra peggio
servono investimenti e grandi aziende"

Repubblica it ha chiesto a quattro esperti un'analisi degli ultimi dati Istat che hanno fotografato I'emergenza

occupazione in ltalia. Ecco i commenti e le proposte del sociologo Luciano Gallino, dell'economista Pietro

Garibaldi, del giuslavorista Pietro Ichino e del responsabile del Centro Studi di Confindustria, Luca Paolazzi .. Igt'lt
ILC
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Statistica e mondo del lavoro

L'Istat e gli altri soggetti del Sistema statistico nazionale
(Sistan) che producono statistiche ufficiali, seguono idealmente
il percorso lavorativo di un individuo

Entrata nel Caratteristiche Eventi Uscita dal mondo
mondo del lavoro del lavoro del lavoro del lavoro
O——0—0 ——0

&
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Le statistiche sul mondo del lavoro

Queste sono alcune indagini svolte dall'Istat sul mondo del lavoro

Forze di lavoro (occupati, disoccupati, ecc.)
ammortizzatori sociali (CIG, ecc.)
avviamenti e cessazioni

retribuzioni contrattuali/di fatto
occupazione nelle grandi imprese
inserimento professionale dei laureati

posti vacanti nelle imprese

ore lavorate

fabbisogni professionali e formativi delle imprese
lavoro irregolare

conflitti di lavoro

infortuni e malattie professionali

ecc.
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Altre informazioni sul mondo del lavoro
L'Istat non e 'unico produttore di informazione statistica sul mondo

del lavoro

~ Ricerca
INQUIL oo | £ coree [

STITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE Ricerche frequenti: Cud Denuncia di infortunio Bando Isi 2013
ONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

WEREGIONE

B B PIEVONTE LAVORO

HOME FORMAZIONE PROFESSIONALE® OLTRELACRISIC: EURESE ORGANISMI INDIRIZZI UTILIG® CONTATTIC®:

Imprenditorialita e a Home » Osservatorio Regionale Mercato Lavoro » | lumeri del Lavoro
Cooperazione

Open Data ... | NUMERI DEL LAVORO della Regione Piemonte

Ammortizzatori Sociali e
Il sistema informativo, | NUMERI DEL LAVORO della Regione Piemonte, rappresenta un'o|
condividere e analizzare i principali dati del mercato del lavoro regionale. Tale sistema cost
Servizi per limpieco . nasso in avanti nella mia nersonale convinzione che la democrazia in nolitica nassa anch:

Politiche Attive del Lavoro .

|
Stal consultando: Home = Dati e statistiche 1
Dati e statistiche Dati e statistiche
Le attivita della Consulenza In questa sezione vengono presentati i dati statistici elaborati dall'Inail e
statistico-attuariale organizzati secondo diverse banche dati alla cui consultazione si rimanda
Banca dati statistica per approfondimanti.
Banca dati disabili La filiera di formazione del dato statistico trae origine principalmente dalle
Banca dati al femminile unitd operative territoriali che raccalgono dati amministrativi che vengono
Banca dati delle professioni poi - dalla Consulenza statistico attuariale - validati e certficati e
ciatctche storche successivamente caricati su archivi statistici dedicati. Da questi ultimi
. archivi vengono poi elaborate la maggior parte delle statistiche diffuse in
Statistiche europee
questa sezione.
Periodico statistica Dati Inail
; -—a it jornammento; § nov
Andamenta infortunistico Wt EE BRI LT R et kD
1 WPS COMUMICA LISTITUTO BANCHE DATIE BILANCI ASTE GARE E FORNITORI  SOFTWARE LI
SN
TROVA SUBITO COME FARE PER 1PIU° RICHIESTI CON
» Verificare | propri contributi » Bando di concorso Valore Vacanza -
W CIRCOLARI E \
ews MESSAGGH » Ultilizzare i buoni lavoro » Dipendenti pubblici - Area Riservata
» Gestire un lavoratore domestico » Accesso al servizi per | patronatl
AVVISIE » Chiedere | benefici per la matemitd  » Cassetto Previdenziale Aziende
CONCORSI Lot “‘

Elenco completo Cassetto Previdenziale per Artigiani

Informazioni

Banche Dati e Bilanci

Osservatori statistici

HOME > BANCHE DATI E BILANCI > OSSERVATORI STATISTICI

La pluralita del soggett con cul I''nps entra in contatto fa dell'Istituto un centro di documentazione
 un osservatorio privilegiato che consente di cogliere le trasformazioni del mercato del lavoro e,
piUin generale, del contesto sociale ed economico nazionale.

Gl Osservatori statisticl dell'istituto rendono disponibile questa risorsa per Ia collettivita nel
rispetto della privacy.

Statistiche deftagliate in grado di fornire la mappa completa dell'evoluzione del mercato del lavoro
della struttura occupazionale agricola e non agricola, del sistema retributivo e dei beneficiar di
ammontizatori sociall e di prestazioni alla famiglia al fine di contribuire dinamicamente alla
valutazione delle trasformazioni sociall e produttive in atto.

Per I'esame delle diverse problematiche & ¢ ltare | seguent in ciascunc

Rapporti Annuall INPS

Bilanci Inps
Area dedicata

Bilancio Sociale INPS

Formazione e lavoro

Osolo neita =

corrente

Gioved! 05.102013 BO o 8 | w Primo Piano

Analisi sul mercato del lavoro

E-R | Formazione e lavoro |
Analisi sul mercato del lavoro

Statistiche e analisi sul’andamento del mercato del lavoro in Emilia-Romagna e documer

ione di approfondimento su
aspetti specifici del lavoro

Cosa fa la Regione

La Regione Emilia-Romagna svolge un’ attivitd di analisi del mercato del lavoro, che si sviluppa lungo due direttrici
da un lato la realizzazione di statistiche, dall'altro la produzione di analisi ed indagini conoscitive

La Reaione aarantisce 'imolementazione e I'acaiornamento delle basi e delle elaborazioni dati sui temi demoarafici
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Un linguaggio comune

Al fine di avere informazioni confrontabili sia all'interno del
Sistan, che in un contesto piu ampio, come ad esempio

I'Unione Europea, € necessario armonizzare metodologie e

definizioni

Ad esempio I'Unione Europea ha fissato alcune regole per
armonizzare I'indagine sulle forze di lavoro, stabilendone la
periodicita, le principali informazioni da produrre e le

definizioni
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Un linguaggio comune
Le definizioni

Nel corso degli anni si € sviluppato a livello nazionale e
internazionale I'uso di glossari e classificazioni comuni, al fine di
agevolare la comparabilita delle informazioni statistiche prodotte
da organismi diversi e in diverse aree tematiche

Il  Sistema informativo delle classificazioni ufficiali offre
un'interfaccia web per la navigazione e il download delle
classificazioni ufficiali dell'Istat
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Un linguaggio comune

Chi e occupato?
La persona di 15 anni e piu che dichiara:

- di possedere un'occupazione, anche se nel periodo di
riferimento non ha svolto attivita lavorativa (occupato

dichiarato)
- di essere in una condizione diversa da occupato, ma di aver

effettuato ore di lavoro nel periodo di riferimento (altra
persona con attivita lavorativa)

Chi e in cerca di occupazione?

La persona di 15 anni e piu che dichiara:

- una condizione professionale diversa da quella di occupato;

- di non aver effettuato ore di lavoro nel periodo di riferimento;

- di essere alla ricerca di un lavoro

- di aver effettuato almeno un'azione di ricerca di lavoro nei trenta giorni
che precedono il periodo di riferimento;

- di essere immediatamente disponibile (entro due settimane) ad
accettare un lavoro, qualora gli venga offerto
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Un linguaggio comune

Chi e occupato?

[ almeno un'ora di lavoro ]
v v v
si ] no [ permanentemente inabile ]
[ occupato assente dal lavoro
si no

assenza inferiore a 3 mesi
o almeno il 50% della
retribuzione

mantiene l'attivita
durante I'assenza

[ dipendente ] ekt [coadiuvante]
collaboratore

assenza inferiore
a3 mesi

si no si no si no

h 4 v / \ \ A
[ OCCUPATO I/ \t[ NON OCCUPATO ]

B0 Isiat




Un li

iInguaggio comune

Chi e in cerca di occupazione?

non occcupato

J

A 4

| 15-74 anni I

4[ cerca attivamente }

y

I

[?5 anni o piﬁ]

l—[ entro 3 mesi ]1—['
v

h 4
niziera un attlvnaj [ altri motivi ]

in futuro

[

immediatame nte
disponibile

r A 4

[ IN CERCA DI LAVORO]

[ oltre 3 mesi ]

v

v

INATTIVO
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Un linguaggio comune

Non forze di lavoro

Le persone che dichiarano di essere in condizione non
professionale (casalinga, studente, ritirato dal lavoro) e di non
aver svolto alcuna attivita lavorativa, né di aver cercato lavoro nel
periodo di riferimento; oppure di averlo cercato ma non con le

modalita gia definite per le persone in cerca di occupazione

Le non forze di lavoro comprendono, inoltre, gli inabili e i militari

di leva o in servizio civile sostitutivo e la popolazione in eta fino a

15 anni
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Un linguaggio comune

Gli indicatori

Al fine di effettuare comparazioni tra fenomeni nel tempo, nello

spazio o in situazioni diverse, si utilizzano degli indicatori o

rapporti statistici

Tasso di attivita

attivi
popolazione di riferimento

Tasso di occupazione

occupati
popolazione di riferimento

Tasso di disoccupazione

in cerca di occupazione
forze di lavoro

Tasso di inattivita

inattivi
popolazione di riferimento
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I confronti internazionali

Il sito dell’Eurostat consente delle comparazioni internazionali

European Commission

>
eurostat Your keyto European statistics
=

Introduction

Employment and unemployment
(LFs)

¥ Job vacancies
Main tables
Database
¥ Earnings
Main tables
Database
¥ Labour costs
Main tables
Database
¥ Labour market policy
Main tables
Database
¥ Labour disputes
Database
Methodology
Publications

Links

About Eurostat User support

Labour market (includin See also
bour Force Survey)

© Labour Market (including the Labour Force Survey)

© Statistics Explained
Your guide to European statistics

Labour market statistics measure the involvement of individuals, h holds and
businesses in the labour market. They cover short-term and structural aspects of the
labour market, both for the supply and the demand side, in r tary and non-m tary
terms.

These aspects include:

Employment and unemployment — the Labour Force Survey (LFS)

Job vacancies

Earnings — gross and net earnings, the Structure of Earnings Survey (SES),
gender pay gap, minimum wages

Labour costs incurred by businesses — the quarterly Labour Cost Index
(LCI), annual labour costs data, the Labour Cost Survey (LCS)

Labour market policies (LMPs)

Labour disputes

Additional data concerning the labour market can be found in other sections, notably in
national accounts and regional statistics.

© Use of Data

Statistics on the labour market are used to monitor the Europe 2020 strategy, the
European Employment Strategy (EES) and respond to the requirements of economic and
monetary policy in the European Union:

e Annual statistics make a key contribution to the indicator sets for the Europe
2020 strategy, and in particular for the employment guidelines (part II of the
Europe 2020 Integrated Guidelines).

« Infra-annual statistics such as monthly unemployment rates, the Labour Cost
Index (LCI) and the quarterly job vacancy statistics (JVS), which belong to the
Principal European Economic Indicators (PEEIs), provide important information
for business cycle analysis and policy decisions.

Europe 2020 indicators

Euro indicators/PEEls

Sustainable development indicators

National accounts

Regions and Cities

Health and safety at work

Unemployment - monthly data

Labour cost index - quarterly data

“*Employment and Social
Developments in Europe”, report
2011 (Directorate-General
Employment, Social Affairs and
Equal Opportunities)
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I confronti internazionali
Ad esempio possiamo confrontare il tasso di disoccupazione

Tasso di disoccupazione anno 2013

Austria | 05
Germania | 05
Lussemburgo | 06

Malta |
Paesi Bassi |
Repubblica Ceca |
Danimarca |
Romania |
Regno Unito |
Svezia | 08
Finlandia |
Belgio |
Estonia |
Slovenia |
Ungheria |
Polonia |
Francia | 10
UE (28 paesi) | | |
Lituania 12
Lettonia | 12
Italia | | )
Bulgaria 13
Irlanda
Slovacchia
Cipro
Portogallo
Croazia
Spagna
Grecia

16
17
17

26
27

00 05 10 15 20 25 30
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L'indagine sulle forze di lavoro

Gli aggregati che abbiamo appena visto

vengono calcolati a partire dai dati raccolti
nell'indagine sulle forze di lavoro

La rilevazione campionaria sulle forze di lavoro ¢ la
principale fonte statistica sul mondo del lavoro

Dal 1959 fornisce le stime ufficiali a livello aggregato degli
occupati e delle persone in cerca di lavoro

Le definizioni dei principali aggregati corrispondono a quelle
adottate in sede Eurostat, che ha imposto degli standard a tutti
i Paesi membri

B0 Istat



L'indagine sulle forze di lavoro

Oggi la rilevazione presenta le seguenti caratteristiche principali:

1) i rilevatori svolgono le interviste nel corso di tutto I'anno a circa
77mila famiglie (pari a circa 175mila individui)

2) vengono diffuse stime mensili sui principali aggregati

3) le famiglie vengono intervistate 4 volte nel corso di 15 mesi, per
rilevare le variazioni nel corso del tempo

4) le interviste vengono svolte con tecnica mista (faccia a faccia o
telefoniche) sempre supportate da computer

B0 Istat



L'indagine sulle forze di lavoro

Perché svolgere unarilevazione continua?
Il seguente grafico riporta il numero degli occupati per mese per I'anno 2004
In blu sono evidenziati i mesi in cui si svolgeva la vecchia indagine

trimestrale
Occupati in Italia Anno 2004 - valori assoluti in migliaia

22550,0
22500,0 +
22450,0 +
Occupati 22400,0 +
22350,0 +
22300,0 +

22250,0 +

: ) . . | . 5
& Emensile mtrimestrale
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L'indagine sulle forze di lavoro

Perché svolgere unarilevazione continua?

Risposta
Il grafico evidenzia come una rilevazione ogni tre mesi non fornisce
un’informazione adeguata sul reale andamento dell’occupazione, sui

fenomeni legati alle occupazioni stagionali, ecc.

Ad esempio si pud notare il calo dell’'occupazione nel mese di settembre.
Le stime mensili, seppur provvisorie, rispondono all’‘esigenza di
avere un’‘informazione piu puntuale e tempestiva sull’'andamento

dei principali aggregati (occupati, disoccupati, ecc.)
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L'indagine sulle forze di lavoro

Chi intervistiamo?

Luogo di residenza

Italia | Estero

Luogo di

Italia
lavoro

Estero

Rileviamo tutti coloro che lavorano

= sul nostro territorio?
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L'indagine sulle forze di lavoro

Chi intervistiamo?
Risposta

La rilevazione sulle forze di lavoro non tiene conto
di chi lavora in Italia, ma risiede in altri paesi
(ad esempio i lavoratori transfrontalieri)

B0 Istat



L'indagine sulle forze di lavoro

Il questionario non si limita a raccogliere notizie sullo stato
professionale o non professionale degli individui, ma

approfondisce altri aspetti come ad esempio:

e |e caratteristiche dell’'occupazione (alle dipendenze, o
autonomo, a tempo pieno o part time, la professione e il
settore di attivita economica, ecc.)

e I canali utilizzati per la ricerca di un‘occupazione

e |'istruzione e la formazione

B0 Istat
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Tasso di occupazione
o
o

Occupazione e disoccupazione

Cominciamo dai macro aggregati piu importanti
Occupazione e disoccupazione: il genere femminile appare sfavorito

Tasso di occupazione per sesso e anno

Tasso di disoccupazione per sesso e anno

2004 20052006 20072008 20092010201120122013

[EY
N

N

maschi —=femmine =—#&=—totale

o
1

(0]

N B

Tasso di disoccupazione
o O O 8 o = =

o

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

maschi =—l=femmine =—a=totale

B0 Istat



Occupazione e disoccupazione

Il tasso di disoccupazione si differenzia in modo evidente in base
alla residenza ed all’eta
I residenti nel Mezzogiorno ed giovani hanno maggiori difficolta

Tasso di disoccupazione per ripartizione e

anno
25
2
o 20 /r Tasso di disoccupazione totale e nella
8 15 - classe 15-29 anni per anno
Q.
5 W
910 35
: 2
5 05 +— g 30 -
T 00 g 25
o 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 3 20
a 0
i Nord —=Centro =—#=—Mezzogiorno ==Italia g 15 .
2
@ 05
S
= 00

15-29 anni —l=totale
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Occupazione e disoccupazione

Anche il titolo di studio sembra influire sul livello di disoccupazione
Piu e elevato il titolo di studio e minore ¢ il tasso di disoccupazione

Tasso di disoccupazione per anno e titolo di studio

18,0 =¢=|icenza elementare
nessun titolo
1.0 / /l

0
S 14,0 =—licenza media
]
% 12,0
9 .
8 10,0 +d|p|0ma
S
T 80
(=}
@ // =>=|aurea
g 6.0 1 =< ~
= —x
4,0
=f=totale
2,0
0,0

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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L'ingresso nel mondo del lavoro

L'inserimento professionale

L'Istat studia la transizione dal mondo
dell'istruzione a quello del lavoro
attraverso un sistema integrato di
indagini che coinvolgono, diplomati,
laureati e dottori di ricerca

Il sistema vuole essere:
-una fonte di dati per |'analisi
comparativa della resa dei diversi titoli di

studio sul mercato del lavoro
-uno strumento utile per valutare
|'efficacia del sistema di istruzione
superiore nel suo complesso
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L'inserimento professionale dei laureati

Laureati che lavorano a 3 anni dal conseguimento del titolo per 100 laureati

Valle D'Aosta
Trentino Alto Adige
Lombardia

Friuli Venezia Giulia
Emilia Romagna
Veneto ®Anno 2004
Liguria
Piemonte mAnno 2001
Marche

Toscana

Lazio

Regione

Umbria
Sardegna
Molise
Abruzzo
Campania
Sicilia
Basilicata
Puglia

Calabria

100

% laureati che lavorano
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Infortuni denunciati

Infortuni sul lavoro e malattie professionali

L'INAIL diffonde le informazioni sugli infortuni sul lavoro

300.000

250.000 +

200.000 +

150.000 H

100.000 H

50.000 -

Infortuni sul lavoro denunciati all'INAIL per ripartizione geografica ed anno evento

Anni 2008 - 2012

Nord-Ovest

Nord-Est

Centro

Isole
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Crisi economica e ammortizzatori sociali

L'Inps fornisce delle importanti informazioni ad esempio sul
ricorso agli ammortizzatori sociali

Ore di cassa integrazione autorizzate per tipo di intervento e anno
(in milioni di ore) - Anni 2005 - 2013

1.400
1.200
1.000
(]
©
N 800 B Ordinaria
_§ B Straordinaria
3
g 600 Deroga
5 W Totale
400
200
O_

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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Altre informazioni sul mondo del lavoro

Alcune informazioni vengono raccolte attraverso interviste alle

famiglie, altre invece provengono dalle imprese

e L'archivio statistico sulle imprese attive (ASIA) raccoglie

informazioni dalle imprese
e Nasce dal linkage di archivi amministrativi (CCIAA, INPS, ecc.)

e \Viene aggiornato annualmente con informazioni su addetti

unita locali e attivita economica, su un campione di imprese

b 4
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L'uscita dal mondo del lavoro: le pensioni

L'Inps fornisce inoltre le informazioni relativa al numero ed
all'importo dei trattamenti pensionistici erogati

Pensioni erogate dall'INPS (X 1.000)

18.500
Q
®
g.,18.000
£ 17.500 -
S 17.000 -
2
S 16.500 -
o
16.000 -
Importo medio mensile dei trattamenti PO > O O @O Q0O NI YD
LS OIS
pensionistici per anno A A A AR AD AR A AR A AR AR A
1000 Anno
~~
% 800
c 600 -
N
o 400 -~
‘W 200 -
c
E 0-
o T O > OO DO 0N DD
‘é OIS SEENEINEINN
E Anno
frr}
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Dove reperire i dati?

Le informazioni statistiche che sono state presentate, vengono
rese disponibili nei data warehouse dell’Istat.

Segnaliamo in particolare due «luoghi virtuali»:

4% CoesioneSociale.Stat

vvvvvvvvvvvvv

AR | 1.Stat | uomos
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Una proposta di esercitazione

Per concludere vi proponiamo la seguente esercitazione:

e Individuate un tema di vostro interesse (ad es. la
disoccupazione giovanile)

e (Quali dati vi potrebbero aiutare per analizzare questo tema?
e Pensate ad alcuni indicatori (tasso di disoccupazione
giovanile, tasso di disoccupazione totale, ecc.)

e Provate a ricostruire gli indicatori per un’area a vostro
piacimento (una provincia, una regione, ecc.) e raffrontateli con
il dato nazionale

e L'indirizzo del sito per accedere direttamente ai dati e

dati.istat.it, altrimenti dalla pagina dell’Istat www.istat.it cliccate

sull’icona di I.Stat
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http://www.istat.it/

Per saperne di piu

Bibliografia
Istat: La rilevazione sulle forze di lavoro: contenuti, metodologie,
organizzazione. Metodi e Norme n. 32, 2006

Istat: Classificazione delle attivita economiche Ateco 2007. Metodi e
Norme n. 40, 2009

Link utili
http://www3.istat.it/servizi/studenti/valoredati/Tavole/Tav Lavoro.htm

http://www.istat.it/it/strumenti/definizioni-e-classificazioni

http://www.istat.it/it/archivio/96418 (classificazione delle professioni)
http://wwwi.istat.it/it/archivio/lavoro

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/labour market/in
troduction

http://www.ilo.org/global/statistics-and-databases/lang--en/index.htm
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http://www3.istat.it/servizi/studenti/valoredati/Tavole/Tav_Lavoro.htm
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http://www.istat.it/it/strumenti/definizioni-e-classificazioni
http://www.istat.it/it/strumenti/definizioni-e-classificazioni
http://www.istat.it/it/strumenti/definizioni-e-classificazioni
http://www.istat.it/it/strumenti/definizioni-e-classificazioni
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..e adesso...
buon lavoro!

Rete per la promozione
della cultura statistica

Per ulteriori moduli didattici relativi alle scuole secondarie di secondo grado si prega di consultare anche la
piattaforma Scuola di statistica — Lab (accessibile dal link http://scuoladistatistica-lab.istat.it/)
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