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Visto il digs. 6 settembre 1989 n. 322 recante “Norme sul Sistema statistico nazionale e sulla
riorganizzazione dell’Istituto nazionale di statistica, ai sensi dell’art. 24 della legge 23 agosto 1988,
n. 400 e successive modificazioni™;

Visto il DPR 7 settembre 2010 n. 166, concernente il Regolamento recante il riordino
dell’Tstituto nazionale di statistica; :

Visto il regolamento di organizzazione dell’Istituto approvato con DPCM del 1° agosto 2000 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visto I’atto di organizzazione generale n. 1, approvato con deliberazione n. CCCXXXVI dal
Consiglio dell’Istituto con deliberazione del 26 luglio 2011 concernente le linee fondamentali di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto nazionale di statistica ¢ successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la Raccomandazione della Commissione Europea del 27 novembre 1991 n. 92/131/CEE
sulla tutela della dignita delle donne e degli uomini sul lavoro, che all’art. 2 stabilisce che ghi Stati
membri si adoperino affinché nel settore pubblico sia adottato il codice di condotta relativo ai
provvedimenti da assumere nella lotta alle molestie sessuali, tra i quali, in particolare la designazione
di una persona competente, incaricata di fornire consulenza e assistenza ai dipendenti oggetto di
attenzioni moleste;

Vista la deliberazione n. 295/PER del 10 maggio 2013 (sel. n. 3C0/2013), con la quale ¢ stata
indetta una selezione per titoli ¢ colloquio, finalizzata alla stipula di un contratto di prestazione
d’opera, ai sensi dell’art. 2222 ¢ segg. del codice civile, nella forma del rapporto di collaborazione
esterna, senza alcun vincolo di subordinazione, per lo svolgimento dei compiti del Consigliere di
fiducia, di cui all’art. 9 del Codice di condotta dell’Istituto nazionale di statistica per la prevenzione
e la lotta contro il mobbing e le molestic sessuali, adottato con deliberazione n. 22/PRES/09 del 21
dicembre 2009;

Vista la deliberazione n. 123/DGEN del 29 luglio 2013, come modificata dalla deliberazione n.
577/PER del 16 settembre 2013, con la quale & stata costituita la Commissione esaminatrice della
selezione citata;

Viste le deliberazioni n.353/PER del 4 giugno 2013 e n. 623/PER del 1° ottobre 2013, con le
quali sono state disposte le esclusioni di alcuni candidati per le motivazioni in esse riportate;

Vista la nota prot. 2 del 25 settembre 2013 con la quale la Commissione in parola ha comunicato
la graduatoria di merito;

Riconosciuta la regolarita del procedimento seguito e degli atti formati dalla Commissione
esaminatrice;
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Art.1

E approvata la graduatoria di merito della selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla stipula
di un contratto di prestazione d’opera, ai sensi dell’art. 2222 e segg. del codice civile, nella forma del
rapporto di collaborazione esterna, senza alcun vincolo di subordinazione, per lo svolgimento dei
compiti del Consigliere di fiducia, di cui all’art. 9.del Codice di condotta dell’Istituto nazicnale di
statistica per la prevenzione ¢ la lotta contro il mobbing e le molestie sessuali, adottato con
deliberazione n. 22/PRES/09 del 21 dicembre 2009 (deliberazione n. 295/PER del 10 maggio 2013 -

sel. n. 3C0O/2013):

CHICCO Francesco
MENELAO Alessandro
RICCARDI Elisabetta

115
114
91

Art. 2

11 candidato Francesco CHICCO & dichiarato vincitore della selezione di cui alla deliberazione n.
295/PER del 10 maggio 2013, subordinatamente alla regolarizzazione della documentazione allegata

alla domanda di partecipazione.

Il conferimento dell’incarico acquisterd efficacia in seguito all’esito positivo del controllo

Art. 3

preventivo di legittimita da parte della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 3 comma 1 della Legge n.

20/1994.
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