Ipotesi Accordo decentrato applicazione art.42 CCNL 1994-1997
Visto I’art. 42 del CCNL per il quadriennio normativo 1994-1997 che ha istituito un’indennita di
valorizzazione professionale per il personale appartenente al IV livello del profilo di CTER;

Visto Iart. 5, del CCNL 2006-2009 che prevede che “a decorrere dal 31 dicembre 2007 il limite di
cui al comma 3 dell’art.42 del CCNL 7 ottobre 1996 & elevato al 5%”;

Considerato che con deliberazione n. 43/PER del 25 gennaio 2010 ¢ stata approvata la graduatoria
relativa ai dipendenti ai quali corrispondere ’indennitid di valorizzazione, con decorrenza 1°

gennaio 2007, e che nella stessa sono presenti candidati idonei;

Considerato che nel periodo 1° gennaio 2007-1° gennaio 2008 nessun dipendente ha maturato i
requisiti per partecipare ad una nuova selezione;

Considerato, altresi, che il numero delle posizioni attribuibile & pari a 42;

Tenuto conto delle risorse finanziarie disponibili;

Ritenuto opportuno, per motivi di economicita, utilizzare la graduatoria di cui alla deliberazione
n.43/PER al fine di attribuire I’indennita di valorizzazione a n. 42 dipendenti che si sono posizionati
in graduatoria dopo i vincitori;

Il giorno P [ q /w(o le parti concordano di stipulare il seguente accordo:

I’indennita di valorizzazione di cui all’art. 42 del CCNL 1994-1997 viene attribuita ai primi 42

idonei della graduatoria di cui alla deliberazione n. 43/PER del 25 gennaio 2010, con decorrenza 1°
gennaio 2008.
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