CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

FRANCESCO CHICCO

Anno di nascita

Qualifica

Dirigente sanitario psicologo

Amministrazione

Arzienda USL Roma C

Incarico attuale

Responsabile del “Centro prevenzione e trattamento del disagio
psicologico nei luoghi di lavoro™ (Servizio Pre. S. A. L.) e del
“Centro regionale di riferimento per lo stress lavoro-correlato™

Numero telefonico
dell’ufficio

Fax dell’ufficio

E-mail

| TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Psicologia con indirizzo applicativo conseguita presso
I’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™ il 6 aprile 1977.

Altri titoli di studio e
professionali

2004 — “Esperto di sviluppo delle risorse umane”
Corso di specializzazione biennale tenuto dalla “Scuola Romana
di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni” di Roma

2002 - Partecipazione al !° Corso di formazione “Violenza
morale sul lavoro” organizzato dalla Clinica del Lavoro “L.
Devoto” di Milano

2000 — Diplomi di “Practitioner” e di “Tecnician” in
Programmazione Neurolinguistica (PNL) conseguiti presso
I’Istituto “PNL Meta” in Milano

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

PRECEDENTI INCARICHI

Dal 1996 al 2002 — Dirigente Psicologo nel Reparto di Alta
Specialita “Unita Spinale Unipolare” dell’Ospedale C.T.O. “A.
Alesini” — Azienda USL Roma C

PRECEDENTI RAPPORTI DI LAVORO

Dal 1992 al 1996 — Psicologo coadiutore di 10° livello
nell’Azienda USL Roma A, assegnato al Dipartimento di Salute
Mentale.

Dal 1981 al 1992 — Psicologo collaboratore di 9° livello
nell’Azienda USL Roma E, assegnato all’Ospedale S. Spirito.

Capacita linguistiche

Inglese: sufficientc — Francese: buono

Capacita nell’uso delle

Conoscenze di base




tecnologie

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

ATTIVITA’ DIDATTICA

2014 — Docente al Corso di formazione su: “LA GESTIONE
DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO: STRUMENTI PER
LE ATTIVITA DI ASSISTENZA E VIGILANZA” tenutosi a
Roma presso I'INAIL il 17 ¢ 18 novembre 2014

2013 — Docente al Corso di formazione su: “LA GESTIONE DEI
CASIINDIVIDUALI DI STRESS/DISAGIO DA LAVORO”
tenutosi a Roma presso 'INAIL in due edizioni (giugno e
settembre 2013)

2013 - Docente al Corso di formazione su: “LA GESTIONE
DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO: STRUMENTI PER
LE ATTIVITA DI ASSISTENZA E VIGILANZA” tenutosi a
Roma presso 'INAIL in due edizioni (giugno ¢ settembre 2013)
2013 — Docente al Corso regionale di formazione su: “LA
GESTIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO:
STRUMENTI PER LE ATTIVITA DI ASSISTENZA E
VIGILANZA” tenutosi a Roma presso la ASL Roma C nel
maggio 2013 in due edizioni

2013 — Docente al Corso regionale di formazione su: “LA
GESTIONE DEI CASI INDIVIDUALI DI STRESS/DISAGIO
DA LAVORO” tenutosi a Roma presso la ASL Roma C nel
maggio 2013 in due edizioni

2013 - Docenza al Corso “Formazione per Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza” UOC Formazione Azienda USL
Roma C — 25 marzo

2011 — Universita di Verona: docenza su “Lo sportello di ascolto
e il consigliere di fiducia™ al Corso di Perfezionamento e
aggiornamento professionale per Consiglieri di Fiducia — Facolta
di Giurisprudenza (11.11.11)

2011 — Docenza al Corso “Formazione per Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza” UOC Formazione Azienda USL
Roma C — 8 giugno 2011

2011 — Corso di Formazione “Il Dirigente scolastico € la
sicurezza nella scuola” — incontro sul tema “La valutazione del
rischio stress lavoro-correlato” Rete interscolastica 12°
Municipio di Roma — 28 febbraio 2011

Dal 1996 al 2009 - Tutor per i laureati in Psicologia (laurea
quinquennale v.0.) che effettuano il tirocinio obbligatorio, prima
dell’Esame di stato per I’abilitazione alla professione.

Dal 1981 al 1995 — Docente di Psicologia al “Centro Didattico
Polivalente” dell’ Azienda USL Roma E, assegnato alla “Scuola
Infermieri Professionali” dell’Ospedale Santo Spirito.

RELAZIONI A CONVEGNI

2014 — Relatore al Convegno regionale *“Stress lavoro-correlato:
la Campagna Europea nella Regione Lazio” Roma Regione Lazio
—sala Tirreno 2 luglio 2014

2014 — Relatore al convegno “Essere ¢ tessere. Lo sportello di
ascolto per i dipendenti” Comune di Roma Capitale - 5
febbraio 2014 sala Musei Capitolini




2012 — Relatore al Seminario AIRESPSA “Il ruolo della
formazione in tema di stress lavoro-correlato per i Servizi”
tenutosi presso I’Aula Magna dell’INAIL a Roma il 15.06. 2012
2012 — Relatore al 2° incontro RLS — ASL “lo stress lavoro-
correlato” sul tema “il metodo di valutazione” organizzato dal
Servizio Pre. S.A.L. della ASL Roma C il 6 marzo 2012 nella
sala conferenze dell’Ospedale CTO “A. Alesini”

2011 — Agenzia delle Dogane — due relazioni tenute al Seminario
“La valutazione del rischio stress lavoro-correlato” Romal1.3.11
2010 — Relatore al Convegno “Lo stress lavoro-correlato:
aiutiamoci a valutarlo” 13° Rapporto EBLA — Federlazio tenutosi
nella Sala Tirreno della Regione Lazio il 9 dicembre 2010

2010 — Relatore al Seminario “Il benessere organizzativo per la
prevenzione del Mobbing” tenutosi presso I'Istituto Superiore di
Sanita il 22 novembre 2010

2010 — Relatore alla Giornata di Studio sul Mobbing organizzata
dalla Universita di Roma “La Sapienza” Comitato Paritetico sul
Fenomeno del Mobbing (10 novembre 2010)

2010 — Relatore al Seminario “Stress lavoro-correlato™
organizzato dal Servizio Pre. S.A.L. della ASL Roma C per i
Medici Competenti Aziendali del Lazio (giugno 2010)
PRINCIPALI INCARICHI ISTITUZIONALI

Dal 2012 ¢ Responsabile del “Centro regionale di riferimento per
lo stress lavoro-correlato” (Delibera DG ASL Roma Cn. 1114
del 24.12.12 — Delibera Giunta Regionale n. 425/2012)

Dal 2009 ¢ membro regionale del Gruppo di lavoro sul rischio
stress lavoro-correlato, nel Coordinamento Tecnico
Interregionale Prevenzione nei Luoghi di Lavoro

2010/2011 — Incarico di Responsabile dello Sportello di Ascolto
per la prevenzione del mobbing e del disagio lavorativo,
nell'Istituto Superiore di Sanita — Roma

PUBBLICAZIONI

E’ autore di articoli a carattere scientifico e di capitoli
monografici nell’ambito di testi di altri autori, tra cui (1 piu
recenti):

2013 - I servizi di prevenzione e sicurezza negli ambienti di
lavoro (coautori Ballottin ¢ Bussotti) in: AA. VV. Rischio stress
lavoro-correlato. Le competenze dello psicologo nella
valutazione e gestione, Liguori Editore, Napoli 2013

2012 - Coordinamento Tecnico Interregionale Prevenzione
Luoghi di Lavoro, “Decreto Legislativo 81/2008, Stress lavoro-
correlato Piano formativo per gli Operatori dei Servizi di
Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro, (luglio 2012)
2012 - Coordinamento Tecnico Interregionale Prevenzione
Luoghi di Lavoro, Stress lavoro-correlato. Indicazioni per la
corretta gestione del rischio e per P’attivita di vigilanza alla
luce della Lettera Circolare del 18 novembre 2010 del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, (gennaio 2012)
2010 — Coordinamento Tecnico Interregionale Prevenzione
Luoghi di Lavoro, Valutazione e gestione del rischio da stress
lavoro-correlato. Guida operativa, (marzo 2010)

AA. VV., La valutazione dello stress lavoro-correlato.




Proposta metodologica, ISPESL, Roma 2010
“Etica, impresa e ben-essere comune” in AA.VV. “Impresa e
bene comune” (cura G. Felici) F. Angeli ed., Milano 2009
Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il
proprio consenso al trattamento degli stessi, nel rispetto delle
finalita e modalita di cui al D. Lgs 196/2003
Roma, 12.01.2015

Francesco Chicco




