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LINGUA CINESE 

Questo questionario tradotto in cinese è una versione semplificata rispetto a quello disponibile in lingua italiana, tedesca o 
inglese. Infatti riporta l’elenco delle sole domande con le relative modalità di risposta, escludendo i filtri e i salti rela tivi alle 
specifiche domande. Questo perché è stato predisposto per agevolare l’attività del rilevatore nella somministrazione 
dell’intervista faccia a faccia a persone straniere.  
 
Per ragioni di privacy i risultati di alcune domande del questionario sono mantenuti riservati e utilizzati solo per finalità 
istituzionali dell’Istat. L’elenco delle variabili contenute nel file dei microdati, diffuso successivamente il comunicato stampa, è 
disponibile all’indirizzo:  

http://www.istat.it/dati/microdati/. 
 

 

相比较意大利文、德文或英文版本，这是一份翻译成中文的简化版调查问卷。实际上它包含了一串单独问题和相关的回答方

式，舍去了与特殊问题相关的跳跃选项。修改的原因是为了便于调查人员在面对面采访外国居民时做采访总结。 

 

出于保护个人隐私的原因，问卷中某些问题的选项将被保密并且只用于国家统计研究所统计使用。微观数据文件中的各种内容

可以于新闻稿发布后在以下网站上查看： 

http://www.istat.it/dati/microdati/. 

 

http://www.istat.it/dati/microdati/
http://www.istat.it/dati/microdati/
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常规调查表 （Scheda Generale - SG）  

 
针对所有家庭成员 

 

 

SG1. 家庭采访开始日期 

 日期 |_|_| |_|_| |_|_|_|_| 
 
 

SG2.家庭采访开始时间 

 小时    |_|_|        分钟    |_|_| 

 
 

SG3. 采访者编码 

      |_|_|_|_|_|_| 
 
 

请阅读 （脚本 SG4）  

开始进行前，须知所有收集信息将由国家统计研究所依据法律规定严加保密。 

 
 

如需要, 请阅读: 

针对隐私保护的相关条例 

- 1989年 9月 6日第 322号法令，及随后的修改和补充条例， “国家统计系统条例和国家统计研究所重组条例” – 

第 6条-bis （个人数据处理方法）,  7 （义务提供统计数据）, 8 （统计局工作人员保密办公室）, 9 （保密数据保

护）, 13 （国家统计研究所计划）; 

- 2003年 6月 30日第 196号法令，及随后的修改和补充条例，“个人数据保护条例” – 第 4 条（定义）, 104-110 

（统计和科学用途处理方法）; 

- “基于国家统计系统的，以统计和科学研究为用途的个人数据处理的道德规范和行为准则” （附件. A.3 个人数据保

护条例 –2003年 6月 30日第 196号法令）. 

 

SG4. 首先向您咨询几点有关您家庭的问题。在这个家里常住人员有几位，包括您吗？ 此处不包括家庭护工和租客 

如需要, 请阅读: 请参考 “星期日参考周”  

 

 |_|_| 
 
 

SG5. “位于家庭名单的受访人，姓和名（简称为 ISF）”，从先生/女士开始 

 

 ISF是家庭成员   1 |_|  

 ISF不再是家庭成员              2 |_|  

 
 

SG6. 关于“受访人配偶/同居者姓和名 

 

 “ISF”的配偶/同居者是家庭成员 1 |_|  

 “ISF”的配偶/同居者不再是家庭成员 2 |_|  

 
 

SG7.. 请说出受访人配偶/同居者（或前配偶/前同居者）的名? 

____________________________________________________________________________________ 
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SG8.. 请说出受访人配偶/同居者（或前配偶/前同居者）的姓? 

____________________________________________________________________________________ 
 

 

SG9. 成员编号 
 

 |_|_|  

 

 

SG10. 请说出另一位家庭成员的名字?  
 

__________________________________________________________________________   
 
 

SG.10A 您的姓名是？ 

 
____________________________________________________________________________________ 
 

SG11. 成员性别 

 

 男 1|_|  

 女 2|_|  
 
 

SG12.家庭成员以及相关人员的亲属关系（PR） 

 

 参考人 （简称 PR）  1|_| 

 PR的配偶  2|_| 

 亲属同居或与亲属共居/合法合居                           3|_| 

 PR的母亲/父亲家长的配偶,家长的同居者）  4|_| 

 PR配偶或同居者的母亲/父亲（岳父/ 公公 , 岳母/ 婆婆） （母亲/父亲的配偶， 

长母亲/父亲的同居者）  5|_| 

 PR 最近婚姻关系（同居关系）中的子女  6|_| 

 PR在上一次婚姻关系或同居关系中的子女或配偶的子女或同居者的子女  7|_| 

 PR 子女的配偶（或 PR配偶或同居者子女的配偶） 

（女婿/媳妇）   8|_| 

 PR子女的同居者 （或 PR配偶或同居者子女的同居者）   9|_| 

 PR的孙辈（=子女的子女） （或 PR配偶或同居者） 10|_| 

 PR的侄辈（=兄/妹的子女） （或 PR配偶或同居者） 11|_| 

 PR的兄/妹 12|_| 

 PR配偶或同居者的兄/妹 13|_| 

 PR兄/妹的配偶 （或 PR配偶或同居者） 

（姐妹夫/姑嫂） 14|_| 

 PR兄/妹的同居者（或 PR配偶或同居者） 15|_| 

 PR其他亲属 （或 PR配偶或同居者的） 16|_| 

 无血缘关系的其他同居者 17|_| 
 
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%B2%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%B2%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%85%AC
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%85%AC
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%B2%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%B2%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%A9%86
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%A9%86
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SG13. 出生地 

 

 意大利 1|_| 

 国外 2|_| 

 
 

SG14. 出生省份 

 

___________________________________________ |_|_|_| 

描述 编码 

 
 

SG14A. 出生城市 
 

___________________________________________ |_|_|_|_|_|_| 

描述 编码 

 
 

SG15. 国外出生 

 

___________________________________________    |_|_|_|  

描述                                                                                   编码 

 
 

SG16. 是意大利公民吗? 

 

 是             1|_|  

 否             2|_|  

 
 

SG16A. 出生时便为意大利公民吗? 

 

 是              1|_| 

 否              2|_| 

 
 

SG17. 为哪国公民? 

 

 外国               |_|_|_| 

 无国籍  |9|9|9| 

 
 

SG18B. 第一次来到/生活在意大利是哪一年? 

 

 年份    |_|_|_|_| 

 未知   |  |9|9|7| 

 
 

SG18D. 记得是哪一月吗? 

 

 月数   |_|_|_| 

 未知   |9|9|7| 
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SG18E. 从那时开始您就长期居住在意大利吗? 不考虑旅游，假期等少于一年的期限  

 

 是  1|_| 

 否              2|_| 

 
 

SG18F. 从哪一年开始您就开始在意大利生活一年以上且未远离? 

 

 年份   |_|_|_|_| 

 未知   |  |9|9|7| 

 
 

SG18G. 还记得哪一月吗? 

 

 月份   |_|_|_| 

 未知   |9|9|7| 

 
 

SG19. 出生日期 

 

 出生日 |_|_| ● 未知 |9|9|7| 

 出生月 |_|_| ● 未知 |9|9|7| 

 出生年 |_|_|_|_| ● 未知 |_|9|9|7| 

 
 

SG20.您的年龄是? 

 

 年龄 |_|_|_| 

 
 

SG21. 参考周内最后一天您的年龄是  
 

 年龄 |_|_|_| 

 
 

SG22.婚姻状况 

 
 

 未婚/未婚女                                1|_| 

 已婚者/与配偶同居                                       2|_| 

    已婚者/不与其配偶同居/事实上分居                           3|_| 

 分居/法律                                                                               4|_| 

 离异                         5|_| 

 丧偶                                                                           6|_| 

 同居/已婚                                                                           7|_|  
 已依法结合 （针对配偶死亡 )        8|_|   

 已依法结合 （针对婚姻解体 )                                               9|_| 
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SG.23 .在哪一年结婚？ 

与配偶已婚 /同居  （SG.22=2）  

 

 

 结婚年份                           |_|_|_|_| 

 未知   |_|9|9|7| 

 不回答               |_|9|9|8| 

 
 

SG.23 γ.哪一年结婚/同居？ 

是否“结婚 /同居”  （SG.22=7）  

 

 结婚/结合年份                              |_|_|_|_| 

 不知道   |_|9|9|7| 

 不回答   |_|9|9|8| 

 
 
 

SG23A. 最近一次婚姻的上一次婚姻状况 

采访者: 在多次婚姻的前提下，参考最近一次婚姻 

 

 未婚              1|_| 

 离异            5|_| 

 丧偶  6|_| 
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SG.23B 分居/不与其配偶同居是出于工作原因、学校原因、健康状况还是其他原因（异地夫妻）？ 

 
 

 分居/不与配偶同居                                                          1|_| 

 工作原因       2|_| 

 学习原因       3|_| 

 健康原因       4|_| 

 其他原因       5|_| 

 不回答              998|_| 
 
 
 

SG24. 您取得的最高学历证书是以下哪个？是否含高等技术培训课程（IFTS,ITS）颁发的资格证书？ 

 

 

 无学历      1|_| 

 小学毕业证 / 小学肄业       2|_|  

 初中毕业文凭（2007年后颁发的中学毕业文凭）或职业技术文凭（1965年后颁发）            3|_|  

 2-3年制无大学注册资格中级学校             4|_| 

 操作员职业资格 IFP证/技术类 IFP专业文凭（学制 3-4年）（从 2005年）                 13|_| 

高中文凭/可以用于注册大学的 4-5年制高中文凭            5|_| 

 IFTS高等技术专业证（从 2000年）           14|_| 

 ITS高等技术文凭（两年制课程）（从 2013年）           15|_| 

 学院类（美术学院、国家戏剧艺术学院、国家舞蹈学院）、艺术业高等机构类、 

国家音乐研究所类以及国家承认的私立音乐机构类文凭            6|_| 

 2-3年大学文凭,特殊专业学校，大学级别学校     7|_| 

 一级 3年制大学毕业            8|_| 

 2年制研究生课程             9|_| 

 4-6年制大学毕业：旧学制大学毕业或硕博连读           10|_| 

 
 

SG24A.参考具体文凭? 
 

 文凭 （旧学制）                               1|_|  

 一级艺术，音乐，舞蹈高等培训学院                                                               2|_| 

 二级艺术，音乐，舞蹈高等培训学院                                                               3|_| 

 未知                              997|_| 

 
 

SG24B. 您是否取得过研究生文凭、艺术和音乐高等教育学术文凭或者博士文凭？ 

 

• I级大学类硕士文凭/进修类学术文凭或者 I级硕士文凭/I级专业学术文凭    1|_| 

• II级大学类硕士文凭/进修类学术文凭或者 II级硕士文凭/II级专业学术文凭                      2|_| 

• 大学类专业文凭                                              3|_| 

•  博士文凭/艺术和音乐高等教育科研训练学术文凭                                                                  4|_| 

• 无上述文凭                         5|_| 
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SG25. . 请说出何种学历?  

如果 SG24=4,5,7,13, 14,15  或者如果  SG24=8和 SG24B<>5 或者如果 SG24=9,10 以及 SG24B<>1,5 

或者如果 SG24B=空白  或者如果 SG24A=3 以及 SG24B<>1,5 或者如果 SG24A=2 以及 SG24B<>5 

 

SG25. . 请说出具体毕业情况?  

如 SG24=8,9,10 和 SG24B=5 或者 SG24=9,10 和 SG24B=1 

 

 主题                                01|_|_|_| 

 未知                              997|_|_|_| 

 
 

SG25. γ. 我们回到学术文凭上来，您能告诉我是哪个吗？ 

如果  SG24A=3 以及 SG24B=1,5 或者 SG24A=2 以及 SG24B=5 

 

 主题                    01|_|_|_| 

 不知道              997|_|_|_| 

SG26. 请说出获取学历年份? 

 

 年份   |_|_|_|_|  

 未知   |_|9|9|7| 

 不回答               |_|9|9|8| 

 
 

SG27. 请说出获取学历年龄? 

 

 年龄  |_|_|_| 

 
 

SG27A. 请说出获取学历月份? 

 

 月份  |_|_|_|  

 未知  |9|9|7| 

 
 

SG29. 确认所有个人信息吗 

 

 是              1|_|  

 否              2|_|  

 
 

请阅读 （脚本 SG30.） 

现在向您咨询几点信息以完成您家庭内部所有亲属关系 
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SG30.受访者的父亲在场吗 （如是,请标出具体成员）  

 

 1° 成员   01 |_| 

 2° 成员   02 |_| 

 3° 成员   03 |_| 

 4° 成员   04 |_| 

 5° 成员   05 |_| 

 6° 成员   06 |_| 

 7° 成员   07 |_| 

 8° 成员   08 |_| 

 9° 成员   09 |_| 

 10° 成员   10 |_| 

 11° 成员   11 |_| 

 12° 成员   12 |_| 

 13° 成员   13 |_| 

 14° 成员   14 |_| 

 15° 成员   15 |_| 

 不在家庭成员中  16 |_| 

 
 

SG31. 受访者的母亲在场吗 （如是,请标出具体成员） 
 

 1° 成员   01 |_| 

 2° 成员   02 |_| 

 3° 成员   03 |_| 

 4° 成员   04 |_| 

 5° 成员   05 |_| 

 6° 成员   06 |_| 

 7° 成员   07 |_| 

 8° 成员   08 |_| 

 9° 成员   09 |_| 

 10° 成员   10 |_| 

 11° 成员   11 |_| 

 12° 成员   12 |_| 

 13° 成员   13 |_| 

 14° 成员   14 |_| 

 15° 成员   15 |_| 

 不在家庭成员中  16 |_| 
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SG.32 .在家庭内是否有您的配偶/同居者/依法结合者？ 

 

 

SG.32.家中配偶的姓名？ 

 
 

 1° 成员   01 |_| 

 2° 成员   02 |_| 

 3° 成员   03 |_| 

 4° 成员   04 |_| 

 5° 成员   05 |_| 

 6° 成员   06 |_| 

 7° 成员   07 |_| 

 8° 成员   08 |_| 

 9° 成员   09 |_| 

 10° 成员   10 |_| 

 11° 成员   11 |_| 

 12° 成员   12 |_| 

 13° 成员   13 |_| 

 14° 成员   14 |_| 

 15° 成员   15 |_| 

 目前不在家中  16 |_| 

 
 
 

 
 

SG33. 请标出回答家庭户籍信息的成员 

 

 1° 成员 01 |_| 

 2° 成员 02 |_| 

 3° 成员 03 |_| 

 4° 成员 04 |_| 

 5° 成员 05 |_| 

 6° 成员 06 |_| 

 7° 成员 07 |_| 

 8° 成员 08 |_| 

 9° 成员 09 |_| 

 10° 成员 10 |_| 

 11° 成员 11 |_| 

 12° 成员 12 |_| 

 13° 成员 13 |_| 

 14° 成员 14 |_| 

 15° 成员 15 |_| 
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SG34. 最终填表日期 

 

 日期 |_|_| |_|_| |_|_|_|_| 

 
 

SG35. 最终填表时间 

 

 时 |_|_| 分 |_|_| 
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A部分 
 

回答问题人 
针对 15岁及以上人 

 
 

A1.单独采访开始日期 

 

 日期 |_|_| |_|_| |_|_|_|_| 

 
 

A2. 单独采访开始时间 

 

 时 |_|_| 分 |_|_| 

 
 

A3. 回答问题人 

 

 有兴趣者   1 |_|  

 家庭成员                           2 |_|  

 不在家庭亲属中              3 |_|  

 其他人   4 |_|  

 
 

A3A. 请填写名，姓，地址，电话号码和与信息提及人员的关系  

 
_____________________________________________________________________________________________ 
 
 

A4. 请标出回答问题家庭成员 

 

 1° 成员   01 |_| 

 2° 成员   02 |_| 

 3° 成员   03 |_| 

 4° 成员   04 |_| 

 5° 成员   05 |_| 

 6° 成员   06 |_| 

 7° 成员   07 |_| 

 8° 成员   08 |_| 

 9° 成员   09 |_| 

 10° 成员   10 |_| 

 11° 成员   11 |_| 

 12° 成员   12 |_| 

 13° 成员   13 |_| 

 14° 成员   14 |_| 

 15° 成员   15 |_| 

 
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%9C%B0
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%9C%B0
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A5. 请指出相关人士不填写表格的个人原因 

 

 整个调查期间都缺席（旅行, 医院, 等.）                                           1 |_| 

 难以找到，从不在家                                             2 |_| 

 生病           3 |_| 

 理解困难 （方言, 文化水平低）                                4 |_| 

 外国人难以理解意大利语                                                        5 |_| 

 不信任，害怕          6 |_| 

 对调查不感兴趣                                  7 |_| 

 暂时性不缺席 （上学,工作, 等.）                                                       8 |_| 

 受疾病或永久性残疾的影响，不允许直接受访                                                                       9 |_| 

 其他原因 （描述） _________________________________________                              996 |_| 



B部分 

 

相关星期内工作情况 
针对 15岁及以上人 

 
 
 

请阅读 （脚本 B1） 

以下问题根据该星期，即从星期一...到星期天...（见第 2 页有关星期日参考周解读）的工作事项。此处工作事

项指合同工或个体户。 

 

B1. 在该星期“即从星期一...到星期天...” 您进行了至少 1个小时的工作吗? 此处工作指获得劳动报酬的工作或

者因家庭企业原因非获劳动报酬的工作 

如需要，请阅读：如果参考周内有唯一的活动则不包括可能参加的研究博士课程 
 

 是      1 |_|  

 否                  2 |_| 

 永久丧失劳动能力                            3 |_|  

 

 
 
家庭小册子/偶然给付（前券）    

B2. 总是于该星期“即从星期一...到星期天...”  您有一段时间由于疾病，休假，社会保障福利假，等而减少工

作量吗? 

如需要，请阅读: 此处工作指获得劳动报酬的工作或者因家庭企业原因非获劳动报酬的工作 
 

 是                  1 |_| 

 否                  2 |_|  

 
 

B3. 请描述在该星期内没有工作的原因? 

 

 社会保障福利假（普通或特殊 CIG）                                                               1 |_|  

 因公司经济和/或技术原因，工作量减少（不包含 CIG）         2 |_|  

 劳资纠纷                                                          4 |_|  

 恶劣天气                                    5 |_|  

 疾病，个人健康问题，意外事故                                                        6 |_|  

 休假                                  7 |_| 

 星期假期                                                            8 |_| 

 变动时间或灵活时间 （例如. 调休）                                                      9 |_| 

 纵向（3天 7小时工作）兼职                               10 |_| 

 在工作时间内学习或培训未得到认可                                                     18 |_| （前往 B4） 

 在工作时间内学习或培训得到认可                                                                   11 |_| （前往 C部分） 

 强制性产假                                                                                     12 |_| 

 无可选，直到孩子第十二岁（育婴假）                             13 |_|  

 家庭原因 （除强制性产假和育儿假）         14 |_|  

 无工作                                                                                                        15 |_|  

 临时性工作                                                                                        994 |_| 

 季节性工作 （例如. 救生员,  

瓜果收集员, 冬季山上服务员, 等等.）                                                                        995 |_| 

 其他原因 （描述）                                                                   996 |_| 

 
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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B3bis. . 在该星期内，您是否和雇佣者有工作合同关系或口头协议? 

如涉及到季节性工作 （B3=995） 

 

 是  1 |_|  

 否  2 |_|（前往 B13B） 

 
 

B3bis. β. 在该星期内，您缺勤或无工作任务? 

如牵涉到临时性工作 （B3=994） 

 

 有工作，但是旷工  1 |_|  

 无工作   2 |_| 

 
 

请阅读 （脚本 B4） 

现在向您提出几个有关您参与的工作特征的问题。如涉及到多个工作，请基于您工作时间最长的主要工作回答。 

如需要，请阅读： 如在同一时间涉及多个工作，请基于最重要的工作（最多工作酬劳，最稳定工作，等）。  

B4. 您参与: 

 

 雇工       1 |_|  

 

工作:  

 持续固定合作 （带或不带项目）                            2 |_|  

 按需工作                   3 |_| 

 

自主工作:  

 企业家                   4 |_| 

 自由职业                    5 |_|  

 个体户        6 |_| 

 协助家族企业                              7 |_| 

 合作股东       8 |_| 

 
 

B4A. α.您是合同工吗? 

如协助家族企业 （B4=7） 

 

B4A. β.您是正式合同工还是和其他机构或部门的带协议持续固定合作工? 

如为合作股东 （B4=8） 

 

 是, 合同工                                         1 |_| 

 是, 为和其他机构或部门的带协议持续固定合作 

（带或不带项目）     2 |_|  

 否       3 |_| 

 
 

B4bis. . 在持续固定合作工作期间（带或不带项目），雇佣者会通过 INPS（国家社会安全研究所）承担员

工相对福利吗，或因为这项工作而通过 INPS（国家社会安全研究所）承担某些福利? 

如为持续固定合作工 （B4=2） 

 

B4bis. β. 按需工作期间，雇佣者需提供工作证明，那么在此期间，您会扣除所得税 ? 

如为按需工作 （B4=3） 

 

 是  1 |_| 

 否               2 |_| 
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B6. 旷工时期持续少于或多于三个月，从何时开始，何时结束? 

 

 直到三个月                1 |_| 

 多于三个月     2 |_|  

 
 

B7. 缺勤期间将少支付酬劳吗? 

 

 是, 50% 或以上    1 |_| 

 是, 少于 50%      2 |_| 

 否, 不支付         3 |_| 

 
 

B8. 您是在等待工作期间吗? 

 

 是      1 |_|  

 否                   2 |_|  

 未知                      997 |_| 

 不回答                                 998 |_| 

 
 

B9. 协助家族企业获取酬劳吗? 

 

 是                  1 |_|（前往 B12） 

 否                  2 |_| （前往 B12） 

 
 

B10. 在该星期内“即从星期一’ … 到星期天…” 合同还有效, 或在“星期一”...之后已经失效…”? 

 

 是                 1 |_|（前往 B12） 

 否                 2 |_|（前往 B12） 

 
 

B11. 您的工作事项停止 （例如, 专业更新, 地点重修, 季节性关闭） 或确定性结束? 

 

 停止                                                   1 |_|（前往 B12） 

 结束                2 |_|（前往 B12） 

 

B12. 在该星期内“即从星期一’ … 到星期天…”，您曾经因季节性工作而缺席吗？ 

 
 

 是     1 |_| （前往 B13a） 

 否     2 |_| （前往 B14） 

 
 

B13a. 在季节性休息期间，您是否继续从事与您的工作相关的活动？ 

 

 是     1 |_|  （前往 B14） 

 否     2 |_|  （前往 B14） 

 
 

B13b. 在季节性休息期间，您是否继续为您的工作从事必要的活动？ 

 

 是     1 |_| （使 B2=2，E1=1 并前往 E2β） 

 否     2 |_| （使 B2=2，E1=1 并前往 E2β） 
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B14. 这段缺勤的时间将持续不到三个月或超过三个月，是从什么时候开始的呢，将在何时结束呢？ 

 

 最多三个月            1 |_| （如果 B10=1或者 B11=1前往 C部分；反之，使 E1=1 并前往 E2β） 

 至少三个月            2 |_| （如果 B10=1或者 B11=1前往 C部分；反之，使 E1=1 并前往 E2β） 
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 C部分 
 

主要工作事项 
针对职员 

 
 

在该星期内未参与超过一小时工作且不在社会保障机构范围内的职员请阅读 （脚本 C1） 

现在向您提出几个您参与工作特点的问题。如您参与多个工作，请基于主要的工作回答问题，即您经常性的且

工作时间最长的工作，如多个工作在同一时间进行，请基于最重要的工作（最多工作酬劳，最稳定工作，等等）

回答问题 
 

在社会保障机构范围内人员请阅读（脚本 C1） 

现在向您提出几个您社会保障机构范围内工作的相关问题。 
 
 

就业状况 
 
 

C1. 您参与: 

 

 雇工            1 |_|  

 

工作: 

 持续固定合作 （带或不带项目）                                            2 |_|  

 按需工作                            3 |_| 

 

自主工作: 

 企业家            4 |_| 

 自由职业             5 |_| 

 个体户             6 |_| 

 协助家族企业                       7 |_|  

 合作股东            8 |_|  

 
 

C1A. α. 您是合同工吗? 

如协助家族企业（B4=7） 

 

C1A. β. 您是正式合同工还是和其他机构或部门的带协议持续固定合作工? 

如为合作股东 （B4=8） 

 

 是, 合同工                                                                           1 |_| 

 是, 为和其他机构或部门的带协议持续合作工（带或不带项目）  2 |_| 

 否                          3 |_|（如果 C1=7 则前往 C1D；如果 C1=8则前往 C10） 

 

C1bis. .在持续固定合作工作期间（带或不带项目），雇佣者会通过 INPS（国家社会安全研究所）承担员工

相对福利么，或因为这项工作而通过 INPS（国家社会安全研究所）承担某些福利? 

如为持续固定合作工 （B4=2） 

 

C1bis. β. 按需工作期间，雇佣者需提供工作证明，那么在此期间，您会扣除所得税 ?? 

如为按需工作 （B4=3） 

 

 是                    1 |_|  

 否        2 |_|  
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C1B. 合同在项目完成后终止，即该工作为项目工作吗? 

 

 是        1 |_|  

 否        2 |_|  

 
 

C1D. 家族企业的所有者是家庭成员之一吗? 

 

 是                    1 |_|  

 否        2 |_|（前往 C1） 

 

 

C4. 您有职员吗? 如仅为家族帮忙或者其他无需报酬员工不作考虑 

 

 是                    1 |_| （前往 C1） 

 否        2 |_|  

 
 

C5. 您为一家公司和/或客户工作或者为多个公司和/或客户工作? 

 

 为一家公司和/或客户工作                 1 |_| 

 为多个公司/或客户工作     2 |_| 

 未知                        997 |_|  

 
 

C6. α. 您自行决定工作地点或必须在企业和/或到客户处工作? 

如为和其他机构或部门的带协议持续固定合作或按需工作 （C1=2,3 或 C1A=2） 

  

C6. β. 您在个人工作室或在客户处工作? 

如自由职业或个体户 （C1=5,6） 

 

 自行决定工作地点/在个人办公室工作   1|_| 

 在公司/客户处/订货人工作                             2|_| 

 未知                                                        997|_|  

 
 

C7. α. 您自行决定工作时间或必须遵守公司和/或客户的时间? 

如为和其他机构或部门的带协议持续固定合作或按需工作（C1=2,3 或者 C1A=2） 

 

C7. β. 除去法定工作时间，你自行决定工作时间吗? 

如自由职业或个体户（C1=5,6） 

 

 自行决定工作时间                             1 |_|  

 不决定工作时间     2 |_|  

 未知                      997 |_|  

 

如果 [WAVE_QUARTINA=1] 则提出问题，反之，前往 C10 

C7bis.您是否自主决定费用，价格和/或应付的工资？ 

若您为协调和持续的合作者或偶尔的工作者（C1=2，3 或 C1A=2）或为您是自由职业者，自己给自己打工，
没有雇员（C1=5，并且 C4=2） 

 

 是      1 |_| （前往 C10） 

 否      2 |_| （前往 C7ter） 

 未知                 997 |_| （仅在代理的情况下；前往 C10） 
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C7ter. 谁来决定费用，价格和/或应付的工资？ 

 

 费用与客户/顾客共同商定        1 |_|（前往 C10） 

 费用由客户/顾客确定        2 |_|（前往 C10） 

 费用依法确定         3 |_|（前往 C10） 

 为了进行工作， 

费用由另外的与我合作的人/公司确定      4 |_|（前往 C10） 

 其他（请注明）_____________________      5 |_|（前往 C10） 

 

C8. 您的工作关系为与雇佣者之间合同关系或口头协议关系? 

 

 合同          1 |_| 

 口头协议                      2 |_| 

 未知              997 |_| 

 不回答                          998 |_| 

 
 

C9. 您是: 

 

 经理      1 |_| 

 行政      2 |_| 

 职员      3 |_| 

 工人      4 |_| 

 学徒                  5 |_| 

 自由职业                                                         6 |_| 

 

如果学徒签订了 15-35年的合同 （C9=5 并且 C8 =1,997 以及 SG.21>15并且 =<35） 提出问题, 否则前往 

C10 

C9D. 您有学徒合同吗？ 

 

 是      1 |_|  

 否      2 |_|  

 不知道              997 |_| （仅在代理的情况下） 

 
 

如果您有雇员（C4=1）,使 C10 = 1不提出问题并前往下一个问题  

C10. 您带领团队工作吗? 

 

 是                   1 |_| 

 否       2 |_| 

 未知                                 997 |_| 

 
 
 
 

职业 
 
 

C11. 请描述您的职业和职业涉及事项? 

如需要，请阅读: 如从事多项职业，请基于直到目前为止您针对的职业作答 

 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
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C12. 职业类别 

 

_________________________________________________________________________|_|_|_|_| 

 

 
 

 

经济活动 
 
 

C14. 您工作的机构，企业有一个或多个办公地点（或厂房）吗? 

 

 仅一个办公地点   1 |_| 

 多个办公地点   2 |_| 

 未知                             997 |_| 

C14a.您工作的机构/公司为公共管理部门或私营部门? 

 

 公共管理部门               1 |_| 

 私营部门    2 |_| 

 未知            997 |_| 

如果员工有合同（不包括助手和股东）和合作者（C1=1 e C8=1） o （C1bis=1）前往 C14A，反之请勿阅读
并前往 C15 

C14a. α您是公职人员还是私营雇员？ 

 

C14a. β您工作的机构为公有还是私营？ 

 

 公有                                                                1 |_| 

 私营                                 2 |_|（前往 C15） 

 未知                 997 |_| （仅在代理的情况下） 

 
 

如果员工有合同（不包括助手和股东）和合作者（C1=1 且 C8=1）或（C1bis=1）前往 C14B，反之请勿阅
读问题并前往 C15 

C14b. 您工作的部门或机构的名称是什么？ 

对于采访者：参照合同约定的部门或机构，即发放工资的部门或机构。 如果答案不包括在下列选项中，请尽

可能详细地输入机构的名称 

 
 大区          1 |_|  

 省         2 |_|  

 市/中心城市/市政联盟      3 |_|  

 山区社区/山区联盟       4 |_|  

 政府部门        5 |_|  

 商会（CCIAA）       6 |_|  

 公立学校/综合性公立学校/公立大学    7 |_|  

 地方卫生部门（地区，省）、当地卫生部门/当地卫生单位  8 |_|  

 医院（请说明医院的详细名称）___________   9 |_| 

 警察部队和武装力量（包括民防,  

 消防员和红十字会）                          10 |_|  

 社会保障机构（Inps、Inail等）              11 |_| 

 其他公共机构（请注明）____________________                   12 |_| 

 未知                997 |_| （仅在代理的情况下） 
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C15. . 您工作机构或企业涉及何种领域? （请指出生产产品和/或服务产品） 

如职工工作企业仅一处办公机构或职工不清楚有几处办公机构  （（C1=1 或  C1=7,8 和  C1A=1）  和 

C14=1,997） 或者如同一家公司持续固定合作，公司不决定工作时间 （（C1=2 或 C1A=2） 和 C5=1 和 

C6=2 和 C7=2） 

 

C15. . 您工作部门设计何种领域? （请指出生产产品和/或服务产品） 

如职工工作企业有多处办公机构 （（C1=1 或 C1=7,8 和 C1A=1） 和 C14=2） 

 

C15. . 您工作主要范围是什么，生产产品和/或服务产品? 

如为自由职业，不考虑同一家公司持续固定合作，公司不决定工作时间（C1=3,4,5,6 或 C1=7,8 和 C1A=2,3 

或 （C1=2 或 C1A=2） 和 （C5=2,997 或 C6=1,997 或 C7=1,997）） 

 
 

______________________________________________________________________________ 
 

于采访者: 必要收集信息的分类 : 

1） 经营种类 （生产, 种植, 批发, 等等.）, 

2） 经营商品或服务（水龙头，摩托车，清洗, 等等.）, 

3） 经营材料 （金属，塑料, 等等.）. 

           例如: 室内或室外木质家具装潢制造. 

如企业/机构有多个办公地点, 收集受访者工作地点相关信息. 

如工作地点与企业法定地址不同，必须适当描述（例如. 清洁公司在医院服务）. 

 
 
 

C16. 经济活动类别 

 

_____________________________________________________________________|_|_|_|_|_|_| 
 
 
 

C18. 您工作地点有多少位同事? 其他工种或资格同事计算在内 

 

 10人及以内   1 |_| 

 从 11 到 15    2 |_|  

 从 16 到 19    3 |_| 

 从 20 到 49    4 |_|  

 从 50 到 249   5 |_| 

 250 人及以上   6 |_| 

 未知 但在 10人以内  7 |_|  

 未知 但在 10人以上  8 |_| 

 
 

C19. 请说出具体人数? 

 

 人数                                    _|_|_| 

 未知                997 |_|_|_|  

 
 

工作期限 
 
 

C20. . 您有固定期限合同 （时间固定） 或无固定期限合同（无到期时间）? 

如为合同工 （C8=1） 
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C20. .您的工作时间固定 （工作时间固定）, 或者没有到期时间 （工作时间不固定）? 

如无合同职员 （C8=2, 997） 

 

 固定  （工作时间固定）          1 |_| 

 没有到期时间（工作时间不固定）              2 |_| 

 
 

C21. α. 合同规定一个月的工作时间吗? 

如合同工或者持续固定合作工或临时工 （C8=1 或者 C1=2,3 或 C1A=2） 

 

C21. . 固定工作工作时限是多少? 

如无合同职员 （C8=2,997） 

 

 少于一个月                           |_|_|_| 

 月数                |_|_|_| 

 未确定时限/到期时间                           995 |_|_|_| 

 未知         997 |_|_|_| 

如果工作由合同规定直到终止（C8=1 且 C20=1）提出问题；否则前往 C22 

C21a.您的合同是那种形式的？ 

阅读答案 

 

 学徒工        1 |_| 

 培训或实习员工       2 |_|  

 长期合同工 （包括确定时间的合同工，临时合同工  

   或管理合同，学校代课老师，凭证等等.）   3 |_|  

 研究补助或其他类型的大学职位 

（包括专业，合同教学）        4 |_|  

 随时待命（包括季节性）      5 |_|  

 未知        997 |_|（仅在代理的情况下） 

 
 

如果工作终止（C20=1），请提出问题，否则前往 C22B 

C22.. 无关合同的类型，工作由于某种原因而终止。 

 

C22.β. 不管与雇主的合同类型如何，您的工作为什么终止？ 

如果没有合同（C8=2） 

阅读答案 

 

 为了学习这项工作（实习、培训和学徒）        1 |_| 

 为了试用期的开展           2 |_| 

 这是一项季节性的工作          3 |_| 

 工作是偶尔的，不连贯的或间歇性的        4 |_| 

 为了完成一个特定的项目          5 |_| 

 为了找到一个职位空缺的新工作（包括在学校、卫生部门等地方的代理职位和代理工作）  6 |_| 

 这是唯一提出的建议 （包括任何没有合同的工作  

以及没有具体的原因）           7 |_|  

 其他（请说明） __________________________________             996 |_| 

 未知                          997 |_| 

 
 

如果签订了合同并且年龄在 15 岁至 35 岁之间，长期从事实习或工作培训的员工（如果 C8=1 且 SG.21>15 

且 =<35）且（C21A=2）或（C22=1）或签订了合同并且年龄在 15岁至 35岁之间的无限期员工（或未知）, 

不包括经理和学徒（C8=1且 SG.21>15 且=<35）且（C20=2,997）且（C9 不是 1,5）,提出问题 

如果是学徒合同（C9D=1或 C21A=1）,不要阅读这个问题,使 C22B=1 并前往 C24 
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C22B. 您有学徒合同吗？ 

 是       1 |_|  

 否       2 |_|  

 未知               997 |_| （仅在代理的情况下） 

 
 
 
 

如果工作是由合同规定的（C8=1）且（无限期（C20=2））或固定的时间或随时待命（C21A=3,6）提出问题；
否则前往 C25 

 

C24. 如果您是一名就业管理机构（原临时）的员工，即您与管理机构（原临时）签有合同，但是在另一家公

司工作吗？ 

 

 是     1|_| 

 否                 2|_| 

 未知                     997|_| 

 
 

C24bis. 此项工作，您是从就业管理机构还是从工作公司获取劳动报酬? 

 

 从公司                1|_| 

 从就业管理机构               2|_| 

 未知            997|_| 

 
 

C24ter. 您直接在就业管理机构工作 （例如会计，行政人员，人力资源负责人，等等.）? 

 

 是                 1|_|  

 否                 2|_|  

 未知                                 997|_| 

 

如果您有永久工作或者是个体经营， 请不要提出问题并且前往 C27 

C25. 您接受固定期限工作，因为您不想有固定工作或您还没有找到无固定期限的工作? 

 

 不想有固定工作                1|_|  

 还没找到无固定期限工作   2|_| 

 未知                        997|_| 

 
 
 
 

工作时间 
 
 

C27. . 您的合同是全日制工作合同或兼职型（部分时间）合同? 

如为合同工 （C8=1） 

 

C27. .您是全日制工作或兼职工作（部分时间）? 

如为无合同职员 （C8=2,997,998）或自由职业 （C1=2,3,4,5,6 或者 C1=7,8 和 C1A=2,3） 

 

 全日制     1 |_|  

 部分时间 （兼职）               2 |_| 
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C27B. 什么类型的兼职？ 

 

 水平兼职：每天工作但比正常的日程表时间少      1|_| 

 垂直兼职：全职工作，但一周、一个月或一年仅有几天     2|_| 

 水平和垂直兼职组合         3|_| 

 偶尔兼职或断断续续          4|_|  

 不知道                                                                  997|_|  

 
 

C27D. 工作主要是： 

 
 一周几天             1|_| 

 每月几个星期             2|_| 

 每年几个月             3|_| 

 其它 （请注明）                                       996|_| 

 不知道                              997|_|  

 

C28. 您从事兼职 （部分时间） ，因为您不想从事全日制工作，还是您还没找到全日制工作或者是由于其他原

因? 

 

 不想从事全日制工作                              1 |_| 

 还没找到全日制工作 

/没有很多工作机会                                           2 |_| 

 其他原因                    3 |_| 

 未知                         997 |_| 

 
 

C29AB. 由于以下何种原因从事兼职（部分时间）? 

 

 学习或者进行职业培训                  1 |_|  

 疾病，个人健康原因      2 |_| 

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自主人员                          3 |_| 

 其他家庭原因（除去照看子女和其他人原因）                5 |_| 

 从事第二份工作                   4 |_| 

 想有更多自我控制时间      6 |_|  

 雇主减少了时间/已经索要了这个合同                 7 |_| （前往 C31） 

 您已经退休并开展一些活动                8 |_| （前往 C31） 

 其他原因 （描述）                           996 |_|  

 
 

C29B. 您从事兼职工作，因为你所生活区域的公共和/或私人服务，即照看小孩或其他人员的服务缺失，不合

适或者是服务太昂贵? 保姆和带薪助理考虑在内. 

 

 是的,照看小孩的服务缺失/不合适                                         1 |_| 

 是的, 照看老人，病患，残疾人的服务缺失/不合适     2 |_| 

 是的, 两类服务都缺失/不合适                     3 |_| 

 否,因其他原因从事兼职                   4 |_| 

 未知                 997 |_|  
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C31. . 不包括用餐休息和上下班交通，通常您每个星期工作几个小时? 

如为无合同职员 （C8=2,997,998） 或自由职业 （C1=2,3,4,5,6 或者 C1=7,8 和 C1A=2,3）  

如需要，请阅读: 基于至此为止所描述的工作回答. 

 

C31. .不包括用餐休息和上下班交通，通常您每个星期工作几个小时? 请描述出具体小时数而否大概数字. 

非社会福利保障范围内的合同工 （C8=1 和 B3≠1） 

如需要，请阅读: 基于至此为止所描述的工作回答. 

 

C31. . 您每个星期工作的时间? 

如为社会福利保障范围内职工 （B3=1） 

 

 小时数          |_|_|_| 

 时间不固定   900 |_|_|_| 

 未知   997 |_|_|_| 

 
 

C31A. 基于最近的 4周，不包括用餐休息和上下班交通耗时，通常您平均每个星期工作几个小时?  

如需要，请阅读: 基于至此为止所描述的工作回答. 
 

 小时数                  |_|_|_| 

 未知         997 |_|_|_| 

 
 

C31B. . 您一般一个星期工作几天? 

如非在社会保障福利范围内 （C1≠空白 和 B3≠1） 

如需要，请阅读: 基于至此为止所描述的工作回答. 

 

C31B. .  按照您的合同规定，您每个星期需要工作几天? 

如在社会保障福利范围内 （B3=1） 

 

 工作天数            |_|_|_| 

 工作天数不固定               900 |_|_|_| 

 未知                997 |_|_|_| 

 
 

请阅读 （脚本 C32） 

以下有关工作时间问题以星期为基准“从星期一’ … 到星期天…”. 假期，疾病，加班等等在考虑范围内. 

 
 

C32. . 在一星期内 “从星期一’ … 到星期天…” 您比平常工作的时间多或少?  

如没有提及具体工作小时（C31=900,997） 

 

C32. β. 在一星期内 “从星期一’ … 到星期天…”  相对于|_|_| 来说，你比平常工作的时间多或少? 

如提及具体工作小时 （C31≠900 或 997） 

 

 少于平时                   1 |_|  

 多于平时                  2 |_| 

 与平时一样       3 |_| 

 未知                        997 |_|  
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C33. . 您比平时工作时间长，因为: 

如为雇员 （C1=1 或者 C1=7,8 和 C1A=1） 

 

C33. . 出于何种原因您比平时工作时间长? 

如为自由职业（C1=2,3,4,5,6 或者 C1=7,8 和 C2=2,3） 

 

 时间灵活，不固定                                                     1 |_| 

 有偿和/或无偿加班                                                2 |_| 

 工作任务多                    4 |_| 

 其他 （描述）                          996|_|  

 
 

C34. 出于何种原因您比平时工作时间少? 

 

 社会保障福利假（普通或特殊 CIG）                                                                                  1 |_|  

  因公司经济和/或技术原因，工作量减少（不包含 CIG）                 2 |_| 

 劳资纠纷                                                                             4 |_| 

 恶劣天气                                                     5 |_| 

 疾病，个人健康问题，意外事故                                                                           6 |_| 

 休假                                                       7 |_| 

 星期假期                                                                              8 |_| 

 变动时间或灵活时间 （例如. 调休）                                                                                        9 |_| 

 纵向（3天 7小时工作）兼职                               10 |_|  

 在工作时间内学习或培训没有得到认可                                                                                    18|_| 

 在工作时间内学习或培训得到认可                                                                                                      11 |_| 

 强制性产假                                                                                                      12 |_| 

 无可选，直到孩子第十二岁（育婴假）                  13 |_|                            

 家庭原因 （除强制性产假和育儿假 

包括母乳喂养）                                                                                                                                   14 |_| 

 无工作                                                                                             15 |_| 

 该星期内工作开始或换班                                                                                           16 |_| 

 结束该星期内工作                                                                                                        17 |_| 

 偶尔工作                                                                                                   994|_| 

 从事受雇于他人的季节性工作（如救生员、 

水果采摘员、冬季山中的服务员等）                                                                                        995|_| 

 其他 （描述）                                                       996 |_| 

 
 

C35. 相对于合同规定（或口头协议）工作时间，一星期内“从星期一’ … 到星期天…”, 您有过有偿和/或无偿加

班（额外工作时间）吗？ 

 

 是                  1 |_| 

 否                2 |_|  

 未知                        997 |_| 

 
 

C36. 相对于合同规定（或口头协议）工作时间，您进行了多少个小时的有偿和/或无偿加班? 

 

 加班小时数                                      |_|_|_| 

 未知          997 |_|_|_|  

 
 

C36A. 您将获得多少个加班小时的劳动报酬? 

 

 获得劳动报酬加班小时数                           |_|_|_| 

 未知          997 |_|_|_|  
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C37. 整个一星期内“从星期一’ … 到星期天…”,您工作了多少个小时? 

 

 小时数                            |_|_|_| 

 未知           997 |_|_|_|  

 
 

C38. 一星期内“从星期一’ … 到星期天…”您本应该工作的小时和您实际工作时间有出入吗? 如您从事多项工

作，请讲所有时间归总 

 

 是的，时间少                                                       1 |_| 

 是的, 时间多       2 |_| 

 否 （本应该工作时间和实际工作时间一样）                            3 |_| 

 未知                         997 |_| 

 
 

C39. 整个一星期内“从星期一’ … 到星期天…” 您想工作多少个小时?如您从事多项工作，请讲所有时间归总 

 

 不想工作                             |_|  

 小时数               |_|_|  

 未知           997 |_|  

 
 

C39A. 一星期内“从星期一’ … 到星期天…”,您愿意以以下何种理由，工作时间更长获得参考较多的酬劳? 

 

 基于已有工作再加另一项新工作                 1 |_| 

 换工作        2 |_| 

 从事相同的工作                               3 |_| 

 以上任一                                            4 |_| 

 
 

C40. 一星期内“从星期一’ … 到星期天…”,或在接下来两周内，您愿意工作更长时间吗? 

 

 是的，在某个星期或接下来两周内                                                     1 |_|  

 否                      2 |_|  

 未知                 997 |_| 

 
 

C41. C41 如果您有机会工作更长的时间，那么您为何不呢? 

 

 疾病，个人健康原因        1 |_| 

 学习或非工作组织培训                                                      2 |_| 

 其他个人原因 （描述）       3 |_| 

 产假，生育                     4 |_| 

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自理人                                        7 |_| 

 其他家庭原因（照看子女或其他人员原因除外）                5 |_| 

 应提前告知                    6 |_| 

 其他原因 （描述）                996 |_| 

 未知                             997 |_|  

 不回答                 998 |_| 
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不适工作时间和倒班工作时间 
 
 

请阅读（脚本 C42） 

以下问题基于特殊时间段和 4星期内 “从….到….”节假日期间提出 

 

C42. 4星期内 “从….到….”您晚间工作了吗? （从 20时 到 23 时） 

 

 是的, 2 次或一星期内多次             1 |_| 

 是的, 一星期内少于两次             2 |_| 

 否                3 |_| 

 未知           997 |_|  

 
 

C43. 4星期内 “从….到….”您深夜工作了吗? （23时候到 5时） 

 

 是的, 2 次或一星期内多次              1 |_| 

 是的, 一星期内少于两次              2 |_| 

 否                 3 |_| 

 未知            997 |_| 

 
 

C44. 4星期内 “从….到….”您星期六工作了吗（非工作时间内）? 

 

 是的, 2 次或一星期内多次  （4周内）                        1 |_| 

 是的, 一星期内少于两次（4周内）                            2 |_| 

 否                    3 |_| 

 未知                       997 |_|  

 
 

C45. 4星期内 “从….到….” 您星期日工作了吗（非工作时间内）? 

 

 是的, 2 次或一星期内多次（4周内）           1 |_| 

 是的, 一星期内少于两次（4周内）              2 |_| 

 否                  3 |_| 

 未知             997 |_| 

 
 

C46. 您的工作是倒班制的吗? 

 

 是              1 |_| 

 否              2 |_| 

 未知         997 |_|  

 
 

C47. 4星期内 “从….到….” 您进行倒班了吗? 

 

 是   1 |_| 

 否   2 |_| 

 未知          997 |_| 
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C48. . 按照同雇主协议，4星期内 “从….到….”  您在家进行有偿工作或者您在家完成了本该完成的工作吗? 

如需要，请阅读: 在家工作时间可以是规定工作时间内时间也可以为其他时间. 

公司职员（（C1=1 或 C1A=1） 和 C96） 

 

C48. . 4星期内 “从….到….”  有出现过您在家工作的情况吗? 

如自主工作 （C1=2,3,4,5,6 或 C1=7,8 和 C1A=2,3） 

 

 是的， 一周内 2次                          1 |_| 

 是的， 一周内少于 2次              2 |_| 

 否     3 |_| 

 未知            997 |_|  

 
 

C48A. 从家到上班地点，您通常需要多久? 陪同子女上学时间不算在内 

 

 分钟数                         |_|_|_| 

 根据目的地不同时间均不固定                                        900 |_|_|_| 

 未知       997 |_|_|_| 

 
 

C48B. 一星期内 “从星期一… 到星期天…” 从家到上班地点，您最后一天上班需要多久时间”? 

 

 分钟数               |_|_|_| 

 未知        997 |_|_|_| 

 
 

上班地点 
 
 
 
 

C50A. 您在哪个城市工作? 如没有固定上班地点, 基于最常去的工作地点. 

 

 在居住城市               1|_| 

 在意大利另外一个城市              2|_| 

 在国外    3|_| 

 
 

C51A.在哪一个城市? 

 

_____________________________________________________________________|_|_|_|_|_|_|  
 
 

C52. 在哪一个国家? 

 

________________________________________________________________________|_|_|_| 
 
 

C53.为了这项工作，您不得不从您的常住地搬到另一个城市吗? 

 

 是的，从意大利另外一个城市     1 |_|  

 是的，从国外       3 |_|  

 否                     4 |_|  

 是的，但是后来又回到了家乡                             5 |_| 

 未知                        997 |_|  
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C54A.您之前在哪一个城市居住? 

 

____________________________________________________________________|_|_|_|_|_|_| 
 

 

C54B.由哪个海外的国家？  

 
 

____________________________________________________ |_|_|_| 
 

 不知道                      997 |_|  

 
 

 
 

工作活动起始 
 
 

C55. .不管合同类型如何，您从哪一年开始为现有雇主工作? 

如为雇员 （C1=1 或者 C1=7,8 和 C1A=1） 

 

C55. .您从那一年开始这项工作? 

如为自主工作 （C1=2,3,4,5,6 或者 C1=7,8和 C1A=2,3）  

 

 年份  |_|_|_|_| （如果当前的工作时间<3 年请前往 C57；否则前往 C57B） 

 未知       997 |_|_|_|_| 

 
 

C56. 您还记得开始的年龄吗? 

 

 年龄   |_|_| （如果当前的工作时间<3 年请前往 C57；否则前往 C57B） 

 
 

C57. 您还记得开始的月数吗? 

 

 月数    |_|_|_|  

 未知        997 |_|_|_|  

 

如果员工无限期地工作（C20=2 且 C1=1 或 c1A=1）,请提出问题 

C57D.您是否从刚开始工作就立即和现在的雇主签订了无限期合同？ 

 

 是     1 |_|（前往 C59） 

 否      2 |_| 

 未知                 997 |_|（仅在代理的情况下） 

 
 

如果员工无限期地工作并签订了永久合同（C20=2且 C1=1 或 c1A=1且 C8=1）,请提出问题 

C57E. 您能告知您现在永久合同的开始年份吗？ 

 
 年份     |_|_|_|_| （如果（调查年份–C57D）<3 前往 C57F；  

  否则前往 C59） 

 未知     |_|9|9|7| （仅在代理的情况下；前往 C57E） 
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C57F. 您还记得您开始无限期工作的年纪吗？ 

 年纪     |_|_|_| （如果 SG.21 –C57F<3 前往 C57G；否则前往 C59） 

 
 

C57G.您还记得月份吗？ 

 

 月份     |_|_|_| （前往 C59） 

 未知     |9|9|7| （前往 C59） 

 
 

如果是企业家，自由职业者，个体户，家庭合作社或合作社会员（C1 = 4，5，6或 C1 = 7，8，C1A = 3），
不要提这个问题，前往 C59AB 

 

C59. 您是通过公共就业办公室找到这份工作的吗? 

 

 是                 1 |_| 

 否                2 |_| 

 未知                       997 |_| 

 
 

C59AB. 您是怎么找到现在的工作的？ 

只作阅读用: 请考虑您认为最重要的方式 

 

 联系报纸、网络、公告栏等上面发布的招聘广告.                     1|_| 

 直接向雇佣者提交申请                                                  2|_| 

 雇佣者直接联系您                                                   3|_| 

 通过亲戚或家人（家庭关系网）                              4|_| 

通过朋友或熟人（个人关系网）                                                                       11 |_| 

 公共竞赛 （包括教师分级名单）                                                       5|_| 

 公共就业办公室的公共中间机构                                                                                           6|_| 

 就业管理机构（原-临时）或者其他私人职业介绍所                              7|_| 

 学校，大学或培训中心推荐                                                                                8|_| 

 前期供职于相同的公司 （实习, 学徒, 短期工作）                  9|_| 

 从自主雇佣开始                                             10|_| 

 其他方式 （描述）                               996|_| 

 不知道                                997 |_| 

 
 

 
 

 

C60. 这是您的第一份工作吗? 

如需要，请阅读: 考虑获得报酬的工作或者虽不获报酬但协助家庭企业的工作 

 

 是   1 |_|  

 否   2 |_| 

 未知          997 |_|  

 
 

C61. 从哪一年您开始第一份工作? 

 

 年份        |_|_|_|_|  

 未知 997 |_|_|_|_| 
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C62还记得您开始工作的年龄吗? 

 

 年龄 |_|_| 

 
 
 
 

薪酬 
 
 

阅读 （草案 C63） 

接下来的问题将涉及到当前工作上个月所赚到的钱。这个信息非常重要，因为可评估在意大利薪酬的差异一级

意大利和其他欧洲国家薪酬之间的差异。您可以查询一下上个月的工资条，以便更容易地回答问题。 

 
 

C63. . 您上个月的工资纯收入是多少? 除去其他月的工资（第十三月工资，第十四月工资, 等等.）及非固定

工资范围外的其他收益 （年度生产奖励, 欠款, 津贴, 非正常加班, 等等.） 

如职工工作不在社会保障福利范围内 （B31） 

 

C63. β. 您能说出您上个月获得的纯社会保障工作津贴是? 

如职工工作在社会保障福利范围内 （B3=1） 

 

 欧元          |_|_|_|_|_|,00  

 未知              997 |_|  

 不回答                          998 |_|  

 
 

C64. 请指出您的收益范围  

 

 超过 3.000                         10 |_| 

 从 2.001到 3.000    9 |_| 

 从 1.701到 2.000    8 |_|  

 从 1.401到 1.700               7 |_|  

 从 1.201到 1.400                6 |_|  

 从 1.051到 1.200     5 |_|  

 从 951到 1.050     4 |_|  

 从 800到 950    3 |_|  

 从 500到 799    2 |_|  

 低于 500 欧元      1 |_|  

 未知                      997 |_|  

 不回答                                  998 |_|  

 
 

C65. 这份工作除每月固定工资外还有以下额外收益吗:  

（可多选） 

 

 第十三月工资        1 |_|  

 第十四月工资        9 |_|  

 生产奖励和激励，绩效,特别项目收益                                         2 |_|  

 不是每个月都领取的工资                                                       3 |_|  

 家庭津贴                                8 |_|  

 其他收益                                6 |_|  

 无                      7 |_|  

 未知                          997 |_|  

 不回答                                      998 |_|  
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C65A.上个月的这项工作中您是否收到以家庭小册子或偶然给付（前券）发放的薪酬？  

 

 是，仅通过这些方式     1 |_|  

 是，只有部分通过这些方式     2 |_|  

 否       3 |_|  

 不知道               997 |_|  

 
 

工作满意度 
 

 

阅读 （草案 C73） 

接下来的问题为工作满意度和稳定性的评估。我们请您为以下每个问题由 0到 10进行评分，其中 0即指“非

常不满意”，10即指“非常满意” 

  

C73. 您对现有工作的满意度如何? 

如需要，请阅读：由 0 到 10进行评分，0分即指“非常不满意”，10分即指“非常满意” 

 

 分数 （0-10）   |_|_|_|  

 未知               997 |_|_|_|   

 

C74.您对工作收益满意吗? 

如需要，请阅读: 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“非常不满意” 10即指 “非常满意”. 

 

 分数 （0-10）   |_|_|_|  

 未知               997 |_|_|_|   

 

 

C75. 您对工作环境以及工作关系还满意吗? 

如需要，请阅读: 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“非常不满意” 10即指 “非常满意”。如有必要，请说明：工作

环境取决于与主要处理工作的人的关系。 

 

 分数 （0-10）  |_|_|_|  

 未知        997 |_|_|_|   

 

 

C76. .您对您的工作所提供的职业机会感到满意吗？ 

如为雇员 （C1=1 或者 C1A =1） 

对于采访者：指出那些抱怨自己不能做事的人可能会得到低分。指出职业生涯要结束的人也可以也可以评价过
去。 

如需要，请阅读: 现有工作即指有雇佣关系的工作 

 

C76. . 您对现有工作即工作条件满意吗?  

如为合作工 （C1=2,3） 或者 （C1=8 和 C1A=2） 

 

C76. . 您对您的业绩满意吗? 

如为自主工作 （C1=4,5,6） 或者 （C1=7和 C1A=3） 或者 （C1=8 和 C1A=3） 

如需要，请阅读: 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“非常不满意” 10即指 “非常满意”.. 

 

 分数  （0-10）  |_|_|_|  

 未知        997 |_|_|_| 
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C77. 您对工作时间满意吗? 

如需要，请阅读: 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“非常不满意” 10即指 “非常满意”. 

 

 分数 （0-10）  |_|_|_|  

 未知        997 |_|_|_|   

 

 

C78. 您对工作的稳定性满意吗? 

对于采访者：如有必要，请说明稳定性是指工作的连续性或安全性 

如需要，请阅读: 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“非常不满意” 10即指 “非常满意”. 

 

 分数  （0-10）  |_|_|_|  

 未知        997 |_|_|_|   

 

 
 
 
 
 

 

 

C80. 您对工作地点和家之间的距离即上下班花费时间满意吗? 

如需要，请阅读: 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“非常不满意” 10即指 “非常满意”. 

 

 分数 （0-10）  |_|_|_|  

 未知        997 |_|_|_|   

 

 

C81A. 您对您的工作有兴趣吗? 由 0 到 10进行评分, 其中 0即指“没有任何兴趣” 10即指 “非常有兴趣”. 

 
 分数 （0-10）  |_|_|_| 

 未知      997 |_|_|_| 

 

C82.  您觉得您在未来的六个月内会失去工作或者失去业务吗? 

 

 是   1 |_| 

 否   2 |_| 

 未知          997 |_|  

 

 

C83. 您觉得容易找到和您现有工作相似的工作吗?  

如需要，请阅读: 即指在意大利，和现有工作类型，时间和酬劳类似的工作 

 

 是   1 |_| 

 否               2 |_| 

 未知          997 |_|  
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D部分 
 

其他工作 
针对职员 

 
 
 

D1.除了我们已经讨论过的工作外，“上周”，即“周一.....至周日”，您还有其他的工作？考虑任何的工作

（例如，私人培训、周末进行的工作），从中收到了优惠券形式的薪酬或工作无报酬，仅在家族企

业内工作 

 

 是，另外一份工作  1 |_|  

 是，另外多份工作  2 |_|  

 否                 3 |_|  

 
 

D2. .一星期内“从星期一… 到星期天…”, 第二份工作您工作时长是? 

如主要工作外有另外一份工作（D1=1） 

 

D2. β. 一星期内“从星期一… 到星期天…”, 另外一些工作您工作时长是?  

如主要工作外有多份其他工作 （D1=2） 

 

 没工作过   |0| 

 小时数   |_|_| 

 
 

D3. . 您从事这份工作: 

如主要工作外有另外一份工作（D1=1） 

 

D3. . 除主要工作外，基于您从事的多项工作中您工作时间最长的工作. 您从事这份工作: 

如主要工作外有多份其他工作（D1=2） 

 
 

 定期      1 |_| 

 仅在某些季节（或一年内的特定时期）              2 |_| 

 有时，有需求时     3 |_| 

 
 

D4. 您参与:  

 

 雇工       1 |_|  

  

工作:  

 持续固定合作 （带或不带项目）                            2 |_|  

 按需工作                   3 |_|  

 

自主工作:  

 企业家       4 |_|  

 自由职业        5 |_|  

 个体户        6 |_|  

 协助家族企业                             7 |_|  

 合作股东       8 |_|  
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D5. α. 您是正规合同雇工吗? 

如协助家族企业 （D4=7） 

 

D5. β. 您是合同工还是和其他机构或部门的带协议持续固定合作工吗? 

如为合作股东 （D4=8） 

 

 是, 合同工                                         1 |_| 

 是,为和其他机构或部门的带协议持续固定合作 

（带或不带项目）     2 |_|  

 否                   3 |_|  

 
 

D5bis. α. 在持续固定合作工作期间（带或不带项目），雇佣者会通过 INPS（国家社会安全研究所）承担员

工相对福利么，或因为这项工作而通过 INPS（国家社会安全研究所）承担某些福利? 

如为持续固定合作工（D4=2） 

 

D5bis. β. 按需工作期间，雇佣者需提供工作证明，那么在此期间，您会扣除所得税? 

如为按需工作 （D4=3） 

 

 是              1 |_|（前往 D7B） 

 否              2 |_|  

 
 
 

D7. 您有职员吗? 如仅为家族帮忙或者其他无需报酬员工不作考虑 

 

 是  1 |_|  

 否  2 |_|  

 
 

D7A. 您的工作关系为与雇佣者之间合同关系或口头协议关系? 

 

 合同    1 |_| 

 口头协议                           2 |_| 

 未知                     997 |_| 

 不回答                                998 |_| 

 
 
 
 

 
 
 

职业 
 
 

D7B. 请描述您的职业和职业涉及事项? 

 

_____________________________________________________________________________ 
 
 

D7D.  职业类别 

 

______________________________________________________________________|_|_|_|_|_| 
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经济活动 
 
 

D8α. 您工作机构或企业涉及何种领域? （指出生产产品和/或服务产品） 

如为雇员 （D4=1 或 D4=7,8 和 D5=1） 

 

D8. 您工作主要范围是什么，生产产品和/或服务产品? 

如为自主工作 （D4=2,3,4,5,6 或 D4=7,8 和 D5=2,3）  

 

____________________________________________________________________ 
 
 

于采访者: 必要收集信息的分类: 

1） 经营种类 （生产, 种植, 批发, 等等.）, 

2） 经营商品或服务（水龙头，摩托车，清洗, 等等.）, 

3） 经营材料 （金属，塑料, 等等.）. 

           例如: 室内或室外木质家具装潢制造. 

如企业/机构有多个办公地点, 收集受访者工作地点相关信息. 

如工作地点与企业法定地址不同，必须适当描述（例如. 清洁公司在医院服务）. 

 
 
 

D9. 经济活动类别 

 
 

__________________________________________________________|_|_|_|_|_|_|  
 
 

 

D10.上个月的这项工作中您是否收到家庭小册子或偶然给付（前券）形式的薪酬？  

 

 是，仅用通过这些方式      1 |_|  

 是，只有部分通过这些方式     2 |_|  

 否        3 |_|  

 不知道               997 |_|  
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 E部分 
 

前任工作经验 
针对于未在职人 

 
 
 

E1. 在您的整个人生历程中,您有工作过吗? 任何有过报酬或虽无报酬但协助家族企业的工作都考虑在内 

 

 是      1 |_| 

 否                  2 |_|  

 否, 永久丧失劳动能力                             3 |_|  

 
 

E2. .您于哪一年停止工作? 

如无工作 （B2=2 和 B3≠994 或 995） 或丧失劳动能力（B1=3） 

 

E2. β. 您最后一次工作是什么时候? 标出停止工作的年份 

如在提问的星期内没有工作 （B2=1） 或为临时工 （B3=994）或为季节工 （B3=995） 

 

 年份   |_|_|_|_|  

 未知    997 |_|  

 
 

E3. 您那时的年龄是? 

 

 年龄 |_|_| 

 
 

E4. 哪一月? 

 

 月数   |_|_| 

 未知           997 |_|  

 
 

E6. 您参与: 

 

 雇工       1 |_|  

 

工作:  

 持续固定合作 （带或不带项目）                            2 |_|  

 按需工作                              3 |_| 

 

自主工作:  

 企业家                   4 |_| 

 自由职业                               5 |_|  

 个体户        6 |_| 

 协助家族企业                  7 |_| 

合作股东       8 |_| 

 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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E7.α. 您之前是合同工吗? 

 

E7.β. 您之前是正式合同工还是和其他机构或部门的带协议持续固定合作工吗? 

 

 是, 合同工                                                     1 |_| 

 是, 为和其他机构或部门的带协议持续固定合作 

（带或不带项目）                2 |_|  

 否                              3 |_| 

 
 

E8. 您以前有职员吗? 如仅为家族帮忙或者其他无需报酬员工不作考虑 

 

 是  1 |_| 

 否              2 |_| 

 
 

E9. . 您之前的职业是什么? 基于最近一次工作回答 

如没有工作 （B2=2 和 B3≠994 或 995） 或丧失劳动能力（B1=3） 

 

E9. .请描述您之前的职业和职业涉及事项? 

如在提问的星期内没有工作 （B2=1） 或为临时工 （B3=994）或为季节工 （B3=995） 

 

______________________________________________________________________________ 
 
 
 

E10. 职业类别 

 
 
_____________________________________________________________________________|_|_|_|_|_| 

 

 
 

E12. . 您在之前工作机构或公司的职位是? （指出生产产品和/或服务产品） 

如为雇工 （E6=1或 E6=7,8 和 E7=1） 

 

E12. . 请描述您之前工作活动地点和/或服务产品? 

如为自主工作 （E6=2,3,4,5,6  或 E6=7,8和 E7=2,3）  

______________________________________________________________________________ 
 

于采访者:必要收集信息的分类： 

1） 经营种类 （生产, 种植, 批发, 等等.）, 

2） 经营商品或服务（水龙头，摩托车，清洗, 等等.）, 

3） 经营材料 （金属，塑料, 等等.）. 

           例如: 室内或室外木质家具装潢制造. 

如企业/机构有多个办公地点, 收集受访者工作地点相关信息. 

如工作地点与企业法定地址不同，必须适当描述（例如. 清洁公司在医院服务） 

 
 
 

E13. 经济活动类别 

 

_____________________________________________________________________|_|_|_|_|_|_| 
 
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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E14. 以下何种原因为您停止工作的主要原因? 

 

 退休                                                                     1 |_| （前往 E 18A） 

 解雇或离职（也包括因公司倒闭或业务停止）     2 |_|  

 固定期限工作 （包括临时工作或季节性工作）                                        3 |_|  

 疾病，个人健康原因                                  4 |_|  

 产假，产子                                5 |_|  

 养育子女，小孩和/或其他生活不能自理人员                                                              6 |_|  

 其他家庭原因（除去照看子女和其他人原因）                                        9 |_|  

 学习或职业培训                                7 |_|  

 服兵役或替代役                                                       8 |_|  

 其他原因（描述）                           996 |_|  

 
 

E15. 以下何种原因为您停止业务的主要原因? 

 

 退休                                                                           1 |_| （前往 E 18A） 

 关闭或终止业务 （包括将公司的管理过渡到另一家族企业）             2 |_|  

 固定期限工作 （包括临时工作或季节性工作）                                        3 |_|  

 疾病，个人健康原因                          4 |_|  

 产假，产子                         5 |_|  

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自理人                      6 |_|  

 其他家庭原因（除去照看子女和其他人原因）                                   9 |_|  

 学习或职业培训                                     7 |_|  

 服兵役或替代役                                       8 |_|  

 其他原因（描述）                     996 |_|  

 

E18A. 您已经退休了： 

 

 在当时规定的最高年龄退休（年老）                                                 1 |_| 

 在当时规定的最高年龄之前退休 

（提前退休，即使有最大的贡献）                                                 2 |_| 

 在当时规定的最高年龄之后退休（特定类别）                                                       3 |_| 

 未知             997 |_| 

 
 

E19. 您之前的工作是全职或兼职 （部分时间）? 

 

 全职         1|_| 

 兼职 （部分时间）                   2|_| 

 未知                997|_|  

 
 

E20. 您是固定期限合同 （时间固定） 或无固定期限合同（无到期时间）? 

 

 固定期限合同 （时间固定）                   1|_|   

 无固定期限合同（无到期时间）                            2|_|   

 未知                        997|_|   
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 F部分 
 

找工作 
针对于 15岁及以上人 

 
 

 

 
 

针对职员 
 
 

F1. 您在找另外一份工作吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_|  

 
 

F2. 您正在找一份新工作或者第二份工作 （在现有工作的基础上的第二份工作）? 

 

 一份新工作       1 |_| 

 第二份工作 （在现有工作的基础上的第二份工作）       2 |_| 

 
 

F3. 以下哪种原因为您在找另外一份工作的主要原因? 

 

 现有工作为固定期限工作 （工作时间有期限）                                         1 |_| 

 害怕失去现有工作                                                         2 |_| 

 认为现有工作是临时性工作                                  3 |_| 

 为了赚更多的薪酬                      4 |_| 

 为了上下班方便                                                                    5 |_| 

 更有利于照看子女和/或其他家庭成员的工作时间                                         6 |_| 

 因为其他原因需要不同的工作时间                   7 |_| 

 找一份更适合自己技能且有更多职业发展空间的工作    8 |_| 

 找一份更适合现有健康状况的工作                                                      9 |_| 

 其他原因（描述）                                                996 |_| 

 
 

F4. 您希望新工作的工作时间和现有工作相似吗? 

 

 时间更长      1 |_| 

 时间更短     2 |_| 

 时间相同                             3 |_| 

 未知                      997 |_|  

 
 

F5. 在 4周内 “从… 到”为了找工作您有做过什么行动吗? 

 

 是               1 |_|  

 否   2 |_|  
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F6. 在 4周内 “从… 到”为了找工作，您有作出以下何种行动  

 （可多选） 

 

 为找工作和公共就业办公室（前就业交流办）联系过      1 |_|  

 做出一份工作简历，或者是自主工作简历                                                       2 |_|  

 在公共竞争中有进行笔试和/或口试                                                                    3 |_|  

 发送参加公共竞争的请求                                                                                 4 |_|  

 对报纸上的工作机会做过分析                                 5 |_|  

 在报纸上发出求职广告或者回复招聘广告                                                        6 |_|  

 发出求职申请和/或给个人发送（或上交）简历                                                                           7 |_|  

 已经反馈给亲朋好友，熟悉的人，工会                                 8 |_|  

 在网络上找工作                                                9 |_|  

 为了找工作和就业管理机构（原-临时）或不同于就业中心的中间机构联系过                       10 |_|  

 为自主工作寻找土地，办公地点和设备                                                                                         11 |_|  

 为自主工作发出许可证，证件和投资需求                                                                                           12 |_|  

 其他行为 （描述）                                                      996 |_|  

 
 

F6A. 在 4周内 “从… 到”, 您在网络上寻找工作: 

 （可多选） 

 

 点击公共就业办公室（前就业交流办）网站                           1 |_| 

 分析工作机会                               2 |_|  

 发出求职广告或者回复招聘广告                             3 |_|  

 其他 （描述）                           996 |_|  

 

 

 

针对未在职人 
 

Se ha più di 74 anni （SG21>74） non porre il quesito e 前往 sezione H  

Se è permanentemente inabile e ha/non ha avuto precedenti esperienze lavorative （B1=3 e E1=1,2） 

porre F 7=2, F10=11, F12=2, G1=2, G7=3, G9=3 e 前往 sezione H 

 

F7. 您在找工作吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_|  

 
 

F8. 在 4周内 “从… 到”，为了找工作您有做出行动吗? 

 

 是  1 |_|  

 否  2 |_| 

 
 

F9. 距您最后一次找工作后过去了几个月? 

 

 月数         |_|_| 

 少于一个月           |_| 

 还未开始找工作                                995 |_| 

 未知     997 |_|  
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F10. 以下何种原因为在 4周内 “从… 到”，您没有找工作的主要原因? 

 

 已有一份在不久的将来开始的工作                               1 |_|  

 学习或进行职业培训                                                                   2 |_|  

 疾病，个人健康原因                                                       3 |_|  

 产假，产子                                                                               12 |_| 

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自理人                   4 |_| 

 其他家庭原因（包括在家做家庭主妇，除去照看子女和其他人原因）             13 |_|  

 等待回到工作岗位                                                                     5 |_|  

 退休 （年老）                                                                     7 |_|  

 认为无法找到工作                                                                      8 |_|  

 不感兴趣/不需要 （也由于年龄的原因）                                                            9 |_|  

 正等待之前找工作的结果                                                                               10 |_|  

 正在等待退休                                                                                                        14 |_| （前往 F12） 

 永久丧失劳动能力                                                                                11 |_|  

 其他原因（描述）                                                       996 |_|  

 未知                                           997 |_|  

 
 

F10A. 您没有找工作是因为您所生活区域的公共和/或私人服务，即照看小孩或其他人员的服务缺失，不合适

或者是太昂贵? 保姆和带薪助理考虑在内. 

 

 是的,照看小孩的服务缺失/不合适                                                                               1 |_| 

 是的, 照看老人，病患，残疾人的服务缺失/不合适       2 |_| 

 是的, 两类服务都缺失/不合适                                                                   3 |_| 

 不是,因其他原因从事兼职                                                        4 |_| 

 未知                                                      997 |_| 

 
 

F12. . 即使是此时您没有在找工作，您想工作吗? 

如没有找工作 （F7=2） 

 

F12. β.即使是在 4周内 “从… 到” 您没有在找工作，您想工作吗? 

如在 4周内 “从… 到”没有找工作（F7=1 和 F8=2） 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| （前往 G部分） 

 
 

F13. 如假设您在一星期内 “从星期一’ … 到星期天…” 找到了工作，您会在此周内或接下来的两周内开始工作

吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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F14. 处于以下何种原因您不愿意开始工作? 

 

 学习或者进行职业培训                                1 |_|  

 其他个人原因         2 |_|  

 产假，产子                                     3 |_|  

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自理人                                                     9 |_|  

 其他家庭原因（包括在家做家庭主妇，照看子女或其他人员原因除外）              4 |_|  

 疾病，个人健康原因                    5 |_|  

 应提前通知                     6 |_|  

 应该或想结束已开始的工作                   7 |_|  

参加实习或培训                                                                    8|_| （前往 G部分） 

 其他原因（描述）                         996 |_|  

 未知                                        997 |_|  

 不回答                           998 |_|  

 
 

F15. 您有意向在接下来的 12月内找工作吗? 

 

 是   1 |_|  

 否     2 |_|  

 未知           997 |_|  

 

请阅读（脚本 F16） 

现向您提出针对于找工作方式的问题; 请耐心回答您在 4周内 “从… 到”是如何找工作的.  

 

F16. 在 4周内 “从… 到”为了找工作，您和公共就业办公室（前就业交流办）联系过吗? 

 

 是   1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F17. 在 4周内 “从… 到” 做出一份工作简历，或者是自主工作简历? 

 

 是   1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F18. 在 4周内 “从… 到” 您有在公共竞赛中笔试和/或口试过吗? 

 

 是   1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F19. 在 4周内 “从… 到” 您有发送过参加公共竞争的请求吗? 

 

 是   1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F20. 在 4周内 “从… 到” 您有对报纸上的工作机会做过分析吗? 

 

 是   1 |_| 

 否    2 |_| 
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F21. 在 4周内 “从… 到”  您有在报纸上发出求职广告或者回复招聘广告吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F22. 在 4周内 “从… 到”  您有发出过求职申请和/或给个人发送（或上交）简历吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F23. 在 4周内 “从… 到”是您已经反馈给亲朋好友，熟悉的人，工会，您需要找工作吗? 

  

 是  1 |_| 

 否    2 |_|  

 
 

F24. 在 4周内 “从… 到”  您有在网络上找过工作吗? 

 

 是   1 |_| 

 否  2 |_|  

 
 

F24A. 您在网络上找工作: 

（可多选） 

 

 点击公共就业办公室（前就业交流办）网站                            1 |_| 

 分析工作机会                   2 |_|  

 发出求职广告或者回复招聘广告                 3 |_|  

 其他 （描述）               996 |_| 

 
 

F25. 在 4周内 “从… 到”为找工作和就业管理机构（原-临时）或不同于就业中心的中间机构联系过吗? 

 
 是   1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F26. 在 4周内 “从… 到” 您为自主工作寻找过土地，办公地点和设备吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F27. 在 4周内 “从… 到” 您有为自主工作发出许可证，证件和投资需求吗  ? 

 

 是   1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F28. 不包括以前的行为，在 4 周内 “从… 到”您有作出其他找工作的行为吗? 除去正在等待之前找工作结果 

（竞争, 工作面试, 等等.） 

对采访者: 除去正在等待之前找工作结果 （竞争, 工作面试, 等等.） 

 

 是  （描述）                                                              1 |_| 

 否                           2 |_| 
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针对于在职人与未在职人 
 

F29. 在 4周内 “从… 到”您一直在等待公共竞争结果，企业回复，私人回复和/或公共就业办公室的来电吗? 

（可多选） 

 
 是, 在等待公共竞争结果                            1 |_| 

 是, 在等待企业回复，私人回复                           2 |_| 

 是, 在等待公共就业办公室的来电                                       3 |_| 

 否        4 |_| 

 未知                997 |_|  

 
 

F30. 您已经找到工作并将开始工作了吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F31. 至今为止您找工作有几个月了? 

 

 少于一个月      |_|  

 月数   |_|_|  

 未知            997 |_|  

 
 

F32. 您在找工作之前: 

  

 在学习       1 |_| 

 在服兵役或进行替代役                                                    2 |_|  

 在工作       3 |_| 

 照看家庭和/或其他家庭成员                               4 |_| 

 其他情况                   5 |_| 

 
 

F33. 如假设您在一星期内 “从星期一’ … 到星期天…” ，您会在此周或接下来的两周内开始工作吗? 

 

 是  1 |_|  

 否  2 |_| 
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F34. 处于以下何种原因您未能开始工作? 

 

 学习或进行职业培训                               1 |_| 

 其他个人原因        2 |_| 

 产假，产子                     3 |_| 

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自理人员                                       9 |_| 

 其他家庭原因（包括在家中做家庭主妇，除去照看子女和其他人原因） 4 |_| 

 疾病，个人健康原因                   5 |_| 

 应提前通知                     6 |_|  

 应该或想结束已开始的工作                   7 |_|  

 参加实习或培训                                                                           8 |_| 

 其他原因（描述）                996 |_| 

 未知                             997 |_|  

 不回答                 998 |_| 

 
 

F35. 您是想自主工作或是成为雇员呢? 

 

 自主工作   1 |_|  

 雇员                2 |_| 

 两者皆可               3 |_| 

 
 

F36. 您在找全职或兼职的工作（部分时间）? 

 

 全职   1 |_| 

 兼职 （部分时间）              2 |_|  

 两者皆可   3 |_|（前往 F40） 

 
 

F37. 如假设您未能找到全职工作，您有可能接受兼职的工作（部分时间）吗? 

 

 是  1 |_|  （前往 F40） 

 否  2 |_| （前往 F40） 

 
 

F38. 如假设您未能找到兼职的工作（部分时间），您有可能接受全职工作吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 
 

F40. 您有可能接受固定期限工作吗（固定时间段）? 

 

 是   1 |_| 

 否                 2 |_| 

 未知          997 |_|  

 
 

F41. 您可以工作在: 

 

 仅居住城市                                                      1 |_|   

 可在一天内到达的另外一个城市                           2 |_|  

 在意大利的任意地方     3 |_|  

 任意，也可在国外                             4 |_|  

 未知                          997 |_|  
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F41A.哪儿？ 

 

 仅在欧盟的一个国家内       1|_|  

 包括欧盟以外/任何地方           2|_|  

 不知道               997|_|  

 
 

F41B.她会考虑一份由工作地点到家里多需一个多小时的工作吗？ 

 

 会      1|_|  

 不会      2|_|  

 不知道           997|_| 

 
 
 
 
 

针对于在不久将来开始工作人 
 
 

F43. 您花了几个月找到了这份即将开始的工作? 

 

 月数           |_|_|_|  

 少于一个月               |0|  

 不在此份工作前未做出行动                                                                             995 |_|  

 未知           997 ||  

 
 

F44.  在开始找这份工作之前: 

如在此份工作前做出行动 （F43≠995） 

 

F44. 在开始找这份工作之前: 

如不在此份工作前未做出行动（F43=995） 

 
 

 学习        1 |_| 

 服兵役或替代役                                                     2 |_|  

 工作       3 |_| 

 照看子女和/或其他家庭成员                             4 |_| 

 其他情况                   5 |_| 

 
 

F45. 您在接下来的 3个月内会开始工作吗? 

 

 是  1 |_| 

 否  2 |_| 

 
 

F46. 如假设您在一星期内 “从星期一’ … 到星期天…” ，您会在此周或接下来的两周内开始工作吗? 

 

 

 是  1 |_|  

 否    2 |_| 
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F47. 处于以下何种原因您不能开始开始工作? 

 

 学习或者进行职业培训                               1 |_|  

 其他个人原因        2 |_|  

 产假，产子                                                3 |_|  

 为照看子女，小孩或者其他生活不能自理人                                                    9 |_|  

 其他家庭原因（包括在家做家庭主妇，照看子女或其他人员原因除外） 4 |_|  

 疾病，个人健康原因                   5 |_|  

 应提前通知                    6 |_|  

 应该或想结束已开始的工作                  7 |_|  

参加实习或培训                                                        8|_| 

 其他原因（描述）                996 |_| 

 未知                 997 |_| 

 不回答                 998 |_| 

 
 

F48. 即将开始的工作是自主工作或是雇员? 

 

 自主工作   1 |_| （前往 G部分） 

 雇员               2 |_|  

 
 

F49. 您将进行全职或兼职（部分时间）工作? 

 

 全职   1 |_| 

 兼职（部分时间）    2 |_| 

 未知                      997 |_|  

 
 

F50. 即将开始的工作是固定期限工作吗 （一段固定的时间）? 

 

 是   1 |_|  

 否   2 |_|  

 未知          997 |_|  
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G部分 
 

就业服务和就业机构 
针对于 15-74年龄段人 

 
 
 

阅读 （草案 G1） 

现在让我们谈谈就业服务 

 
 

G1. 您有和就业中心（前就业办）联系过吗? 

 

 是   1 |_| 

 否   2 |_| （前往 G5A） 

 未知          997 |_| （前往 G5A） 

 
 

G3. 自最近一次和公共就业办公室联系为止有几个月? 

 

 少于一个月     1|_| 

 从 1 到 4 个月                 2|_| 

 从 4到 7个月                            3|_| 

 从 7个月到 1年                            4|_| 

 从 1到 2年                 5|_| 

 从 2到 3 年                 6|_| 

 3年及以上                 7|_| （前往 G5A） 

 未知                     997|_|  

 
 

G4. 以下何种原因为您最近一次接触的原因? 

（可多选） 

11 和 12 不能同时选择 

 
 

 首次与专业注册处（SAP）联系 

来获取信息和/或编译或更新                                                                  10|_| 

 完成首次工作的 

声明 （DID）                                                                                               11|_| 

 延期工作声明（DID） 

或确认失业状况                                                        12|_| 

 签署服务协议                                              14|_| 

 工作咨询和就业方向指导 

（包括开展独立活动的培训和辅导）                                                                            8|_| 

 检查是否有就业机会                                               3|_| 

 得到了工作机会                                    4|_| 

 得到可参加组织性职业培训和/或地区级职业培训课程的机会                    5|_| 

 得到了参加另一种职业培训的机会（非地区级）                     6|_| 

 得到实习机会                                 13|_| 

 得到参与选择的提议                                                                               15|_| 

 获得了工作机会                                               4|_| 

 其他 （描述）                              996|_| 

 未知                                997|_|  
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如果您在职（C1<> blank）: 1）但是没有签订合同（C8=2）；2）如果您是长期雇员（C20=1）；3）如果从
调查年份开始永久任职（C20=2 且（C55=调查年份 或 C57D=调查年份））；4）如果您是合作者
（C1bis=1）,请提出问题.  

如果当前有正在使用的 DID（G4=11,12），使 G5A=1 且请勿提出问题。 

如果是独立的个体（C1=4,5,6,7,8）或持有一年以上的永久性合同（C20=2 且 C57D<调查年份）或从未工作
过 或由于退休停止了工作（E1=2或 E14=1 或 E15=1），使 G5A=2并继续。 

G5A.α. 在从“周一到周日”的一周中，“NOME”拥有有效工作（DID）的可用性声明或刚刚签署的声明

吗？（可用性声明是对行政失业状况的证明，可以在公共就业中心、Caaf、INPS、线上或与劳动力市场的其

他运营商处使用） 

如果联系了 CPI（G1=1） 

 

G5A.β. 若您没有联系过公共就业中心，在从“周一到周日”的一周中，“NOME” 当前有工作可用性声明

（DID）吗？（可用性声明是对行政失业状况的证明，可以在公共就业中心、Caaf、INPS、线上或与劳动力市

场的其他运营商处使用） 

如果从未联系过 CPI 或未知（G1=2, 997） 

 

对于采访者：如果受访者不知道 DID，他很可能不签署。要申请 NASPI（原失业救济金），DID是至关重要的。 

 

 是，DID已经当前可用，或在一周内签署                1|_| 

 否         2|_|  

 未知            |9|9|7| 

 
 

如果您最后一次与 CPI联系是在近 7个月内（G3=1,2,3），请提出问题 

如果您最后一次与 CPI联系是为了找工作 （G4=4），使 G6A=1 并前往 G7.. 

如果您因为退休而停止工作，并且不再找工作（E14=1 o E15=1）且 F7=2，使 G6A=2，G7=3并前往 G9。 

如果您因残疾而不再找工作（F10=11），使 G6A=2，G7=3，G9=3 并前往 H部分. 

G6A. 您在最近的 6个月内从公共就业中心处得到了一份工作吗？ 

 是                1|_| 

 否             2|_| 

 未知         997|_| （仅在代理的情况下） 

 
 
 
 

G7. 在最近的 6个月内，您有联系过一家就业管理机构或其他非公共就业中心的公共就业办公室的劳动力市场

经营机构（公共或私人）吗？ 

（可多选） 

 

 是，联系过就业管理机构                                      1|_| 

 是，联系过其他（公共或私人）经营机构               2|_| 

 否        3|_|  

 未知                        997|_|  

 
 

G8. 在最近的 6个月内，你从这些机构收得到过工作吗? 

 （可多选） 

 

 是，通过就业管理机构                             1|_|  

 是，通过其他（公共或私人）经营机构               2|_|  

 否        3|_| 

 未知                        997|_|  
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如果您没有合同（C8=2）或者您是长期雇员（C20=1）或者从调查年份开始您就是永久性雇员（C20=2 e （
C55=从调查年份或 C57D=调查年份））或者如果您是合作者（C1bis=1），请提出问题 

如果您不是雇员（C1=4、5、6、7、8）或者您是超过 1 年的无限期地雇员（C20=2 且 C57D<调查年份），
使 G9=3 请跳过这个问题。 

G9.α. 在星期内  “从星期一 ’ … 到星期天…”您获得过失业救济金（比如 NASPI 新就业社会保险或者

DISCOLL月度失业救济金）或流动补贴，或您正在等待这些福利? 

 

G9.β. 即使已经找到工作，在一周内“从星期一’ … 到星期天…”您获得了失业救济金（NASPI新就业社会保险

或者 DISCOLL月度失业救济金）或者 您正在等待领取失业救济金吗？ 

 

 是                                                           1 |_| 

 否        3 |_| 

 未知                                     997 |_| 

 不回答                                                998 |_| 

 
 
 
 

青年担保 
如果您在 15岁至 29岁之间（15<=SG21<=29）并且这是您的第一季度（TRIMESTRE_RIFERIMENTO =1） 

或者是随后的一个季度但是第一个WAVE （WAVE_QUARTINA=1]，请提出问题；否则前往 H部分 

G10.您了解由欧洲资助的青年担保项目吗？ 

只作阅读用：青年担保项目是由欧洲联盟首创并资助的，面向人群为年龄在 15-29岁之间的年轻人，该项目为

适龄学习人员提供继续学习、实习机会，以及其他领域的培训，最终为他们提供工作。 

 
 是        1|_|  

 否        2|_|   

 不知道                997|_| 

 

 

G11.您是如何了解到的？ 

 

 网络     1|_|  

 电视     2|_| 

 报纸     3|_| 

 就业指导中心    4|_| 

 学校、大学、培训中心   5|_| 

 亲戚、朋友、熟人   6|_| 

 其他（请具体说明）           996|_| 

 不知道                         997|_|  

 
 

 

G12.您注册了青年担保吗？ 

 
 

 是               1|_| 

 否             2|_|  

 不知道         997|_|  
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G13.哪年注册的？ 

 
 

 年  |_|_|_|_|  

 不知道  |9|9|7| （仅在代理的情况下；前往 G15） 

 

G13.A 哪个月份注册的？ 

 
 

 月  |_|_|_|_|  

 不知道  |9|9|7|  

 

 

G15.您注册登记后，就业服务机构或公认的私人机构多久便与您联系，最终确认您已登记到该项目并询问您

的后续选择意向？ 

 

 报名后 30天之内   1|_| 

 报名后 30-60天之内   2|_| 

 报名后超过 60天   3|_| 

 还没有联系    4|_|  

 不知道             997|_|  

 

 

G16.青年担保登记是否已为您提供了实习/普通工作/公务员或固定工作机会，或正在进行课程培训？ 

 

 是的，我已经开始了实习/工作/公务员   1|_|  

 是的，我已经被加入到了一个课程培训中  2|_|  

 还没，但是很快我将开始一份新的实习/工作 

或者一个培训课程     3|_|  

 不，我还一点也不知道     4|_|  

 不，我没有兴趣                                            5|_|  

 不知道               997|_|  

 

 

G17.您出于什么原因不注册年轻人担保? 

 

 因为我已经有工作了     1|_|  

 因为我正在学习     2|_|  

 我没兴趣工作（或者再学习）    3|_|  

 只为找工作（或再学习）而选择这个项目，我不感兴趣 

因为用处不大。     4|_|  

 我不了解注册流程     5|_|  

 有困难注册（网络故障，复杂的流程）   6|_|  

 没有网络       7|_|  

 其他原因（具体说明）              996|_|  

 不知道                             997|_|  
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 H部分 
 

职业教育和培训 
针对于 15岁以上人 

 

 

 

在上 4周内的教育和培训 
 

 

H1. 在四周内“从...到...”您是否注册高校、艺术（音乐学院、美术学院等）的课程？除此以外，还包括 FP、

IFTS、ITS职业培训和教育课程的注册。 

仅应要求而阅读：职业教育与培训是初中后为期三年/四年的教育和培训（分别颁发职业资格证书和专

业技术文凭）。IFTS 和 ITS 课程为创新教育和高等技术培训，是在高中毕业后就学（分别颁布高等

技术专业证书和高等技术毕业文凭）。 
 

 是  1 |_|  

 否  2 |_|  

 
 

H1B. α 您是否已注册学校、大学、高校、艺术、教育和 IFP、IFTS、ITS职业教育和培训课程，一直坚持到

“相关星期的最后一天”？ 

如是，是在指定的 3个月，6个月，还是 12个月后 

 

H1B.β 您是否已注册学校、大学、高校、艺术、教育和 IFP、IFTS、ITS 职业教育和培训课程，一

直坚持到“相关星期的最后一天”，亦或到假期结束才注册”? 

如是，是在指定的 9个月后 

 

 是, 参考星期内最后一天注册                                           1 |_|  

 是,在假期结束后注册是                         2 |_|  

 否                    4 |_|  

 
 

H1BA. 在四周内，“从...到...”您是否参加了由大区组织和/或认可的职业培训课程（除 IFP、IFTS、ITS 以

外）？ 

 

 是      1|_| 

 否              2 |_|  

 不知道          997|_|  

 
 

H1BAA. 培训时间是否不少于 600课时（不少于 6个月），培训后是否有发放专业资格证书？ 

 

 是      1|_| 

 否    2|_|  

 不知道              997|_| 
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H1D. H1D.但考虑到，从“[相关星期的最后一天]”-365 天到“相关星期最后一天”的 12 个月，您是否注

册学校、大学，艺术教育课程？也可以考虑职业教育和培训（IFP、IFTS、ITS）课程的注册，其持续时间大

于或等于 600小时（半年），并颁发资质证书，和音乐和舞蹈学院的学前课程。 

 
 

 是 1 |_| 

 否 2 |_|                          

 

H2. α已注册哪一课程? 

如您在最近 4周内在学校或大学注册 （H1=1） ，但没有晚于参考星期 

 

H2. β您注册了什么课程/一直到“相关一周的最后一天”? 

如在参考周后注册 （H1B=1） 

 

H2. γ  您想注册哪一科课程？ 

 

如将在假期结束后注册 （H1B=2） 

 

 初级学校 （小学）       1|_|  

 一级中级学校（初中）      2|_|  

 3-4年制专业培训与教育课程     3|_|  

 5年制二级中级学校      4|_|  

 高等技术培训与教育课程（IFTS）                     12|_|  

 高等技术学院（ITS）                      13|_|  

 美术学院类, 高等艺术产业学院类、戏剧艺术学院类、 

    舞蹈学院类、音乐学院类，国家承认的私立音乐学院类 

    及其他能够颁发高等艺术和音乐教育文凭的机构类   5|_| 

 2/3年大学文凭,特殊专业学校，大学级别学校   7|_|  

 2年制研究生课程       8|_|  

 4-6年制大学课程：旧学制大学毕业或硕博连读   9|_|  

 研究生或艺术和音乐高等教育后 （包括 1级 2级高级研究生）      10|_|  

 博士课程或艺术和音乐高等教育科研训练学术课程              11|_|  

 
 
 

H2A.  参考具体课程？ 

 

 普通学院、音乐学院类课程.  （旧学制）                                           1|_|  

 I级高等艺术、音乐和舞蹈课程                                                           2|_|  

 II级高等艺术、音乐和舞蹈课程                                                          3|_|  

 音乐学院或舞蹈学院的学前课程            4|_|       

 不知道                     997|_| 

 

 

H2B. 参考具体课程 ? 

 

 I级大学类硕士课程/进修类学术课程或者 I级硕士课程/I级专业学术课程       1|_| 

 II级大学类硕士课程/进修类学术课程或者 II级硕士课程/II级专业学术课程       2|_| 

 大学类专业课程                                                 3|_| 

 不知道                      997|_| 

 

 

H3. 请确切描述您注册的课程或您有意向注册的课程? 

 

 主题  （描述）                     |_|_| 

 不知道                            997|_|  
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H3A. 参加这项课程有学历要求吗? 

 

 是, 必须是本科毕业     1|_| 

 是, 必须持有 II级高中文凭或者专业 

 资格证书（例如职业培训与教育颁发的证书类）  2|_|  

 是, 中学毕业证                    3|_| 

 否        4|_| 

 不知道               997|_| 

 

 

H3B. 该课程现在是否已结课？ 

 

 是   1|_| 

 否   2|_| 

 不知道          997|_| 

 

 

 

阅读给所有人：现在我们看看与前面提到所不同的其他培训课程（工作领域或个人原因），其中包括

更新课程或职业培训，如研讨会、会议、私人课程、体育课程、语言课程、音乐或舞蹈课程（音乐

或舞蹈学院课程除外）或绘画、烹饪、驾驶证、划船课程等，这些均由教师支持。甚至是远程教育课
程（通过电脑等）。 

 

阅读给那些四周内 4周在学校或大学就读的人们 （H1=1）：不考虑持续时间大于或等于 600小时（至少 6个

月）并颁发资质证书的大区职业培训课程。 

 

阅读给那些最近 4 周内参加过由大区组织和/或认可的职业培训课程（H1BA=1）：很明显，不考虑我们之前

所提到的大区课程。 

  
 

H4. 在 4周内 “从… 到…”, 您有参加以上其中一种培训吗? 

于采访者 : 除了驾校培训课程和函授或者远距离教学外，调查员还应把其他所有类型的课程都计算在内（比如

作为兴趣爱好的缝纫课、烹饪课、园艺课等） 

 

 是, 仅一项                        1|_| 

 是, 多项                        2|_|  

 否              3|_|  

 不知道                                       997|_| 
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H4H. 从[调查周最后一天]之前的 365天到“调查周最后一天”的 12个月内？ 

  
 

 是，因职业兴趣的培训/工作坊/研讨会/会议课程                 1|_|  

 是，私人课程/个人兴趣班（如烹饪、陶瓷、音乐、舞蹈、语言、电脑，摄影等）                        2|_|  

 是，与教练/老师带领下的体育课程                                                                                    3|_|  

 是，有老师帮助或有偿家教单独授课  

 （不包括从朋友/熟人或同事接收的免费课程）                  

 4|_|  

 是的，其他课程/培训活动                                                     5|_|  

 否                                                                    6 |_|  

 不知道                                                                            997|_|   

 
 

H5. α. “从… 到…”您一共参加了多少个小时的培训? 来回交通和家庭作业时间除外。 

您在 4周内已参加了其他的培训活动，并申明此前（或未要求您）未完成持续时间不超过 600小时（半年）或
不颁发资质证书的大区职业培训课程（H4=1.2和 H1BAA=1，空白） 

 

H5. β. “从… 到…”您一共参加了多少个小时的培训? 现在把您之前告诉我的大区类培训课程也包括进去，来

回交通和家庭作业时间除外。 

您在 4周内已参加了其他的培训活动，并声称此前已完成持续时间不超过 600小时（半年）或不颁发资质证书
的大区职业培训课程（H4=1.2和 H1BAA=2.997） 

 

 

H5.  ε. 我们现在回到您之前跟我说的大区类专业培训课程上来，从… 到…”您一共参加了多少个小时的培

训? 来回交通和家庭作业时间除外。  

您在本 4周内没有参加过其他的培训活动，并申明此前已完成持续时间不超过 600小时（半年）或不颁发资质
证书的职业培训课程（H4=3.997和 H1BAA=2.997） 

 

 

 小时数                       |_|_| 

 不知道              997|_|  
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H6.α.  您参与的是何种培训? 

您在本 4周内仅参加过一个培训活动，并声称先前（或未要求您）未完成持续时间不超过 600小时（半年）或
不颁发资质证书的地区职业培训课程（H4=1和 H1BAA=1，空白） 

 

H6.β. 哪一项是您最近参加的培训? 

只限需要阅读的情况下：您同时参加多个的培训活动，考虑一下更为有益的活动。您是否在 4 周内参

加过多个的培训活动，并声称先前（或未要求您）未完成持续时间不超过 600 小时（半年）或不颁

大资质证书的大区职业培训课程的一门课程（H4=2，H1BAA=1，空白） 

 

 

H6. γ. 在所有您参加过的培训活动中哪项是最近参加的（大区类培训课程包括在内）？ 

您在 4周内已参加了其他的培训活动，并声称此前已完成持续时间不超过 600小时（半年）或不颁发资质证书
的大区职业培训课程（H4=1.2和 H1BAA=2.997） 

 

 
 

职业培训课程 

 大地区组织或知名课程 

少于 600课时（6个月）或没有颁发资格证的职业培训课程               1|_| 

 工作公司组织课程                                                                   2|_| 

 其他培训课程                                            3|_| 

 

另一种培训活动 

 研讨会，会议                     4|_| 

 私人，独立课程                                 5|_| 

 老年大学或成人教育                                            6|_| 

 另一种课程 （例如. 英语课程, 信息课程, 音乐课程, 等等.）                            7|_| 

 

 

H7. 您参与课程/活动的主题是什么? 

 

 主题  （描述）                    |_|_|_| 

 不知道                            997|_|_|_|  

 
 

H8. 您参加此项课程/活动为了: 

 

 工作目的                                                       1|_| 

 个人兴趣                                                        2|_| 

 不知道                997|_|  

 

 

H9. 总是在 4周内 “从 … 到 …” 您在工作时间内参加了此项课程/活动吗? 

 

 是, 完全在工作时间内                                                    1|_| 

 是,大部分在工作时间内                                        2|_| 

 否, 大部分在工作时间外                                        3|_| 

 否, 完全在工作时间外                                                    4|_| 

 在无工作期间                                                     5|_| 

 不知道               997|_|  
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H12A.  在 4周内 从 ….. 到 ……您进行了无报酬的实习或学徒?  

 

  是, 仍在进行              1|_| 

  是, 已经结束  2|_| 

  否                3|_| 

  不知道    4|_|  

 

 

H12B. 这次实习或学徒持续时间是?  

  

 月数       |_|_|_|  

 少于一个月   |_|_|0| 

 不知道         997|_|_|_|   

 

 

 

地区级课程 
 
 
 

H13.α1. 之前您有完成过地区级职业培训并获取资格证书吗?  

 如果您在过去四周时间内没有参加过培训时间大于等于 600课时（6个月）且有颁发资格证的大区专业培训课
程，或您参加了但是还没有结课并尚未领取专业资格证/技术专业文凭（ITP）或高等技术专业证（IFTS）或高
等技术文凭（ITS）（H3B=2,997,空白 以及 SG24≠13,14,15） 

 

H13.α2.之前您有完成过大区认可的职业培训课程并获取专业资格证书吗?（不包括 IFP、IFTS、ITS 课程颁

发的文凭）  

如果您在过去四周时间内没有参加过培训时间大于等于 600课时（6个月）且有颁发资格证的大区专业培训课
程，或您参加了还没有结课但是已经领取专业资格证/技术专业文凭（ITP）或高等技术专业证（IFTS）或高等
技术文凭（ITS）（H3B=2,997,空白 以及 SG24=13,14,15） 

 

H13.β1. 之前您有完成过大区认可的另一项与刚才您告诉我的差不多或者更高等级的职业培训课程并获取专

业资格证书吗? 

如果您在过去四周时间内参加过培训时间大于等于 600课时（6 个月）且有颁发资格证的大区专业培训课程，
或您参加了但是还没有结课并尚未领取专业资格证/技术专业文凭（ITP）或高等技术专业证（IFTS）或高等技
术文凭（ITS （H3B=1 以及 SG24≠13,14,15） 

 

H13.β2. 之前您有完成过大区认可的另一项与刚才您告诉我的差不多或者更高等级的职业培训课程并获取专

业资格证书吗?（不包括 IFP、IFTS、ITS课程颁发的文凭）  

如果您在过去四周时间内参加过培训时间大于等于 600课时（6 个月）且有颁发资格证的大区专业培训课程，
或您参加了也结课了并已经领取专业资格证/技术专业文凭（ITP）或高等技术专业证（IFTS）或高等技术文凭
（ITS）（H3B=1 以及 SG24=13,14,15） 

 

 是     1|_| 

 否     2|_|  （前往 Hoc_2018部分） 

 不知道            997|_| （仅在代理的情况下；前往 Hoc_2018部分） 
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H14. 这项课程持续时间? 

 

 少于 6 个月 （或 600 小时）                           1|_| （前往 Hoc_2018部分） 

 从 6 个月（或 600 小时）到 1 年内                            2|_| 

 从 1 年到 2 年内                                          3|_| 

 从 2 年到 3 年内                              4|_| 

 3 年以及以上                 5|_| 

 不记得了                         995|_| 

 不知道                            997|_|  

 
 

H15. 参加这项课程有学历要求吗? 

  

 是, 必须是本科毕业                 1|_| 

 是, 必须持有 II级高中文凭或者专业 

 资格证书（例如职业培训与教育颁发的证书类）  2|_|  

 是, 中学毕业证                    3|_| 

 否        4|_| 

 不知道               997|_| 

 
 

H16. 这项课程的主题是什么? 

 

 主题 （描述）                   |_|_|_| 

 主题 （描述）                   |_|_|_| 

 不知道                                     997|_|_|_|  

 
 

H17. 您在哪一年结束这项课程? 

 

 年份               |_|_|_|_|  

 不知道                   997 |_|_|_|_| 

 
 

H18. 您记得年龄吗? 

 

 年龄                 |_|_|_|  

 不知道                 997 |_|_|_| （仅在代理的情况下；前往 Hoc_2018部分） 

 
 

H19. 您还记得结束的月份吗? 

 
 

 月份   |_|_|_|  （前往 Hoc_2018部分） 

 不知道              |9|9|7|  （前往 Hoc_2018部分） 
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HOC_2018部分 

家庭和工作 

 
适用于 18 – 64岁的人 

如果 WAVE_QUARTINA=2 
 

请阅读  

在这一部分中，我们会问您一些有关意大利和其他欧洲国家的问题，目的是了解一个家庭是如何在有儿童、老

人、病人、残疾人的情况下组建的。 

 

不要阅读问题 

HOC1.您有 15岁以下且住在家里的孩子吗？包括您的孩子或者您朋友的孩子 

 

 是     1|_| 

 否     2|_| （前往 HOC2） 

 
 

如果您有 15岁以下且住在家里的孩子（HOC1=1） 

HOC2.α. 除了住在家里的孩子之外，您有 15岁以下且不住在家里面但是需要您照看的孩子吗？包括

您的孩子或者您朋友的孩子。 

如果这种照看的行为完全由经济条件支持，则不应考虑。 

 

如果您没有 15岁以下且住在家里的孩子（HOC1=2） 

HOC2.β.您有 15 岁以下且不住在家里面但是需要您照看的孩子吗？同样，包括您的孩子或者您朋友

的孩子。 

如果这种照看的行为完全由经济条件支持，则不应考虑。 

 

 是的，经常会  1|_|  

 是的，偶尔会              2|_| （如果 HOC1 =2 前往 HOC7，反之如果 HOC1 =1  则前往 HOC3） 

 不    3|_| （如果 HOC1 =2 前往 HOC7，反之如果 HOC1 =1  则前往 HOC3） 

 

如果您经常照看 15岁以下但是不在家里住的孩子（HOC2=1） 

HOC2a. 请问有几个孩子呢？这里仅仅指您经常照看的孩子 

 

 数量  |_|_|   

 

如果您经常照看 15岁以下但是不在家里住的孩子 （HOC2=1） 

HOC2b.请问孩子叫什么，多大年纪呢？ 

对于采访者来说：人数最多为 5人，仅仅指小孩子 

 HOC2b1_ Nome     __________ HOC2b1_ Eta        |_|_|      

… 
 HOC2b5_ Nome    __________  HOC2b5_ Eta        |_|_|      
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如果您经常照看 15岁以下且住在家里面或住在外面的孩子（HOC1=1 或 HOC2=1） 

HOC3. （如果 HOC1=1 且 HOC2=1 请阅读文本： 也包括住在外面的孩子）  

您是否经常为 0-14 岁的儿童使用公共和/或私人服务，如托儿所、幼儿园、学前班或学后班、游戏

室、保姆等？ 

不包括义务教育（小学和中学）和课外课程（体育、音乐、舞蹈、语言课等。） 

 

需要时请阅读： 其中不包括夏季中心 因为它只有在夏天时才是用，而这个问题是指典型的情况 

 

 是，对所有孩子  1|_| （前往 HOC3a） 

 是，只对一些孩子  2|_| （前往 HOC3a） 

 不     3|_| （前往 HOC4β） 

 未知            997|_| （仅在代理的情况下；前往 HOC5β） 

 

如果您对所有的孩子或者只对一些孩子使用了服务（HOC3=1, 2）.  

这个问题必须向每一个受访者或朋友住在家里或外面的 0-14岁的孩子提出来 

HOC3a. 对于 <NOME_bambino > 您使用了哪些服务？ 

（可多选） 

请阅读答案 

 

需要时请阅读：请勿考虑学校假期或紧急情况等特定时期。 

其中不包括夏季中心 因为它只有在夏天时才是用，而这个问题是指典型的情况 

 

 有偿的保姆      1 |_| 

 公立/市立托儿所     2 |_| 

 私立托儿所      3 |_| 

 其他类型的托儿所（如公司/家庭/公寓）  4 |_|  

 公立幼儿园       5 |_|  

 私立幼儿园       6 |_|  

 学前班或学后班      7 |_| 

 游戏室       8 |_|  

 其他服务（请说明）               __________________9 |_|    

 无            |_| 

 

如果您为所有的孩子都使用了服务，（HOC3=1）前往 HOC5.α，反之，如果您仅对一些孩子使用了服务

（HOC3=2），则前往 HOC4.α。 

 

如果您仅对一些孩子使用了服务（HOC3=2） 

HOC4.α.您不为您的某些孩子使用公共和/或私人服务的主要原因是什么？  

 

如果您不使用服务（HOC3=3） 

HOC4.β. 您不为您的某些孩子使用公共和/或私人服务的主要原因是什么？  

 

 缺席或没有座位     1|_| （前往 HOC5） 

 太贵              2|_| （前往 HOC5） 

 服务质量和类型不尽如人意        3|_| （前往 HOC5） 

 与服务有关的其他原因（请说明）______________ 4|_| （前往 HOC5） 

 觉得没必要，也不感兴趣     5|_| （前往 HOC4a） 

 未知                         997|_| （仅在代理的情况下；前往 HOC5） 
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如果您不需要或者不感兴趣 （HOC4=5） 

HOC4a.您不需要或不感兴趣的原因是什么？ 
 

 您可以自己应付或者可以可朋友一起照看                1|_|  

 您可以在亲属和/或其他无偿人员的帮助下照看     2|_|  

 孩子能够自己照看自己         3|_|  

 （对于一些而不是所有的儿童来说）所使用的服务已经足够了      4|_| （仅仅如果 HOC3=2） 

 其他原因（请说明）  _____________________    5|_|  

 

如果您在无偿的人员或亲属的帮助下照看孩子们（HOC4a=2）前往 HOC5a. 

如果您没有在无偿的人员或亲属的帮助下照看孩子们且目前在职（HOC4a<>2且 C1<>blank）前往 HOC6。 

如果您没有在无偿的人员或亲属的帮助下照看孩子们且目前失业（HOC4a<>2且 C1=blank）前往 HOC7。 

 

 

如果您使用服务（HOC3=1 或（HOC3=2 且 HOC4<>5）） 

HOC5.α.除了使用这些服务之外，您是否经常将托儿服务委托给其他无偿的人员或亲属

？ 

 

如果您不使用服务 （HOC3=997 或 （HOC3=3 且 HOC4<>5）） 

HOC5.β. 您是否经常将孩子托付给无偿的人或亲属？ 

有需要时请阅读：这里指您的孩子或朋友的孩子 

 

 是，托付给亲戚和/或其他无偿的人员   1|_|  

 不，自己照看或和朋友一起照看孩子             2|_|  

 不，孩子可以自己照看自己     3|_|  

 不，其他原因（请说明） _______         4|_|  

 未知           997|_|（仅在代理的情况下） 

 

如果您把孩子托付给亲属或无偿的人员（HOC5=1）前往 HOC5a. 

如果您没有把孩子托付给亲属或无偿的人员并且您现在在职（HOC5<>1 e C1<>blank）前往 HOC6。 

如果您没有把孩子托付给亲属或无偿的人员并且您现在失业（HOC5<>1 e C1=blank）前往 HOC7。 

 

如果您拜托亲戚或无偿人员来照看孩子 （HOC4a=2或 HOC5=1） 

HOC5a. 您把孩子托付给谁？ 

（可多选 ） 

 

 托付给祖父母     1|_|  

 托付给其他家人     2|_|  

 托付给朋友或邻居     3|_|  
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如果您现在在职（C1<>blank）前往 HOC6；反之，如果您现在失业（C1=blank）前往 HOC7。 

 

如果您有需要照看的孩子，并且您现在在职（（HOC1=1 或 HOC2=1）且 C1<>blank） 

HOC6.您是否需要改变现在的一些工作的方面来照看您的孩子呢？ 

请阅读答案 

 

有需要时请阅读：如果有多个答案，请指出最重要的 

 

 您做出了一些改变来赚更多的钱    1|_|  

 您减少了工作时间               2|_|  

 在工作场所承担了要求不高的任务            3|_|  

 您换了工作或离职以便更好地协调关系   4|_|  

 您正在享受育儿假或其他家庭休假    5|_|  

 您调整了上班的时间但是没有减少工作时间   6|_|  

 其他（请说明）_____________________   7|_|  

 没有改变       8|_|  

 未知                            997|_| （仅在代理的情况下） 

 

 

HOC7. 您是否照看 15 岁或以上的因生病、残疾或年老的儿童或亲属？包括您和您朋友住在家里或住在外面

的亲属人员。 
 

有需要时请阅读：这里不包括志愿者活动 

 

 是，经常照看  1|_|   

如果您是一名雇员（C1=1 或（C1=7,8 e C1A=1））前往 HOC8。 

如果您是自由职业者（C1=2,3,4,5,6或（ （C1=7,8 e C1A=2,3））前往 HOC10。 

如果您现在没有工作（C1=blank）前往 Script_HOC11。 

 
 
 
 是，偶尔照看 2|_| 

如果您是一名雇员并且照看 15岁以下的孩子（（C1=1或（（C1=7,8 e C1A=1））且（HOC1=1或
HOC2=1））前往 HOC8 

如果您是自由职业者并且照看 15岁以下的孩子（（C1=2,3,4,5,6或（C1=7,8 e C1A=2,3）） 且（HOC1=1 

或 HOC2=1））前往 HOC10。 

如果您现在没有工作并且照看 15岁以下的孩子（C1=blank且（HOC1=1或 HOC2=1））前往 

Script_HOC11。 

如果您没有照看 15岁以下的孩子 （HOC1<>1 e HOC2<>1）前往 Script_HOC11。 

 
 不    3|_|   

如果您是一名雇员并且照看 15岁以下的孩子（（C1=1或（C1=7,8 e C1A=1））且（HOC1=1或 HOC2=1

））前往 HOC8 

如果您是自由职业者并且照看 15岁以下的孩子（（C1=2,3,4,5,6或（C1=7,8 且 C1A=2,3））且（HOC1=1

或 HOC2=1））前往 HOC10。 

如果您现在没有工作并且照看 15岁以下的孩子（C1=blank且（HOC1=1或 HOC2=1）） 前往 

Script_HOC11。 

如果您没有照看 15岁以下的孩子（HOC1<>1且 HOC2<>1）前往 Script_HOC11。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 66 

 

 

如果您是一名雇员并且照看孩子或照顾亲戚（（C1=1或（C1=7,8 且 C1A=1）） 且 （HOC1=1或 HOC2=1或

HOC7=1））  

HOC8.为了能够承担照顾孩子和/或家庭成员的责任，您是否可以调整每天工作的开始时间或结束时间呢？ 
 

对于采访者：包括 104法律允许的时间 

 

 是，在通常情况下是有可能的    1|_|  

 是，这有可能，但只在特殊情况下                          2|_|  

 不，这是不可能的                          3|_|  

 未知                                                                       997|_| （仅在代理的情况下） 

 

如果您是雇员并且照顾孩子或亲戚（（C1=1 或（C1=7,8且 C1A=1）） 且 （HOC1=1或 HOC2=1或 HOC7=1

））  

HOC9.还是为了能够承担照顾孩子和/或家庭成员的责任，您是否有可能在不使用假期的情况下为了<NOME>

而一整天不工作呢？ 

需要时，请阅读：请考虑例如特别允许的许可（例如，孩子生病），可以利用提前完成工作的休息日（例如银
行营业时间），可以换班。 

 

对于采访者：包括 104法律允许的日期 

 

 是，在通常情况下是有可能的    1|_|  

 是，这有可能，但只在特殊情况下   2|_|  

 不，这是不可能的           3|_|  

 未知                                    997|_| （仅在代理的情况下） 

 

如果您目前在职，需要照顾孩子或亲戚（（C1<>blank） 且 （HOC1=1 或 HOC2=1或 HOC7=1））  

HOC10. 对您来说，是否有工作的一个方面，使得家庭生活和工作协调起来变得特别困难？ 

需要时，请阅读：为了协调家庭和工作之间的关系，您想找到解决方案来让自己同时管理工作和家庭。 如果
您的工作中有超过一个方面不能使工作和生活变得协调，请指出最重要的那个方面。 

请阅读答案 

 

 工作时间长      1|_|   

 工作复杂或工作不可预知                                               2|_|   

 需要太多的时间去工作                                                3|_|   

 工作具有挑战性或工作很困难    4|_|  

 雇主和/或同事不配合                                                        5|_|  

轮班工作，下午或晚上工作， 

在周末工作                              6|_|  

 工作时间固定      7|_|  

 其他方面（请说明）___________________  8|_|  

 没有       9|_| 

 未知                997|_| （仅在代理的情况下） 
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请阅读  

下一个关于协调工作与家庭的问题您不应只考虑现状，还应考虑过去 

 

如果您目前不照顾 15岁以下的孩子（HOC1=2 且 HOC2=3）请阅读问题 HOC11。 

反之，如果您不照顾 15岁以下的孩子（HOC1=1 或 HOC2=1,2）请勿阅读问题 HOC11 并且使 HOC11=1。 

如果您目前不照顾 15 岁以下的孩子，您照顾的孩子在 18-28 岁之间（（HOC1=2 且 HOC2=3）且

18<=SG21<=28）请勿阅读问题 HOC11并且使 HOC11=2 

HOC11.在生活中，您有没有照顾过的孩子？ 

还包括您朋友的孩子。 
 

 是 1|_| （前往 HOC11a） 

 No 2|_| （如果 （C1<>blank 或 E1=1） 前往 HOC15；如果（C1=blank且 E1=2,3） 前往 I 部分） 

 

 

如果您目前正在照顾 15岁以下的孩子（HOC1=1 且 HOC2=1,2）  

HOC11a.α.在生活中您一共照顾过多少个孩子？包括上文提到过的孩子。 

 

如果您目前不照顾 15岁以下的孩子，但是您曾经有过孩子（（HOC1=2且 HOC2=3） 且 HOC11=1）  

HOC11a.β. 多少个？ 
 

有需要时请阅读：包括任何您朋友的孩子 

 数量    |  |  | （若 （C1<>blank 或 E1=1）  前往 HOC12） 

        （若（C1=blank e E1=2,3） 前往 HOC12a） 

 

如果您照顾过孩子，并且您现在在职并且曾经受雇（HOC11=1 且（C1<>blank 或 E1=1））  

HOC12.从您开始工作到现在，您是否曾经为了照顾自己（或朋友）年龄在 15 岁以下孩子而至少连

续一个月停止工作？ 

包括产假/陪产假，育儿假，雇主休息，离职，活动结束或完成学业后迟迟不进入劳动力市场。 
 

 是的，曾经中断了工作，然后又恢复了工作 

      （包括强制性产假）      1 |_| （前往 HOC13） 

 是的，已经最终停止了工作     2 |_| （前往 HOC13a） 

 不，至少有一个月没有任何工作中断     3 |_| （前往 HOC15） 

 不，当时没有工作      4 |_| （前往 HOC12b） 

 

您照顾过孩子，目前不工作并且从未受雇（HOC11=1 e （C1=blank e E1=2,3））  

HOC12a.您从未工作过的主要原因，是因为您必须照顾您的孩子或者朋友的孩子吗？ 
 

 是      1|_| （前往 I部分） 

 否     2|_| （前往 I部分） 

 未知             997|_| （仅在代理的情况下） 

 

若您在那段时间没有工作过（HOC12=4） 

HOC12b. 您在那段时间没有工作过的主要原因，是因为您必须照顾孩子吗（自己的孩子或者朋友的

孩子）？ 
 

 是     1|_| （前往  HOC15） 

 否     2|_| （前往  HOC15） 

 未知             997|_| （仅在代理的情况下） 
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如果您已经停止了工作，之后即将恢复工作（HOC12=1） 

HOC13.α.包括所有因照顾孩子中断的工作，您暂停工作的时间大致有多久？包括产假/陪产假或育儿

假。 

 

如果他永久性地停止了工作（HOC12=2）  

HOC13.β. 你您为了照顾孩子而永远停止工作的时间有多久了？ 
 

 少于 6个月   1 |_|  

 6个月到 1年  2 |_|  

 1年到 2年  3 |_|  

 2年到 3年  4 |_|  

 3年到 5年  5 |_|  

 5年以上  6 |_|  

 未知           997 |_|  

 

如果您暂时停止或永久停止工作（HOC12=1,2） 

HOC14.在至少一个月的休假中您是否使用了育儿假（可选可放弃）？ 

 

对于采访者： 

 “育儿假”是由于成为新生儿父母而享受的可以选择可以放弃的休假，一般最多 6个月 

“产假”是由于女性生育而享受的强制性的休假，一般是 5个月 

 

 是，育儿假和产假/陪产假        1 |_|  

 是，只有育儿假是                     2 |_|  

 不，只有产假或陪产假                     3 |_|  

 不，没有产假或陪产假，也没有育儿假       4 |_|  

 未知        997|_| （仅在代理的情况下） 

 

您现在未工作并且过去从未受雇 （C1<>blank 或 E1=1） 

HOC15.在生活中，您必须照顾 15岁或 15岁以上生病，残疾或年老的孩子或亲戚吗？ 

 

 是     1|_|  

 否     2|_| （前往 I部分） 

 

 

如果您现在在职或者过去有工作并且过去照顾过病人，残疾人或老人（（C1<>blank 或 E1=1）且 HOC15=1

） 

HOC15a.您是否连续中断了至少一个月的工作，来照顾 15 岁或 15 岁以上的亲戚，病人残疾人或老

人？ 

（如果 HOC11=1 请阅读：也包括终止工作时候 15岁或 15岁以上的孩子） 

包括特别假、雇主批准的休假、离职、活动的结束。 

 

 是      1|_|  

 否     2|_|  

 

 

如果您目前在职或者您过去工作过并且照顾过病人，残疾人或老人（（C1<>blank 或 E1=1）且 HOC15=1）  

HOC16.您是否减少了至少一个月的工作时间来照顾 15岁或 15岁以上的亲戚，病人残疾人或老人？ 

（如果 HOC11=1请阅读：也包括终止工作时候 15岁或 15岁以上的孩子） 
 

 是     1|_| （前往 I 部分） 

 否     2|_| （前往 I 部分） 
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                                                                                    I部分 
 

现今和一年前自身工作情况 

及住址 
针对 15 岁以上人 

 
 

 
 

现今自身工作情况 
请阅读 

请注意，问题 I1 的目的在于确定受访者可能与迄今为止已被调查的情况不同的情况。因此有必要阅读提出的

问题。 

 

I1. 在“从...到...”的一周内，您曾经是： 

于采访者: 要求指出唯一情况或更显著情况（如有更多情况） 

 

 职员      1|_|  

 失业正寻求新工作中                                       2|_|  

 待业并且正在找第一份工作                3|_|  

 家庭妇女/妇男     4|_|  

 学生      5|_|  

 自动离职                  6|_| 

 丧失劳动能力     7|_|  

 其他情况 （描述）                             9|_|  

 
 

I1BIS. . 您现在领退休金（年老）吗? 

如自动离职或其他情况（I1=6,9） 

 

I1BIS. . 即使您处于[职员/失业/家庭主妇/丧失劳动能力] 您现在领退休（年老）金吗）? 

如职员，失业，家庭妇女或丧失劳动能力（ I1=1,2,4,7） 

 

 是   1 

 否   2  

 未知         997   

 

 

I2. 您是从何时开始领退休金? 

 

 年龄  |_|_|_| 

 未知        997|_|_|_|  

 

 

 

I3. 为了达到领退休金标准，您一共交了多少年的费用，考虑任意阶段 （例如, 大学，服兵役） 

 

 年数             |_|_|_| 

 未知  |9|9|7| 

 
 
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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I3.为获得退休金已缴付了多少年的税款？同时考虑任何的置换期（例如，大学、服兵役） 

 

 无任何的税款或少于一年的税款  |_|_|0| 

 

 年数                                                      |_|_|_| 

 不知道                                  |9|9|7| 
 
 
 

一年前自身工作情况 
 

 

I5. 于“上一年的调查”的“调查月份” 中，您那时是在职、失业、家庭主妇、学生还是退休？ 

于采访者: 要求指出唯一情况或更显著情况（如有更多情况） 

 

 职员      1|_|  

 失业正寻求新工作中                                       2|_|  

 待业并且正在找第一份工作                3|_|  

 家庭妇女/妇男     4|_|  

 学生      5|_|  

 自动离职                  6|_| 

 丧失劳动能力     7|_|  

 其他情况                                                                   9|_|  

 

 

I6. 您参与: 

 

 雇工       1 |_|  

 

工作:  

 持续固定合作 （带或不带项目）                            2 |_|  

 按需工作                   3 |_| 

 

自主工作:  

 企业家                   4 |_| 

 自由职业                                          5 |_|  

 个体户                    6 |_| 

 协助家族企业                              7 |_| 

 合作股东       8 |_|  

 

 

I7. α. 您曾是合同工吗? 

如协助家族企业（I6=7） 

 

I7. β. 您曾是正式合同工还是和其他机构或部门的带协议持续固定合作工? 

如为合作股东（I6=8） 

 

 是, 合同工                                                      1|_| 

 是, 为和其他机构或部门的带协议持续固定合作 

（带或不带项目）                  2|_| 

 否        3|_|  

  
 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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I8. 您曾有职员吗? 如仅为家族帮忙或者其他无需报酬员工不作考虑 

 

 是  1|_|  

 否  2|_|  

 
 

I9. 您曾是固定期限合同 （时间固定） 或无固定期限合同（无到期时间）? 

 

 固定  （工作时间固定）                 1 |_| 

 没有到期时间（工作时间不固定）                     2 |_| 

 未知               997|_|  

 

 

I10. . 您在之前的机构/公司做何种工作? （描述产品或服务） 

如为雇员 （I6=1 或 I6=8 和 I7=1） 

 

I10. . 您之前服务的产品或提供的服务涉及的主要业务是? 

如自主工作 （I6=2,3,4,5,6,7 或 I6=7,8 和 I7=2,3） 

 

______________________________________________________________________________
_____ 
于采访者:必要收集信息的分类: 

1） 经营种类 （生产, 种植, 批发, 等等.）, 

2） 经营商品或服务（水龙头，摩托车，清洗, 等等.）, 

3） 经营材料 （金属，塑料, 等等.）. 

           例如: 室内或室外木质家具装潢制造. 

如企业/机构有多个办公地点, 收集受访者工作地点相关信息. 

如工作地点与企业法定地址不同，必须适当描述（例如. 清洁公司在医院服务）.. 

 
 

I11. 经济活动类别 

 

_____________________________________________________________________|_|_|_|_|_|_| 
 

 

 

一年前住址 
 

 

I12. 于“上一年的调查”的“调查月份” 中，您曾住在哪个“城市”? 

 

 是  1|_| 

 否  2|_|  

 

 

I13. 于“上两年的调查”的“调查月份” 中，您曾住在哪个“城市”? 

 

 是  1|_|  

 否  2|_| 

 

 

I14. 您曾住在: 

 

 在意大利另外一个城市  1|_|  

 在国外    3|_|  
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I15A.在哪个城市? 

 

_____________________________________________________________ |_|_|_|_|_|_|   
 

 

I16.在哪个国家? 

 

________________________________________________________________ |_|_|_| 
 
 
 
 

 

父母出生地 
 
 
 

I16E.  您的父亲是在意大利还是国外出生? 

 

 意大利  1|_| 

 国外  2|_|  

 未知          997|_|  

 

 

I16F.在哪个国家? 

 

 ______________________________________________________ |_|_|_| 

 未知                                 |9|9|7| 

 

 

 

I16G. 您的母亲是在意大利还是国外出生? 

 

 意大利   1|_|  

 国外   2|_|  

 未知           997|_|  

 

 

I16H. 在哪个国家? 

 

 _____________________________________________________  |_|_|_| 

 未知                                 |9|9|7| 

 

 

 

 

I17. 单独采访结束日期 

 

 日期  |_|_| |_|_| |_|_|_|_| 

 

 

I18. 单独采访结束时间 

 

 时 |_|_|  分 |_|_| 
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 L部分 
 

家庭信息 
针对于最后一位受访家庭成员 

 

 

 

 

请阅读 （脚本 L0） 

现针对于长期住在您家庭的非血缘关系，或非家庭成员朋友，如家庭护工，学生及租户，工人向您提出一些问

题. 这些信息对于了解在意大利境内有多少人员住在非个人家庭的情况非常重要. 

 

L00. 住在您家庭的非血缘关系，或非家庭成员朋友有多少位? 

 

 人数             |_|_|_| 

 不回答  |9|9|8|  

 
 

L0. 这些人中有多少住了至少 6个月或者有意向住多余 6个月? 

 

 人数              |_|_|_| 

 不回答            998 || 

 

 

L0A_（j）..请说出这些人的名字? 

如家庭中住了其他人员 （L0=1） 

 

L0A_（j）.. 现了解住在家里的[第一位/第二位/第三位/…] 人员的情况. 他/她的名字是? 

如家庭中住多位人员 （L0>1） 

_______________________________________________________________________ 
 
 

L0B_（j）. ）. 请说出性别: 

 

 男      1 |_| 

 女      2 |_| 

 不回答 998 || 

 
 

L0C_（j）. 他/她是意大利公民吗? 

 

 是       1 |_| 

 否       2 |_| 

 未知  997 ||  

 不回答              998 ||  

 
 

L0D_（j）. 为哪国公民? 

 

 外国              |_|_|_| 

 无国籍  |9|9|9| 

 未知  |9|9|7|  

 不回答              |9|9|8|  
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L0E_（j）. 您的年龄是? 

 

 

 年龄    |_|_|_| 

 不回答                          998 |_| 

 
 

L0F_（j）. 您获取的最高学历是? 

如需要，请阅读: 如不确定具体学历可选择以下对应选项 

 

 无学历    1|_| 

 小学毕业                2|_|  

 初中毕业    3|_|  

 高中毕业                            4|_| 

 大学毕业    5|_| 

 未知                                997|_| 

 不回答                     998|_| 

 
 

L0G_（j）. 在一星期内 “从… 到…”  您为: 

 

 职员                             1|_|  

 失业正寻求新工作中                                                               2|_|  

 找新工作                                                                 3|_|  

 家庭妇女/妇男                             4|_|  

 学生                              5|_|  

 自动离职                                          6|_| 

 丧失劳动能力                             7|_|  

 其他情况 （描述）                                            9|_| 

 未知                            997|_| 

 不回答                998|_| 

 
 

L0H_（j）.您在这个家住了多久? 

 

 月数               |_|_|_| 

 未知   |9|9|7| 

 不回答               |9|9|8| 

 

L0I_（j）. 您为何生活在这个家中？ 

 

为家庭工作： 

 照看老人          1|_| 

 照看残疾人         2|_| 

 保姆          3|_| 

 家政服务员         4|_| 

 其他工作者（司机、园丁等）       5|_| 

 

 租户、房客         6|_| 

 房主/雇主          7|_| 

 其他原因（详细说明）_______________________996|_| 

 不知道                  997|_| 

 不回答                  998|_| 

 

 

http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
http://www.infocina.net/dizionario/?dico=%E5%8A%B3
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请阅读 （脚本 L1） 

 

如家庭采访周期等同于 1 或 3 

调查方法规定，一个家庭通常在自己的住处第一次被访问后，大约 3、12和 15个月后将再次被联系，最多四

次访问。 

 

您的家庭将在 3个月后再次受访或者接收电话采访. 将向您咨询一些有利于下次接触和结束采访的信息。 

 

如家庭采访周期等同于 2  

调查方法规定，一个家庭通常在自己的住处第一次被访问后，大约 3，12和 15个月后将再次被联系，最多四

次访问。 

 

您的家庭将在 9个月后再次受访或者接收电话采访. 将向您咨询一些有利于下次接触和结束采访的信息。 

 

L1.您家有固定电话吗? 

 

 是  1|_| 

 否  2|_| 

 

 

L2.请提供电话号码? 

如需要，请阅读: 为进行再次电话采访需要此类信息. 

 

 提供电话号码  1|_| 

 不提供电话号码              2|_| 

 

 

L3. 主要家庭住址电话号码 

 

 电话 |_|_|_|_| |_|_|_|_|_|_|_|_|_| 
 电话区号 电话号码 

 

 

L3A.家庭成员中有人持有手机吗? 

 

 是  1|_| 

 否  2|_| 

 
 
 

只有当这个家庭至少有一部手机时才提问（L3A=1）；否则前往 L12 

 

L4. 可以提供至少一个可以联系到家庭成员之一的电话号码吗? 

 

 是   1|_| 

 否               2|_| 

 

 

L5. 另外一个电话号码 

 

 电话 |_|_|_|_| |_|_|_|_|_|_|_|_|_| 
 电话区号 电话号码 
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L7. 电话号码属于…? 

 

 1° 成员 1|_|  

 2° 成员 2|_| 

 3° 成员 3|_| 

 4° 成员 4|_| 

 5° 成员 5|_| 

 6° 成员 6|_| 

 7° 成员 7|_| 

 8° 成员 8|_| 

 9° 成员 9|_| 

 

 

L8. 请提供其他家庭联系电话号码? 

 

 是  1|_| 

 否  2|_| 

 

 

 

L12. 您的家庭将在未来的 [3/9] 个月内改变住址吗? 

 

 是  1|_| 

 否  2|_|  

 

 

L13.改变住址会在: 

 

 相同城市内                             1|_| 

 相同区的另一个城市                            2|_|  

 相同大地区的另一个区                            3|_|  

 另外一个大地区     4|_|  

 国外      5|_|  

 

 

 

L16. 您家里有打过服务电话吗? 

 

 是, 有打过                            1|_| 

 是,但是未能接通               2|_| 

 否, 但是有意向   3|_| 

 否, 无意向                4|_| 

 未知             997|_| 

 

 

请阅读 （脚本 L17） 

采访者总结了.  

衷心感谢您的配合和支持. 顺带提出国家统计研究所有可能在接下来的几天内通过上门采访，通过电

话采访跟您联系，咨询采访的信息. 也请您适时通知您的家人. 

再次感谢您的配合.再见 
 

L17. 家庭采访结束日期 

 

 日期 |_|_| |_|_| |_|_|_|_| 
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L18.家庭采访结束时间 

 

 时 |_|_| 分 |_|_| 

 

 

L19. 家庭采访持续时间 

 

 分钟  |_|_|_| 

 

 

L20. 采访者编码 

 

 编码 |_|_|_|_|_|_| 

 


