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La violenza economica



La violenza economica è una forma di abuso
in cui il controllo delle risorse economiche
viene utilizzato come mezzo per esercitare
potere e controllo all'interno di una relazione.
Questo tipo di violenza può manifestarsi in
diversi modi, tra cui:

• Controllo del reddito

• Limitazione dell’accesso alle risorse 
finanziarie personali e familiari

• Obbligo alla contrazione del debito

• Esclusione dalle decisioni finanziarie

• Sabotaggio economico
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La violenza economica: definizioni



La violenza economica è una forma di violenza psicologica che spesso scaturisce anche in forme di
violenza fisica. Le sue radici sono complesse e multifattoriali, spesso intrecciate con vari aspetti
culturali, sociali, economici e psicologici:

• Disuguaglianza di Genere: La violenza economica è profondamente radicata nelle
disuguaglianze di genere. In molte società, gli uomini sono storicamente i principali fornitori
economici e detentori del controllo finanziario, il che può portare ad abusi di potere all'interno
delle relazioni.

• Norme Culturali e Sociali: Alcune culture e società hanno norme che implicitamente o
esplicitamente supportano il controllo economico all'interno di una relazione, in particolare
quelle che vedono il genere maschile come dominante.

• Povertà e Stress Economico: La povertà e lo stress finanziario possono esacerbare le tensioni
all'interno delle relazioni domestiche, aumentando il rischio di violenza economica come mezzo
di controllo.
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La violenza economica: le radici



• Dipendenza Finanziaria: La dipendenza finanziaria, in particolare nelle situazioni in cui una
persona non ha accesso a risorse economiche proprie, può rendere una persona più vulnerabile
alla violenza economica.

• Educazione e Alfabetizzazione Finanziaria: La mancanza di educazione finanziaria può rendere
una persona più suscettibile al controllo economico, in quanto potrebbe non essere
consapevole dei propri diritti o delle opzioni disponibili.

• Legislazione e Strutture Politiche: In alcune giurisdizioni, le leggi e le politiche non forniscono
una protezione adeguata contro la violenza economica o non riconoscono pienamente questa
forma di abuso.

• Mancanza di Rete di Supporto: L'isolamento sociale o la mancanza di una rete di supporto
possono rendere più difficile per le vittime di violenza economica cercare aiuto o uscire da una
situazione abusiva.
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La violenza economica: le radici



Tutti gli stereotipi di genere rappresentano il nucleo cognitivo del pregiudizio e della
discriminazione delle donne, sostenendo la diseguaglianza di genere. Gli stereotipi danno forza e
accrescono la violenza economica:

• le donne non sono capaci di gestire il denaro o non dovrebbero preoccuparsi delle questioni
finanziarie;

• gli uomini ha il ruolo familiare di essere l'unico o il principale fornitore economico della
famiglia;

• le donne sono meno interessate alle questioni finanziarie rispetto agli uomini;

• spetta all’uomo la gestione unilaterale delle risorse.
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La violenza economica: gli stereotipi



Le donne non sono capaci di gestire il denaro o non dovrebbero preoccuparsi delle questioni
finanziarie.

Scenario: In molte famiglie, gli uomini sono i gestori delle finanze e le donne hanno un accesso
limitato ai conti bancari o alle risorse finanziarie.

Conseguenze: Questo controllo limita la capacità delle donne di prendere decisioni economiche
indipendenti, aumentando la loro dipendenza finanziaria e rendendole più vulnerabili alla violenza
economica e al ricatto.
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Stereotipo 1:
Donne con accesso limitato alle risorse finanziarie



Gli uomini ha il ruolo familiare di essere l'unico o il principale fornitore economico della famiglia.

Scenario: Questo può portare a situazioni in cui gli uomini esercitano controllo finanziario come
mezzo per mantenere questo ruolo.

Conseguenze: La pressione di essere il principale fornitore può portare a un abuso di potere
finanziario e a comportamenti di controllo economico nei confronti del partner.
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Stereotipo 2:
L’uomo deve essere il percettore di reddito



Le donne sono meno capaci o meno interessate alle questioni finanziarie rispetto agli uomini.

Scenario: Questo può portare a situazioni in cui le donne vengono escluse dalle decisioni
finanziarie importanti.

Conseguenze: L'esclusione dalle decisioni finanziarie non solo limita l'autonomia finanziaria delle
donne ma può anche diventare un terreno fertile per la violenza economica.
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Stereotipo 3:
Capacità finanziarie in base al genere



Spetta all’uomo la gestione unilaterale delle risorse.

Scenario:. Questo può essere dovuto allo stereotipo che l’uomo sia più adatto a gestire le
questioni finanziarie.

Conseguenze: Questo controllo unilaterale può portare a un'ignoranza finanziaria dell'altro
partner e a una dipendenza economica che può essere sfruttata in modo abusivo.
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Stereotipo 4:
Gestione unilaterale delle finanze
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Dati sulla violenza economica
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Dati sulla violenza economica

https://www.afr.com/politics/federal/one-in-six-women-economically-
abused-survey-20230320-p5ctqx
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Dati sulla violenza economica



La misurazione della violenza economica può essere complessa poiché si tratta di un tipo di abuso
meno visibile rispetto ad altre forme, come quella fisica o sessuale. Tuttavia, esistono strumenti e
metodi per valutarla. Uno di questi strumenti è lo SEA-12 (Scale of Economic Abuse), che è una
scala specificamente progettata per misurare la violenza economica.

Lo SEA-12 è una scala di 12 item sviluppata per identificare e misurare la violenza economica in una
relazione. È stato progettato per essere utilizzato in contesti di ricerca e pratici per valutare
l'esperienza di abuso economico.

La scala include una serie di affermazioni che descrivono comportamenti specifici relativi al
controllo economico e alla coercizione. Le risposte a queste affermazioni aiutano a determinare
l'entità e la natura della violenza economica subita da un individuo.

13

Uno strumento per misurare la violenza economica:
SEA-12 
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Gender pay gap

Source: Eurostat (online data code: sdg_05_20)



15

Partecipazione femminile al mercato del lavoro
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Partecipazione femminile al mercato del lavoro
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Segregazione lavorativa

Qualifica
Media 2015 

MASCHI

Media 2015 

FEMMINE

Rapporto 

M/F

% M sul 

TOTALE M

% F sul 

TOTALE F

Apprendisti 229.944 172.931 1,3 3,3% 3,5%

Altro 16.780 15.662 1,1 0,2% 0,3%

Operai 4.330.160 1.942.350 2,2 62,1% 39,2%

Impiegati 1.992.210 2.675.990 0,7 28,6% 54,1%

Quadri 307.911 124.266 2,5 4,4% 2,5%

Dirigenti 94.762 17.474 5,4 1,4% 0,4%

TOTALE 6.971.768 4.948.671 1,4 100,0% 100,0%

Fonte dati: INPS
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Le donne e la gestione del risparmio

1003 interviste (CAWI, 752 donne, 251 uomini)

La ricerca conferma un persistente e significativo 
divario di genere tra uomini e donne per quanto 
concerne la situazione economica e la gestione 
dei risparmi: sia che si tratti di conoscenza che di 
abitudini e comportamenti. 
In particolare gli uomini dichiarano:
• Redditi più alti
• Maggior interesse e maggiore conoscenza dei 

temi economici
• Maggiore capacità di risparmio
• Maggiore propensione all'investimento
• Solo il 63% delle donne ha un reddito 

personale (contro 85% uomini)
• Il 21% delle donne non ha un c/c personale 
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Financial literacy





La violenza economica è una forma di abuso in cui il controllo delle
risorse economiche viene utilizzato come mezzo per esercitare potere
e controllo all'interno di una relazione. Questo tipo di violenza può
manifestarsi in diversi modi, tra cui:
• Controllo del Reddito: L'abusante può controllare tutti i redditi 

della famiglia, impedendo alla vittima di avere accesso alle proprie 
finanze o di guadagnare un reddito autonomamente.

• Limitare l'Accesso alle Risorse Finanziarie: Questo può includere il 
negare l'accesso ai conti bancari condivisi, ai fondi di risparmio, o 
anche ai soldi per le necessità quotidiane.

• Forzare il Debito: L'abusante può costringere la vittima a contrarre 
debiti, come prendere prestiti o fare acquisti a credito contro la sua 
volontà.

• Sabotaggio Economico: Ciò può includere azioni come impedire alla 
vittima di frequentare il lavoro o di seguire un'istruzione, o 
danneggiare le sue proprietà che hanno un valore economico.

• Esclusione dalle Decisioni Finanziarie: La vittima può essere tenuta 
all'oscuro o esclusa dalle decisioni finanziarie importanti all'interno 
della famiglia.
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La violenza economica: definizioni
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Gender pay gap

Osservatorio: Lavoratori dipendenti e indipendenti - Totale Lavoratori, redditi da lavoro e settimane lavorate nell'anno

Anno:2021

Lavoratori Redditi da lavoro 
Settimane 

lavorate

Reddito medio 

settimanale
Lavoratori Redditi da lavoro Settimane 

Reddito medio 

settimanale

Dipendente privato 9.094.198 238.398.064.580 377.308.171 632 6.476.152 117.408.873.245 252.173.630 466 -26,3%

Dipendente pubblico 1.379.626 54.481.235.341 66.869.846 815 2.072.754 61.513.269.363 97.359.512 632 -22,5%

Commerciante 1.249.565 26.568.623.274 63.415.204 419 686.827 12.897.979.906 34.530.381 374 -10,8%

Artigiano 1.158.953 24.137.041.681 58.888.520 410 317.035 5.841.795.782 16.015.934 365 -11,0%

Operaio agricolo 605.004 5.829.820.166 13.331.601 437 293.322 2.027.852.868 5.274.360 384 -12,1%

Domestico 120.020 899.023.051 5.177.057 174 757.200 5.613.613.844 32.040.551 175 0,9%

Autonomo agricolo 282.734 3.674.176.304 14.544.765 253 139.539 1.715.535.279 7.150.650 240 -5,0%

Gestione separata  - Cariche elettive 312.007 16.636.951.473 13.434.542 1.238 97.590 4.038.583.784 4.061.579 994 -19,7%

Gestione separata  - Professionisti 190.230 4.403.236.094 7.202.654 611 166.561 2.640.145.426 5.703.229 463 -24,3%

Gestione separata  - Collaboratore 78.004 1.451.910.320 2.550.600 569 108.748 1.079.121.228 3.510.906 307 -46,0%

Gestione separata  - Post laurea 49.128 769.495.528 1.877.904 410 55.365 839.413.242 2.070.016 406 -1,0%

Voucher/Lavoro occasionale 11.793 12.043.743 181.432 66 47.335 48.747.545 816.421 60 -10,1%

Gestione separata  - Altre collaborazioni 12.984 271.110.040 397.074 683 11.429 145.926.937 304.291 480 -29,8%

Totale 14.544.246 377.532.731.595 625.179.370 604 11.229.857 215.810.858.449 461.011.460 468 -22,5%

 Femmine Maschi
Posizione 

prevalente 

Delta % 

reddito medio 

settimanale
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