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Figura 1. Configurazione territoriale dei sistemi locali del lavoro 2011 

Figura 2. Popolazione residente totale per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 

Figura 3. Variazione percentuale della popolazione residente per sistema locale del lavoro 
2011. Anni 2001-11 

Figura 4. Densità abitativa per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 (abitanti per km2) 

Figura 5. Indice di vecchiaia (a) per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 (valori 
percentuali, media italia=148,7) 

Figura 6. Stranieri residenti per 100 abitanti per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 
(valori percentuali, media italia=6,8) 

Figura 7. Tasso di istruzione superiore (a) per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 
(valori percentuali, media italia=48,1) 

Figura 8. Tasso di occupazione (a) per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 (valori 
percentuali, media italia=45,0) 

Figura 9. Tasso di occupazione femminile (a) per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 
(valori percentuali, media italia=36,1) 

Figura 10. Tasso di disoccupazione (a) per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 (valori 
percentuali, media italia=11,4) 

Figura 11. Indici di auto-contenimento della domanda di posti di lavoro (a) per sistema 
locale del lavoro 2011. Anno 2011 

Figura 12. Indici di auto-contenimento dell’offerta di posti di lavoro (a) per sistema locale 
del lavoro 2011. Anno 2011 

Figura 13. Numero di comuni con indice di centralità superiore a uno (a) per sistema locale 
del lavoro 2011. Anno 2011 

Figura 14. Indice di intensità relazionale (a) per sistema locale del lavoro 2011. Anno 2011 

 

  



 

FIGURA 1. CONFIGURAZIONE TERRITORIALE DEI SISTEMI LOCALI DEL LAVORO 2011 

 
 

  



 

FIGURA 2. POPOLAZIONE RESIDENTE TOTALE PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 

 
 
 
  



FIGURA 3. VARIAZIONE PERCENTUALE DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 
2011. Anni 2001-11 

 
 
 
  



 

FIGURA 4. DENSITÀ ABITATIVA PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 (abitanti per km2) 

 
 
 
  



FIGURA 5. INDICE DI VECCHIAIA (a) PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 (valori percentuali, 
media Italia=148,7) 

 
(a) Rapporto tra la popolazione di 65 anni e più e quella di meno di 15 anni per 100 

 
  



FIGURA 6. STRANIERI RESIDENTI PER 100 ABITANTI PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 
(valori percentuali, media Italia=6,8) 

 
 

 
  



FIGURA 7. TASSO DI ISTRUZIONE SUPERIORE (a) PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 (valori 
percentuali, media Italia=48,1) 

 
(a) Rapporto tra il totale delle persone con titolo universitario o di istruzione secondaria superiore e la popolazione maggiore di 19 anni per 100 

 
 
  



FIGURA 8. TASSO DI OCCUPAZIONE (a) PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 (valori percentuali, 
media Italia=45,0) 

 
(a) Rapporto tra gli occupati e la popolazione con più di 15 anni per 100 

 
  



FIGURA 9. TASSO DI OCCUPAZIONE FEMMINILE (a) PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 (valori 
percentuali, media Italia=36,1) 

 
(a) Rapporto tra gli occupati femmine e la popolazione femminile con più di 15 anni per 100 

 
  



FIGURA 10. TASSO DI DISOCCUPAZIONE (a) PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 (valori 
percentuali, media Italia=11,4) 

 
(a) Rapporto tra le persone in cerca di occupazione e le forze di lavoro per 100 

 
  



FIGURA 11. INDICI DI AUTO-CONTENIMENTO DELLA DOMANDA DI POSTI DI LAVORO (a) PER SISTEMA LOCALE 
DEL LAVORO 2011. Anno 2011 

 
(a) L’indice di auto-contenimento dal lato della domanda di posti di lavoro è definito dal rapporto tra gli occupati che risiedono e lavorano nell’i-esimo 
SLL e il totale degli occupati che lavorano nel medesimo SLL 

 
  



FIGURA 12. INDICI DI AUTO-CONTENIMENTO DELL’OFFERTA DI POSTI DI LAVORO (a) PER SISTEMA LOCALE 
DEL LAVORO 2011. Anno 2011 

 
(a) L’indice di auto-contenimento dal lato dell’offerta di posti di lavoro è definito dal rapporto tra gli occupati che risiedono e lavorano nell’i-esimo SLL e il 
totale degli occupati che risiedono nel medesimo SLL. 

  



FIGURA 13. NUMERO DI COMUNI CON INDICE DI CENTRALITÀ SUPERIORE A UNO (a) PER SISTEMA LOCALE 
DEL LAVORO 2011. Anno 2011 

 
(a) L’indice di centralità misura il rapporto tra la domanda di lavoro del comune rispetto all’offerta di lavoro del comune stesso, calcolato al netto degli 
spostamenti che hanno origine e destinazione nel comune stesso. L’indicatore assume valore inferiore all’unità quando il numero di pendolari in uscita 
eccede il numero di quelli in entrata e valore superiore quando il numero di pendolari in entrata eccede il numero di quelli in uscita: in quest’ultimo caso 
l’area è “centrale” in quanto svolge un ruolo di attrazione rispetto ai flussi pendolari. Nel caso in esame sono stati considerati solo i comuni con indice di 
centralità superiore ad uno ed almeno 100 occupati residenti. 

  



 

FIGURA 14. INDICE DI INTENSITÀ RELAZIONALE (a) PER SISTEMA LOCALE DEL LAVORO 2011. Anno 2011 

 
(a) IIRFL: indice di intensità relazionale calcolato sui flussi. È il rapporto tra i flussi tra comuni diversi che appartengono al SLL e il totale dei flussi interni 
al SLL per 100. Questo indicatore assume valori compresi tra 0 e 100. 

 


