Accordo sulle risorse del trattamento accessorio anno 2008 di cui al contratto collettivo
integrativo 14 maggio 2007.

L’Istituto Nazionale di statistica e le sottoscritte organizzazioni sindacali stipulanti il CCNL
21,02,2002;

visto il citato contratto collettivo integrativo,

verificate le risorse contrattuali disponibili per il trattamento economico accessorto del personale
dell’ Istituto Nazionale di Statistica;

hanno concordemente determinato nelle seguenti tabelle, e con le precisazioni riportate, il
trattamento economico accessorio e la relativa distribuzione, per il personale di I/IlIl e di IV/IX L.p.
per I’anno 2008.

Tabella 1 (allegata Trattamento economico accessorio consuntivo 2007 personale di I/III
livello

Tabella 2 (allegata) Trattamento economico accessorio preventive 2008 personale di 1/II1
livello

Tabella 4 (allegata) Trattamento economico accessorio 2008 personale di IV/IX livello:
costituzione del fondo

Tabella 5 (allegata) Trattamento economico accessorio 2008 personale di IV/IX livello:
ripartizione del fondo

Tabella 6 (allegata) Importi delle indennita del personale IV/IX per voce e livello

Le restanti somme dovute al personale a titolo integrativo del fondo produttivitd saranno
corrisposte nel mese di aprile dopo il pagamento della seconda rata semestrale del fondo stesso.

Le parti si impegnano a procedere entro 15 (quindici giomi) dalla firma del presente accordo alla
contrattazione del fondo per il trattamento accessorio per il 2009 e in particolare a definire:

- aumento dell’indennita di ente mensile
- differenziazione fondo produttivita
- posti da mettere a concorso ai sensi dell’art. 54 a decorrere dal 1° gennaio 2009.
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IS HIUTO NAZIONALE DI STATISTICA

tab. 5
FONDO PER I MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA

RIPARTIZIONE PER VOCE
PREVISIONI 2008
LIVELLO IV/iX
VOCI ANNO 2008

1} Lavero straordinario 400.000,00
2) Ramunerazione di particolari
condizioni di disagio, pericolo e )
danno (1) 700.000,00
3) Indennita di ente (14%) 2.800.000,00
4) Indenntta di ente {(mensiie) 6.350.000,00
§} Indennita di posizione -
6} Produttivits collettiva ed
individuzle (coeff. 1) 834.761,07
8) stanziamento progresaion]
economiche al 1,1.06 484 327,90
9) stanziamento progressioni
aconomiche da bandire al 1.1.08 141.083,53
TOTALE €11.710.182,50
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ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

TAB. 1
TRATTAMENTO ACCESSORIO PER
RICERCATORUTECNOLOGI
CONSUNTIVO 2007
LIVELLO Kl
VvOCI
ANNO 2007
1) Indennita per oneri specifici € 156.910,27
2) Indennita direzione strutture
particolare rilieva (Direttori) € 0,00
3) Indennita di valorizzazione
professionale _ € 802.324,94
TOTALE € 959.235,21
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Tabella 2 - Tenttamento aceessorio per B personale 1/HI nono 2008

RIFARTIZIONE ANNO 2008

INDENNITA' PER

INDENNITA’ | VD INDENNTTA'
ONERI f,l';fr’ :‘,',‘”}:‘fn"; PROFESSIONALE|  TOTALI
SPECIFICI T v MENSILE
IMPORTI PREVISTI DA
FROGARE AL
PERSONALE € 173,929, €0,00 €302813.74]  €1.066.743.34

fme2008-003.xls tabiaila 2 10/02/200813.01 dbf
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tab. 4

FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA ANNO 2008

Costituzione fondo per il personale IV/IX

A) per effetto dell'art, 1 comma 188 della legge 23 dicembre 2005 n. 266 (finanziaria 2006)
it fondo 2008 & pari a quslio 2004 & quindl pari a euro

sl aggiungono

risparmi da RIA del personale|
cessato (art. 4, comma 1, lett.c} Il
Biennio (anni 2004 - 2007)

totale fondo

Art, 4 - 1 comma - 0,7% del monte
salari 2003 a valere sull'anno 2006
pravia approvazione legge finanziaria
2006, di cui

Art. 5 - 2 comma - (,5% del monte
salari 2003 a valere sull'anno 2006

Art. 5 - 3 comma - 0,2% del monte
salari 2003 a valere suif'anno 2006

TOTALE FONDO

B) increment! previsti dal CCNL 2002-2005

€264.872,68

€ 105.949.07

fme2008-005.xls tabella 4 26/01/200913.24 dbf

€11.051.424,14

287.936,61

€ 11.339.360,76

€ 370.821,75

€ 11.710.182,50
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