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Fisa Generala (Scheda Generale SG)

Pentru toti membrii familiei

‘SGl. Data Tnceperii interviului cu familia

e Data |_|_||_|_|I_I_|_I

‘SGZ. Ora Tnceperii interviului cu familia

e Ora ||| Minute |_|_|

‘SGS. Codul persoanei care ia interviul

Se citeste(ScriptSG4)
Inainte de a Incepe doresc sa amintesc ca datele culese vor ramane sub cel mai strict secret statistic pe care ISTAT
este obligat sa-1 asigure prin lege.

Numai la cerere, se citeste:

REFERINTE NORMATIVE PRIVIND PROTECTIA CONFIDENTIALITATII

- Decretul legislativ nr. 322 din 6 septembrie 1989, modificat si completat, "Norme privind Institutul National de
Statistica" — articolele 6-bis (tratarea datelor personale), 7 (obligatia de furnizare a datelor statistice), 8 (secret
de serviciu al angajatilor birourilor de statistica), 9 (dispozitii privind protectia secretului statistic), 13 (Programul
statistic national);

- Decretul legislativ nr. 196 din 30 iunie 2003, modificat si completat, "Codul in materie de protectie a datelor
personale” - articolele 4 (definitji), 104-110 (tratarea Tn scopuri statistice sau stiintifice);

- "Codul deontologic si de buna conduita pentru tratarea datelor personale in scopuri statistice si de cercetare
stiintifica efectuate in cadrul Sistemului statistic national" (anexa A.3 din Codul in materie de protectie a datelor
personale - decr. leg. nr. 196 din 30 iunie 2003).

SG4. Pentru inceput o sa va solicit cateva informatii despre familie. Cate persoane locuiesc de obicei in aceasta
casa, Impreuna cu dvs.? Excludeti eventualul personal domestic sau chiriasi.

Numai la cerere, se citeste: Faceti referire la "DUMINICA SAPTAMANA DE REFERINTA"

‘SGS. Incepem cu Domnul/Doamna "Numele si Prenumele titularului fisei de familie (TFF)"

o TFF face parte din familie 11

e TFF nu mai face parte din familie 21

‘SG6. Atunci putem vorbi despre "Numele si Prenumele sotului/partenerului titularului fisei de familie

e Sotul/partenerul “TFF” face parte din familie 1]
o Sotul/partenerul “TFF” nu mai face parte din familie 2]

SG7.a. Imi puteti spune numele sotului/partenerului (sau al fostului sot / fostului partener) al titularului fisei de
familie?




SG8.B. Imi puteti spune prenumele sotului/partenerului (sau al fostului sot / fostului partener) al titularului fisei de
familie?

| SG9. Numarul de identificare al membrului

| SG10. Tmi spuneti numele unei alte persoane din familie?

| SG.10A Prenumele lui “NUME” este ...?

SG11. Sexul membrului

e Masculin 1|
e Feminin 2|

| SG12. Gradul de rudenie al membrului cu persoana de referinta a familiei (PR)

e Persoana de referintad (PR) 1|
e Sotul persoanei PR 2| |
o Partenerul persoanei PR 3|
e Parinte (sotul périntelui, partenerul périntelui) persoanei PR 4
e Parintele (sotul périntelui, partenerul péarintelui) sotului sau partenerului

persoanei PR (Socru/Soacra) 5]
e Fiul PR néscut din ultima caséatorie (sau convietuire) 6]_|
e Fiul PR sau al sotului sau al partenerului PR dintr-o céséatorie

sau o convietuire anterioara 7]
o Sotul fiului PR (sau al sotului sau al partenerului PR)

(Ginere/Nora) 8|
e Partenerul fiului PR (sau al sotului sau al partenerului PR) 9|
o Nepot (=fiul fiului) al PR (sau al sotului sau al partenerului PR) 10|
o Nepot (=fiul fratelui/surorii) al PR (sau al sotului sau al partenerului PR) 11 |
e Frate al / Sord a PR 12| |
e Fratele/sora sotului sau partenerului PR (Cumnat/a) 13|
o Sotia/sotul fratelui/surorii PR (sau al sotului sau al partenerului PR)

(Cumnat/a) 14|
o Sotia/sotul fratelui/surorii PR (sau al sotului sau al partenerului PR) 15[ |
e Altd ruda a PR (sau a sotului sau partenerului PR) 16]_|
o Alta persoana care convietuieste cu familia dar fara legatura de rudenie 17] |



SG13. Locul nasterii

« In Italia 1_|
o In strainatate 2|_|

SG14. Provincia de nastere

Descriere Cod

| SG14A. Localitatea de nastere

Descriere Cod

| SG15. Tara de nastere

Descriere

SG16. Are cetatenie italiana?

« Da 1|
e Nu 2|_|

SG16A. Are cetatenie italiana de la nastere?

« Da 1|_|
e Nu 2|_|

| SG17. Care este cetatenia straina?

e Jara |_|_|_|
* Apatrid 121919

| SG18B. in ce an ati venit s locuiti in Italia pentru prima dat&?

e Anul |_|_|_|_|
e Nu stie [_1919]7]

SG18D. Va amintiti luna?

e Luna L
e Nu stie 191917



SG18E. Din acel moment ati locuit intotdeauna in Italia? Nu luati in considerare calatoriile, concediile in afara Italiei
cu durata mai mica de un an

SG18F. Din ce an locuiti in Italia fara a parasi aceasta tara pe o perioada mai mare sau egala cu un an?

e Anul [
e Nu stie |_19[917]

SG18G. Va amintiti luna?

e Luna L
e Nu stie 191917

SG19. Data nasterii

e Ziua de nastere | o Nustie [9|9]7]
e Lunade nastere | |_| o Nusgtie [9|9]7]
e Anul de nastere RN e Nustie |_|9]19|7

SG20. Tmi puteti spune varsta dvs.?

e Varsta ]

SG21. Varsta in ani impliniti in ultima zi a saptamanii de referinta

e Varsta L]

SG22.Stare civila

o Necasatorit/a 1
e Casatorit/a locuind cu sotul/sotia |
e Casatorit/a nelocuind cu sotul/sotia /separat/a in fapt 3]

e Separat/a legal 4|_
e Divortat/a 5_
e Vaduv/a 6|

| SG23. in ce an v-ati casatorit?

e Anul casétoriei |
e Nu stie [
e Nu raspunde |

|_I_|
1917]
1918|

oo



SG23A. Starea civila inainte de ultima c&satorie

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL In cazul mai multor casétorii faceti referire la starea civild dinaintea ultimei
casatorii

o Necdsatorit/a 1|
o Divortat/d 5|
o Vaduv/d 6]_|

SG.23BSunteti separat/a sau nu locuiti cu sotul/sotia din motive de lucru, studiu, sanéatate sau alte cauze (cuplu la
distanta)?

o Este separat/a Nu locuieste cu sotul/sotia 1|
« Din motive de lucru 2|_|
« Din motive de studiu 3|
« Din motive de sanétate 4)_|
« Din alte motive 5|
e Nu raspunde 998|_|

SG24.Care este cea mai inaltad calificare pe care ati obtinut-o? Sunt incluse diplomele eliberate de tnvatamantul
tehnic superior (IFTS,ITS).

¢ Nicio diplomé& 1]
e Scoala primaréa / Certificat de evaluare finala 2|
e Gimnaziu (din anul 2007 numitd “Diploma de invadtamant secundar de gradul )  sau pregétire profesionala
(obtinuta inainte de anul 1965) 3]
e Diploma de calificare profesionala a unei gcoli secundare superioare (de gradul 1) de 2-3 ani
care nu permite Tnscrierea la Universitate 4|
o Atestat IFP de calificare profesionala de trei ani (operator)/Diploma profesionalé IFP
¢ de tehnician (anul patru) ( din 2005) 13| |
Diploma de bacalaureat / Diploma de invataméant secundar superior (de gradul Il) de 4-5 ani
ce permite inscrierea la Universitate 5]
o Certificat de specializare tehnica superioara (IFTS) (din 2000) 14|
e Diplomé& de tehnician de grad superior ITS (cursuri de doi ani) (din 2013) 15|

e Diploma Academie (de Arte Frumoase, Academia Nationald de Arté Dramatica,
Academia Nationala de Dans), Institutul Superior al Industriilor Artistice,

Conservatorul de Muzica de Stat, Institutul de Muzica Echivalat 6|_|

e Diploma universitara de doi/trei ani, i
Scoala pentru persoane cu nevoi speciale, Invatdmant scolar echivalent 7|
e Licenta de nivel unu (trei ani) 8|
o Licenta specializata/studii universitare de lunga durata (doi ani) 9|

e Licenta de 4-6 ani: (sistemul vechi sau licenta specializata /studii universitare de lunga duratd) 10|_|

SG24A. La care din aceste diplome va referiti?

e Diploma (sistem vechi) 1
e Diploma academica de inalta formare artistica, muzicala si coreografica de nivel | 2|_|
e Diploma academicéa de inalta formare artistica, muzicala si coreografica de nivel Il 3|_|
e Nu stie 997|_|




SG24B. Atj obtinut un titlu de studii post-licentd, diploma post-AFAM sau doctorat in cercetare?

» Master universitar de nivel | / Diploma academicé de perfectionare sau Master nivel |

Diplomé& academicéa de specialitate nivel | 1]
» Master universitar de nivel Il / Diploma academica de perfectionare sau Master nivel Il /

Diploma academica de specialitate nivel Il 2| |
» Diploma de specializare universitara 3|
» Doctorat in cercetare / Diploma academica de formare in cercetare AFAM 4] |
* Niciuna 5]

| SG25. a. Imi puteti spune care este titlul de studii?

Daca SG24=4,5,7,13,14,15 sau daca SG24=8 si SG24B<>5 sau dacd SG24=9,10 si SG24B<>1,5
sau dacad SG24B=blank sau dacd SG24A=3 si SG24B<>1,5 sau dacad SG24A=2 ti SG24B<>5

| SG25. B. intorcandu-ne la licenta, puteti spune care?

Dacd SG24=8,9,10 si SG24B=5 sau SG24=9,10 si SG24B=1

« Subiect O1]_|_|_|
o Nu stie 997|_|_L_|

SG25. y. intorcandu-ne la diploma academicé, puteti spune care?

Dacd SG24A=3 si SG24B=1,5 sau SG24A=2 si SG24B=5

« Subiect O1|_|_|_|
o Nu stie 997)_|_L|

SG26. Va amintiti de anul in care ati obtinut titlul de studiu?

e Anul ||
e Nu stie |_[91917]
e Nu raspunde |_[9l918]

SG27. Va amintiti varsta la care ati obtinut titlul de studiu?

e Varsta ]

SG27A. Va amintiti luna in care |-ati obtinut?

e Luna L
e Nu stie 1919]7]

SG29. Confirmarea tuturor datelor personale

Se citeste (Script SG30.)
Va solicit acum cateva informatii pentru a completa toate gradele de rudenie in cadrul familiei dvs.



SG30. In familie este prezent tatal celui intervievat (Daca da, indicati membrul de care este vorba)

e Primul membru 01| |
e Al 2-lea membru 02 |_|
e Al 3-lea membru 03]
e Al 4-lea membru 04 ||
e Al 5-lea membru 05 |_|
e Al 6-lea membru 06 ]
e Al 7-lea membru 07 |_|
e Al 8-lea membru 08 |_|
e Al 9-lea membru 09 |_|
e Al 10-lea membru 10 ||
e Al1ll-lea membru 11|
e Al 12-lea membru 12 ||
e Al 13-lea membru 13|
e Al 14-lea membru 14 ||
e Al 15-lea membru 15| ]
¢ Nu este prezent in familie 16 |_|

SG31. In familie este prezentd mama celui intervievat (Dacé da, indicati membrul de care este vorba)

e Primul membru 01|
e Al 2-lea membru 02 |_|
e Al 3-lea membru 03 |_|
e Al 4-lea membru 04 |_|
e Al 5-lea membru 05[]
e Al 6-lea membru 06 |_|
e Al 7-lea membru 07 |_|
e Al 8-lea membru 08 ]
e Al 9-lea membru 09 |
e Al 10-lea membru 10 ||
e Al 11l-lea membru 11 ||
e Al 12-lea membru 12 ||
e Al 13-lea membru 13 ||
e Al 14-lea membru 14 ||
e Al 15-lea membru 15| |
e Nu este prezent in familie 16 |_|



| SG.32a. in familie este prezent partenerul/concubinul lui “NUME”?

‘SG.BZ[&. In familie, cine este sotul/sotia lui “NUME”?

e Primul membru 01|
e Al 2-lea membru 02 |_|
e Al 3-lea membru 03]
e Al 4-lea membru 04 ||
e Al 5-lea membru 05 |_|
e Al 6-lea membru 06 ]
e Al 7-lea membru 07 |_|
e Al 8-lea membru 08 |_|
e Al 9-lea membru 09 ]
e Al 10-lea membru 10|
e Al1ll-lea membru 11|
e Al 12-lea membru 12 ||
e Al 13-lea membru 13|
e Al 14-lea membru 14 ||
e Al 15-lea membru 15|
e Nu este prezent in familie 16 |_|

Primul membru 01 |_|
Al 2-lea membru 02 |_|
Al 3-lea membru 03 |_|
Al 4-lea membru 04 |_|
Al 5-lea membru 05 |_|
Al 6-lea membru 06 |_|
Al 7-lea membru 07 |_|
Al 8-lea membru 08 |_|
Al 9-lea membru 09 |_|
Al 10-lea membru 10 |_|
Al 11-lea membru 11 |_|
Al 12-lea membru 12 |_|
Al 13-lea membru 13 |_|
Al 14-lea membru 14 |_|
Al 15-lea membru 15| |

SG34. Data la care s-a finalizat completarea figei

e Data I I I I

‘SG35. Ora la care s-a finalizat completarea figei

e Ora ||| Minute |_|_|



SECTIUNEA A

Cine raspunde la intrebari
Pentru persoanele cu varsta de 15 ani sau mai mult

Al. Data de incepere a interviului individual

o Data |_|_| |l 1|l

A2. Ora de incepere a interviului individual

e Ora ||| Minute |_|_|

A3. Cine raspunde la intrebari

Persoana interesata

Membru al familiei care locuieste cu familia
Ruda care nu locuieste cu familia

Alta persoana

rWN PR
L

A3A. Indicati numele, prenumele, adresa, numarul telefonic si relatia cu persoana la care se refera informatiile

A4. Indicati membrul familiei care raspunde
e Primul membru 01 |_|
e Al 2-lea membru 02|
e Al 3-lea membru 03]
e Al 4-lea membru 04 |_|
e Al 5-lea membru 05 |_|
e Al 6-lea membru 06 ]
e Al 7-lea membru 07 |_|
e Al 8-lea membru 08 |_|
e Al 9-lea membru 09 ]
e Al 10-lea membru 10|
e Al1l1-lea membru 11|
e Al12-lea membru 12 ||
e Al 13-lea membru 13| |
e Al 14-lea membru 14 ||
e Al 15-lea membru 15| ]



>
o

. Indicati motivul principal pentru care persoana interesata nu raspunde personal

Absent pe intreaga perioada a studiului (calétorie, spital, etc.)
Dificil de gasit, nu este niciodata acasa

Bolnav

Probleme de intelegere (dialect, cultura slaba)

Strain care nu intelege bine limba italiana

Neincredere, frica

Nu este interesat de interviu

Absent momentan (la scoala, la munca, etc.)

Alt motiv (specificati)

O~NO U WNPE
S

996 |_|
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SECTIUNEA B

Situatia muncii in saptamana de referinta
Pentru persoanele cu varsta de 15 ani sau mai mult

Se citeste (ScriptB1)

Urmatoarele intrebari se refera la activitatea in munca desfasurata in saptamana de Luni ...... pana Duminica ......
(vezi saptaména de referinta de la pag. 2). Luati in considerare activitatea de munca pe cont propriu sau ca
angajat, cu sau fara contract.

B1. In saptamana “DE LUNI ... PANA DUMINICA...” ati efectuat cel putin o ord de munc&? Luati in considerare
munca n urma careia ati primit sau veti primi o platd sau munca neplatita numai daca are loc de obicei la
societatea unui membru al familiei

e Da 1|
e Nu 2|_|
e Incapacitate permanenta de munca 31

B2. Tot in saptdmana “DE LUNI ... PANA DUMINICA...” ati avut o muncé pe care nu ati efectuat-o, de exemplu:
datorita unei perioade limitate de activitate redusa, datoritd unei boli, a concediului, somaj temporar, etc.?

A se citi numai daca este necesar: luafi in considerare munca pentru care afi fost platit sau munca
neplatita numai daca are loc de obicei in societatea unui membru al familiei

e Da 1]
e Nu 2|

B3. Care este principalul motiv pentru care nu ati lucrat in acea saptamana?

e Cassa Integrazione Guadagni (CIG ordinaria o straordinaria) (Fond de Somaj) 11
Activitate redusé a societéatii din motive

economice si/sau tehnice (exclus CIG) 21|
e Conflict de munca 41|
e Vreme rea 5]
e Boala, probleme personale de sanatate, accident de munca 6 ||
e Concediu 7]
e Sarbatori legale in timpul saptamanii 81|
e Orar variabil sau flexibil (de ex. repaus compensatoriu) 91|
e Fractiune de norma de timp vertical 10 |_|
e Studiu sau formare neorganizata

n cadrul muncii proprii 11 ||
e Absenté obligatorie datoritd maternitatii 12 ||
e Absenta facultativa pana la al 8-lea an

al copilului (concediu pentru cregterea copilului) 13 ||
e Motive familiale (se exclude concediul de maternitate

si concediul pentru cresterea copilului) 14 ||
e Lipsa/insuficienta muncii 15 ||
e lucreaza ocazional 994 ||
e lucreaza sezonier ca angajat (de ex. salvamar,

culegator de fructe, chelner la munte pe timpul iernii, etc.) 995 |_|

e Alt motiv (specificati) 996 |_|




B3bis. a. In acea s&ptamana aveati un contract sau un acord verbal cu angajatorul?

Daca desfasura o munca sezoniera ca angajat (B3=995)

e Da 1]
e Nu 2| |

‘B3bis. B. In acea saptamana ati absentat sau chiar nu ati avut de munca?

Daca desfasura o muncéa ocazionala (B3=994)

e Avea de munca, dar a absentat 1
e Nu avea de munca

Se citeste (Script B4)

Acum o sa va pun cateva intrebari referitoare la caracteristicile muncii de la care ati absentat. Daca desfasurati mai
multe munci, luati-o Tn considerare pe cea principala, pentru care dedicati cele mai multe ore.

Numai daca este necesar, se citeste: daca desfasura{i mai multe munci pentru care dedicati acelasi numar de
ore, luati-o in considerare numai pe cea pe care o considerati mai importanta (un venit mai mare, o mai mare
stabilitate a muncii, etc.).

‘B4. Desfasurati:

e Muncéa de angajat 10|
O munca de:
e Colaborare coordonata si continuativa (cu sau fara proiect) 2

e FEfectuare de lucrari ocazionale

O munca autonoma cum ar fi:

e Intreprinzator 4_|
e Liber profesionist S|
e Lucrator autonom 6|
e Coajutor la societatea unui membru al familiei 71
e Asociat in cooperativa 81|

‘B4A. a. Dvs. sunteti angajat/a cu contract de munca?

Daca este coajutor in societatea unui membru al familiei (B4=7)

‘B4A. B. Sunteti angajat cu contract de munca sau cu contract de colaborare coordonata si continuativa?

Daca este asociat in cooperativa (B4=8)

e Da, Contract de munca 1]
e Da, Contract de colaborare coordonata si continuativa

(cu sau faréa proiect) 2]
e Nu

B4bis. a. Contractul de colaborare coordonatd si continuativd (cu sau fara proiect) prevede pentru angajator
obligatia de a plati la INPS contributiile pentru asigurari. Pentru aceasta munca va sunt platite contributiile la INPS?

Daca este colaborator coordonat si continuativ (B4=2)

B4bis. B. Contractul de prestare de lucrari ocazionale prevede obligatia de aplicare a impozitului. Pentru aceasta
munca vi se aplica impozit?

Daca este prestator de lucréri ocazionale (B4=3)

e Da 1|
e Nu 2]

13



B6. Aceasta perioada de absenta de la lucru va dura mai putin sau mai mult de trei luni, din momentul in care a
inceput si pana cand se va termina?

e Pand la trei luni 1]
e Peste trei luni 21|

B7. Aceasta perioada de absenta este platita cel putin partial?

e Da, 50% sau mai mult 11
e Da, mai putin de 50% 2
e Nu, nu este platita 3|

B8. Este vorba de o perioada de asteptare?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|

B9. Primiti vreun salariu ca si coajutor familiar?

e Da 1]
e Nu

B10. in s&ptamana “DE LUNI ... PANA DUMINICA...” contractul a fost in vigoare, adica data scadentei era dupa
“‘LUNEDLI’ ...”?

e Da 1
e Nu

B11. Activitatea dvs. de munca este intreruptd momentan (de exemplu, pentru actualizarea profesionala, pentru
restructurarea localurilor, pentru inchiderea sezonului) sau s-a terminat definitiv?

e Momentan intrerupta 1]
e Terminatd

14




SECTIUNEA C

Activitatea de lucru principala
Pentru persoanele care lucreaza

Se citeste celor care in saptamana de referinta au declarat ca nu au desfasurat nicio ora de lucru si care nu
sunt inregistrati in Cassa Integrazione Guadagni (Fond de Somaj) (Script C1)

Acum o sa va pun cateva intrebari referitoare la caracteristicile muncii desfasurate. Daca desfasurati mai multe
munci, luati-o Tn considerare pe cea principala, pentru care dedicati cele mai multe ore. Daca desfasurati mai multe
munci pentru care dedicati acelasi numar de ore, luati-o in considerare numai pe cea pe care o considerati mai
importanta (un venit mai mare, o mai mare stabilitate a muncii, etc.).

A se citi celor care, in saptamana de referinta, au declarat ca sunt inregistrati in Cassa Integrazione

Guadagni (Fond de Somaj) (Script C1)
Acum o sa va pun cateva intrebari privind munca cu care sunteti inregistrat la fondul de somaj.

Pozitia in profesie

C1. Desfasurati:

e Muncéa de angajat 10|
O munca de:
e Colaborare coordonata si continuativa (cu sau fara proiect) 2

e FEfectuare de lucrari ocazionale

O munca autonoma cum ar fi:

e Intreprinzator 4_|
e Liber profesionist S|
e Lucrator autonom 6|
e Coajutor la societatea unui membru al familiei 7]
e Asociat in cooperativa 81|

‘ClA. a. Dvs. sunteti angajat/a cu contract de munca?

Daca este coajutor in societatea unui membru al familiei (B4=7)

‘C1A. B. Sunteti angajat cu contract de muncé sau cu contract de colaborare coordonata si continuativa?

Daca este asociat in cooperativa (B4=8)

e Da, Contract de munca 1]
e Da, Contract de colaborare coordonata si continuativa

(cu sau fara proiect) 2]
e Nu

Clbis. a. Contractul de colaborare coordonatd si continuativd (cu sau fara proiect) prevede pentru angajator
obligatia de a plati la INPS contributiile pentru asigurari. Pentru aceasta munca va sunt platite contributiile la INPS?

Daca este colaborator coordonat si continuativ (B4=2)

C1bis. B. Contractul de prestare de lucrari ocazionale prevede obligatia de aplicare a impozitului. Pentru aceasta
munca vi se aplica impozit?

Daca este prestator de lucréri ocazionale (B4=3)

e Da 1|
e Nu 2| |
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C1B. Contractul are ca scop realizarea unui proiect, adica este vorba de munca pe baza de proiect?

e Da 1|
e Nu 2|

C1D. Proprietarul societatii familiare este unul dintre membrii care locuiesc in aceasta familie?

‘C4. Aveti angajati? Daca va ajuta membrii familiei sau alte persoane pe care nu le platiti, nu le luati in considerare

e Da 1]
e Nu 2|

C5. Lucrati pentru o singura societate si/sau client sau pentru mai multe societati si/sau clienti?

e Pentru o singura companie/client 1]
e Pentru mai multe societati/clienti 2|
e Nu gtie 997 ||

‘CG. a. In mod obisnuit decideti unde doriti s& lucrati sau sunteti obligati s& lucrati pentru societate si/sau client?

Daca este colaborator coordonat si continuativ sau prestator de lucréri ocazionale (C1=2,3 sau C1A=2)

‘CG. B. De obicei lucrati la biroul dvs. sau al beneficiarului/clientului?

Daca este liber profesionist sau lucrator autonom (C1=5,6)

e Decide unde lucreaza/lucreaza in incinta personala 1|
e Lucreaza la societate/client/beneficiar 2|
o Nu stie 997 |_|

C7. a. Decideti in mod autonom orarul de lucru si sunteti obligat sa respectati cel al societatii si/sau al clientului
pentru care lucrati?

Daca este colaborator coordonat si continuativ sau prestator de lucrari ocazionale (C1=2,3 sau C1A=2)

‘C?. B. Cu exceptia cazului in care orarul este impus de legi si regulamente, decideti singur orarul de lucru?

Daca este liber profesionist sau lucrator autonom (C1=5,6)

e Decide singur orarul 10|
e Nu decide orarul 2|
e Nu stie 997 |_|

C8. Contractul dvs. de munca este reglementat de un contract sau un acord verbal cu angajatorul?

e Contract 1]
e Acord verbal 21
e Nu gtie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|
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‘C9. Sunteti:

Conducator

Cadru

Functionar

Muncitor

Ucenic

Lucrétor la propriul domiciliu pentru o societate

OO WN P
SR

C10. Aveti sarcina de a coordona munca desfasurata de alte persoane?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu stie 997 |_|

Profesia

C11. Ne puteti spune care este profesia dvs. si in ce constd munca?

Se citeste numai daca este necesar: daca exercitati mai multe profesii, se ia in considerare cea privind munca
despre care am vorbit pana acum.

C12. Codul profesiei

Activitate economica

C14. Firma, societatea in care lucrati are unul sau mai multe sedii (sau cladiri)?

e Numai un sediu 10|
e Mai multe sedii 2|
e Nu stie 997 |_|

Se citeste (Script C14A)
O sa va adresez acum o intrebare pentru a afla daca lucrati in Administratia publica sau in sectorul Privat. Va
precizez ca daca lucrati, de exemplu, la Caile Ferate de Stat, Enel, Alitalia, Posta, Telecom, la o Unitate a
Municipiului atunci munca dvs. se desfasoara in sectorul Privat chiar daca societatea in care lucrati furnizeaza
servicii publice de utilitati.

C14A. Societatea/Unitatea la care lucrati face parte din Administratia publica sau este privata?

e Administratie public 11|
e Privaté 2|
e Nu stie 997 |_|
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‘C15. a. Ce face Societatea sau Unitatea la care lucrati? (indicati principalele bunuri si/sau servicii produse) ‘
Daca lucratorul angajat intr-o unitate cu un singur sediu sau daca lucratorul angajat sau nu stie cate sedii are
societatea in care lucreaza ((C1=1 sau C1=7,8 si C1A=1) si C14=1,997) sau daca este un colaborator coordonat si
continuativ care lucreaza pentru o singura societate, la unitatea respectiva si nu decide orarul de lucru ((C1=2 sau
C1A=2) si C5=1 i C6=2 si C7=2)

‘C15. B. Ce activitate se desfasoara la sediul la care lucrati? (indicati principalele bunuri si/sau servicii produse) ‘
Dacé este lucrator angajat si lucreazé intr-o societate cu mai multe sedii ((C1=1 sau C1=7,8 si C1A=1) si C14=2)

‘C15. v. Care este activitatea principala pe care o desfagoara si care sunt bunurile si/sau serviciile produse? ‘
Daca sunteti lucrator autonom, cu exceptia colaboratorului coordonat gi continuativ care lucreaza pentru o singura
societate, la societatea respectiva si nu decide orarul de lucru (C1=3,4,5,6 sau C1=7,8 si C1A=2,3 sau (C1=2 o
C1A=2) si (C5=2,997 sau C6=1,997 sau C7=1,997))

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL: Informatii indispensabile de colectat pentru o codificare corecta:

1) tipul de activitate (productie, cultivare, vanzare en-gross, etc.),

2) bun sau serviciu obiect al acestei activitati (robinete, motociclete, curatenie, etc.),

3) material din care este confectionat bunul (metal, plastic, etc.).

Exemplu: fabricarea de mobile din lemn pentru incaperi sau exterior.

Daca societatea are mai multe sedii, solicitati informatiile cu privire la sediul la care lucreaza persoane intervievata.
Daca sediul de lucru este altul decéat societatea de apartenenta, trebuie specificat (ex. societatea de curatenie care
are antrepriza n spital).

C16. Codificarea activitatii economice

C18. Cate persoane lucreaza in sediul in care lucrati dvs.? Numarati-va si pe dvs. si pe ceilalti lucratori de pe orice
post si cu orice calificare

Péana la 10 persoane
Delalllal5

Delal6la19

Dela20la 49

De la 50 la 249

250 de persoane sau mai multe
Nu stie dar panéa la 10

Nu stie dar peste 10

O~NO OIS WNPE

\C19. Imi puteti spune numérul exact de persoane?

e Numarul de persoane ]
e Nu stie 997_|_I_|
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Durata de lucru

C20. a. Aveti un contract la termen (pe perioada determinatd) sau un contract pe perioada nedeterminata (fara
scadenta)?
Daca lucratorul este angajat cu contract (C8=1)

‘CZO. B. Munca dvs. este la termen (pe perioada determinatd), sau nu are scadenta (pe perioadd nedeterminata)? ‘
Daca lucratorul este angajat fara contract (C8=2, 997)

e Latermen (perioada determinata) 1]
e Pe perioada nedeterminata (fara scadenta) 2|

‘C21. a. Care este durata totala in luni a contractului actual?

Daca este lucrator dependent cu contract sau colaborator coordonat si continuativ sau prestator al unei lucrari
ocazionale (C8=1 sau C1=2,3 sau C1A=2)

‘C21. B. Care este durata totala in luni a contractului actual la termen? ‘
Daca lucratorul este angajat fara contract (C8=2,997)

o Mai putin de o luna
e  Numarul de luni
e Nu este specificata durata / scadenta 995 | | ||

e Nu stie 997|_|_|_

C22. Lucrul este la termen pentru c& este vorba despre:

Perioada de formare, stagiu sau ucenicie

Perioada de proba

Muncéa sezoniera

Muncé ocazionala, cu intreruperi (inclusiv supliniri la scoala sau
fnlocuirea unui lucrétor absent inclusiv a celui aflat in

concediu de maternitate) 41
e Lucrul pentru realizarea unui proiect

e Ocuparea unui loc vacant (functie pe perioada determinata in scoala,

wWN -
i

in sénétate, etc.) 6_|
e Alt motiv (specificati) 996 ]
e Nu stie 997 |_|

C22A. Pentru aceasta activitate lucrativa ce fel de compensatie ati primit sau veti primi?

e Financiara (ex: salariu, bursa de studii) 1|
e Ne-financiara (ex: bonuri de masa, bonuri de benzind, alte beneficii) 2]
e Ambele 3
¢ Nicio compensatie 4| |
e Nu stie 997|_|
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C23A. Contractul dvs. se incadreaza in una din urmatoarele tipologii?

e de integrare in munca sau de formare si munca 1|
e de ucenicie 2|
e alt tip de contract (perioada determinata, provizoriu, etc.) 3
e Nu gtie 997|_|

e Contract de colaborare coordonata si continuativa
(cu sau fara proiect) 994|_|
e Contract de executare de lucrari ocazionale 995 |_|

C24. Sunteti un/o lucrator/-oare provizoriu/-rie, adica aveti contract cu o agentie interimara dar lucrati in alta

intreprindere?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nustie 997|_|

C24his. Pentru aceastd munca, sunteti platit/-a de societatea la care lucreaza sau de agentia de lucru interimara?

 De societate 1|
e De agentia interimara 2|_|
e Nu stie 997|_|

C24ter. Lucrati la sediul agentiei de lucru interimara (de exemplu contabil, administrativ, responsabil cu personal,

etc.)?
e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997|_|

munca pe perioada nedeterminata?

C25. Ati acceptat o munca pe perioada determinata deoarece nu doriti 0 munca stabild sau deoarece nu a gasit o

e Nu doreste o munca pe perioada nedeterminata 1
e Nu doreste o munca pe perioada nedeterminata 2]
e Nu gtie 997 ||

Orar de lucru

‘C27. a. Aveti contract cu norma intreaga sau part-time (cu norma partiala)?

Daca lucratorul este angajat cu contract (C8=1)

‘027. B. Lucrati cu norma intreaga sau part-time (cu norma partiala)?

Daca este lucrator independent fara contract (C8=2,997,998) sau lucrator autonom (C1=2,3,4,5,6 sau C1=7,8 si

C1A=2,3)
e Cu norma intreaga 1]
e Cu norma partiala (part-time) 21
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C27A. in fiecare zi lucrati mai putin decat orarul cu normé intreagd, sau lucrati cu norma intreagd numai cateva

zile pe saptamana, numai cateva saptamani pe luna, numai cateva luni pe an, sau aveti o alta forma de part-time?

e In fiecare zi lucreazad mai putine ore decét orarul cu norma intreaga 1|
o Lucreaza numai cateva zile pe sdptdmana cu orar cu norma intreagé 2|
e lucreaza numai cateva sdptamani pe luna cu orar cu norma intreaga 3|
e Lucreaza numai cateva luni pe an cu orar cu norma intreaga 4| |
o Alta forma de part-time (specificati) 996|_|
e Nu stie 997|_|

C28. Lucrati part-time (cu norma partiald) deoarece nu doriti un serviciu cu norma intreaga, nu ati gasit un serviciu

cu norma intreaga sau din alte motive?

e Nu doreste o munca cu norma intreaga 1]
e Nu a gasit o muncéa cu norma intreaga 2]
e Alte motive 31
e Nu gtie 997 |_|

C29. Pentru care din aceste motive lucrati part-time (cu norma partiala)?

e Studiaza sau urmeaza cursuri de formare profesionala 11
e Boala, probleme personale de sanétate 21
e Pentru a avea grija de copii sdi, de alfi copii si/sau de
alte persoane care nu se pot ajuta singure 3]
e Alte motive familiale (in afara tngrijirii fillor sau a
altor persoane) 5
e Are o0 a doua slujba 4
6
6

e Pentru a avea la dispozitie mai mult timp liber
¢ Alte motive (specificati) 99

C29B. Nu lucrati mai multe ore (adica lucrati part-time) deoarece in zona in care locuiti serviciile publice si/sau
private, in grija carora puteii lasa copiii sau alte persoane care au nevoie de asistenta, lipsesc, nu sunt adecvate
sau costa prea mult? Luatii in considere si variantele de baby-sitter sau asistenti platifi.

¢ Da, serviciile pentru ingrijirea copiilor sunt absente/inadecvate 1

o Da, sunt absente/inadecvate serviciile pentru ingrijirea

persoanelor in varsta, bolnave, cu dizabilitati 2
e Da, ambele servicii sunt absente/inadecvate 3
e Nu, lucreaza part-time din alte motive 4

e Nu stie 997 |_|
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C31. a. in afara pauzelor de masa si a timpului necesar pentru a va deplasa la/de la lucru, de obicei cate ore
lucrati pe saptamana?

Daca este lucrator independent fara contract (C8=2,997,998) sau lucrator autonom (C1=2,3,4,5,6 sau C1=7,8 si
C1A=2,3)

Numai daca este necesar, se citeste: Luati in considerare numai munca despre care am vorbit pana acum.

C31. B. in afara pauzelor de masé si a timpului necesar pentru a va deplasa la/de la lucru, de obicei cate ore
lucrati pe saptamana? Va rog sa-mi spuneti numarul de ore lucrate efectiv de obicei si nu programul contractual.
Dacé lucratorul angajat prin contract nu este inscris in cassa integrazione (Fond de Somaj) (C8=1 e B3#1)

Numai daca este necesar, se citeste: Luati in considerare numai munca despre care am vorbit pana acum.

‘C31. y. Programul dvs. contractual cate ore prevede pe saptamana? ‘
Daca lucratorul angajat este inscris in cassa integrazione (fond de somaj) (B3=1)

e Numér de ore |||
e Program foarte variabil 900 |_|_|_|
e Nu stie 997|_|_|_|

C31A. Luand in considerare ultimele 4 saptamani, in afara pauzelor de masa si a timpului necesar pentru a va
deplasa intre casa si locul de munca, céte ore ati lucrat pe saptaméana, in medie?

Numai daca este necesar, se citeste: Luati in considerare numai munca despre care am vorbit pana acum.

e Numdr de ore ||
e Nu stie 997|_|_|_|

| C31B. a. Cate ore pe saptamana lucrati de obicei?

Daca sunteti ca angajat sau nu in Cassa Integrazione (Fond de somaj) (C1#blank si B3#1)
Numai daca este necesar, se citeste: Luati in considerare numai munca despre care am vorbit pana acum.

| C31B. B. Cate zile de lucru pe saptdamana prevede contractul dvs.?

Daca lucratorul este ca angajat in Cassa Integrazione (Fond de Somaj) (B3=1)

o Numar de zile ]
e Numar de zile foarte variabil 900 |_|_|_|
o Nu gtie 997|_|_|_|

Se citeste (Script C32) o 3
Urmatoarele intrebari se refera la orele de lucru efectuate in saptamana “DE LUNI ... PANA DUMINICA...”. Tineti
cont de eventualele concedii, zile de boala, lucru peste program, etc.

‘032. o. In s&ptdmana “DE LUNI... PANA DUMINICA...” ati lucrat mai putine sau mai multe ore decéat de obicei? ‘
Daca nu a declarat numaérul de ore de munca obignuite (C31=900,997)

C32. B. In s&ptamana “DE LUNI... PANA DUMINICA...” ati lucrat mai putine sau mai multe ore fata de cele |_|_|
pe care le lucrati de obicei?
Dacé a declarat numéarul de ore de muncéa obisnuite (C31#900 sau 997)

e Mai putine ca de obicei 1]
e Mai multe ca de obicei 2|
e Cade obicei 3]
e Nu stie 997 |_|
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‘C33. a. Ati lucrat mai mult ca de obicei in primul rand pentru ca ati desfasurat:

Daca este lucrator angajat (C1=1 sau C1=7,8 i C1A=1)

‘C33. B. Care este principalul motiv pentru care atj lucrat mai mult ca de obicei?

Daca este lucrator autonom (C1=2,3,4,5,6 sau C1=7,8 si C2=2,3)

e Orar variabil sau flexibil (de ex. repaus compensatoriu) 1
o Ore extra platite si/sau neplétite 2 ||
e Sarcini de lucru mai mari 4 ||
e Alt motiv (specificati) 996 |_|

C34. Care este principalul motiv pentru care ati lucrat mai putin ca de obicei?

e Cassa Integrazione Guadagni (CIG ordinaria o straordinaria) (Fond de Somayj) 1]
e S-aredus activitatea societatii din motive economice

si/sau tehnice (exclusiv CIG) 2]
e Conflict de munca 41|
e Vreme rea 5]
e Boala, probleme personale de sanatate, accident de munca 6|
e Concediu 7]
e Sdrbatori legale in timpul saptamanii 8 ||
e Orar variabil sau flexibil (de ex. repaus compensatoriu) 9|
e Fractiune de norma de tip vertical 10 |_|
e Studiu sau formare neorganizata

n cadrul muncii proprii 11|
o Absenta obligatorie datoritd maternitatii 12 ||
e Absenta facultativa pana la al 8-lea an

al copilului (concediu pentru cregterea copilului) 13 ]
¢ Motive familiale (se exclude concediul de maternitate

si concediul pentru cregterea copilului) 14 ||
o Lipsa/insuficienta muncii 15|
o Inceperea sau schimbarea lucrului in timpul s&ptamanii 16 |_|
o A terminat lucrul in timpul saptamanii 17 ||
e Alt motiv (specificati) 996 |_|

C35. Fata de orarul contractual (sau acordul verbal) in saptamana “DE LUNI ... PANA DUMINICA...”, ati
desfasurat ore extra platite si/sau ore extra neplatite (ore n plus nerecuperabile)

e Da 1]
e Nu 2]
e Nu stie 997 |_|

C36. Cu privire la programul contractual (sau la acordul verbal) cate ore extra platite si/sau neplatite ati efectuat?

e Numdrul de ore extra ]
e Nu stie 997 |_L|

C36A. Cate ore extra va vor fi platite?

e Numarul de ore extra plétite L]
e Nu stie 997|_|_I_|

C37. In total in sdptdmana “DE LUNI .... PANA DUMINICA...” cate ore ati lucrat?

e Numdr de ore |||
o Nu stie 997|_|_L|
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C38. in saptamana “DE LUNI... PANA DUMINICA...” ati fi vrut s& lucrati un alt numar de ore fati de cele lucrate?
Daca efectuati mai multe munci luati in considerare programul total

Da, mai putine ore

Da, mai multe ore

Nu (as fi vrut sa lucrez acelasi numar de ore)

Nu stie 99

~NwWN P
C

C39. in total in sdptdmana “DE LUNI .... PANA DUMINICA...” cate ore atj fi vrut sa lucrati? Daca efectuati mai
multe munci luati in considerare programul total

e Nu vroia sa lucreze
e Numar de ore .
e Nu gtie 997 |_|

C39A. n saptamana “DE LUNI... PANA DUMINICA...”, in care din urmétoarele moduri afi fi vrut s& lucrati mai
multe ore cu sporirea corespunzatoare a castigului?

Adaugéand o noua slujba celei pe care o are deja
Schimband locul de munca

Continuénd sa faca aceeasi munca

Unul din modurile precedente

A WNPRF
CC

C40. Tn saptamana “DE LUNI ... PANA DUMINICA.....” sau in cele doud s&ptdmani urmatoare ati fi fost
disponibil/-a sa lucrati mai multe ore?

e Da, in saptaména specificata sau in cele doua saptaméani urmatoare 1]
e Nu 2|_|
e Nu gtie 997 |_|

C41. Din ce motiv nu ati fi putut?

e Boala, probleme personale de sanatate 1
e Studiu sau formare neorganizata in cadrul muncii proprii 2]
e Alte motive personale (specificati) 3
e Maternitate, nasterea unui fiu 41 |
e Pentru a avea grija de copii séi, de alfi copii si/sau de

alte persoane care nu se pot ajuta singure 7]
¢ Alte motive familiale (in afara ingrijirii fiillor sau a altor persoane) 5]
e Trebuie dat un preaviz 6|
e Alt motiv (specificati) 996 |_|
e Nu gtie 997 ||
e Nu raspunde 998 |_|

24




Lucrul in orare dezavantajoase si in schimburi

Se citeste (Script C42)
Urmatoarele intrebari se refera la lucrul efectuat in segmente orare sepciale si in sarbatorile legale in cele 4
saptamani “DE LA....PANA LA...”

C42. in cele 4 s&ptamani "DE LA ..... PANA LA...” atj lucrat seara? (de la ora 20 la ora 23 aproximativ)

e Da, de 2 sau mai multe ori pe saptaméana 1]
e Da, mai putin de 2 ori pe saptdmana 2|
e Nu 3|
e Nu gtie 997 |_|

C43. In cele 4 saptdmani "DE LA ..... PANA LA...” ati lucrat noaptea? (dupé ora 23 pané la ora 5)

e Da, de 2 sau mai multe ori pe saptdmana 1]
e Da, mai putin de 2 ori pe sdptdméana 2|
e Nu 3|
e Nu stie 997 |_|

|C44. Tn cele 4 saptdmani "DE LA ... PANA LA...” afi lucrat sambéta (indiferent de program)?

e Da, de 2 sau mai multe ori (in cele 4 saptaméni) 1|_|
e Da, mai putin de 2 ori (in cele 4 saptamani) 21
e Nu 3|
e Nu gtie 997 ||

C45. n cele 4 s&ptamani "DE LA ..... PANA LA...” ati lucrat duminica (indiferent de program)?

Da, de 2 sau mai multe ori (in cele 4 saptaméani) 1
Da, mai putin de 2 ori (in cele 4 saptamani) 2
Nu 3
Nu stie 997

C46. Pentru tipul de munca efectuat de dvs. societatea foloseste munca in ture, adicd alterneazd mai mulii
lucratori in programe speciale sau zile ale saptamanii?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997 |_|

CA47.n cele 4 saptamani "DE LA ..... PANA LA...” ati lucrat in schimburi?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997 |_|
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C48. a. In acord cu angajatorul, in cele 4 saptamani "DE LA ..... PANA LA...” ati efectuat acasa ore de munca
platite sau care pot fi recuperate?

Numai daca este necesar, se citeste: orele lucrate acasa pot fi efectuate atat in programul de munca cét si la alte
ore.

Daca este lucrator angajat dar nu la domiciliu ((C1=1 sau C1A=1) si C9=6)

‘C48. B. In cele 4 sapatmani "DE LA ... PANA LA...” vi s-a intamplat s lucrati acasa?

Daca este lucrator autonom (C1=2,3,4,5,6 sau C1=7,8 si C1A=2,3)

e Da, de 2 sau mai multe ori pe sdptdméana 1 |_|
e Da, mai putin de 2 ori pe saptdmana 2|
e Nu 3|
e Nu stie 997 |_|

C48A. Cat timp dureaza de obicei sa va deplasati de acasa la locul de munca? Nu luati in considerare timpul
folosit pentru a-i duce pe copii la scoala

e Numar de minute |||
e Orar foarte variabil datorita diferitelor destinatii 900 |_|_|_|
e Nu stie 997|_|_|_|

C48B. In s&ptamana "DE LA ..... PANA DUMINICA...” cat timp in medie dureaza s& ajungeti de acasa la locul de
munca”?

e Numar de minute |||
e Nu stie 997|_|_|_|

Locul de munca

C50A. n ce localitate lucrati? Daca nu aveti un loc obisnuit de munca, luati-l in considerare pe acela unde lucrati
cel mai des.

e Inlocalitatea in care locuiti 1
e In alt3 localitate italiana B
e |n strdinatate 3]

C51A. in ce Localitate?

C52. in ce tara?

C53. Pentru a incepe aceastd munca a trebuit sd va mutati din alta localitate?

e Da, din alta localitate italiana 1|
e Da, din stréinatate 3|
e Nu 4| |
e Da, dar apoi s-a intors in localitatea de domiciliu 5 |_|
o Nu stie 997 |_|
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C54A. n ce localitate locuiati?

Inceperea activitatii de munca

‘C55. a. In ce an ati inceput sa lucrati pentru angajatorul actual?

Daca este lucrator angajat (C1=1 sau C1=7,8 si C1A=1)

‘C55. B. 1n ce an ati inceput aceastd munca?

Daca este lucrator autonom (C1=2,3,4,5,6 sau C1=7,8 si C1A=2,3)

e Anul (.
e Nu stie 997 ||

C56. Va amintitj varsta la care ati inceput?

e Varsta |

C57. Va amintiti luna?

e Luna L]
e Nu stie 997|_|_L|

Daca are un contract pe perioada nedeterminata incepand cu 2015 (C8=1 si C20=2 si C5522015 sau C8=1 si
C20=2 si C55=997 si (ANUL STUDIULUI-(SG21-C56) 22015)), in caz contrar, treceti la C59

C57A. Mi-ati spus ca ultimul contract de munca este pe perioada nedeterminata. Este vorba despre noul contract
cu perfectionare continua?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997|_|

C59. Ati gasit aceasta slujba printr-un Centru public pentru ocuparea fortei de munca, adica fostul birou de
plasare?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu stie 997 |_|

27




C59AA. Cum ati gasit acest loc de munca?

Numai daca este necesar, se citeste: Luati in considerare modalitatea care credeti ca este mai importanta:

Ali rdspuns la anunturi din ziare, pe internet, a risposto ad annunci sui

giornali, internet, aviziere, etc.

V-afi adresat direct angajatorului

V-a contactat direct angajatorul

Prin parinti, prieteni, cunoscuti

Concurs public (inclusiv repatrtitiile pentru cadrele didactice)

Structura de intermediere publica diferitd de un Centru public

pentru ocuparea fortei de munca

Agentie intermediara sau altd agentie privata de intermediere

e Semnalarea unei scoli, universitati, unor centre de formare

o  Experiente precedente (stagii, ucenicii, munci de scurta durata)
in aceeasi societate in care lucrati in prezent

e Inceperea unei activitati pe cont propriu

o Alt ajutor (specificati)

e  Nu stie

C60. Acesta este primul dvs. loc de munca?

Numai daca este necesar, se citeste: Luati in considerare munca in urma
neplatitd numai daca are loc de obicei la societatea unui membru al familiei

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu stie 997 ||

careia ati primit o platd sau munca

C61. In ce an ati inceput prima slujb&?

e Anul |||
e Nu stie 997 ||

C62. Va amintitj varsta la care ati inceput sa lucrati?

e Varsta |

Retributia

Se citeste (Script C63)

Urmatoarea intrebare se refera la castigul primit luna trecuta pentru munca prezenta. Este vorba despre o
informatie foarte importanta deoarece permite evaluarea echitatii retributiilor, respectarea minimului contractual, si

diferentele de castig intre muncitorii italieni si cei din alte {ari europene.

‘CG3A. Pentru a raspunde mai usor daca doriti puteti consulta fluturasul de salariu de luna trecuta. Doriti aceasta?

e Da 10|
e Nu 2|_|
e Nu se elibereaza fluturas de salariu 31|

28



C63. a.. Care a fost salariul net pe care l-ati primit luna trecuta pentru aceasta munca? Excludeti alte salarii (al 13-
lea, al 14-lea, etc.) si rubricile accesorii care nu sunt platite in mod regulat in fiecare luna (prime de productivitate
anuale, intarzieri, indemnizatii pentru misiuni, ore extra neobignuite, etc.)

Daca lucratorul angajat nu este in cassa integrazione (Fond de Somaj) (B3#1)

C63. B. Tmi puteti spune la cat ajunge indemnizatia de la cassa integrazione (fondul de somaj) neté pe care ati
primit-o luna trecuta?

Daca lucratorul angajat este inscris in cassa integrazione (fond de somaj) (B3=1)

e Euro |_I_I_]_|_],00
e Nu stie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|

C64. Imi puteti indica in ce categorie de salariu v& incadratj

Peste 1.700

De la 1.401 la 1.700
De la 1.201 la 1.400
De la 1.051 la 1.200
De la 951 la 1.050
De la 800 la 950

De la 500 la 799

Mai putin de 500 euro
Nu stie

Nu raspunde

O~NFPNWKAOUOONO®

o ©
© ©

‘C65. Tn cursul anului pentru aceastd munca primiti unele din urmé&toarele compensatii care nu sunt platite lunar:

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

Al 13-lea salariu

Al 14-lea salariu

Premii si stimulente de productivitate, pentru rezultat, proiecte speciale
Salariu extra neobignuit, adica nu este primit in fiecare luna

Alocatii pentru familie

Alte compensatii

Niciunul _
Nu stie 997 |_|
Nu raspunde 998 |_|

NO ®WwN O
[ Y T

Satisfactia pentru munca desfasurata

Se citeste (Script C73)
Urmatoarele intrebari se refera la evaluarile dvs. cu privire la satisfactia si stabilitatea muncii. Sunt intrebari foarte
utile pentru a intelege bunastarea lucrativa.

C73. Cat de multumit/-a sunteti de locul de munca actual? Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc
multumit" iar 10 “complet multumit”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997|_|_L|
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C74. Cat de mulfumit/-a sunteti de venit?

Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“complet mulfumit”

e Punctaj (0-10)

|||
o Nu stie 997|_|_LI

C75. Cat de multumit/-a sunteti de climatul si de relatiile de munca (colegi, clienti, superiori, utilizatori, angajati,
etc.)?

Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“‘complet mulfumit”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997_|I_|

| C76. a. La locul de munca actual, cat de mulfumit/-a sunteti de oportuntatile de cariera trecute si viitoare?

Daca este angajat (C1=1 sau C1A =1)
Daca este necesar se citeste: prin loc de munca actual se infelege cel de la angajatorul actual.

C76. B. Cat sunteti de multumit/-a de carierd, de cifra de afaceri? Luati in considerare oportunitatile pe care le-afi
avut si pe care le puteti avea in viitor.

Daca este colaborator (C1=2,3) sau (C1=8 si C1A=2)

| C76. y. Cat sunteti de multumit/-a de cifra de afaceri atinsa si de oportunitatile de a o extinde?

Daca este lucrator autonom (C1=4,5,6) sau (C1=7 si C1A=3) sau (C1=8 si C1A=3)
Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“complet multumit”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997|_|_L|

C77. Cat de multumit/-a sunteti de numarul de ore lucratoare?

Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“complet mulfumit”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997|_|_L|

C78. Cat sunteti de multumit/-& de stabilitatea muncii?

Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“complet multumit”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997|_|_L|

C79. Cat de multumit/-a sunteti de tipul de activitate desfasurata?

Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“complet multumit”

e Punctaj (0-10) Il
e Nu stie 997|_|_L|
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C80. Cat sunteti de multumit/-a de distanta si timpul necesar pentru deplasarea casa-loc de munca?

Numai daca este necesar, se citeste: Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde 0 indica “deloc multumit" iar 10
“complet mulfumit”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997_| |

C81A. Cat de interesanta vi se pare munca dvs.? Indicati un punctaj de la 0 la 10, unde O indica “deloc

interesantd" iar 10 “foarte interesantd”

e Punctaj (0-10) [
e Nu stie 997_|I_|

C82. Credeti ca veti pierde locul de munca actual/veti inceta activitatea in urmatoarele sase luni?

e Da 1|
e Nu 2]
e Nu gtie 997 |_|

C83. Credeti ca este usor sa gasiti/porniti o munca similara cu cea pe care efectuati in prezent?

Daca este necesar, se citeste: anume in Italia, similara cu tipul de munca efectuata, orar si salariu

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997 |_|
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SECTIUNEA D

Activitatea de lucru secundara
Pentru persoanele care lucreaza

D1. Pe langa locul de muncé despre care am vorbit pand acum, in sdptdmana “DE LUNI... PANA DUMINICA...”,
mai aveatii si alte locuri de munca? Ganditi-va la orice tip de munca (de ex. lectii particulare, lucru la sfarsitul
saptamanii) din care obtineti un castig sau munca neplatita numai daca este efectuata in mod obisnuit la firma unui
membru al familiei

e Da, unaltlocde munca 1||
e Da, mai mult de unul 2|
e Nu 3|

‘ D2. a.. In sdptdmana “DE LUNI... PANA DUMINICA...”, cate ore ati dedicat celui de-al doilea loc de munc&?

Dacé are un alt loc de muncé in afara celui principal (D1=1)

‘DZ. B. In séptdmana “DE LUNI... PANA DUMINICA...”, cate ore ati dedicat acestor locuri de munc&?

Dacéa are mai multe locuri de munca in afara celui principal (D1=2)

e Nu alucrat o]
e Numar de ore ]

‘D3. a.. Dvs. lucrati la acest loc de munca:

Daca are un alt loc de muncé in afara celui principal (D1=1)

D3. B. Intre diversele activitati de lucru pe care le desfisurati pe langé locul de munca principal luati-o in
considerare pe cea careia ii dedicati mai mult timp. Dvs. lucrati la acest loc de munca:

Daca are mai multe locuri de munca in afara celui principal (D1=2)

e In mod obisnuit
¢ Numai in anumite sezoane (sau in anumite perioade din an)
e (Cateodata, cand se intampla

wWN -
i

D4. Desfasurati:

e Muncéa de angajat 10|

O munca de:
e Colaborare coordonata si continuativa (cu sau fara proiect) 2]
e FEfectuare de lucrari ocazionale 31

O munca autonoma cum ar fi:

Intreprinzator 4|
Liber profesionist 5]
Lucréator autonom 6|
Coajutor la societatea unui membru al familiei 71
Asociat in cooperativa 81|
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‘D5. a. Dvs. sunteti angajat/a cu contract de munca?

Daca este coajutor in societatea unui membru al familiei (D4=7)

‘D5. B. Sunteti angajat cu contract de munca sau cu contract de colaborare coordonata si continuativa?

Daca este asociat in cooperativa (D4=8)

e Da, Contract de munca 1]
e Da, Contract de colaborare coordonata si continuativa

(cu sau faréa proiect) 2]
e Nu

D5bis. a. Contractul de colaborare coordonatad si continuativd (cu sau fara proiect) prevede pentru angajator
obligatia de a plati la INPS contributiile pentru asigurari. Pentru aceasta munca va sunt platite contributiile la INPS?

Daca este colaborator coordonat si continuativ (D4=2)

D5bis. B. Contractul de prestare de lucrari ocazionale prevede obligatia de aplicare a impozitului. Pentru aceasta
munca vi se aplica impozit?

Daca este prestator de lucrari ocazionale (D4=3)

e Da 1]
e Nu 2|

D5A. Contractul are ca scop realizarea unui proiect, adica este vorba de munca pe baza de proiect?

‘ D7. Aveti angajati? Daca va ajutd membrii familiei sau alte persoane pe care nu le platiti, nu le luati in considerare

e Da 1]
e Nu 2]

D7A. Contractul dvs. de munca este reglementat de un contract sau un acord verbal cu angajatorul?

e Contract 1]

e Acord verbal 2|

e Nu stie 997 ||

e Nu raspunde 998 |_|
Profesia

D7B. Ne puteti spune care este profesia dvs. si in ce consta munca?

D7D. Codul profesiei
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Activitate economica

‘DBO(. Ce activitate se desfasoara la sediul la care lucrati? (indicati principalele bunuri si/sau servicii produse)

Daca este lucrator angajat (D4=1 sau D4=7,8 si D5=1)

‘ D8p. Care este activitatea principalé pe care o desfasoara si care sunt bunurile si/sau serviciile produse?

Daca este lucrator autonom (D4=2,3,4,5,6 sau D4=7,8 si D5=2,3)

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL: Informatii indispensabile de colectat pentru o codificare corecta:

1) tipul de activitate (productie, cultivare, vanzare en-gross, etc.),

2) bun sau serviciu obiect al acestei activitati (robinete, motociclete, curatenie, etc.),

3) material din care este confectionat bunul (metal, plastic, etc.).

Exemplu: fabricarea de mobile din lemn pentru incaperi sau exterior.

Daca societatea are mai multe sedii, solicitati informatiile cu privire la sediul la care lucreaza persoane intervievata.
Daca sediul de lucru este altul decat societatea de apartenenta, trebuie specificat (ex. societatea de curatenie care
are antrepriza in spital).

D9. Codificarea activitatii economice
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SECTIUNEA E

Experienta de lucru anterioara
Pentru cei care nu lucreaza

E1l. Ati avut vreodata un loc de munca? Luati in considerare munca in urma careia ati primit o platd sau munca
neplatitd numai daca are loc la societatea unui membru al familiei

e Da 1
e Nu 2|_|
e Nu, incapacitate permanenta de munca

‘EZ. a. In ce an ati incetat s& lucrati?

Daca nu are un loc de munca (B2=2 si B3#994 sau 995) sau este inapt pentru munca (B1=3)

‘EZ. B. Cand ati lucrat ultima data? Indicati anul incheierii

Daca lipsegste de la servici in saptdmana de referinta (B2=1) sau are de lucru ocazional (B3=994) sau sezonier
(B3=995)

e Anul |||
e Nu gtie 997 ||

‘E3. Cati ani aveati?

e Varsta |

E4. in ce luna?

e Luna |
e Nu gtie 997 ||

E6. Dvs. desfasurati:

e Munca de angajat 1
O munca de:

e Colaborare coordonata si continuativa (cu sau fara proiect ) 2
e FEfectuare de lucrari ocazionale 3]

O munca autonoma cum ar fi:

e Intreprinzator 4_|
e Liber profesionist 5|
e Lucrétor autonom 6|
e Coajutor la societatea unui membru al familiei 7]
e Asociat in cooperativa 8|_l
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‘E?.a. Dvs. erati angajat/a cu contract de munca?

‘E7.B. Erati angajat cu contract de munca sau cu contract de colaborare coordonata si continuativa?

e Da, Contract de munca 1] ]
e Da, Contract de colaborare coordonata si continuativa

(cu sau fara proiect) 2|
e Nu 31

E8. Aveati angajati? Daca va ajutau membrii familiei sau alte persoane pe care nu le platiti, nu le luati in
considerare

e Da 1]
e Nu 2| |

‘E9. a. Care era profesia dvs.? Ganditi-va la ultima munca efectuata.

Daca nu are un loc de munca (B2=2 si B3#994 sau 995) sau este inapt pentru munca (B1=3)

‘E9. B. Ne puteti spune care este profesia dvs. si in ce consta munca?

Daca lipseste de la servici in sdptaména de referinta (B2=1) sau are de lucru ocazional (B3=994) sau sezonier
(B3=995)

E10. Codul profesiei

‘E12. a. Ce facea Societatea sau Unitatea la care lucrati? (indicafi principalele bunuri si/sau servicii produse)

Daca era lucrator angajat (E6=1 sau E6=7,8 si E7=1)

‘E12. B. Care era activitatea principala pe care o desfasurati si care erau bunurile si/sau serviciile produse?

Daca era lucrétor autonom (E6=2,3,4,5,6 sau E6=7,8 si E7=2,3)

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL: Informatii indispensabile de colectat pentru o codificare corecta:

1) tipul de activitate (productie, cultivare, vanzare en-gross, etc.),

2) bun sau serviciu obiect al acestei activitati (robinete, motociclete, curatenie, etc.),

3) material din care este confectionat bunul (metal, plastic, etc.).

Exemplu; fabricarea de mobile din lemn pentru incaperi sau exterior.

Daca societatea are mai multe sedii, solicitati informatiile cu privire la sediul la care lucreaza persoane intervievata.
Daca sediul de lucru este altul decat societatea de apartenenta, trebuie specificat (ex. societatea de curatenie care
are antrepriza in spital).

E13. Codificarea activitatii economice
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E14. Care este principalul motiv pentru care ati incetat sa lucrati?

e Pensionare (vechime in muncéa sau varsta) 1]
Concediere sau disponibilizare (chiar si in urma falimentului

sau a inchiderii activitatii societatii unde lucra)

Munca pe perioada determinata (inclusiv cea ocazionalad sau sezoniera)
Boala, probleme personale de sanatate

Maternitate, nasterea unui fiu

Pentru a avea grija de copii séi, de alti copii si/sau de alte persoane care

nu se pot ajuta singure

Alte motive familiale (in afara maternitatii, ingrijirii fiilor sau a altor persoane)
Studiu sau formare profesionaléd

Serviciu militar sau serviciu civil substitutiv N
Alte motive (specificati) 996 |_|

a b wnN
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E15. Care este principalul motiv pentru care ati incetat munca?

e Pensionare (vechime in munca sau vérsta) 1]
e Inchiderea sau incetarea activitatii (inclusiv trecerea

gestiunii firmei altui membru al familiei) 2]
e Munca pe perioada determinata (inclusiv cea ocazionald sau sezonierd) 3 |_|
e Boala, probleme personale de sanatate 4| ]
e Maternitate, nasterea unui fiu 5]
e Pentru a avea grija de copiii sai, de alfi copii si/sau de alte persoane

care nu se pot ajuta singure 6|

e Alte motive familiale (in afara maternitatii, ingrijirii fiilor

sau a altor persoane) 91|
e Studiu sau formare profesionala 71|
e Serviciu militar sau serviciu civil substitutiv 81|
e Alt motiv (specificati) 996 |_|

E18. Ati beneficiat de stimulente pentru a va pensiona inainte de atingerea limitelor necesare pentru pensionare,
de vechime n munca sau varsta?

e Da
e Nu
e Nu stie 997

E19. Lucrati cu norma intreaga sau part-time (cu norma partiala)?

e Cu norma intreaga 1]
e Cu norma partiala (part-time) 2|
o Nu stie 997|_|

E20. Munca dvs. a fost la termen (pe perioada determinata), sau nu a avut scadenta (pe perioada nedeterminata)? ‘

e Latermen (perioada determinata) 1]
e Pe perioada nedeterminata (fard scadenta) 21
e Nu stie 997|_|

37



SECTIUNEA F

Cautarea unui loc de munca
Pentru persoanele cu varsta de 15 ani sau mai mult

Pentru persoanele care lucreaza

F1.

Cautati un alt loc de munca?
Da 1|
Nu 2|

. Cautati un nou loc de munca sau al doilea loc de munca (pe langa cel actual)?
Un nou loc de muncé 1]
Un al doilea loc de munca (pe langéa cel actual) 21|

F3.

Care este principalul motiv pentru care va cautati un nou loc de munca?

Locul de munca actual este la termen (pe perioada determinata)
Se teme cé ca pierde locul de munca actual

Considera cé locul de muncéa actual este ocazional

Doregte sa castige mai mult

Doregte sa ajungé mai repede la locul de munca

Program mai adecvat pentru a putea avea grija de copiii sai si/sau
de alti membri ai familiei 6|
Program diferit din alte motive 70|
Cauta un loc de munca mai calificant pentru cunogtintele/competentele

sale si cu mai multe perspective de cariera 81|
Cauta un loc de munca mai adecvat conditiilor sale de sanatate 91|
Alt motiv (specificati) 996 |_|

gabhwnNBE
S

F4.

La noul loc de munca ati dori sa lucrati mai putine ore decét cele lucrate in prezent?

Mai multe ore 1
Mai putine ore 2
Acelasi numér de ore 3
Nu gtie 997

F5.

Tn cele 4 saptamani "DE LA ..... PANA LA...” ati ficut ceva pentru a va cduta un loc de munc&?

Da 1|
Nu 2]

38




| F6. Pe care din urmatoarele actiuni de ciutare de munca le-ati facut in cele 4 saptamani "DE LA PANA LA..”:

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

A contactat un Centru Public pentru ocuparea fortei de munca (ex Biroul de plasare

pentru a cauta de lucru 1]
A participat la un interviu de angajare, o selectie la societati private 2]
A sustinut teste scrise si/sau orale pentru un concurs public 3]
A trimis solicitari de participare la un concurs public 4| |
A analizat ofertele de lucru din ziare 5]
A dat anunturi in ziar sau ati raspuns la anunturi 61|
A redactat solicitari de lucru si /sa ati trimis (sau inmanat) CV-ul la particulari 7]
S-a adresat rudelor, prietenilor, cunostintelor, sindicatelor 81|
A cdutat de lucru pe Internet 9|

A contactat o agentie interimara sau o structura de intermediere

alta decat Centrul public pentru ocuparea fortei de munca, pentru a cauta de lucru 10 |_|
A cautat terenuri, localuri, echipament pentru a porni o activitate pe cont propriu 11 |_|
A solicitat permise, licente, finantari pentru a porni o activitate pe cont propriu 12|
Alta actiune (specificati) 996 |_|

‘ FBA. Tn cele 4 s&ptamani “DE LA... PANA LA..." ati cautat de lucru pe Internet.

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

Conectandu-va la pagina web a unui Centru public pentru ocuparea fortei de munca (fostul Birou de plasare)

11|
Examinand oferte de lucru 2 ||
Punénd sau raspunzand la anunturi 31
Altceva (specificati) __ 996 ||

Pentru cei care nu lucreaza

F7. Cautati un loc de munca?
e Da 1]
e Nu 2|
F8. In cele 4 s&ptdmani “DE LA... PANA LA ...” ati fdcut ceva pentru a va cauta de lucru?
e Da 1|
e Nu 2]
F9. Cate luni au trecut de la ultima data cand ati facut ceva pentru a cauta de lucru?
e Luni L]
e Mai putin de o luna I
e Nu ainceput inca sa caute de lucru 995 ||
e Nu stie 997 ||
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F10. Care este motivul principal pentru care nu ati ciutat de lucru in cele 4 s&ptdmani "DE LA ...PANA LA...."?

e Are deja un loc de munca care va incepe in viitor 1|
o Studiaza sau urmeaza cursuri de formare profesionala 21|
e Boala, probleme personale de sanatate 3]
e Maternitate, nasterea unui fiu 12 ||
e Pentru a avea grija de copii sdi, de alti copii si/sau de alte

persoane care nu se pot ajuta singure 4|
o Alte motive familiale (in afara maternitatii, ingrijirii fiilor

sau a altor persoane) 13| |
e Asteapta sa se intoarca la locul sdu de muncéa 5]
e Pensie de munca (vechime, véarsta) 70|
e Considera ca nu va reusi sa-gi gaseasca de lucru 81|
e Nu il intereseaza / nu are nevoie (si din motive de varsta) 91|
o Asteapta rezultatele unor actiuni de cautare anterioare 10 ||
e Incapacitate permanentd de muncé 11|
e Alt motiv (specificati) 996 |_|
e Nu gtie 997 |_|

F10A. Nu afi cautat de lucru deoarece in zona in care locuiti serviciile publice si/sau private, in grija carora puteti
Iasa copiii sau alte persoane care au nevoie de asistenta, lipsesc, nu sunt adecvate sau costa prea mult? Luati in
considere si variantele de baby-sitter sau asistenti platiti.

e Da, serviciile pentru ingrijirea copiilor sunt absente/inadecvate 11
e Da, sunt absente/inadecvate serviciile pentru ingrijirea persoanelor

in varsta, bolnave, cu dizabilitati 2]
e Da, ambele servicii sunt absente/inadecvate 31
e Nu, nu am céutat de lucru din alte motive 41|
e Nu gtie 997 |_|

‘F12. a. Chiar daca pe moment nu cautati, afi dori totusi sa lucrati?

Daca nu cauta de lucru (F7=2)

‘F12. B. Chiar daca in cele 4 saptamani “DE LA... PANA LA...” nu ati c&utat de lucru, ati dori totusi s& lucrati?

Daca nu a cautat de lucru in cele 4 sdptdméni de referinta (F7=1 si F8=2)

e Da 1]
e Nu 2|

F13. Daci ati fi gasit de lucru in saptdmana “DE LUNI ... PANA DUMINICA ...” ati fi putut incepe in acea
saptdmana sau in cele doua saptamani urmatoare?

e Da 1]
e Nu 2| |
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F14. Din ce motiv nu atfi fi putut incepe sa lucratj?

e Studiaza sau urmeaza cursuri de formare profesionala 1|
e Alte motive personale 21|
e Matemnitate, nasterea unui fiu 31
e Pentru a avea grija de copii sdi, de alfi copii si/sau de alte

persoane care nu se pot ajuta singure 91|
o Alte motive familiale (in afara maternitatii, ingrijirii

fillor sau a altor persoane) 41|
e Boala, probleme personale de sanatate 5]
e Trebuie dat un preaviz 6|
e Trebuie sau vrea séa incheie lucrul deja inceput 70|
e Alte motive (specificati) 996 |_|
e Nu gtie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|

F15. Intentionati sa va gasiti de lucru in urmatoarele 12 luni?

e Da 1|
e Nu 2|
e Nu stie 997 |_|

Se citeste (Script F16)
Va citesc acum cateva intrebari cu privire la diverse moduri pentru a cauta de lucru; va rog sa aveti putina rabdare
si sa-mi spuneti cum ati cautat de lucru in cele 4 saptamani "DE LA ....LA".

F16. in cele 4 s&ptamani “DE LA... LA...” ati contactat un Centru Public pentru ocuparea fortei de muncé (ex Biroul
de plasare) pentru a cauta de lucru ?

e Da 1|
e Nu 2]

F17. In cele 4 saptamani “DE LA... AL...” ati participat la un interviu de angajare, o selectie la societati private?

e Da 1]
e Nu 2|

F18. In cele 4 saptamani “DE LA... LA..." ati sustinut teste scrise si/sau orale pentru un concurs public?

F19. In cele 4 s&ptdmani “DE LA... LA..." ati trimis vreo solicitare de participare la un concurs public?

e Da 1]
e Nu 2]

F20. In cele 4 s&ptdmani “DE LA... LA..." ati consultat ofertele de muncé din ziare?

e Da 1|
e Nu 2| |
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F21. in cele 4 saptamani “DE LA...

LA..." ati dat anunturi in ziar sau ati raspuns la anunturi?

e Da 1|
e Nu 2|

F22. In cele 4 s&ptamani “DE LA...
particulari?

PANA LA...” ati redactat solicitari de lucru si /sa ati trimis (sau inmanat) CV-ul la

F23. In cele 4 s&ptamani “DE LA...
a gasi o slujba?

PANA LA...” v-ati adresat rudelor, prietenilor, cunostintelor, sindicatelor, pentru

e Da 1|
e Nu 2]

si/sau rude?

F23bis. Tn cele 4 saptamani “DE LA... PANA LA...” ati fost semnalat/-& posibililor angajatori de catre prieteni

F24. In cele 4 saptdmani “DE LA...

PANA LA ..." ati cautat de lucru pe internet?

e Da 1|
e Nu 2]

| F24A. Afi cautat de lucru pe internet:

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

e Conectandu-va la pagina web a unui Centru public pentru ocuparea fortei de munca (fostul Birou de plasare)

1|
e Examinand oferte de lucru 2 ||
e Punand sau raspunzand la anunturi 31
e Alt motiv (specificati)_ 996 |_|

F25. Tn cele 4 saptamani “DE LA... PANA LA ..." ati contactat o agentie interimara sau o structura de intermediere
alta decét Centrul public pentru ocuparea forfei de munca, pentru a cauta de lucru?

pe cont propriu?

F26. in cele 4 saptamani “DE LA... PANA LA ..." ati c&utat terenuri, localuri, echipament pentru a porni o activitate

e Da 1|
e Nu 2]
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F27. Tn cele 4 saptamani “DE LA... PANA LA..” ati solicitat permise, licente, finantari pentru a porni o activitate pe
cont propriu ?

e Da 1|
e Nu 2|

F28. In cele 4 saptamani “DE LA... PANA LA ...” ati intreprins alte actiuni pentru a cduta de lucru, care nu se afld
printre cele anterioare? (se exclude asteptarea rezultatelor actiunilor precedente de cautare prin concursuri,
interviuri de angajare, etc.)

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL: se exclude asteptarea rezultatelor actiunilor precedente de cautare
(concursuri, interviuri de angajare, etc.)

e Da (specificati)_ 1|
e Nu

Pentru cei care lucreaza si cei care nu lucreaza

F29. In cele 4 saptamani “DE LA....LA....” ati asteptat rezultatele concursurilor publice, raspunsuri de la societéti,
de la firme private si/sau sa va contacteze Centrul pentru ocuparea fortei de munca?
(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

e Da, in agteptarea rezultatelor de concursuri publice 1]
e Da, in asteptarea raspunsurilor de la societéti, firme private
e Da, in asteptarea unui telefon de la Centrul pentru

ocuparea fortei de munca 31
e Nu 41|
e Nu stie 997 |_|

‘FBO. Ati gasit deja un loc de munca unde ar trebui sa ncepeti activitatea?

e Da 1]
e Nu 2|

F31. De cate luni cautati de lucru?

e Mai putin de o luna |_
e Luni I_l_
e Nu stie 997 |_|

‘F32. Chiar Tnainte de a cauta de lucru, dvs.:

Studiati

Erati in serviciul militar sau in serviciul civil substitutiv
Lucrati

Aveali grija de casa si/sau de alti membri ai familiei
In alta situatie

b wn e
T
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F33. Daci ati fi gasit de lucru in sdptdmana “DE LUNI ... PANA DUMINICA ...” ati fi putut incepe in acea
saptamana sau in cele doua saptamani urmatoare?

e Da 1]
e Nu 2| |

F34. Din ce motiv nu ati fi putut incepe sé lucrati?

Studiaza sau urmeaza cursuri de formare profesionala 1]
Alte motive personale 21|
Maternitate, nasterea unui fiu 3]
Pentru a avea grija de copii sai, de alti copii si/sau de alte
persoane care nu se pot ajuta singure 91|
o Alte motive familiale (in afara maternitatii, ingrijirii
fiillor sau a altor persoane) 4
Boala, probleme personale de sanatate 5]
6|
-

e Trebuie dat un preaviz i
e Trebuie sau vrea sa incheie lucrul deja inceput ||
e Alte motive (specificati) 996 |_|
e Nu gtie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|

F35. Cautati de lucru pe cont propriu sau ca angajat?

e Pe cont propriu
e Angajat
e Nu are preferinte

wWN -

F36. Cautati un loc de munca cu norma intreaga sau part-time (cu norma partiala)?

e Cu norma intreaga
e Part-time (cu norma partialé)
e Nu are preferinte

wWN -
[

F37. Daca nu gasiti de lucru cu norma intreaga ati accepta un loc de munca part-time (cu norma partiald)?

e Da 1]
e Nu 2|

F38. Daca nu gasiti de lucru part-time (cu norma partiald) ati accepta un loc de munca cu norma intreaga?

F39. Cautati un loc de munca la termen sau pe perioada nedeterminata (fara scadenta)?

e Latermen 1]
e Pe perioada nedeterminata 2|
e Nu are preferinte 3]
e Nu stie 997 |_|
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‘F40. Ali fi dispus/-a sa acceptati un loc de munca la termen (cu o anumita durata)?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu stie 997 |_|

[F41. Al fi dispus/-a sa lucrat:

e Numai in localitatea de domiciliu 1]
e In altd localitate in care puteti ajunge zilnic 2|
e Oriunde in ltalia 31
e Oriunde, chiar gi in strdinatate 41 |
e Nu gtie 997 |_|

Pentru cine va incepe o activitate in viitor

F43. Timp de cate luni ati cautat de lucru tnainte de a gasi acest loc de munca unde veti incepe sa lucrati?

e Luni ]|
e Mai putin de o luna O]
e Nu a facut cautat locul de munca unde va incepe sa lucreze in curand 995 |_|
e Nu gtie 997 | |

‘F44. a Chiar Tnainte de a incepe sa cautati acest loc de munca, dvs.:

Daca a cautat locul de munca unde va incepe sa lucreze in curdnd (F43#995)

‘F44. B Chiar inainte sa gasiti acest loc de munca, dvs.:

Daca nu a cautat locul de munca unde va incepe sa lucreze in curdnd (F43=995)

Studiati

Va aflati in serviciu militar sau serviciu civil substitutiv
Lucrati

Aveati grijé de casé si/sau de alti membri ai familiei
In alta situatie

o B e R
I S N

‘F45. Veti incepe sa lucrati la acest loc de munca in urmatoarele 3 luni?

e Da 1|

e Nu 2]
F46. Daca ati fi gasit de lucru in sdptdmana “DE LUNI ... PANA DUMINICA ...” ati fi putut incepe in acea
saptamana sau in cele doua saptamani urmatoare?

e Da 1]

e Nu 2]

45




F47. Din ce motiv nu atfi fi putut incepe sa lucrati?

e Studiaza sau urmeaza cursuri de formare profesionala 11|
e Alte motive personale 21
e Matemnitate, nasterea unui fiu 31
e Pentru a avea grija de copii sdi, de alfi copii si/sau de

alte persoane care nu se pot ajuta singure 91|
o Alte motive familiale (in afara maternitatii, ingrijirii

fillor sau a altor persoane) 41|
e Boala, probleme personale de sanatate 5]
e Trebuie dat un preaviz 6| |
e Trebuie sau vrea séa incheie lucrul deja inceput 71|
e Alt motiv (specificati) 996 |_|
e Nu gtie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|

F48. Munca pe care o veti incepe este pe cont propriu sau prin angajare?

e Pe cont propriu 1]
e Prin angajare

‘ F49. Veti lucra cu norma intreaga sau part-time (cu norma partiala)?

e Cu norma intreagéa 1|
e Part-time (cu norma partiala) 21
e Nu stie 997 |_|

F50. Este vorba despre un loc de munca la termen (cu o anumita durata)?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997 |_|
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SECTIUNEA G

Servicii pentru ocuparea fortei de munca si Agentii de Munca
Pentru persoanele cu varsta intre 15-74 ani

Se citeste (Script G1)

Prin reforma Plasarii toate persoanele cu loc de munca sau fara se pot adresa unui Centru public pentru ocuparea
fortei de munca (fost ), sau altor structuri de intermediere publice sau private (de ex. Primarii, Camere de Comert,
Scoli, agentii interimare, etc.) pentru a beneficia de serviciile legate de cautarea unui loc de munca, de orientarea si
formarea profesionala.

‘Gl. Ali contactat vreodata un Centru public de ocupare a fortei de munca (fost Birou de plasare)?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997 |_|

G2. V-ati adresat unui Centru public de ocupare a fortei de munca pentru a cauta de lucru, pentru a beneficia de
alte servicii (de ex. consultanta, orientare in munca sau formare profesionala) sau din ambele motive?

e Pentru a cduta un loc de munca 1]
e Pentru a beneficia de alte servicii 2|
e Din ambele motive 3]
G3. Cand ati avut ultima data contact cu un Centru public de ocupare a fortei de munca?
e Mai putin de 1 luna 1]
e Dela 1la mai putin de 4 luni 2|
e De la 4 la mai putin de 7 luni 3]
e De la 7 luni la mai putin de 1 an 4|
e De la 1 la mai putin de 2 ani 5]
e De la 2 la mai putin de 3 ani 6]_|
e De 3 ani sau mai mult 7|
e Nu gtie 997|_|
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‘G4. Care a fost motivul ultimului contact?

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

Prim contact pentru informatii

Efectuarea pentru prima data a declaratiei de disponibilitate de lucru
Reinnoirea declaratiei de disponibilitate de lucru
Inscriere

Confirmarea situatiei de somaj

Verificarea existentei oportunitatilor de lucru

A primit o oferta de lucru

A primit o oferta de participare la un curs de formare
profesionala organizata si/sau recunoscuta de Regiune
A primit o oferta de participare la un alt tip

de curs de formare profesionala (nu din Regiune)

A primit o oferta de ucenicie

Pentru completarea unui test de aptitutini

Consultanta sau orientare pentru a gasi de lucru
Pentru actualizarea fisei personale

Altceva (specificati)

Nu stie

10|_|
11|_|
12|_|
1|
2|_|
3_|
4l_|

5|_|

6]_|
3_|
7_
8|_|
9_|
996 |_|
997|_|

G5. In saptdmana “DE LUNI ... PANA DUMINICA...” ati cautat de lucru la Centrul de ocupare a fortei de muncs,
sau in acea saptamana era inca valabila declaratia precedenta de disponibilitate pentru munca?

Da 1]
Nu 3]
Nu stie 997|_|

G6. Cand ati facut sau reinnoit ultima data declaratia de disponibilitate pentru munca?

Mai putin de 1 luné 1]
De la 1 la mai putin de 4 luni 2|
De la 4 la mai putin de 7 luni 3]
De la 7 luni la mai putin de 1 an  4|_|
De la 1 la mai putin de 2 ani 5]
De la 2 la mai putin de 3 ani 6]_|
De 3 ani sau mai mult 7|
Nu stie 997|_|

G7. n ultimele 6 luni ati contactat o agentie de muncé interimar& sau cu o structurd de intermediere (publica sau
privata) alta decat Centru public pentru ocuparea fortei de munca?

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

Da, o agentie de munca interimara 1]
Da, cu alta structurd (publica sau privata) 2|_|
Nu 3|
Nu stie 997|_|

‘G8. Tn ultimele 6 luni ati primit o ofertd de muncé de la aceste structuri?

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

Da, de la o agentie de munca interimara 1|
Da, de la alta structura (publica sau privata) 2|
Nu 3]
Nu stie 997|_|
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G9. In saptdmana “DE LUNI ... PANA DUMINICA....” primeati ajutorul de somaj sau indemizatia de mobilitate
sau, dupa ce ati dobandit acest drept, asteptati sa-l incasati?

e Da, ajutor de somaj 1]
e Da, indemnizatie de mobilitate |
e Nu 3|
e Nu gtie 997|_|
e Nu raspunde 998 |_|

Garantii pentru Tineri

G10. Cunoasteti programul Garantii pentru Tineri finantat de Fondul European?

Numai daca este necesar, se citeste: Garantii pentru Tineri este o initiativa finantatd de Uniunea Europeana,
care se adreseaza tuturor tinerilor cu varste cuprinse intre 15 si 29 de ani, care isi propune sa ofere o oferta
valabila de lucru, continuarea studiilor, practica, ucenicie sau alta modalitate de formare.

e Da 1]
e Nu 2|_|
o Nu stie 997|_|

G11. Dumneavoastra cum ati aflat despre asta?

e Internet 1]
e Televizor 2|
e Ziare 3]
e Centrul pentru ocuparea fortei de munca 4|
e Scoald, universitate, centre de formare 5]
o Rude, prieteni, cunoscuti 6]_|
o Altele (specificati) 996|_|
o Nu gtie 997|_|

G12. V-ati inscris in programul Garantji pentru Tineri?

e Da 1|
e Nu 2]
o Nu stie 997|_|

G13. in ce an v-atj inscris?

e Anul |||
* Nu gtie 191917|

G13.A n ce luna v-ati inscris?

e Luna ||l
e Nu stie 191917
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G14. Procedura de inscriere presupune alegerea uneia sau mai multor regiuni dintr-un Stat strdin, in care veti

lucra. Dumneavoastra ce ati ales?

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

Piemonte
Valle d’Aosta
Lombardia

Veneto
Friuli-Venezia Giulia
Liguria

Emilia Romagna
Toscana
Umbria

Marche

Lazio

Abruzzo

Molise
Campania
Puglia
Basilicata
Calabria

Sicilia

Sardegna

Stat stréin

Nu stie

Trentino-Alto Adige (Provincia di Bolzano)
Trentino-Alto Adige (Provincia di Trento)

010]_|
020]_|
030[_|
041|_|
042|_|
050|_|
060|_|
070]_|
080[_|
090|_|
100|_|
110|_|
120|_|
130|_|
140|_|
150|_|
160|_|
170|_]|
180[_|
190|_|
200|_|
201]_|
997|_|

G15. Tn urma inscrierii, dupa cat timp ati fost contactat/d de Serviciul de Ocupare a Fortei de Munca sau de

Agentia privata acreditata pentru a finaliza inscrierea in program si urmatoarele etape de orientare?

Peste 60 de zile de la inscriere
Nu am fost inca contactat/a
Nu stie

in decurs de 30 de zile de la inscriere
Dupa 30 péna la 60 de zile de la inscriere

G16. Inscrierea in programul Garantii pentru Tineri v-a permis sa incepeti o practicd/muncé/un serviciu civil sau s&

fiti introdus/a intr-un program de formare?

e Da, am inceput practica/munca/serviciul civil

e Da, am fost introdus intr-un program de formare

e Nu, insa in scurt timp voi incepe o noué practica/munca

sau un curs de formare

e Nu, nu stiu nimic inca
Nu, nu méa mai intereseaza
Nu stie

997|_|

50




G17. Care este motivul pentru care nu v-ati inscris in programul Garantii pentru Tineri?

Deoarece am deja un loc de munca
Deoarece studiez
Nu ma intereseaza sa lucrez (sau sa reiau studiile)
Nu ma intereseaza deoarece nu este de folos sa gasesti de lucru
(sau sa reiei studiile)
Nu stiu care este procedura pentru a ma inscrie
S|
Este greu sa te inscrii (functionare defectuoasa a site-ului web, procedura complexa)
Nu am Internet
Alt motiv (specificati)
Nu stie

6_|
7|

996|_|
997|_|
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SECTIUNEA H

Instruire si formare profesionala
Pentru persoanele cu varsta de 15 ani sau mai mult

Instruire si formare in cele 4 saptamani precedente

H1. n cele 4 saptdmani “DE LA... PANA LA..” Ati fost inscris/a la un curs de instruire scolard, universitaré,
academica? Includeti si inscrierea la noile cursuri IFP, IFTS, ITS?

Numai daca este necesar, se citeste: IFP sunt Cursuri de trei/patru ani de instruire si formare (se elibereaza un
Atestat de calificare profesionala si Diploma profesionala de tehnician). Cursurile IFTS si ITS sunt Cursurile de
Instruire si Formare tehnica superioara (se elibereaza Certificatul de specializare tehnica superioara si Diploma de
tehnician superior).

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL: se exclud Universitatea Varstei a Treia si a Timpului Liber

H1B. a \{—ati fnscris la un curs de instruire scolara, universitara, academica IFP, IFTS, ITS, dupa “ULTIMA ZI A
SAPTAMANII DE REFERINTA"?

Daca este in primul, al doilea sau al patrulea trimestru de referinta

H1B. B V-ati Tnscrisﬁ la un curs de instruire scolara, universitara, academica IFP, IFTS, ITS, dupa
“ULTIMA ZI A SAPTAMANII DE REFERINTA” sau va veti inscrie la finalul vacantei?

Daca este in al treilea trimestru de referinta

e Da, inscris dupa ultima zi a saptamanii de referinta 1]
e Da, se va inscrie la finalul vacantei 21|
e Nu 41|

H1BA. in cele 4 s&ptdmani “DE LA ... LA...” ati participat la un Curs de formare profesionald organizat si/sau
recunoscut de regiune?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997|_|

H1BAA. Are o durata egala sau mai mare de 600 ore (cel putin 6 luni) si elibereaza o calificare profesionala?

e Da 1]
e Nu 2|
o Nu stie 997|_|

H1BB. In cele 4 saptdmani ati urmat un curs de muzica sau de dans?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu gtie 997|_|
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H1BBA. Ati urmat cursul la Conservatorul de muzica sau la Academia nationala de dans?

e Da 1]
e Nu 2|
o Nu stie 997|_|

H1D. Considerand, insa, 12 luni de la “lULTIMA ZI A SAPTAMANII DE REFERINTA]-365zile” pana la “ULTIMA
ZI A SAPTAMANII DE REFERINTA” ati fost inscris/-& la un curs de instruire scolar, universitar sau academic?
Includetii si inscrierea la noile cursuri IFP, IFTS, ITS si cursurile de formare profesionala regionale cu durata egala
sau mai mare de 600 de ore (6 luni) care elibereaza o calificare si cursurile pre-academice de Conservator de

muzica si Academia de dans.

e Dall |

e Nu2| |

\HZ. o La ce curs de studii ati fost inscris/-a?

Daca a fost inscris/a la scoala sau universitate in ultimele 4 saptdmani (H1=1), dar nu dupa saptamana de referinta

[H2. B La ce curs de studii v-atj inscris dupd "ULTIMA ZI A SAPTAMANII DE REFERINTA" ?

Daca s-a inscris dupa sdptaména de referinta (H1B=1)

H2A. La care din aceste cursuri va referiti?

Curs de Academie, Conservator (sistemul vechi)

Nu stie

1|

Curs de inalta formare artistica, muzicald si coreografica de nivel | 2|_|
Curs de inalta formare artistica, muzicala si coreograficé de nivel Il 3|_|

997|_|

H2B. La care din aceste cursuri va referiti?

e Master universitar de nivel | / Curs academic de perfectionare sau master de nivel | | Curs academic de

specializare de nivel 1

1]

e Master universitar de nivel Il / Curs academic de perfectionare sau master de nivel |l | Curs academic de

specializare de nivel Il
e Curs de specializare universitara
o Nu gtie

2|_|
3|
997|_|

H3. Tmi puteti spune exact la ce curs erati inscris/-& sau intentionati s& va inscrieti?

e Subiect (specificati)
o Nu stie

|_I_|
997|_|

H3A. Pentru a frecventa acest curs este necesar un anumit titlu de studii?

e Da, o licenta

e Da, o diplomé& de scoalé secundaré de nivel Il sau
o calificare profesionala (inclusiv IFP)

e Da, diploma de gcoald gimnaziala

e Nu

e Nu stie 997|_|
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H3B. Cursul despre care ati vorbit s-a terminat?

e Da 1]
e Nu 2|
o Nu gtie 997|_|

Se citeste (Script H4)
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Se citeste pentru toti: Sa ne referim acum la alte activitati de formare (desfasurate la locul de munca sau
din motive personale) cum ar fi cursuri de formare profesionala, seminarii, conferinte, lectii particulare,
cursuri sportive, de dans, de muzica, de limbi straine, etc., sustinute de un profesor.

Se citeste pentru cei care in cele 4 saptamani au fost inscrisi la scoala sau la universitate (H1=1): Nu se
face referire la cursurile de formare profesionala regionale cu durata egala sau mai mare de 600 de ore (cel putin 6
luni) care elibereaza o calificare si cursurile pre-academice ale Conservatorului de muzica si Academiei de Dans.

Se citeste pentru toti cei care in ultimele 4 saptaméani au participat la un Curs de formare profesionala
organizat si/sau recunoscut de regiune dar care nu au frecventat (sau nu li s-a cerut) un curs de muzica
sau de dans (H1BA=1 si H1BB=2,997,blank): Nu se iau inh considerare cursurile regionale despre care am vorbit
mai sus.

Se citeste si celor care in cele 4 saptamani au urmat un curs de muzica sau de dans dar nu au frecventat
un curs organizat si/sau recunoscut de regiune (H1BB=1 si H1BA#1): Nu se iau n considerare cursurile de
muzica si dans despre care am vorbit mai sus.

Se citeste pentru toti cei care in ultimele 4 saptamani au participat la un Curs de formare profesionala
organizat si/sau recunoscut de regiune si la un curs de muzica sau de dans (H1BA=1 si H1BB=1): Nu se iau
in considerare cursurile de formare regionala si de muzica si dans despre care am vorbit mai sus.

H4. in cele 4 s&ptamani “DE LA... PANA LA...” ati participat la vreuna din aceste activitati formatoare?

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL:  se iau In considerare toate tipurile de cursuri (si activitatile de tip hobby
cum ar fi croitorie, bucatarie, etc.) scoala de soferi, cursuri prin corespondenta sau la distanta;

e Da, la o singuréa activitate 1
o Da, la mai multe activitati 21
e Nu 3|
e Nu gtie 997|_|

H4A. Considerand, ins&, 12 luni de la “[lULTIMA ZI A SAPTAMANII DE REFERINTA]-365zile” pana la “ULTIMA ZI A
SAPTAMANII DE REFERINTA” ?

e Da, la o singura activitate 1|
o Da, la mai multe activitati 2|
e Nu 3|
o Nu stie 997|_|

55




H5. a. “DE LA ... PANA LA ...” cate ore in total ati dedicat acestei/acestor activitati formatoare? Excludeti
deplasarile si eventualele teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptamani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte (sau nu i s-a cerut) ca nu a
facut un curs de formare profesionala regionalé cu durata mai mica de 600 de ore (6 luni) sau care nu elibereaza o
calificare, si cd nu a facut un curs de muzica si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie (H4=1,2 si
(H1BAA=1,blank si H1BBA=1,blank))

H5. B. “DE LA ... PANA LA ...” cate ore in total ati dedicat acestor activitati formatoare? Acum luati in
considerare si cursul de formare regionala de care mi-ati vorbit mai devreme. Excludeti deplasarile si eventualele
teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptdmani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de formare
profesionala regionald cu durata mai mica de 600 de ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare, si ca nu a
facut (sau nu i s-a cerut) un curs de muzicd si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie (H4=1,2 si
(H1BAA=2,997,blank si H1BBA<>2,997)

H5. y. “DE LA ... PANA LA ...” cate ore in total ati dedicat acestor activitati formatoare? Acum luati in
considerare si cursul de muzica sau de dans despre care mi-ati vorbit mai devreme. Excludeti deplasarile si
eventualele teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptamani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de muzica
si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie dar nu a facut un curs de formare profesionala regionala cu
durata mai micé de 600 ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare (H4=1,2 si HIBAA=2,997 si H1IBBA<>2,997)

H5. &. “DE LA ... PANA LA ...” cate ore in total ati dedicat acestor activititi formatoare? Acum luati in
considerare si cursul de formare profesionald si de muzica si dans despre care mi-afi vorbit mai devreme.
Excludeti deplasarile si eventualele teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptaméani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de muzica
si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie si un curs de formare profesionala regionala cu durata mai
mica de 600 ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare (H4=1,2 si H1BAA=2,997 si H1BBA<>2,997)

H5. €. Atunci, revenind la cursul de formare profesionala regionala despre care mi-ati vorbit inainte, “DE LA ...
LA ...” cate ore ati dedicat in total? Excludeti deplasarile si eventualele teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptamani nu a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de
formare profesionala regionala cu durata mai mica de 600 de ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare, si ca
nu a facut (sau nu i s-a cerut) un curs de muzica si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie (H4=3,997
si (H1BAA=2,997,blank si H1BBA<>2,997)

H5. . Atunci, revenind la cursul de muzica sau dans despre care mi-atj vorbit Tnainte, “DE LA ... LA ...” cate ore
ati dedicat in total? Excludeti deplasarile si eventualele teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptdméni nu a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte cd a facut un curs de
muzica si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie, dar nu un curs de formare profesionala regionala
cu durata mai micad de 600 ore (6 luni) sau care nu elibereazd o calificare (H4=3,997 si H1BAA=2,997 si
H1BBA<>2,997)

H5. n. Atunci, revenind la cursul de formare regionalad despre care mi-ati vorbit inainte, “DE LA ... LA ...” cate ore
ati dedicat in total? Excludeti deplasarile si eventualele teme pentru acasa.

Daca in cele 4 saptadmani nu a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de
formare profesionala regionald cu durata mai mica de 600 de ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare i un
curs de muzicad sau dans altul decat cel de la Conservator sau Academie (H4=3,997 si (H1BAA=2,997 si
H1BBA=2,997)

e Numar de ore L]
e Nu gtie 997|_|
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‘HG.a. Despre ce activitate de formare este vorba? ‘

Daca in cele 4 saptamani a participat la o singura activitate formatoare si a declarat inainte (sau nu i s-a cerut) ca
nu a facut un curs de formare profesionalad regionald cu durata mai micd de 600 de ore (6 luni) sau care nu
elibereaza o calificare, si ca nu a facut un curs de muzica si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie
(H4=1 si (H1BAA=1,blank si H1BBA=1,blank))

‘HG.B. Intre activitatile formatoare pe care le-ati urmat care este cea mai recents? ‘
Daca in cele 4 saptamaéni a participat la mai multe activitati formatoare si a declarat inainte (sau nu i s-a cerut) ca
nu a facut un curs de formare profesionald regionald cu durata mai micad de 600 de ore (6 luni) sau care nu
elibereaza o calificare, si cd nu a facut un curs de muzica gi dans altul decét cel de la Conservator sau Academie
(H4=2 si (H1BAA=1,blank si H1BBA=1,blank))

Numai daca este necesar, se citeste: Daca ati urmat in acelasi timp mai multe activitati formatoare, faceti referire
la cea mai utila pentru dvs.

H6. y. intre activitatile formatoare pe care le-ati urmat (inclusiv cursul de formare regionald) care este cea mai
recenta?

Daca in cele 4 saptdmani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de formare
profesionala regionala cu durata mai mica de 600 de ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare, si ca nu a
facut (sau nu i s-a cerut) un curs de muzica si dans altul decéat cel de la Conservator sau Academie (H4=1,2 si
(H1BAA=2,997, si H1BBA+#2,997)

Numai daca este necesar, se citeste: Daca ati urmat in acelasi timp mai multe activitati formatoare, faceti referire
la cea mai utila pentru dvs.

H6. &. intre activitatile formatoare pe care le-ati urmat (inclusiv cursul de muzicd sau dans) care este cea mai
recenta?

Daca in cele 4 saptamani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de muzica
si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie dar nu a facut un curs de formare profesionala regionald cu
durata mai micé de 600 ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare (H4=1,2 si HIBAA=2,997 si H1BBA#2,997)
Numai daca este necesar, se citeste: Daca ati urmat in acelasi timp mai multe activitati formatoare, faceti referire
la cea mai utila pentru dvs.

H6. €. Intre activitatile formatoare pe care le-ati urmat (inclusiv cursul de formare regionala si cursul de
muzica sau dans) care este cea mai recenta?

Daca in cele 4 saptdmani a participat la alte activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de formare
profesionala regionala cu durata mai mica de 600 ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare si un curs de
muzica si dans altul decét cel de la Conservator sau Academie SAU daca in cele 4 saptamani nu a participat la alte
activitati formatoare si a declarat inainte ca a facut un curs de formare profesionala regionala cu durata mai mica
de 600 ore (6 luni) sau care nu elibereaza o calificare gi un curs de muzica si dans altul decét cel de la Conservator
sau Academie [(H4=1,2 si H1IBAA=2,997 si H1BBA=2,997) sau( H4=3,997 si H1BAA=2,997 si H1BBA=2,997)]
Numai daca este necesar, se citeste: Daca ati urmat in acelasi timp mai multe activitati formatoare, faceti referire
la cea mai utila pentru dvs.

Curs de formare profesionala
e Curs organizat si/sau recunoscut de regiune cu durata mai mica de 600 ore )(sau 6 luni) sau care nu

elibereaza o calificare profesionala. 1]
e Curs organizat de societatea sau organismul unde lucreaza 2|
e Alt curs de formare profesionala 3|

Alt tip de activitate formatoare
e Seminar, conferinta 4
e Lectii particulare, curs individual 5]
e Universitatea Varstei a Treia sau al Timpului Liber 6
e Alttip de curs (de ex. curs de engleza, de informatica, de muzica, etc.) 7

H7. Care este subiectul cursului/activitatii la care ati participat?

e Subiect (specificati)

|||
o Nu stie 997|_|_LI
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H8.

Ati urmat acest curs/activitate In special:

e Din motive profesionale / cautarea unui loc de munca 1|
e Din interes personal 2|
e Nu stie 997|_|
H9. Tot in cele 4 s&ptamani “DE LA ... PANA LA ...” ati urmat acest curs/activitate in timpul programului de lucru?
e Da, exclusiv in timpul programului de lucru 1|_|
e Da, mai ales in timpul programului de lucru2|_|
¢ Nu, mai ales in afara programului de lucru 3|_|
e Nu, exclusiv in afara programului de lucru 4|_|
e In acea perioadad nu am lucrat 5|
e Nu stie 997|_|

H12A. incele 4 s&ptdmanidela....panala ..... ati efectuat un stagiu sau o perioada de ucenicie fara plata?

Da, inca un curs 1
Da, terminat N
Nu 3
Nu stie 4

H12B. Céat dureaza in total stagiul sau ucenicia?

Nr. luni |
Mai putin de o luna [_I_]O]
Nu stie 9971 |
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Cursuri Regionale

H13.a1. in trecut ati dus la bun sfarsit un curs de formare profesionald recunoscut de Regiune si care a eliberat o
calificare profesionala?

Daca in cele patru sdptamani anterioare nu a frecventat un curs de formare profesionaléd regionalad cu durata egala
sau mai mare de 600 ore (sau 6 luni) si care elibereaza o calificare sau daca I-a frecventat dar inca nu I-a terminat
si nu a obtinut un Atestat de calificare profesionala / Diploma profesionala de tehnician (IFP) sau un Certificat de
specializare tehnicd superioara (IFTS) sau o Diploma de tehnician superior (ITS) (H3B=2,997,blank si
S§G24#13,14,15)

H13.a2. in trecut ati dus la bun sfarsit un curs de formare profesionala recunoscut de Regiune si care a eliberat o
calificare profesionala (excluzand titlurile eliberate de cursurile IFP, IFTS, ITS?)

Daca in cele patru saptamani anterioare nu a frecventat un curs de formare profesionala regionala cu durata egala
sau mai mare de 600 ore (sau 6 luni) si care elibereaza o calificare sau daca I-a frecventat dar inca nu I-a terminat
si nu a obtinut un Atestat de calificare profesionala / Diploma profesionalad de tehnician (IFP) sau un Certificat de
specializare tehnicd superioard (IFTS) sau o Diploma de tehnician superior (ITS) (H3B=2,997,blank si
SG24=13,14,15)

H13.B1. in trecut ati terminat un alt curs de formare profesional recunoscut de Regiune de acelasi nivel sau de
nivel superior celui deja mentionat si care a eliberat o calificare profesionala?

Daca in cele patru sdptamani anterioare a frecventat un curs de formare profesionala regionald cu durata egala
sau mai mare de 600 ore (sau 6 luni) si care elibereaza o calificare si daca I-a terminat gi nu a obtinut un Atestat de
calificare profesionalé / Diploma profesionala de tehnician (IFP) sau un Certificat de specializare tehnica superioara
(IFTS) sau o Diploma de tehnician superior (ITS) (H3B=1,blank si SG24#13,14,15)

H13.B2. In trecut ati terminat un alt curs de formare profesionald recunoscut de Regiune de acelasi nivel sau de
nivel superior celui deja mentionat si care a eliberat o calificare profesionala (excluzand titlurile eliberate de
cursurile IFP, IFTS,ITS) ?

Daca in cele patru saptamani anterioare a frecventat un curs de formare profesionaléd regionala cu durata egala
sau mai mare de 600 ore (sau 6 luni) si care elibereaza o calificare si dacé I-a terminat si a obtinut un Atestat de
calificare profesionaléd / Diploma profesionala de tehnician (IFP) sau un Certificat de specializare tehnica superioara
(IFTS) sau o Diploma de tehnician superior (ITS) (H3B=1,blank si SG24=13,14,15)

e Da 1]
e Nu 2|
e Nugstie 997|_|

H14. Cat a durat acest curs?

e Mai putin de 6 luni (sau de 600 ore) 1]
e de la 6 luni (sau 600 ore) la mai putin de 1 an 2|
e dela 1 an la mai putin de 2 ani 3]
e de la 2 ani la mai putin de 3 ani 4|
e 3 ani sau mai multi 5]
e Nu stie 997|_|

H15. Pentru a frecventa acest curs este necesar un anumit titlu de studii?

e Da, o diploméa de licenta 1]
e Da, o diploma de scoala superioara de grad Il sau

o calificare profesionala (se includ IFP) 2| |
e Da, diploma de scoald gimnaziala 3]
e Nu 4)_|
e Nu stie 997|_|
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H16. Care era subiectul cursului?

e Subiect (specificati)
e Subiect (specificati)
e Nu stie 997 |

H17. In ce an ati terminat acest curs?

e Anul [
e Nu stie 997 |

H18. Va amintiti varsta?

e Varsta [
e Nu stie 997|_|_I|

H19. Va amintiti luna in care I|-ati terminat?

e Luna L
e Nu stie 1919

Cititi (ScriptH20)
Urmatoarele intrebari solicitd informatii referitoare la perioadele de timp petrecute de tineri in strainatate
din motive de formare sau educatie, atat legate de frecventa cursurilor de instruire si formare, cat si in
afara programelor scolare. (NUMAI DACA ESTE NECESAR: in toate cazurile, “a fi plecat in strainatate”
inseamna plecarea din fara in care tanarul era inscris la cursul scolar/universitar sau tara de resedinta a
acestuia, la momentul obtinerii diplomei anterioare) SUNT EXCLUSI CEI CARE AU PLECAT DIN ALTE
MOTIVE DECAT STUDII/FORMARE

H20. Atifost plecat in strainatate timp de cel putin doua saptamani pentru studii sau formare ca parte a
cursului de studii universitare/academice sau ITS, iar daca da, care a fost motivul?

e Da, pentru a urma un program complet si pentru a obtine o diploméa in strainatate 1]
e« Da, pentru a urma un curs sau stagiu ce permite dobandirea de credite transferabile

in cadrul unui program de invatdmaéant superior in tara de origine 2|
¢ Nicio sedere in strainatate din aceste motive 3|
e Nu stie 997|_|

H21. Care afost durata acestei sederi in strainatate?

e de la 2 sdptdméni la mai putin de 3 luni 1]
o dela3lunila6 luni 2|_|
e dela6lunilalan 3|
e maimultdelan 4_|
o Nu stie 997|_|
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H22. Ce diploma/-e de liceu ati obtinut? Daca ati obtinut mai mult de una, mentionati-le pe
toate.

e Diploma de invatamant secundar superior profesional sau tehnic Institutul de arte, Scoala de arte (patru ani)
(includeti Diploma de calificare profesionale si Atestatul de calificare profesionala si Diploma
profesionala de tehnician - ambele eliberate in urma cursurilor de formare profesionala IFP)

1|

e Diploma de bacalaureat sau de profil pedagogic (Liceu clasic, stiintific, lingvistic,
de arte 5 ani, socio-psiho-pedagogic, Liceu cu profil pedagogic) 2|
e Ambele, o diploma tehnica/profesionala si una liceald/ profil pedagogic 3|
o Nu stie 997|_|

H23. At obtinut, de asemenea, o diploma tehnica/profesionala: de ex. Diploma de calificare
profesionala, Diploma al unui institut tehnic sau profesional, Scoala de arte, Liceu de arte 4 ani, Atestat
sau Diploma eliberate in urma cursurilor IFP?

e Da 1]
e Nu 2|
e Nu stie 997|_|

Cititi: (Script H24)

Sa vorbim acum despre experientele in strdindtate din motive de studiu sau formare pe care
dumneavoastra le-ati fi putut avea in cadrul urmatoarelor cursuri de studiu: gimnaziu, institut
tehnic/profesional, liceu, cursuri de formare profesionala regionala, noi cursuri IFP sau IFTS.

H24. Afifost vreodata in strainatate - cel putin doua saptamani - pentru activitati de studiu sau formare
ce faceau parte din unul dintre aceste cursuri? (includeti experiente de ucenicie, stagii).

e Da, o data 1]
o Da, de mai multe ori in cadrul aceluiasi curs 2|
e Da, de mai multe ori in cadrul unor cursuri diferite 3|
e Nu 4|
e Nu stie 997|_|

| H25. a. Cursul de studiu pentru care ati plecat in strainatate s-a incheiat?

Daca a fost plecat in strainatate o data sau de mai multe ori in cadrul aceluiagi curs (H24=1,2)

| H25. B. Cursurile de studiu pentru care ati plecat in strainatate s-au incheiat?

Daca a fost plecat in stréindtate de mai multe ori pentru cursuri diferite (H24=3)

e Da, s-a/s-au Incheiat 1]
e Nu, sunt inca in desfasurare 2|
e Unele s-au incheiat, altele sunt incéa in desfasurare 3|
o Nu stie 997|_|
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H26. a. imi puteti spune dacad aceastd/aceste experientd/e in strdinitate a/au avut loc in cadrul
cursurilor de studii tehnice/profesionale sau artistice ale scolii secundare superioare?

Daca cursul/cursurile s-als-au incheiat sau este/sunt inca in desfasurare (H25#3)

H26. B. Considerand acum numai cursurile de studiu pe care le-ati finalizat, imi puteti spune daca
aceasta/aceste experienta/e in strainatate a/au avut loc Tn cadrul cursurilor de studii
tehnice/profesionale sau artistice ale scolii secundare superioare?

Daca unele cursuri s-au incheiat gi altele nu (H25=3)

e Da 1|
« Da, toate 2|_|
¢ Da, numai unele 3|
¢ Nu, Tn cadrul altor cursuri de studiu (gimnaziu, liceu, liceu cu profil pedagogic,
formare profesionala post-liceala) 4| |
o Nu stie 997|_|

H27. a. Cat a durat experienta in strainatate? ‘

Dacéa a avut numai o singura experienta in strainatate (H24=1)

‘ H27. B. Dintre aceste experiente, facand referire la cea mai indelungata, cat a durat experienta in strainatate? ‘
Daca a avut mai mult de o experienta in strainatate in cadrul aceluiagi curs, insa nicio experienta nu a avut loc in
cadrul cursurilor tehnice/profesionale sau artistice sau regionale de prim nivel, sau dacd a avut mai mult de o
experienta in strainatate in cadrul unor cursuri diferite si care sunt inca in desfasurare, sau daca a avut mai multe
experiente in straindtate in cadrul unor cursuri diferite si care s-au incheiat sau, unele s-au incheiat si unele sunt
inca in desfasurare, insa nicio experienta nu a avut loc in timpul cursurilor tehnice/profesionale sau artistice sau de
formare profesionala regionala de prim nivel ((H24=2) sau (H24=3 si H25=2) sau (H24=3 si H25=1,3 si H26=4))

H27. . Considerand celelalte experiente, cele care nu au avut loc in timpul studiilor tehnice/profesionale ale scolii
secundare superioare ci in cadrul altor cursuri scolare sau de formare profesionala post-liceala; imi puteti spune
care este durata celei mai lungi experiente in strainatate?

Daca a avut mai mult de o experienta in strainatate in cadrul unor cursuri diferite si care s-au incheiat sau, unele s-
au incheiat si altele mai sunt in desfagurare, iar unele experiente, insa nu toate, au avut loc in cadrul cursurilor
tehnice/profesionale sau artistice sau de formare profesionala regionala de prim nivel (H24=3 si H25=1,3 si H26=3)

e de la 2 saptamani la mai putin de 3 luni 1
e dela 3 lunila 6 luni 2|
e dela6lunilalan 3]
e mai mult de 1 an 4|
e Nu stie 997|_|
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SECTIUNEA |
Conditie autoperceputa curenta si cu un an inainte
si Domiciliu
Pentru persoanele cu varsta de 15 ani sau mai mult

Conditia actuala autoperceputa

‘Il. In concluzie, in s&ptdmana “DE LA ...... LA” dupa cum era luata in considerare:

PENTRU CEL CARE IA INTERVIUL: solicitafi sa se indice conditia unica sau dominanta (in cazul mai multor conditji)

e Culoc de munca 1|
e Somer in cautarea unui nou loc de munca 2|
e In cautarea primului loc de muncéa 3]
e Casnic/a 4|
e Student 5]
e Pensionat de la locul de munca 6]_|
e Inapt pentru muncéa 7|
e In alta situatie (specificati) 9_|

‘IlBIS. a.. Primiti o pensie de la locul de munca (pentru vechime sau varsta)?

Daca este retras de la locul de munca sau in alta situatie (11=6,9)

I1BIS. B. Chiar daca sunteti [angajat/somer/inapt pentru munca] primiti o pensie de munca (pentru vechime sau
varsta)?

Daca lucreaza, este somer, casnica sau inapt pentru muncéa (11=1,2,4,7)

e Da 1 |
e Nu 2| |
o Nu gtie 997 | |

‘IZ. Cati ani aveati cand ati inceput sa primiti pensia?

e Varsta |||
e Nu stie 997_|__|

I13. Cati ani ati platit contributii pentru a primi pensie? Luati in considerare si eventualele perioade rascumparate

(de exemplu, universitatea, serviciul militar)

e Numadr de ani [
e Nu stie 1919]7]
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Conditie autoperceputa cu un an inainte

‘IS. IN “LUNA SONDAJULUI” din “ANUL DINAINTEA SONDAJULUI” Dvs. erati: ‘
PENTRU CEL CARE IA INTERVIUL: solicitafi sa se indice conditia unica sau dominanta (in cazul mai multor conditji)

e Culoc de muncé 1|
e Somer in cautarea unui nou loc de munca 2|
e In cdutarea primului loc de muncé 3|
e Casnic/a 4|
e Student 5|
e Pensionat de la locul de munca 6]_|
e Inapt pentru muncéa 71|
e In alta situatie 9|

16. Dvs. desfasurati:

e Munca de angajat 1]
O munca de:

e Colaborare coordonata si continuativa (cu sau fara proiect) 2 |_|

e Efectuare de lucrari ocazionale 3]

O munca autonoma cum ar fi:

e Intreprinzator 4|
e Liber profesionist 51|
e Lucrétor autonom 61|
e Coajutor la societatea unui membru al familiei 7|
e Asociat in cooperativa 8|

‘I?. a. Dvs. erati angajat/a cu contract de munca? ‘
Daca este coajutor in societatea unui membru al familiei (B4=7)

‘I?. B. Erati angajat cu contract de munca sau cu contract de colaborare coordonata si continuativa? ‘
Daca este asociat in cooperativa (16=8)

e Da, Contract de munca 1]
e Da, Contract de colaborare coordonata si continuativa

(cu sau faréa proiect) 2|
e Nu 3|

18. Ati avut angajati? Daca va ajutau membrii familiei sau alte persoane pe care nu le platiti, nu le luati in
considerare

e Da 1|
e Nu 2]

19. Munca dvs. a fost la termen (pe perioada determinatd), sau nu a avut scadenta (pe perioada nedeterminata)? ‘

e Latermen (perioada determinata) 1
e Pe perioada nedeterminata (fard scadenta) 2|
o Nu stie 997|_|
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‘IlO. a. Ce facea Societatea sau Unitatea la care lucrati? (indicati principalele bunuri si/sau servicii produse) ‘
Daca este lucrator angajat (16=1 sau 16=8 gi I7=1)

‘IlO. B. Care este activitatea principala pe care o desfasurati si care erau bunurile si/sau serviciile produse? ‘
Daca este lucrator angajat (16=2,3,4,5,6,7 sau 16=7,8 si 17=2,3)

PENTRU PERSOANA CARE IA INTERVIUL: Informatii indispensabile de colectat pentru o codificare corecta:

1) tipul de activitate (producitie, cultivare, vanzare en-gross, etc.),

2) bun sau serviciu obiect al acestei activitati (robinete, motociclete, curatenie, etc.),

3) material din care este confectionat bunul (metal, plastic, etc.).

Exemplu: fabricarea de mobile din lemn pentru incaperi sau exterior.

Daca societatea are mai multe sedii, solicitati informatiile cu privire la sediul la care lucreaza persoane intervievata.
Daca sediul de lucru este altul decéat societatea de apartenenta, trebuie specificat (ex. societatea de curatenie care
are antrepriza n spital).

I11. Codificarea activitatii economice ‘

Domiciliul cu un an Tnainte

112. in "LUNA SONDAJULUI* din “ANUL SONDAJULUI-1” domiciliati in “LOCALITATE"?

‘|13. Si in "LUNA SONDAJULUI® din “ANUL SONDAJULUI-2” domiciliati in “LOCALITATE"?

e Da 1]
e Nu 2]

114. Unde aveati domiciliul:

In alta localitate italiand  1|_|
In strainatate 3|

I15A. n ce Localitate?

116. Tn ce tara?
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Locul de nastere al parintilor

I16E. Tatal dvs. s-a nascut in ltalia sau in strainatate?

e In Italia 1|
e In strainatate 2|_|
e Nu stie 997|_|

I16FA. n ce provincie?

. L
e Nu stie [919]7|

[16F. in ce tara?

. 1L
e Nu stie [9]9]7|

116G. Mama dvs. s-a nascut in Italia sau in strainatate?

e n ltalia 1|
o In strdinatate 2|_|
e Nu stie 997|_|

I16HA. in ce provincie?

. |||
o Nu gtie [9]19]7]

116H. Tn ce tara?

. ||
e Nu stie [9]9]7]

117. Data terminarii interviului individual

e Data [ ]

118. Ora de terminare a interviului individual

e Ora ||| Minute |_|_|
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SECTIUNEA L

Date despre familie
Pentru ultimul membru intervievat

Se citeste (Script LO)

Acum o sa va solicit cateva date despre posibile alte persoane care locuiesc de obicei in aceasta casa si nu sunt
rude sau prieteni ai familiei, de exemplu personal domestic, ingrijitori, studenti sau muncitori chiriagi. Aceste
informatiji sunt importante pentru a infelege cate persoane traiesc in Italia intr-o alta familie decat a lor.

| L0O0. Cate persoane locuiesc in aceasta casé care nu au legaturi de rudenie sau prietenie cu membrii familiei?

e Numarul de persoane [
e Nu rdspunde 191918|

LO. Cate persoane locuiesc in aceasta casa de peste 6 luni sau care intentioneaza sa ramana cel putin 6 luni?

e Numarul de persoane [_I_|
e Nu rdspunde 998 | |

‘ LOA_(j).. Imi puteti spune numele acestei persoane?
Daca in familie locuieste o alta persoana (L0=1)

LOA_(j).. Sa vorbim acum despre [prima/a doua/a treia/...] persoana care locuieste in aceasta casa. Care este
numele sau?
Daca in familie locuieste mai mult de o alta persoana (L0O=1)

LOB_(j). ). Indicati sexul:

e Masculin 1
e Feminin 2
e Nu raspunde 998

‘ LOC_(j). Are cetatenie italiana?

e Da 1]
e Nu 21|
o Nu stie 997 |_|
e Nu raspunde 998 |_|

LOD_(j). Care este cetatenia straina?

o Tara (N
e Apatrid 1919]9]
e Nu stie 191917
e Nu raspunde 191918]
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‘ LOE_(j). imi puteti spune varsta dvs.?

e Varsta |

||
e Nu rdspunde 998 |_|

\ LOF_(j). Care este titlul de studii cel mai ridicat pe care I-ati obtinut?

Numai daca este necesar, se citeste: Daca nu aveti un titlu de studii exact imi puteti spune ce vi se potriveste

mai bine
¢ Niciun titlu 1]
e Scoala primaréa 2|
e Scoala gimanziala 3]
e Diploma de liceu 4|
e Licenta 5]
e Nu gtie 997|_|
e Nu raspunde 998 |_|

| LOG_(j). in s&ptamana “DE LA... LA...” erati:

Cu loc de munca

Somer in cadutarea unui nou loc de muncé
In c&utarea primului loc de muncé
Casnic/a

Student

Pensionat de la locul de munca

Inapt pentru munca

In alta situatie (specificati)

Nu stie

Nu raspunde

1|
2|_|
3|
4l_|
S|_|
6|_|
7
9|
997|_|
998 |_|

‘ LOH_(j). De céate luni locuiti in aceasta casa?

e Numarul de luni ]
e Nu stie 1919]7]
e Nu raspunde 1919]8|

| LOI_(j). Care este motivul pentru care locuiti in aceasta casa?

Lucreaza pentru familie in calitate de:

e Persoana care ingrijeste un bétran 1]
e Persoana care ingrijeste un invalid 2|
e Baby-sitter 3]
e Servicii domestice 4] |
o Alta calitate (sofer, gradinar, etc.) 5]
e Este chirias 6]_|
e Este proprietarul casei/angajator 7|
o Alt motiv (specificati) 996|_|
o Nu stie 997|_|
e Nu raspunde 998|_|
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Se citeste (Script L1)

Daca faza interviului cu familia este 1 sau 3
Familia dvs. va fi intervievata din nou peste TREI LUNI, personal sau telefonic. Va voi solicita o serie de informatji
care ne vor permite sa incheiem interviul si sa va contactam mai usor pe viitor.

Daca faza interviului cu familia este 2
Familia dvs. va fi intervievata din nou peste NOUA LUNI, personal sau telefonic. Va voi solicita o serie de informatii
care ne vor permite sa incheiem interviul si sa va contactam mai usor pe viitor.

‘Ll. Aveti in casa un telefon fix?

e Da 1|
e Nu 2| |

L2. Tmi puteti spune numérul de telefon?

Numai daca este necesar, se citeste: Aceste informatii ne sunt necesare deoarece familiile cu telefon vor fi re-
intervievate telefonic.

e Furnizeaza numarul de telefon 1|
e Nu furnizeaza numarul de telefon 2|

L 3. Numarul de telefon al locuintei principale

o Telefon |||
Prefix Nr. telefon

L3A. Este cineva in familie care are telefon celular?

L3B. Familia poate fi contactata telefonic la locul de munca?

e Da 1|
e Nu 2]

L4. In cazul in care este nevoie, imi puteti da cel putin un numar de telefon din cele disponibile la care sa putem
contacta un membru al familiei?

e Da 1]
e Nu 2]

L5. Alt numar de telefon

o Telefon  |_|_| |l
Prefix Nr. telefon

L6. Ce numar de telefon este?

e Celular 1
e Loc de munca
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. Numarul de telefon este detinut de ... ?

Primul membru

Al 2-lea membru
Al 3-lea membru
Al 4-lea membru
Al 5-lea membru
Al 6-lea membru
Al 7-lea membru
Al 8-lea membru
Al 9-lea membru

OO ~NOOODS,WNPE
N Y Y

L 8. Tmi puteti da alte numere de telefon de care dispune familia?

e Da 1]
e Nu 2]

‘Lll. La ce ora pot fi gasite acasa cele mai multe persoane pentru urmatorul interviu?

(Sunt posibile mai multe raspunsuri)

e 9.00-13.00 1]
e 13.00 - 15.00 (ora préanzului) 21
e 15.00-18.00 3]
e 18.00 - 21.00 (ora cinei) 41|
e 21.00-22.00 5]

L12. Familia dvs. isi va schimba adresa in urmatoarele [trei/noua] luni?

L13. Schimbul de locuinta va avea loc:

In aceeasi localitate 1
In alta localitate din aceeasi provincie 2
In altd provincie din aceeasi regiune 3]
In alta regiune 4
In stréinétate

L14. Pentru a va putea contacta din nou, imi puteti spune noua adresa?

o Ofera informatii  1|_|
o Nu ofera informatii 2|_|

L15. Scrieti adresa noii locuinte

o Adresa |||l ]
e Cod |
e Telefon  |_|_|_ ||




L16. Familia dvs. a sunat la numarul verde?

e Da, a sunat la numarul verde 1|
e Da, dar nu a reusit sa-| contacteze 2|
e Nu, dar intentioneaza séa o faca 3|
e Nu, si nu intentioneaza sa o faca 4] |
e Nu gtie 997|_|

Se citeste (Script L17)

Interviul a luat sfarsit.

Va multumesc pentru atentie, amabilitate si disponibilitatea aratata. Cu aceasta ocazie, va informez ca
Istat, in cadrul activitatii normale de control al calitatii sondajului si de verificare a interviului, ar putea in
urmatoarele zile sa va contacteze pentru a va solicita informatii despre cum a decurs interviul, printr-o
vizitd a unei persoane insarcinate cu aceasta, sau prin trimiterea unei scrisori, sau prin telefon. Va rog
sa-i informati si pe ceilalti membri ai familiei dvs.

Va multumesc inca o data pentru disponibilitatea dvs. La revedere.

‘ L17. Data terminarii interviului cu familia

e Data L ]

L18. Ora terminarii interviului cu familia

e Ora ||| Minute |_|_|

L19. Durata interviului cu familia

e Minute L

L20. Codul persoanei care ia interviul

e Cod |_|_|_|l_I_I|
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