ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO NAZIONALE, PER TITOLI ED ESAMI, A 30 POSTI PER IL
PROFILO DI RICERCATORE DI TERZO LIVELLO PROFESSIONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA, DI CUI
ALLA DELIBERAZIONE N. 1060 PER del 28 dicembre 2011

Verbale n. 22

Il giorno 14 novembre 2014 alle ore 9,30 presso la stanza 13 del Dipartimento di Scienze
statistiche dell'Universita Sapienza, si & riunita la Commissione nominata con deliberazione n. 30
PER del 15 gennaio 2013 e modificata con deliberazione n. 587 PER del 23 settembre 2013 e
deliberazione n. 31 PER del 17 gennaio 2014, cosi composta:

PRESIDENTE
Prof.ssa Gabriella Salinetti

MEMBRI
Dott. Maurizio Bovi

Dott. Claudio Ceccarelli
Dott. Carlo Maria De Gregorio
Dott.ssa Loredana Di Consiglio

SEGRETARIO
Dott.ssa Cecilia Gandolfo

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara aperta la
seduta alle ore 9,30.

La Commissione, alla luce di un‘accurata lettura dell'art. 7 del bando di concorso di cui alla
deliberazione n. 1060/PER del 28 dicembre 2011, definisce i criteri per la valutazione dei titoli,
come di seguito rappresentato, evidenziando che saranno adottati indistintamente per tutte le

£

quattro aree concorsuali,

e

-
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Nel bando, i punteggi massimi attribuibili alle sei categorie di titoli sono cosi esplicitati:
- PUBBLICAZIONI (monografie a stampa ed articoli apparsi su riviste o atti di convegni
nazionali ed internazionali) e LAVORI (relazioni & note tecniche)
massimo 15 punti

—~ FORMAZIONE massimo 15 punti
- ESPERIENZA PROFESSIONALE in attivita di ricerca scientifica maturata
— presso |Tstat massimo 35 punti

— presso gli Uffici di Statistica del Sistema Statistico Nazionale, Universita, Istituti e/o enti
di ricerca nazionali/internazionali massimo 15 punti
— presso altri enti e/o organismi pubblici e privati massimo 10 punti
— GIUDIZIO COMPLESSIVO SUL PROFILO PROFESSIONALE E CULTURALE
massimo 10 punti
1 punteggi individuali acquisiti da ciascun candidato sono riportati in schede individuali, di cui si
allega un facsimile (all. 1).
La Commissione individua i criteri di seguito riportati per la costruzione dei punteggi relativi a

ciascuna categoria.

PUBBLICAZIONI E LAVORI (massimo 15 punti)

Nella valutazione si terra conto:

1. della tipologia delle opere sottoposte dal candidato: pubblicazioni (monografie a stampa ed
articoli apparsi su riviste o atti di convegni nazionali ed internazionali); lavori (relazioni e
note tecniche)

2. della qualita e rilevanza dei titoli rispetto all'area concorsuale, sulla base del giudizio della
Commissione sulle opere sottoposte a valutazione.

Con riferimento al criterio di cui al punto 1., la valutazione sara basata oltre che sulla distinzione
fra pubblicazioni e lavori, anche su una ulteriore articolazione rappresentata nella tabelfla che

segue.
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Punteggio
Pubblicazioni massimo
per titolo
Monografie a stampa (inclusi Collana Argomenti e Metodi e norme .
Istat)
Articoli apparsi su riviste nazionali e internazionali 1.5
Tesi di dottorato 1.0
Atti di convegni/fshort paper 0.8
Abstract e extended abstract 0.05
Punteggio
Lavori massimo
per titolo
Relazioni 0.75
Note tecniche 0.75
Working papers 0.75
Presentazioni e slide/poster 0.1
Manuale o contributi a manuale 0.5
Dispense e materiale didattico 0.1
Lavori non pertinenti 0

Tali punteggi, in presenza di coautori, saranno ponderati, in base alle attribuzioni dichiarate dal
candidato.

Il punteggio sulla quantitd, di cui al punto precedente, insieme con la valutazione della
Commissione sulla qualitd e rilevanza delle opere sottoposte dal candidato, di cui al punto 2.,
fornisce la valutazione finale della categoria Pubblicazioni e lavori.
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FORMAZIONE (massimo 15 punti
La valutazione del curriculum formativo é stata suddivisa in quattro categorie:

— Lauree ulteriori, triennale efo specialistica (finc a 1.5 punti)

— Titolo di Dottore di ricerca in materia attinente all'area concorsuale (5 punti)

— Corsi di formazione e specializzazione: Scuola di specializzazione (fino a 3 punti), Master
(fino a 1 punto per occorrenza), Dottorato non terminato (fino a un massimo di 2 punti per
tre anni), Corso di perfezionamento (fino a 3 punti), Borse di studio (fino a 1 punto per
occorrenza) e Stage (fino a 1 punto per occorrenza)

~  Altri corsi e abilitazioni (0.1 punti per occorrenza)

ESPERIENZA PROFESSIONALE (massim unti
L'esperienza lavorativa viene valutata, come previsto dal bando, separando quella svolta presso
IIstat (cui sono destinati al massimo 35 punti) da quella svolta presso altri enti di ricerca e
universita (fino a 15 punti) o presso altri datori di lavoro (fino a 10 punti).
Per quanto riguarda |'esperienza professionale maturata, la Commissione valuta I'anzianita e la
qualita dell’attivita svolta.
Nell’attivita svolta in Istat, I'anzianitd viene complessivamente valutata fino ad un massimo di 10
punti su 35 (28,6%), ritenuto di poter equiparare un anno di attivita di ricercatore a un anno e
quattro mesi da assegnista di ricerca o da tecnologo, a due anni di collaboratore tecnico e a
quattro anni di collaboratore esterno, fino a un massimo di dieci anni.
La qualitd della ricerca viene valutata dalla Commissione fino a 25 punti su 35 (71,4%). Nella
valutazione della qualita la Commissione considera i seguenti aspetti:
-~ grado di autonomia e le capacita di coordinamento (fino al 36% del punteggio disponibile)
~ partecipazione a gruppi di lavoro e progetti anche internazionali (fino al 32 %)
- altre attivitd connesse alla ricerca (fino al 28% del punteggio disponibile)
— altri incarichi certificati (fino al 4% del punteggio disponibile).
Nell‘attivita svolta presso gli Uffici di Statistica del Sistema Statistico Nazionale, Universita, Istituti

e/o enti di ricerca nazionali/internazionali e presse altri enti €/o organismi pubblici e privati, per la

valutazione dell'anzianitd e della qualita dell‘attivita svolta sono adottate le stesse linee guida.
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GIUDIZIQO COMPLESSIVO SUL PROFILO PROFESSIONALE E CULTURALE (massimo 1
punti}

Saranno valutati, allinterno di questa categoria, anche i seguenti aspetti: Iidoneita a precedenti
concorsi, la conoscenza delle lingue straniere e le conoscenze informatiche.

Il 60% del punteggio disponibile sara riservato al giudizio complessive della Commissione sul
profilo professionale e culturale del candidato, come risultante dai titoli presentati.

La tabella che seque esplicita le componenti di questa parte della valutazione dei titoli:

Componente Punte.gguo Note
massimo
Giudizio della 6
Commissione
Idoneita conseguita in
precedenti concorsi di 3 Per le idoneita si tiene conto solo della loro presenza,
ruolo non del loro numero. Si considerano solo le idoneita a

concorsi attinenti al profilo professionale messo a

Idoneita conseguita in . s
S concorso. In presenza di idoneita di ruolo, quella a

precedenti concorsi a 1.5 ) . )
. termine non viene considerata
termine
Lingue straniere 0.5
Informatica 0.5

Il punteggio complessivo relativo ai titoli deriva dalla somma dei punteggi delle sei categorie
esplicitate nel bando.

La Commissione stabilisce di convocare la prossima riunione per il giorno 21 novembre 2014 alle
ore 14,30 e termina i lavori alle ore 13,30.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto da tutti i componenti della Commissione.

Roma, 14 novembre 2014

Il, PRESIDENTE I MEMBRI IL SEGRETARIO
% >~

Il
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Scheda per la valutazione dei titoli

CONCORSO PUBBLICO NAZIONALE, PER TITOLI ED ESAMI, A 30
POSTI PER IL PROFILO DI RICERCATORE DI TERZO LIVELLO
PROFESSIONALE DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA,

DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 1060 PER del 28 dicembre 2011

VALUTAZIONE DEI TITOLI
(art. 7 deliberazione n. 1060/PER del 28 dicembre 2011!

PUBBLICAZIONI E
LAVORI
(max 15 punti)

FORMAZIONE
(max 15 punti)

--------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------

...................................................................................

ESPERIENZA ISTAT
(max 35 punti)

Attivita

ESPERIENZA ALTRI
ENTI DI RICERCA
(max 15 punti)|

Attivita

-----------------------------------------------------------------------------------

ESPERIENZA ALTRI
ENTI
(max 10 punti)

Attivita

GIUDIZIO
COMPLESSIVO
(max 10 punti)

------------------------------

Informatica

TOTALE




